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1. INTRODUCCION
El curso 2020-2021 ha estado marcado por la pandemia mundial originada por el
Covid-19. En los meses de julio, agosto y septiembre de 2020 se elaboré un

con diferentes protocolos cuyo objetivo era evitar la
propagacion del virus en el IES Guadarrama. El curso comenzo6 en septiembre, a
pesar de los miedos y temores iniciales. Como se vera en esta Memoria Anual,
gracias a la organizacion y seguimiento de este plan y la colaboracion de toda la
comunidad educativa, el centro ha funcionado adecuadamente durante todo el curso.
Por otro lado, se ha atendido a los alumnos de forma presencial y telematica. Los
profesores han mejorado su competencia digital, formandose desde los primeros
dias de septiembre y a lo largo del curso. Se ha empleado preferentemente Google
Classroom como plataforma virtual para publicar materiales, compartir recursos e
impartir clase por videoconferencia (meet). Ademas, se han empleado multitud de
aplicaciones (kahoot, Nearpad, Edpuzzle, Audacity, etc.) y recursos en linea en el
proceso ensefianza aprendizaje. La Consejeria de Educacion ha realizado una gran
inversibn econdémica en equipos informaticos y el centro ha destinado parte de su
presupuesto a la compra de televisiones digitales, tabletas digitales, webcams, etc.
La conectividad y la calidad de la sefial emitida ha ido mejorando a lo largo del curso.
Como consecuencia, la mayoria de los alumnos ha mejorado también su
competencia digital. Estos recursos fueron de gran utilidad durante la suspension de
la actividad lectiva en el mes de enero de 2021 provocada por la borrasca Filomena.
Dados los recursos con los que contamos y el entusiasmo de algunos profesores,
continuaremos trabajando en la digitalizacién del centro planteando un ambicioso

Plan de Innovacion para el préximo curso.

Debido a la falta de espacio, no hemos podido atender a todos los alumnos de forma
presencial durante todo el horario. Hemos ido implementando diferentes actuaciones
(habilitar la biblioteca o el aula de dibujo como aulas generales, derribo de tabiques,
etc.) para facilitar la presencialidad del mayor numero posible de grupos.
Desafortunadamente, no hemos llegado a todos. La merma producida en los
alumnos afectados se refleja en los resultados académicos de 3°, 4° ESO y 1° de
bachillerato y, con casi total seguridad, continuara los préximos cursos. La
desmotivacion, la apatia y el desanimo que algunos de los alumnos de estos niveles

han ido presentando resulta preocupante. Las educadoras contratadas por la
I —
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Mancomunidad de Servicios Sociales La Maliciosa han llevado a cabo diferentes
actuaciones que han tratado de ayudar a paliar estos problemas. También se han
desarrollado distintas actividades dentro del programa Proa+ con el mismo fin.

En 1°y 2° ESO la disminucion de ratio, con grupos d €22 y 23 alumnos, ha permitido
atender mejor a los alumnos y subsanar algunas carencias que arrastraban del curso
anterior, producidas por el confinamiento. Seria deseable, y muy conveniente,

mantener esas ratios.

Se han elaborado planes de refuerzo y de repetidores individuales. Los tutores y
profesores han realizado el seguimiento a pesar de la enorme carga burocrética que
supone, pero hubiese sido de gran ayuda que los profesores de refuerzo Covid
contratados durante el primer trimestre hubiesen continuado todo el curso. No se
entiende la falta de continuidad de estos profesionales que ayudaron a los profesores

titulares en las clases de Lengua o Tecnologia.

Es importante destacar el trabajo realizado por las profesoras del departamento de
inglés que asumieron las horas y grupos de dos profesores que no fueron nombrados
hasta el mes de noviembre. Gracias a su esfuerzo se pudo atender a los alumnos
afectados. Ademas, organizaron la materia durante ese tiempo lo que facilit6 la tarea

a los profesores que se incorporaron.

Cabe resefar el trabajo de algunos departamentos didacticos que, a pesar de las
circunstancias, han planteado diferentes actividades complementarias vy

extraescolares que han roto la rutina y han contribuido a la mejora de la convivencia.

Por ultimo, destacar el esfuerzo y dedicacion de los profesores y alumnos de 2° de
bachillerato que han obtenido muy buenos resultados en la EVAU siendo el IES
Guadarrama uno de los 25 centros adscritos a la Universidad Carlos Il de Madrid
cuyo alumnado ha obtenido las mejores puntuaciones en la nota media del Bloque
Obligatorio de la Evaluacién apara el Acceso a la Universidad en la convocatoria
ordinaria de 2021.

Agradecemos, en suma, el esfuerzo de todos los profesionales del IES Guadarrama
porque sin ellos, no habria sido posible realizar todo el trabajo que se refleja en esta

Memoria Anual.

. _________________________________________________________________________________________|
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2. FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO
2.1. VALORACION POR PARTE DE LAS FAMILIAS

Agradecemos la participacion de las familias en esta encuesta. Somos conscientes
de que 102 encuestas no es un nimero muy elevado, casualmente, el mismo nimero
que el curso pasado. Creemos que puede ser debido a que muchas familias, a pesar
de nuestros esfuerzos, no utilizan Raices habitualmente y no han accedido al enlace
del cuestionario enviado a través de esta plataforma. Por otro lado, es una encuesta
en cierto modo sesgada puesto que al enviar el enlace por medios telematicos

creemos que no ha llegado a las familias con una competencia digital menor.
A continuacién, se muestran los resultados:

Datos del alumno/a

1. Curso en el que ha estado matriculado su hijo/a.

102 respuestas

1°ESO 23 (22,5 %)
2°ESO 20 (19,6 %)

3°ESO 19 (18,6 %)

4°ESO 14 (13,7 %)

PMAR2 |0 (0 %)

FPB ADMINT |0 (0 %)

FPB ADMIN 2 |0 (0 %)
1°BACHILLERATO —19 (18,6 %)
2°BACHILLERATO 7 (6,9 %)

. _________________________________________________________________________________________|
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2. Valore la organizacion del centro en la semipresencialidad: lunes, miércoles y viernes en el
centro, martes y jueves atencion telematica, con alternancia semanal.

59 respuestas

15
11 (18,6 %)
10 (16,9 %)
10 9 (15,3 %)
7(11,9 %)
5(8,5 %)
5 4(6,8 %)
3(51%) 3(51%)
2(3.4 %)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Media: 6,5
3. Valore la atencién telematica que ha recibido su hijo/a por parte de sus profesores @
61 respuestas
15
12 (19,7 %)
10 9(14,8 %) 9(14,8 %)
7 (11,5 %)
6 (9,8 %)
5(8,2 %)
5 4 (6,6 %)
2(3,3 %)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Media: 6,5

. _________________________________________________________________________________________|
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4. Valore la atencién recibida por parte del centro (profesores y equipo directivo)

50 respuestas

10,0

75

5,0

2

o 12 %)
0,0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Media: 6,7

4. Valore la atencién recibida por parte del centro (profesores y equipo directivo)

50 respuestas

10,0

75

50

2

o 12 %)
0,0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Media: 6,4
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5. Valore el empleo por parte del centro de la plataforma digital Google Classroom

102 respuestas

30
29
21 (20,6 %)
18 (17,6 %
20 (17.6 %) 16 (15,7 %)
10 (9,8 %)
10
1% g% 1% 101%)
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Media: 7,9
6. Valore la comunicacion con el centro (profesores y equipo directivo) a través de ||;|

Raices/Roble.

102 respuestas

20

17 (16,7 %)

16 (15,7 %) 20/(19,6/%) 19(186

15 14 (13,7 %)

10
6 (5,9 %)
4(3,9%)

Media: 7,4

7. Valore la informacioén ofrecida desde el centro a través de las redes sociales en las que esta |E|
presente: Twitter, Facebook e Instagram.

102 respuestas

30

22 (21,6 %)

19 (18,6 %) 20 (19,6 %)

20 16 (15,7 %)

10

2(2%)

11%)  1(1
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Media: 7,1

8. Valore su grado de satisfaccion con la labor realizada por el tutor de su hijo/a

102 respuestas
40

0y
30 36(35,31%)

o,
20 17 (16,7 k)15(14,7 %)

11 (10,8 %)

9(8.8 %)
10 5u0%) 6(59 %)

1 (1| %) 1 (1| %) 1 (1| %)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Media: 7,9

9. Valore su grado de satisfaccion de forma global con la labor realizada por el equipo de |E|
profesores que ha impartido clase a su hijo/a

102 respuestas

30

26 (25,5 %)
30 )
20 17 (16,7 %)
13 (12,7 %)
10 8 (7.8 %)
1(1
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Media: 7,6

. _________________________________________________________________________________________|
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10. Valore su grado de satisfaccion de forma global con el funcionamiento del Plan de

Convivencia del IES Guadarrama

102 respuestas

@ Muy bajo.
@ Bajo.

@ Regular
® Alto.

@ Muy alto.
® N/C

11. Valore su grado de satisfaccion de forma global con el funcionamiento de las actividades

complementarias y talleres del IES Guadarrama

102 respuestas

~~

@ Muy bajo
® Bajo

@ Regular

® Alto

@ Muy alto
® N/C

12. Valore su grado de satisfaccion de forma global con el equipamiento informatico del IES

Guadarrama

102 respuestas

48% I I
\‘——

@ Muy bajo
® Bajo

@ Regular

@ Alto

@ Muy alto
® N/C

MEMORIA ANUAL 2020-2021
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13. Valore su grado de satisfaccion de forma global con la calidad de las instalaciones del IES
Guadarrama

102 respuestas

@ Muy bajo

® Bajo
Regular

® Alto

@ Muy alto

® N/C

14. Valore su grado de satisfaccion de forma global con la gestion de la pandemia en el IES
Guadarrama

102 respuestas

@ Muy bajo

® Bajo
Regular

® Alto

@ Muy alto

x ® NC

En el dltimo apartado de este cuestionario se les pedia a las familias que realizaran
sugerencias, comentarios o propuestas de mejora. Se han recogido 34 respuestas

de las que resefiaremos:

- Seis felicitaciones, dos a profesores concretos de 2° de bachillerato, el resto por el
buen trabajo realizado en las circunstancias vividas y en concreto con los alumnos y
familias ACNEE

- Se deben recuperar las clases presenciales en todos los niveles todo el horario. La
semipresencialidad ha perjudicado especialmente a los alumnos TDA.

- Mejorar la atencion de los profesores a los alumnos durante los confinamientos.
Algunos profesores, incluso algun tutor, no se han comunicado en ningin momento

con los alumnos ni tampoco se han conectado.

. _________________________________________________________________________________________|
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- Mejorar la plataforma Raices/Roble porque no llegan las notificaciones de
mensajeria interna, algunos profesores no lo utilizan para informar sobre los alumnos

y tampoco ha habido mucha informacion por parte del instituto.

- En cuanto a la plataforma Google Classroom seria conveniente evitar que los
profesores envien deberes o trabajos los fines de semana, facilitando cierta

desconexion digital por parte de todos.

- Ampliar la atencién del departamento de orientacién: mejorar la orientacion
académica (ha faltado informacién sobre los itinerarios de 3°y 4° ESO), trabajar con
los alumnos y los profesores la gestion de las emociones, la empatia, el respeto,
mantener a las educadoras en el centro. Los alumnos estan preocupados por la salud

mental.

- Mejorar la organizacion de las actividades de refuerzo en la ultima semana de junio,

previa a los examenes de la convocatoria extraordinaria.

De las respuestas recibidas deducimos que los padres que han respondido valoran
positivamente el funcionamiento y organizacion del centro. Las puntuaciones mas
bajas se dan en los apartados de semipresencialidad y confinamiento, aspectos que
deberemos mejorar de cara al proximo curso. También deberia mejorar la plataforma
Raices/Roble puesto que es la herramienta que la Consejeria de Educacion pone a

disposicion de los centros docentes.

Propuestas de mejora

- Las quejas recibidas sobre Raices/Roble se trasladaran en forma de incidencia

para que conste en la Direccion General de Infraestructuras.

- Ampliar los servicios del departamento de Orientacion contratando psicélogos a

través del programa Proa+

- Establecer mecanismos de control sobre la comunicacion y atencion a los alumnos

en las situaciones de confinamiento.

- Organizar un horario de clases de ampliacion y refuerzo para la ultima semana de
junio, programando actividades y clases atendiendo al nUmero de suspensos de

cada materia y nivel.

. _________________________________________________________________________________________|
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2.2. DIGITALIZCION DEL CENTRO
Se ha realizado un informe de centro SELFIE en el que se retnen las opiniones del
equipo directivo, el profesorado y el alumnado y las compara. La informacion
recogida ofrece una vision de en qué punto se encuentra el IES Guadarrama en la
actualidad en relacidon con la estrategia y la practica del uso de las tecnologias
digitales de ensefianza y aprendizaje. El informe permite analizar las fortalezas y
debilidades y crear un plan de digitalizacidén en relacion con el uso de las tecnologias

digitales para dar apoyo al aprendizaje.

El informe se ha realizado con las respuestas de 145 alumnos, 29 profesores y 5
miembros del equipo directivo. La puntuacion de cada apartado se valoraba de 1 a
5. Cabe destacar que no hay ningun area en la que la puntuacién esté por debajo de
2,4 siendo las puntuaciones dadas por el equipo directivo las méas bajas en relacion

con las proporcionadas por profesores y alumnos.

s
A3. Nuevas modalidades de ensenanza Miembros del equipo directivo e’

-~ I
20%

5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

4

A2 Desarrollo de la estrategia con el pr...

48
7 4.6
Estoy completamente en desacuerdo / No lo hacemos |1
7 Esloy en desacuerdo 2

Estoy parcialmente de acuerdo 3

A1l. Estrategia digital Estoy de acuerdo |4

Estoy muy de acuerdo / Lo hacemos muy bien [JBll

Ad4. Tiempo para explorar la ensefianza ...

B. COLABORACION Y REDES

. _________________________________________________________________________________________|
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B2. Debate sobre el uso de la tecnologia Miembros del equipo direclivo

>
3 40% 20%

5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

3.4
B1. Evaluacion del progreso
Estoy completamente en desacuerdo / Segan mi |1
3.1 expeariencia, esta afirmacion es totalmente falsa
Estoy en desacuerdo
) Estoy parcialmente de acuerdo
B3. Colaboraciones
Estoy de acuerdo

2
3
4
Estoy muy de acuerdo / En mi experiencia, esta -
afirmacion es totalmente cierla

28
3.1

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C2. Dispositivos digitales para la ensefia... Miembros del equipo directivo @’

>
4 20%

Infraestructura 5 de 5 miembros del equipo directive contestaron a esta pregunta

Estoy completamente en desacuerdo / Segun mi 41
experiencia, esta afirmacién es totalments falsa

CA1.

Estoy en desacuerda

: ; . Esloy parcialmenle de acuerdo
C5. Asistencia técnica

Estoy de acuerdo

z
3
4
Estay muy de acuerdo / En mi experiencia, esta [J8l
afirmacién es totalmente cierta

C10. *Dispositivos para el alumnado

C3. Acceso a internet

C7. Proteccion de datos

C14. Espacios fisicos

w
W

C16. Bibliotecas/repositorios en linea
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D2. Participacion el DPC

Miembros del equipo directivo

20% 40%

D3. Intercambio de experiencias Sdes del equipe on a esta preg

Estoy completamente en desacuerda / Segan mi [{]
iencia, esla ion os falsa

Esloy en desacusrdo 2
D1. Necesidades de DPC Estoy parcialmente de acuerdo 3
. Estoy de acuerdo 4
_ Estoy muy s scusrdo / En mi xparioncis, sst [
afirmacion os totalmente cierta
E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS
E4. Comunicacién con la comunidad ed... Miembros del equipo directivo i)’

»

5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

Estoy completamente en desacuerdo / No lo hacen [1]
4.5 Esloy en desacuerdo 2
4
4.
4.3

E1. Recursos educativos en linea

Estoy parcialmente de acuerdo

E3. Empleo de entornos virtuales de apr... Estoy de acuerdo

3
4
Estoy muy de acuerdo / Lo hacen muy bien [l

EZ2. Creacion de recursos digitales

F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1. Adaptacion a las necesidades del al... Miembros del equipo directivo @

>

60% 20%

F4. Implicacién del alumnado 5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta
Estoy completamente en desacuerdo / No lo hacen

Esloy en desacuerdo

Estoy de acuerdo

3.9
3.2
3.8
3.8
2.8 Estoy muy de acuerdo / Lo hacen muy bien
3.9
2
3.6
sy
28
1
3.4

F3. Fomento de la creatividad

2
Estoy parcialmente de acuerdo 3
4

F5. Colaboracion del alumnado

F6. Proyectos interdisciplinares
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G. PRACTICAS DE EVALUACION

-
G1. Evaluacion de las capacidades Miembros del equipo directivo @

2.8 >
3.3 3.7 40% 40% 20%

G3. Retroalimentacion adecuada 5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

2.8 Estoy completamente en desacuerdo / No lo hacen [41
3.3 3.4 Estoy en desacuerdo 2
36 Estoy parcialmente de acuerdo 3
. - 4
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje Estoy de acuerdo —

m Estoy muy de acuerdo / Lo hacen muy bien

3.3

G7. Comentarios a otros/as alumnos/as ...

2.7

3.3

H. COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNNADO

Miembros del equipo directivo @

g >
3.9 20% 40%
4.1

5 de 5 miembros del equipo directivo contestaron a esta pregunta

H3. Comportamiento responsable

H10. Aprender a comunicarse

Estoy completamente en desacuerdo / Segtin mi -
experiencia, esta afirmacion es totalmente falsa

2
H1. G Estoy parcialmente de acuerda 3
. Comportamiento seguro
P 9 Estoy de acuerdo 4
rdo / En mi experiencia, esla -
afirmacion es totalmente cierla

Estoy muy de aci

3

1
3.9 Estoy en desacuerdo
4.1

H9. Creacion de contenidos digitales
3.2
4.2

H12. Habilidades digitales para diferente...

H5. Verificar la calidad de la informacion

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo d...
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Propuestas de mejora

- Préacticas de evaluacion digitales.

- Mejorar aquellos aspectos que afectan negativamente la enseilanza y aprendizaje
con tecnologias digitales como son la falta de fondos, equipamiento digital
insuficiente, conexion a internet lenta, escaso apoyo técnico, competencia digital del

alumnado.

Para ello, como se detallar4 en el apartado 3.6. de esta memoria, el proximo curso
se solicitara un Proyecto de Innovacion con el fin de crear un Aula del Futuro en el

centro.

2.3. VALORACION POR PARTE DE LOS DEPARTAMENTOS
Los profesores, a través de las memorias de los departamentos (apartado 4 de esta
memoria) han valorado el funcionamiento del centro de forma muy positiva
destacando el trabajo realizado por todos (alumnos, profesores, personal de
conserjeria y secretaria, educadoras y equipo directivo) durante un curso tan dificil,

asi como el esfuerzo de adaptacion a los protocolos Covid.

Algunos departamentos consideran que se debe revisar la organizacion del centro
en los dias entre la convocatoria ordinaria y extraordinaria para poder atender mejor

a los alumnos que han suspendido.

Insisten en la necesidad de fijar una hora de atencién a pendientes, sobre todo en
las asignaturas con mayor namero de alumnos suspensos (Biologia y Geologia,

Geografia e Historia, Lengua Castellana e Inglés).

Todos los departamentos agradecen la colaboracion de las educadoras Marta

Herranz y Olga Soblechero en el Plan de Convivencia.

. _________________________________________________________________________________________|
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3.NIVEL DE CONSECUCION DE LOS PLANES DE
ACTUACION RECOGIDOS EN LA PROGRAMACION
GENERAL ANUAL

3. 1. PLAN DE PREVENCION Y CONTINGENCIA ANTE LA COVID-
19.

Siguiendo la Resolucién conjunta de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de

Organizacion Educativa por la gue se dictan instrucciones sobre medidas

organizativas y de prevencion, higiene y promocion de la salud frente a Covid-19

para centros educativos en el curso 2020-2021, se elaboré un Plan de Contingencia

durante el mes de julio de 2020 que fue revisado en septiembre y actualizado cuando
las circunstancias lo han precisado. Se publicé en la pagina web del centro para
conocimiento de toda la comunidad educativa. Los protocolos recogidos en el Plan
se han aplicado de forma satisfactoria evitando la propagacion del virus en el

instituto. A continuacion, se recoge la valoracion de los distintos aspectos del Plan.

v" Aplicacion del protocolo de actuacion para la deteccidon y seguimiento de
posibles casos de COVID-19

Los protocolos establecidos en nuestro Plan de Contingencia se han elaborado

segun el Protocolo de actuacion ante la aparicion de casos Covid-19 en los centros

educativos. Estos protocolos han resultado adecuados, distinguiendo entre dos

situaciones:

- Cuando un alumno se encontraba mal durante la mafiana, el profesor enviaba
a un compafiero de clase a buscar a la coordinadora Covid. A continuacion,
la coordinadora iba a la clase del alumno enfermo, le acompafaba al cuartito
habilitado al efecto y llamaba a la familia.

- Por otro lado, las familias han ido comunicando a lo largo del curso los casos
positivos en Covid-19 asi como los alumnos confinados por contacto estrecho.
En todos los casos, un jefe de estudios adjunto les ha llamado por teléfono

para hacer el rastreo de contactos estrechos

. _________________________________________________________________________________________|
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https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg
https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg
https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg
https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg
https://www.iesguadarrama.org/media/attachments/2021/05/04/plan-prevencin-y-contingencia_ies-guadarrama-abril.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg
https://drive.google.com/drive/folders/1ddayqkPMs_CSbEjnXHOuU0UeiQGa2GKg

Todos los casos positivos informados en el centro se han comunicado a Salud
Publica enviando el anexo correspondiente y a la DAT Oeste. También se ha
informado a los grupos donde se han informado casos positivos y a sus familias a

través de RAICES/Roble enviando una circular informativa de Salud Publica.

v Limpieza, desinfeccion y ventilacion del centro

La Consejeria de Educacién amplié el nimero de limpiadoras desde principio de
curso, contratando dos personas cuya funcion ha sido la limpieza y desinfeccion del
centro desde primera hora de la mafana: bafios, suelos, pomos de puertas, aulas,
destacando la limpieza de los ordenadores de las aulas de informética en cada
cambio de clase.

Ademas, en cada clase se ha dejado una caja con un kit-covid: gel hidroalcohdlico,
papel de manos y un pulverizador de liquido desinfectante para limpiar las mesas del

aula cuando las utilizaban distintos grupos de alumnos en las materias optativas.

En cuanto a la ventilacion, se han cumplido las

. Asi, se han mantenido abiertas las ventanas y puertas de las
aulas de forma casi permanente. En los dias mas frios y lluviosos del otofio y del
invierno, se ha insistido sobre la conveniencia de la ventilacion cruzada. Se ha
supervisado la calidad del aire con los cinco medidores de CO:2 proporcionados por
la Consejeria de Educacién, sensibilizando a profesores y alumnos sobre la

conveniencia de mantener el aire de las aulas en niveles 6ptimos, por debajo de 500

ppm.

v Uso de mascarillas

Todos los alumnos, profesores y personal no docente han utilizado mascarilla
durante el curso de forma responsable y adecuada. Se han proporcionado dos

mascarillas de tela en cada evaluacion a los profesores y personal no docente, se ha

repartido una dotacion de mascarillas quirdrgicas donada 7"“‘
por el Ayuntamiento de Guadarrama entre los alumnos en ¥
situacion de desventaja social y/o econémicayy, en el tercer
trimestre, se ha repartido una mascarilla quirdrgica a todos
los alumnos de ESO y FPB donado por David Luengo

vecino de Guadarrama y antiguo alumno del centro, gracias
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/da31877f-d513-40dd-a680-9f67a5593c93/INSTRUCCION%20VOE%20VENTILACION%20CENTROS%20EDUCATIVOS.pdf?t=1604431605668
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/da31877f-d513-40dd-a680-9f67a5593c93/INSTRUCCION%20VOE%20VENTILACION%20CENTROS%20EDUCATIVOS.pdf?t=1604431605668
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/da31877f-d513-40dd-a680-9f67a5593c93/INSTRUCCION%20VOE%20VENTILACION%20CENTROS%20EDUCATIVOS.pdf?t=1604431605668

a los ingresos obtenidos con la venta de su libro Cocinamiento. En la Conserjeria y
en el despacho de Direccion ha habido durante todo el curso mascarillas quirargicas
a disposicién de todas las personas del centro para su reposicion en el caso de

roturas, etc.

v Mantenimiento de la distancia de seqguridad interpersonal

La distancia interpersonal se ha mantenido en las aulas mediante la reduccion de las
ratios, estableciendo una distancia entre las mesas de 1,5 metros. Ha sido muy dificil

mantener la distancia interpersonal en los cambios de clase y en los recreos.

La coordinadora Covid ha realizado diferentes sesiones de concienciacion sobre las

tres “M” con todos los grupos de alumnos del instituto:

- El uso correcto de la Mascarilla
- La desinfeccion de Manos con gel hidroalcoholico

- Metros: mantener la distancia de seguridad interpersonal de 1,5 metros.

Durante el curso se han producido muchos casos positivos entre los alumnos (los
datos de incidencia se recogen en la tabla que se muestra a continuacion), sin
embargo, creemos que, gracias a la aplicacion de los protocolos mencionados, no
se han producido brotes en nuestras aulas y tan solo se ha confinado un grupo de 2°
ESO, por lo que la valoracion final que hacemos es muy positiva.

CURSO CASOS + CASOS + CASOS+ N°ALUMNOS
12 EVA 22 EVA 32 EVA

1° ESO 4 4 2 10
2°ESO 3 8 8 19

3° ESO 3 1 2 6

4° ESO 2 3 5 10

1° Bachillerato 5 6 2 13

2° Bachillerato 3 6 1 10
FPB | 0 0 1 1
FPB I 0 1 0 1
TOTAL 20 (2%) 30 (3,5%) 22 (2,6%) 70 (8,4%)
Cuarentena por contacto estrecho 211 (25%)
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5 75 (6,7%)

v' Organizacion de los espacios

La organizacion de los espacios ha resultado adecuada. Destacamos las siguientes

actuaciones:

- Se han habilitado todos los espacios disponibles del centro para impartir clase
presencial al mayor nimero posible de alumnos manteniendo la distancia de
1,5 metros entre los pupitres. Asi, se priorizé la asistencia presencial durante
todo el horario de los alumnos de 2° de Pmar para lo cual fue necesario
acondicionar un taller de tecnologia como aula. Posteriormente, se decidio
facilitar la asistencia presencial de todos los grupos de 2° de bachillerato para
lo cual fue necesario unir dos clases y utilizar la biblioteca y el aula de dibujo
como aulas para B2A, B2C y B2D. Finalmente, en el ultimo trimestre, se
incorporé todo el grupo de 3° C (ocuparon el aula de 2° Pmar, yendo este
grupo a un aula mas pequefa pues dos alumnos abandonaron durante el
curso). En todo momento, jefatura de estudios ha supervisado que la
ubicacién de los alumnos fuera la adecuada en funcion del nimero y los
espacios disponibles.

- Para dar cabida al resto de los grupos de ESO y Bachillerato, se tuvieron que
reubicar los departamentos de Matematicas, Filosofia, Economia y Religion
compartiendo espacios con otros departamentos y Educacion Fisica
habilitando un espacio del gimnasio.

- Se han empleado los dos patios, delantero y trasero, para clases de
Educacion Fisica, Educacion Plastica y Visual y Tutoria, asi como multitud de
talleres y actividades complementarias cuando las condiciones
meteoroldgicas lo han permitido

- Ademas, se han organizado las entradas y salidas de forma escalonada, en
fila y manteniendo la distancia de seguridad. La entrada se ha organizado por
tres puertas diferentes y los auxiliares de control han tomado la temperatura

a todas las personas que han accedido al centro a lo largo de la mafiana.
I —
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v" Organizacion de los recreos

Siguiendo el Plan de contingencia elaborado, los alumnos de 3° y 4° ESO han podido
estar en el patio delantero durante los recreos y los alumnos de 1° y 2° mas
numerosos, en el patio trasero. En el mes de abril, viendo la evolucién favorable de
la incidencia acumulada, el departamento de Educacion Fisica organizo
competiciones deportivas de fatbol, baloncesto y bAdminton en las pistas deportivas,
siendo una actividad en la que han participado muchos alumnos, como equipos
participantes y como publico. Ademas, ha facilitado la mejora de la convivencia
durante los recreos.

Los dias de lluvia los alumnos de 1° y 2° ESO han permanecido en las aulas durante
los recreos pues no hay ningun espacio cubierto en el patio trasero. Se ha avisado
por megafonia de esta circunstancia cada dia que ha sido preciso. Los profesores
de tercera hora se han quedado en el aula una parte del recreo hasta que llegaban
los profesores de cuarta hora a hacerles el relevo. Los profesores de guardia durante
el recreo han vigilado los pasillos y cubierto las aulas en las que faltaba o se

retrasaba algun profesor.

v Organizacion de la presencialidad entre un tercio y la mitad del horario
semanal para todos los alumnos.

Consideramos que la educacion presencial es esencial para nuestros alumnos. Por
ese motivo hemos tratado de facilitar la asistencia durante todo el horario habilitando
todos los espacios disponibles para el mayor numero de grupos posible.
Desafortunadamente, debido a las elevadas ratios en algunos niveles y la falta de

espacios, no hemos podido llegar a todos los alumnos.

- Los alumnos de 1°y 2° ESO han asistido a clase de forma presencial durante
todo el curso.

- Los alumnos de 2° Pmar, 1° FPB y 1° Bachillerato de excelencia, gracias a
gue el nimero de alumnos ha sido inferior a 20, lo han hecho desde finales
de octubre.

- Los alumnos de 2° de bachillerato desde el dia 15 de noviembre de 2020.

- Los alumnos repetidores de 3° y 4° ESO y 1° Bachillerato, asi como los
alumnos de 4° en ultima convocatoria desde el 6 de abril, tras las vacaciones

de semana santa.
|

MEMORIA ANUAL 2020-2021 23



- Los alumnos de E3C desde el 19 de abril de 2021.

- El 18 de mayo de 2021 tras la evaluacion final ordinaria de los alumnos de 2°
bachillerato, se intercambiaron las aulas de 2° de bachillerato (a partir de esa
fecha muchos alumnos dejaron de acudir al centro) y 3° ESO de forma que
todos los alumnos de este nivel han asistido de forma presencial a todas las
clases desde ese dia.

En determinados niveles, en asignaturas como TICO o Mdsica, cuando se han
incorporado los grupos completos, se superaba inicialmente el aforo permitido en el
aula. Para solucionar este inconveniente, se ha habilitado el aula 2.04 como “aula
espejo”. Cada dia de clase de la asignatura en cuestion un nimero concreto de
alumnos (los que excedian el aforo) acudian al aula y alli se conectaban con la clase
en directo. El aula estaba al cuidado de un profesor de guardia. El “aula espejo” se
consolidé como aula estudio durante el horario, al que también han acudido alumnos

de 2° de bachillerato de matricula parcial.

En cuanto a la organizaciéon de la semipresencialidad, y puesto que en el centro
hay tres rutas escolares, se considerd que la forma mas adecuada de organizarla en
3°ESO, 4° ESO, 1° Bachillerato y 2° FPB era dividir los grupos de estos niveles en
dos subgrupos de forma que un subgrupo asistiera a clase los lunes, miércoles y
viernes y el segundo subgrupo los martes y jueves y alternando los subgrupos cada
semana. Para facilitar el seguimiento se realiz6 un calendario anual y se publicé en

nuestra pagina web.

v' Organizacion de la ensefanza telematica a aquellos alumnos que lo han
requerido.
Como se ha sefialado en el apartado anterior, los alumnos han asistido al centro en

dias alternos. Los dias que no han acudido al centro por este motivo han sido
atendidos de forma telematica. Para ello los profesores han empleado las siguientes

herramientas:

- Conexion en directo utilizando Google Meet. Se adquirieron televisiones
digitales en las que se han instalado aplicaciones de pizarra digital, de forma
qgue lo se escribia en la pantalla lo podian ver en clase y en casa de forma
simultdnea. También se colocaron webcams y micréfonos para mejorar la
calidad de la retransmision.

. _________________________________________________________________________________________|
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- Tareas y videos programados para realizar en la hora de clase que,
posteriormente, el profesor supervisaba, bien en Google Classroom (los
alumnos subian los trabajos), bien en la clase presencial.

De esta forma se han alternado diferentes metodologias y evitado el cansancio ante

la pantalla.

Esta atencion telematica se hizo extensiva a todos los alumnos del centro durante el

temporal Filomena.

Ademas, en el caso de los alumnos confinados por positivo en Covid-19 o contacto
estrecho con un positivo, Jefatura de estudios les ha llamado por teléfono para
informarles del seguimiento de las tareas y la atencion telematica. También ha
informado mediante el correo electrénico a los profesores de cada equipo docente
para que supieran las circunstancias de los alumnos y les atendieran
teleméticamente. Al finalizar el confinamiento, se ha enviado un cuestionario de
satisfaccion a los alumnos que constaba de 10 preguntas y cuyo resultado se

muestra a continuacion:

1. EI 80% de los alumnos afirma que su tutor se ha puesto en contacto con ellos durante
el confinamiento.

2. Un 4% de los profesores no se han puesto en contacto con los alumnos en ningin
momento.

3. EI 83% de los alumnos confinados afirma haber intentado establecer contacto con el
tutor y algun profesor.

4. EI91% de los alumnos afirma haber recibido clases en linea.

5. EI 79% de los alumnos ha tenido problemas técnicos de conexion durante las clases
en linea.

6. EIl 93% ha podido acceder a los materiales y actividades de las asignaturas a través de
Google Classroom.

7. Los alumnos han indicado que aproximadamente, un 10% de los profesores no han

subido materiales a la plataforma Google Classroom durante el confinamiento para

poder seguir las clases.

Los alumnos valoran su esfuerzo durante el confinamiento con un 7,5.

Los alumnos valoran la atencion del tutor durante el confinamiento con un 7,4.

0. Los alumnos valoran la atencion de los profesores durante el confinamiento con un

7,5.

11. Los alumnos valoran la atencion del Equipo Directivo durante el confinamiento con
un 7,6.

12. Los alumnos valoran la ayuda recibida por parte de sus comparieros durante el
confinamiento con un 7,8.

=~
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Nuestro esfuerzo ha ido dirigido a mejorar la conectividad, aunque en algunos casos
hemos detectado que los problemas no residian en la sefal del centro, sino en los
medios que utilizaban los alumnos. A lo largo del curso hemos mejorado la red,
instalado webcams y micréfonos, mejorando la calidad de la retransmision. De cara
al proximo curso estos problemas estan solucionados por lo que, si se tuviese que

impartir clase de forma telemética, el instituto estaria preparado.

También hemos hecho hincapié en la formacion del profesorado para mejorar su
competencia digital y la atencion telematica a los alumnos (ver apartado 3.6.1.). A la
vista de los resultados de los cuestionarios, es evidente que no se ha conseguido en
todos los casos.

v Funcionamiento de las reuniones telematicas establecidas en el seno de las
estructuras organizativas y docentes

Comenzamos el curso realizando las reuniones de CCP, equipos docentes y
Claustro de forma telematica. Las dificultades que se fueron planteando nos
abocaron a, poco a poco, hacerlas de forma presencial manteniendo las medidas de
prevencion y distancia que las circunstancias requerian. De esta forma, en el ultimo
trimestre todas las reuniones se han realizado de forma presencial a excepcion de

las del Consejo Escolar puesto que varios consejeros son personas ajenas al centro.

v Atencion a las familias

Se ha atendido a las familias principalmente a través del teléfono y del correo
electrénico. En menor medida se ha utilizado la videoconferencia. En el ultimo
trimestre, se ha atendido a algunas familias de forma presencial dada la importancia
de los asuntos a tratar (situaciones de riesgo, orientacion académica, sanciones

disciplinarias).

Creemos que la presencialidad es fundamental en el proceso educativo, no solo en
la atencidn a los alumnos sino en todas y cada una de sus facetas. Trabajamos con

personas, la presencia fisica es insustituible.
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3.2. FORMACION ACADEMICA

Atendiendo a los principios de nuestro Proyecto Educativo, creemos que es
fundamental dar a nuestros alumnos una formacion académica de calidad. Para ello,
los departamentos elaboran en el mes de septiembre las respectivas
programaciones que, como se recoge mas adelante en el apartado 4, “MEMORIAS
DE LOS DEPARTAMENTOS”, se han cumplido en un porcentaje muy elevado, asi
como la temporalizacién de las mismas. En concreto, en 2° de Bachillerato, la
programacion se ha cumplido en torno al 100%. En los casos que no se ha

completado la programacién ha sido por los siguientes motivos fundamentalmente:

La situacion generada por el Covid-19 ha impedido terminar la programacion en
algunas asignaturas. Entre otras, las causas que se recogen en las memorias de los
departamentos son: falta de conectividad, falta inicialmente de recursos pedagogicos
por parte de los profesores, ralentizacion en el ritmo de trabajo de los alumnos,
semipresencialidad

En secundaria, la formacién académica se ha concretado este curso en:

» Desarrollo de nuestro proyecto bilingiile como centro perteneciente a la red de
centros bilingles de la Comunidad de Madrid. Este curso se actualizado el
documento que recoge nuestro proyecto, se ha presentado al Claustro y al
Consejo Escolar y se ha publicado en nuestra pagina web. Se puede consultar
en el siguiente enlace

» Se han desdoblado los grupos de 1° y 2° ESO en Lengua Castellana y en
Matematicas, de forma que los Alumnos de Necesidades Educativas
Especiales han trabajado en pequefios grupos con profesores especialistas en
Pedagogia Terapéutica, realizando las adaptaciones curriculares pertinentes.
En las clases de Geografia e Historia y en Inglés, la profesora es la que ha
entrado en el aula de referencia para realizar los apoyos oportunos a estos
alumnos.

» Se han realizado desdobles de practicas de laboratorio en 1°y 3° ESO en la
asignatura de Biologia y Geologia

» La oferta de la mayoria de los itinerarios que marca la LOMCE en 4° ESO.
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» Desde el curso 2016-17, hemos participado en el programa Global Scholars.
Este curso en concreto con los grupos de seccién
de 1°y 2° ESO. Se ha trabajado durante todo el
afio con el proyecto Global Scholars
(“Resourceful Cities”). Consideramos que la
experiencia ha sido muy positiva para los

alumnos puesto que se desarrolla un programa

dinamico, en colaboracion con otros Centros
educativos del mundo a través de un aula virtual. La motivacion ha sido grande
y los alumnos han trabajado de forma entusiasta.
Se ha trabajado con el Método de Proyectos y
numerosas herramientas digitales, entre las que
cabe destacar dos paginas web en las que han ido
publicando todos los materiales realizados (videos

de presentacion, comics, etc.) como proyecto final

(Community Action Project). Se ha fomentado
ademas el trabajo en equipo, el pensamiento critico y la conciencia de un
mundo global. La organizacion Global Scholars ha felicitado a la profesoray a

los alumnos participantes por la calidad de sus trabajos.

< CAP E1E Please, Stop littering!

< CAP E1F Zero litter in our schoolyard

En bachillerato, la oferta académica se concreta en:

» Plan de Estudios que permite a nuestros alumnos optar entre Ciencias,
Humanidades y Ciencias Sociales. Dentro de cada modalidad se puede elegir
entre varias materias troncales de opcién, y bastantes materias especificas
opcionales.

» Proyectos de investigacion en bachillerato. En el presente curso se han
presentado 8 proyectos que un tribunal ha valorado y calificado. Segun el criterio
aprobado por el Claustro, este trabajo se ha tenido en cuenta en la nota final de
2° de bachillerato. Paralelamente, otro grupo de alumnos de 1° de Bachillerato ha
iniciado nuevos proyectos de investigacion, tanto del aula de excelencia como del
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resto de los grupos de 1° de bachillerato, dirigidos por un profesor tutor que le
guiard en las diferentes partes del proceso. El trabajo se expondra ante un jurado
formado por profesores al comienzo del proximo curso y la nota se tendra en
cuenta para la nota media final de bachillerato.

» A principio de curso se presentaron 2 alumnos que habian cursado 2°
bachillerato el curso pasado al examen para la obtencion del certificado B1 en la
Alliance Francaise de Madrid, todos fueron aptos y con muy buenas calificaciones.
Visto el resultado, de nuevo se ha preparado a 10 alumnos matriculados en

francés para que se presenten a esta prueba externa.

En Formacion Profesional, la oferta académica se ha concretado en:

» FP Basica de “Servicios Administrativos” dando continuidad al ciclo que se
puso en marcha el curso 2014-2015.

» Se ha autorizado un grupo de Grado Medio de Gestidbn Administrativa para el
curso 2021-2022 que dard continuidad a las ensefianzas de Formacion

Profesional Basica.

En la CCP se ha llevado a cabo el plan de trabajo establecido en la Programacion
General Anual destacando la elaboracién del del centro y un documento
base con las normas y rubricas de correccién para los de
bachillerato. Primero se constituyeron sendas comisiones dentro del seno de la CCP.
Estas comisiones elaboraron unos borradores de los documentos que
posteriormente fueron debatidos en la CCP y los distintos departamentos.
Finalmente, el claustro aprobd los documentos definitivos en la reunion del dia 29 de

junio de 2021. Ambos documentos se encuentran publicados en nuestra pagina web

Otras lineas de trabajo de la CCP y de los departamentos han sido:

- Coordinacion de los departamentos a la hora de organizar las actividades
extraescolares, en concreto los viajes de larga duracion y las actividades en
los ultimos dias de cada trimestre.

- Coordinacion entre los departamentos y el Departamento de Orientacion para

realizar las adaptaciones curriculares significativas y su seguimiento.
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- Coordinacion con el Departamento de Orientacion para el plan de orientacion
académica y profesional y para el plan de accién tutorial.

- Proyecto de innovacion interdepartamental e interdisciplinar. Se planted
desde el equipo directivo, se debatié en CCP. Se le dara forma en el curso
2021-2021 a través de un proyecto de digitalizacion del centro, un aula del
futuro en el que se realizaran proyectos interdisciplinares y un proyecto de
formacion en centro (PFC).

- Coordinacioén entre los Departamentos y profesores de inglés y de profesores
gue imparten asignaturas en inglés, para la correcta implantacion del
Programa Bilinglie en 1°y 2° ESO.

- El departamento de Biologia y el de Tecnologia han trabajado juntos en la

actividad medioambiental “basuraleza”, consiguiendo la 3 :,;i} s
implicacion de los alumnos que han experimentado y \
expuesto sus conclusiones en publico. Los talleres sobre
biodiversidad y conservacion han puesto en valor la
naturaleza, elemento no suficientemente apreciado por

muchos adolescentes de Guadarrama.

- El departamento de Educacion Fisica, organiz0 en colaboracion con el
departamento de Biologia una salida a “La Jarosa” en la que los alumnos
disfrutaron del dia realizando actividades deportivas y medioambientales
(agradecemos desde aqui la colaboracion en esta actividad de un antiguo

alumno, Hugo Diez Santaolalla)

En el curso 2020-2021 han sido autorizados 30,5 grupos en el mes de julio. En mes

de septiembre, ante la evolucion de la pandemia y atendiendo a la Resolucion
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Conjunta de las Viceconsejerias de politica educativa y de organizacion educativa
por la que se dictan instrucciones sobre medidas organizativas y de prevencion,
higiene y promocion de la salud frente a Covid-19 para centros educativos en el curso
2020-2021, de 2 de septiembre, se autorizaron dos grupos mas en 1° ESO y uno
mas en 2° ESO con una ratio inferior a los 23 alumnos por grupo. De esta forma, el
namero final de grupos es de 33,5 en el curso 2020-2021

- En Ensefianza Secundaria Obligatoria se ha autorizado un grupo de 2° PMAR
(Programa de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento) en 3° ESO.

- En 1° de bachillerato se ha autorizado 2 grupos de Bachillerato Cientifico y
Tecnoldgico, 1 aula de excelencia de Bachillerato de Ciencias y 3 grupos de
Humanidades y Ciencias Sociales.

- En 2° de bachillerato, un grupo y medio de bachillerato Cientifico y
Tecnologico y 2,5 grupos de Humanidades y Ciencias Sociales.

- Se mantiene la Formacion Profesional Basica de Administracion y Gestion con
un grupo en 1°y otro en 2°.

La Consejeria de Educacion y Juventud autorizo el curso pasado la implantacion
de un Aula de bachillerato de excelencia de la modalidad de ciencias. Este curso
se han recibido 15 solicitudes. La Direccion General de Secundaria ha autorizado
excepcionalmente el inicio de este novedoso programa dirigido a alumnos con

buen expediente académico e inquietudes investigadoras.

Cabe reseiiar el incremento de solicitudes recibidas en Bachillerato respecto al
curso pasado. El principal motivo ha sido la adscripcion del IES Gonzalo Anes
(Collado Mediano) en este nivel. También hay que destacar el nimero de
solicitudes de los alumnos procedentes del CEIPSO Juan Ramén Jiménez de
Becerril de la Sierra que, desde este curso, tienen adscripcién multiple a nuestro

centro lo que facilita su reserva de plaza y posterior matriculacion.

La distribucion y numero de alumnos al inicio de curso se muestra a
continuacion, organizacion que permite la optimizacion de los recursos humanos

con una mejor atencion a los alumnos.
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AGRUPAMIENTOS EN SECUNDARIA

A B C D E F G
1° | PROGRAMA | PROGRAMA | PROGRAMA | PROGRAMA | SECCION | SECCION | PROGRAMA
ESO 20 20 21 20 22 22 21
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ESO 21 21 21 19 19 19
o PROGRAMA , ,
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ESO 23 23 20 PMAR 28 28
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AGRUPAMIENTOS EN BACHILLERATO
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26 25 A5 36 33 15
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CIENCIAS+CCSS | CCSS+HUM
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BACH 35 35

AGRUPAMIENTOS EN FORMACION PROFESIONAL BASICA

ADMIN
1
ADMIN
2

16

14

v Este curso hemos contado en total con 839 alumnos:
e 499 alumnos en la ESO
e 310 alumnos en bachillerato
e 30 alumnos en FPB
Este numero ha ido variando a lo largo del curso debido a las bajas e

incorporaciones que se van produciendo a lo largo del curso. Es llamativo el nimero
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de alumnos de 1° de bachillerato (15) que han anulado la matricula a lo largo del
curso debido fundamentalmente a que el nivel académico que tenian era muy bajo,
les ha costado mucho afrontar 1° de bachillerato, se han desmotivado y descolgado
debido a la dificultad afiadida que les ha supuesto seguir las clases en casa y,
finalmente, han abandonado. Muchos de ellos han manifestado su intencion de

matricularse el préximo curso en Formacion Profesional de Grado Medio.

3.3. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La atencion ha podido ser muy intensa e individualizada, especialmente con un
alumno que no pudo entrar en el aula TGD y que ha recibido un apoyo prioritario por
nuestra parte, tanto dentro como fuera del aula. Las ACI se realizaron desde
comienzo de curso y se ha hecho un correcto seguimiento de las mismas. La
integracion de los alumnos y familias que procedian de primaria ha sido Optima,

reflejando los mismos gran satisfaccion y mejoria respecto a los centros de primaria.

Se ha realizado apoyo dentro y fuera del aula de referencia (en LCL y en MA), en
un ambiente de confianza y afecto, personalizando e individualizando empleando
todos los recursos para incorporarlos a sus experiencias y vivencias cotidianas.
Para favorecer su organizacién cada alumno ha contado con un casillero donde han
dejado sus libros, cuadernos y un estuche, de cara a que no llevaran tanto peso y

tuvieran todo lo necesario para el trabajo diario.

Se han creado aulas virtuales de Google Classroom, donde se han colgado todos
los temas, se han incluido actividades, recursos, tareas y se han realizado clases

online con los alumnos que han estado confinados.

Trabajo diario en pizarra digital, con actividades interactivas. Los alumnos han
mostrado satisfaccion con la metodologia utilizada, si bien demandan un mayor
namero de actividades ludicas, de grupo y manipular mas la pizarra digital, ya que

este afio se han limitado por las medidas Covid. Se ha realizado oralmente.

Propuestas de mejora
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e Segquir trabajando la competencia digital en cada area y de manera especifica
en el aula de apoyo, fomentando su autonomia y organizacion.

e Consideramos que el trabajo por proyectos, grupos o de manera cooperativa,
mejoraria la incorporacion del maestro PT en el aula de referencia y el
aprovechamiento de las clases por estos alumnos.

e Favorecer, desde el comienzo de curso, la coordinacion con los
departamentos didacticos.

e Fijar, en reuniones iniciales, una hoja de ruta con los documentos que cada
profesor y tutor debera realizar con los ACNEE de manera trimestral y anual.

e Crear un banco de recursos digitales para que puedan acceder los alumnos y
trabajar con estas actividades.

Se considera que la atencién proporcionada ha sido insuficiente. Solo se han podido
atender a 3 alumnos con necesidades de lenguaje a nivel oral y/o escrito. Se ha
trabajado todo lo contemplado desde la programacion de aula con todos ellos. El
hecho de que una de las sesiones se lleve a cabo junto a la profesora PT, ha

resultado muy enriquecedor.

La metodologia ha sido participativa e interactiva. Estrategias: ensefianza incidental,
aprendizaje sin error, refuerzo positivo, utilizacién de claves visuales y auditivas. Se
ha intentado dotar, en la medida de lo posible de un componente ludico a las
sesiones, alternando actividades de lenguaje escrito con otras sobre lenguaje oral.
Materiales: fichas, lecturas, juegos de lenguaje, pasatiempos, actividades
interactivas en la pizarra digital, apps en la Tablet, juegos de mesa educativos,

material manipulativo: letras moviles, lotos fonéticos, metronomo, baraja de cartas...

Propuestas de mejora

Revision de los agrupamientos. Priorizar aquellos alumnos que si aprovechan este
tipo de apoyo. Atender a los alumnos con dificultades de aprendizaje como dislexia
y disortografia que en muchas ocasiones se quedan sin ningun tipo de apoyo.

Adquisicion de mayor material educativo de lenguaje por parte del centro.
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Se valora positivamente la atencion proporcionada, realizando ACIS con
determinados alumnos y metodologicas con todos ellos. Este curso se ha entregado
a todos los profesores un documento de adaptaciones metodolégicas como base

para cumplimentar y poner en préctica con los alumnos TEA.

Ha habido una comunicacion practicamente diaria con las familias y con el equipo
docente, para atender a sus necesidades y dificultades e ir revisando las
programaciones y adaptaciones conjuntamente. Con todos los alumnos se ha
realizado un seguimiento académico semanal y se han realizado proyectos como:
Habilidades sociales, autonomia en la vida diaria, valores, convivencia y resolucién
de conflictos y técnicas de estudio que han resultado muy enriquecedores y

motivantes.

La metodologia se ha centrado en un aprendizaje sin error a través de actividades
participativas, manipulativas y visuales. Uso de las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién, interactivas a través de la pizarra digital, libros de texto adaptados
a contenidos minimos, cuadernillos de trabajo, libros de lectura, juegos de mesa
educativos, registros de control conductual y autoevaluacién. Cada clase se
estructura en cuatro tiempos: Actividades de motivacion y repaso de contenidos
anteriores, explicacion de contenidos nuevos y actividades conjuntas, trabajo
autonomo y autoevaluacion. Google Classroom GSUITE y clases online en 3°ESO.
video tutoriales y programas especificos:
Edpuzzle, Kahoot.... Ademas del apoyo dentro
del aula TGD, han recibido apoyo en el aula
ordinaria por parte de la TIS. Los tiempos del
apoyo dentro y fuera del aula han sido los
establecidos en la programacion en funcion de
sus necesidades educativas, priorizando areas

instrumentales y adaptacion de alumnos nuevos.

Como todos los cursos, el dia 2 de abril

celebramos en el centro el Dia Mundial del Autismo.

Propuestas de mejora
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Mayor coordinacion con los departamentos de Matematicas y Lengua. Establecer
una reunion trimestral entre dichos departamentos y el Departamento de Orientacion
para el seguimiento y temporalizacion de las programaciones/ACIS y elaboracion de
examenes de contenidos minimos para estos alumnos. Realizar un documento entre
Orientacion y Jefatura estableciendo todos los documentos prescriptivos y fechas de

entrega.

La metodologia ha sido participativa y activa. Explicaciones con apoyo interactivo y
visual, entrega de esquemas fisicos y a través de classroom. Resolucién de
problemas y actividades tanto en grupo como de manera individual para comprobar
la comprension y consecucion de objetivos de cada alumno. Atencion individualizada

de los alumnos con dudas concretas.

Propuestas de mejora

e Mayor nimero de actividades interactivas para que participen los alumnos.
e Valorar la posibilidad de un cuadernillo de trabajo para cada alumno con fichas

especificas que vayan realizando en clase.

La valoraciéon que se hace del programa es muy positiva por parte de todos los
agentes que conforman la comunidad educativa, especialmente por el hecho de
proponer la presencialidad de este curso desde noviembre, el centro ha provisto a
los alumnos carentes de soportes digitales de los mismos y, realizando una accién

y seguimiento tutorial tanto con los alumnos como con sus familias.

A los alumnos repetidores se les hizo un seguimiento detallado a través del Plan de

Repetidores.

Ambito Socio Lingiistico (ASL): La practica educativa en PMAR se ajusta
completamente a las necesidades de este tipo de alumnado. Se intenta que la
metodologia sea interactiva, que el alumno participe al maximo de su proceso

educativo y trabajar desde proyectos que les estimulen. Desde el

. _________________________________________________________________________________________|
MEMORIA ANUAL 2020-2021 36



ambito sociolinguistico es de suma importancia fomentar la lectura y escritura de los

alumnos, realizando para ello multiples actividades a lo largo del curso.

Las plataformas utilizadas han sido Gsuite y Educamadrid y otras plataformas

educativas como Kahoot.

Las unidades didacticas junto con las actividades y multiples enlaces se han subido

a lo largo del curso a Classroom, disponiendo de soporte papel o digital.

Ambito Cientifico Matematico (ACM): Se ha procurado el aprendizaje significativo,
garantizar la atencion individualizada, fomentar la interdisciplinariedad de los

contenidos en el propio &mbito y el trabajo cooperativo.
Las plataformas utilizadas han sido Gsuite y Anaya Digital.

Los materiales, recursos online, fichas, actividades y esquemas de cada unidad se
han subido a Classroom.

Se ha trabajado diariamente con la pizarra digital y la tableta gréfica.

Propuestas de mejora

ASL: Reforzar la competencia digital de alumnos y profesores y el trabajo por
proyectos aprovechando los &mbitos y la interrelacion entre las materias que los

componen.

ACM: Fomentar la coordinacién con los departamentos de Matematicas, Fisica y
Quimica y Biologia. Continuar reforzando la competencia digital de profesores y

alumnos.

Este curso los alumnos de FPB se han incorporado al de Proyecto LOVA, utilizando
esta herramienta como vehiculo de aprendizaje. Tratamiento de las emociones a
través de las artes escénicas, teatro de conciencia.

Musicoterapia para conseguir la integracion grupal, el

autoconocimiento 'y reconocimiento del otro,
provocando una sinergia colaborativa que resulta en

trabajos en equipo por proyectos para conseguir un

objetivo comun. Presentacion al concurso .
EUROPASS, de video promocionando la FPB. Los
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alumnos de 2° de FP Basica realizaron un Podcast, para promocionar la FPB. Fruto

del trabajo de LOVA, se llevé a cabo un blog de la compaiiia

MATEQ BARRIOS

A

it ] de Opera “The Team Wolf Company”. Ademas, el trabajo

resultd en un cortometraje “TU” presentado al concurso de cine
educativo “CINEDFEST” que obtuvo el premio de la votacion
popular. Se ha conseguido el empoderamiento personal,

trabajo en equipo y sentimiento grupal de cohesion. Motivacion

en el aprendizaje.

Propuesta de mejora

Se necesita el paquete Microsoft Office para adecuar las destrezas necesarias y

solicitadas en el mercado laboral.

Agrupamiento de alumnos

El nivel de satisfaccion de los agrupamientos ha sido alto. Al solventarse la situacion
de diferencias en el nivel de inglés de los grupos mixtos del curso pasado, existiendo
estos Unicamente en 4.° ESO, en las materias que se dan en inglés en los grupos de
Programa se ha podido adecuar el uso de este idioma al nivel general de la clase.
En cuanto a 4.° ESO, unico nivel en que los grupos han sido mixtos, debido a la
trayectoria de uso del inglés de los alumnos de Programa, esta dificultad que

observamos el afio pasado no ha tenido influencia en este nivel.

Valoracion de la atencién dada a los alumnos ACNE, TGD, compensatoria,
TDAH Yy PMAR.

Los alumnos TDAH y TEA de los grupos de seccidén han podido seguir las clases con
normalidad con alguna ayuda de organizacién y de adaptacion de tiempos en los
examenes (cambio de sitio en el aula y mayor atencion por parte del profesorado)

Para poder trabajar en el Proyecto Global Scholars es importante tener un nimero
de alumnos reducido ya que la forma de trabajar requiere monitorizar el desarrollo
de las clases con mucha atencion. Grupos con un numero muy elevado impiden que
se puedan realizar determinadas actividades, como las conferencias por Skype, o

revisar todos los posts que suben durante la clase antes de su envio.
|
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En este curso, al final del mismo, se ha cambiado una alumna de 1.° ESO de

Seccionn a Programa.

Evaluacion-recuperacion

Andlisis de los resultados obtenidos en cada materia segun el porcentaje de

aprobados.
1.° ESO Ordinaria
W 617 W 17-18 [0 1819 [ 1920 W 2021
100
75
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25
0
Inglés A. Biologia GeH Tecnologia EF EPVA
1° ESO ORDINARIA JUNIO
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. __________________________________________________________________________________________|
MEMORIA ANUAL 2020-2021 39



2.° ESO Ordinaria
W 617 B 17-18 [0 1819 [ 1920 [ 20-21
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Inglés A. Geografia e Tecnologia  Miisica seccidén EF EPVA
Historia seccién
2° ESO ORDINARIA JUNIO

En 1.° ESO podemos ver en todas las materias unos niveles similares o a los del afio

anterior. Esto se debe en buena medida al buen nivel de esta promocion.

En 2.° ESO podemos ver en casi todas las materias unos niveles ligeramente
inferiores a los del curso pasado. Las instrucciones de la Consejeria en el curso
pasado, como consecuencia del confinamiento decretado en todo el pais hizo que

en ese curso hubiera, por un lado, un aumento de aprobados respecto de cursos

2.° ESO Extraordinaria
W 617 W 17-18 1 1819 W 1920 W 20-21
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Historia seccién

2° ESO EXTRAORDINARIA JUNIO
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anteriores. Por otro lado, dichas medidas han provocado una relajacion por parte de
algunos alumnos que no pudieron desarrollar en el anterior unos habitos de trabajo
y esfuerzo que se asientan en 1.° ESO.

En 3.° ESO, vemos un descenso de resultados respecto a cursos anteriores en
Geografia e Historia, Tecnologia y Musica, mientras que en el resto de las materias
los resultados han sido mejores. Estos grupos muestran una disparidad en sus
miembros habiendo un pequefio grupo que, si bien no abandonaron las materias, si
que podemos decir que su falta de trabajo en las mismas, especialmente en las que
vemos un descenso, han sido la causa de este descenso. Por otro lado, la situacion
de semipresencialidad como consecuencia del COVID han favorecido que estos
alumnos quedaran descolgados del esfuerzo requerido para un curso como el que

NoS ocupa.
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En 4.° ESO podemos un resultado inferior a cursos anteriores en inglés si bien en el

resto de materias es similar. Biologia, en su primer afio de implantacién en Seccién,
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obtiene unos buenos resultados. No obstante, los resultados no son Optimos por
diversos motivos: algunos alumnos han abandonado la materia, conscientes de la
posibilidad de titular teniendo suspendida hasta dos materias, por otro lado, la
semipresencialidad, si bien son alumnos responsables y con una buena trayectoria,

ha afectado negativamente al rendimiento, especialmente en Inglés.

Practica educativa
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Durante este curso 2019-20, hemos participado en el programa Global Scholars con
1.°Ey1.°F de la ESO unicamente para los grupos de Seccion. Ha sido una actividad
muy interesante que les ha servido para trabajar los contenidos de Tecnologia por
proyectos. Han realizado trabajo en grupos en torno a un tema central, los residuos
y su impacto en el medio ambiente, y se han comunicado con alumnos de todo el
mundo para exponer sus trabajos y proyectos y comentar los de sus compafieros.
Todos los alumnos se han integrado en la actividad, con unos resultados positivos y

con muestras de felicitacion por parte de la entidad organizadora.

Actividades realizadas para fomentar la utilizacién de las TIC en el aula.

El Proyecto de Global Scholars esta enteramente basado en el uso de las TIC en el
aula. Debido al confinamiento del curso pasado, hemos podido constatar un progreso
notable en el uso de las TIC por parte de los alumnos, dominando la plataforma
Classroom asi como otras aplicaciones con las que se ha trabajado en las distintas

materias.

Uso de auxiliares.

Como en aafios anteriores, el uso de auxiliares, en ciertas ocasiones, supone un
impedimento para el desarrollo de la practica docente en lugar de un apoyo. En las
materias diferentes a Inglés, la falta de preparacion en la misma conlleva tener que
adaptar actividades al nivel de conocimientos del auxiliar, lo cual tiene como
consecuencia la dificultad de completar el curriculo al perder la mitad o un tercio de

las horas lectivas disponibles.

Se ha empezado a trabajar en la coordinaciénn pedagdégica entre los profesores
bilingles con el fin de reforzar los aspectos trabajados en la materia de Inglés. Se

trata de un aspecto en el que deberemos seguir trabajando en los proximos cursos.

La valoracion del Programa de Excelencia en el centro en general ha sido positiva,
era el primer curso donde se impartia dicho programa y ha resultado muy provechoso

para los alumnos que lo han cursado.

Los alumnos han valorado el programa a través de un cuestionario en nuestra

plataforma y los resultados han sido buenos destacando de sus respuestas:
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- La gran satisfaccion por las actividades realizadas durante el curso que
complementan al curriculo (conferencias y seminarios de diferentes
disciplinas y asignaturas, practicas de laboratorio, debates y exposiciones por
parte del alumnado en clase, visitas y actividades deportivas fuera del centro

).

- Remarcan lo conveniente y (til que ha sido la ayuda por parte del profesorado
del propio programa para la tutorizacion de los proyectos de investigacion y
los seminarios impartidos también por ese profesorado para que puedan
aprender sobre sus caracteristicas, elaboracion y el propio proceso de
investigacion.

e -Agradecen la conexion online a través de Gsuite con el profesorado en todo
momento, para dudas, en momentos de confinamiento de algunos alumnos o
incluso sus propios chats para trabajar en grupo. Dan las gracias por los
medios TICS que se han utilizado durante el curso tanto en clase como los
ordenadores portatiles prestados a algunos alumnos para su trabajo diario.

- La eficacia de la hora de mas en fisica y quimica que ha servido para realizar

practicas de laboratorio principalmente.

Sin embargo, también se detecta en sus respuestas algunos aspectos mas negativos
y dificultades encontradas:

Consideran que ha sido un curso duro y dificil no por el Programa de Excelencia en
si, sino por la situacion de pandemia vivida durante el curso ya que reconocen que

las dificultades encontradas son las propias de un Bachillerato de Ciencias.

Comentan que el principio de curso fue complicado por la semipresencialidad, pero
agradecen el paso a presencialidad en diciembre que ademas se ha comprobado

gue ha mejorado sus resultados académicos.

Requieren mas actividades complementarias con temas de interés actual, aunque
no estén tan estrechamente ligados a los contenidos de las diferentes asignaturas.
Echan de menos las salidas y visitas fuera del centro que este curso por la situacion

de pandemia han sido muy pocas.
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Solicitan tener wifi disponible en el centro para poder trabajar desde sus dispositivos
electronicos en clase ya que la tendencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje
es cada vez mayor a esa conexion continua por ejemplo en contenidos, actividades

o la propia evaluacion.

Reivindican el poder cursar asignaturas optativas ofertadas por el centro como
Lenguaje Musical o Dibujo Artistico que la propia legislacion del Programa no

permite.

El profesorado que ha impartido este Programa de Excelencia se ha reunido
periodicamente principalmente a través del seminario del CTIF “La investigacion,
metodologia innovadora en la ensefianza-aprendizaje: proyecto para la excelencia”
que ha resultado muy util para la coordinacion entre los profesores y tratar diferentes
temas relacionados con el funcionamiento y mejora del Programa. Tanto el tutor
como el profesorado valoran positivamente el programa subrayando los siguientes

aspectos:

-El gran trabajo y esfuerzo realizado por los alumnos durante todo este curso ante
esta situacion de pandemia. Aun siendo un programa nuevo y gue siempre les causa
cierto temor a los alumnos han trabajado y se han esforzado en conseguir buenos

resultados.

- Al ser un grupo pequefio y con alumnos de similares caracteristicas e interés por
aprender e investigar ha sido muy gratificante para el profesorado llevar a cabo la

funcion docente y lograr los objetivos marcados.

-Dar continuidad al profesorado en 2° Bachillerato en las asignaturas que haya
correspondencia porque por una parte puede ayudar al alumnado que ya se conoce
siendo su labor docente mucho mas eficaz y por otra parte para que la tutorizacion
de los proyectos de investigacion sea mas eficiente al tener un contacto con el

alumno casi diario.

- Ha sido un revés la situacion de pandemia y semipresencialidad al principio de
curso para poder haber realizado mas actividades complementarias sobre todo fuera
del centro que el profesorado tenia previsto realizar dentro del Programa de

Excelencia.
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- Se ha detectado que los alumnos deben mejorar en la organizacion ya que a veces
las entregas de trabajos o actividades y en el desarrollo de sus proyectos de
investigacion van justos de tiempo y les cuesta cumplir con lo establecido en algunas

ocasiones.

El equipo directivo y el profesorado del centro que no da clase dentro del Programa
también se ha implicado en diferentes aspectos y actividades desarrolladas durante
este primer curso del Programa en el centro ayudando en todo momento al mejor

desarrollo del mismo.

Las familias agradecen que el Programa haya salido adelante y los buenos
resultados obtenidos en este curso tan duro por la situacion de pandemia. Valoran
positivamente el Programa de Excelencia y el aporte del trabajo de investigacion al
aprendizaje de sus hijos.

Como se ha comentado desde todas las partes de la comunidad educativa la
pandemia ha afectado al programa de
Excelencia en diversos aspectos como
desarrollo de actividades complementarias,
semipresencialidad a principio de curso o
confinamiento de algunos alumnos en
momentos puntuales. Por eso es importante
las medidas que se tomaron en el mimo
curso, como la presencialidad desde

diciembre, u otras para el curso siguiente.

Propuestas de mejora

Mantener la presencialidad en los dos

niveles primero y segundo de Bachillerato.
Poder realizar mas visitas y actividades complementarias fuera del centro.
Dotar a los alumnos de wifi para poder conectarse en clase.

Continuar con el seminario para el profesorado a través del CTIF para la
coordinacion, funcionamiento y mejora del programa. Acceder a nivel individual los

profesores a cursos de formacién utiles para el Programa.
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Seguir con seminarios para alumnos destinados a los proyectos de investigacion.

Mantener dentro de lo posible los mismos profesores en 2° Bachillerato en las

asignaturas que tienen continuidad.

Este curso, han finalizado el Plan Refuerza 56 alumnos distribuidos en cinco grupos

y por cursos de la forma que sigue:
1°ESO: 21, 2° ESO: 19, 3° ESO: 13, 4°ESO: 3

De los 56 alumnos mejoran sus resultados académicos 26 en la evaluacion ordinaria

con respecto al comienzo de curso.
De los 56 alumnos 32 aprueban Lengua Castellana y Literatura y 34 Matematicas.

Observaciones al programa

Consideramos que el Programa Refuerza ha sido de gran utilidad para algunos
alumnos que estaban un poco perdidos en las materias o que no tenian habito de

estudio. Ha sido muy beneficioso que el programa comenzase en el primer trimestre.

Que las clases hayan sido reducidas ha favorecido que los profesores hayan podido
dedicarles una atencién mas personalizada a los alumnos, hecho que ha jugado a

su favor también.

Propuestas de mejora

Es conveniente que el proximo afio el programa comience en octubre como este
curso y que se amplie el numero de cursos y de alumnos que puedan formar parte

del Plan vistos los exitosos resultados este ano.

Todos los cursos Jefatura de Estudios elabora junto a los Departamentos un “Boletin
de Recuperaciéon de Pendientes” en el que se da toda la informacion necesaria para
la recuperacion de las materias pendientes de cursos anteriores: fechas de
examenes, contenidos, lugar de realizacidén de los examenes, etc. En dicho boletin
se informa también del dia que el Jefe de Departamento puede atender dudas o de
los horarios de las clases de pendientes que algunas materias han tenido. Esta
misma informacion ha estado disponible en la pagina web y en el tablon del instituto
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dedicado a este fin. Los tutores han entregado a los alumnos con materias

pendientes este boletin.

Algunos Departamentos realizaron a finales del mes de septiembre una prueba final
de su asignatura con el fin de facilitar su recuperacion a aquellos alumnos que
quisieron preparar la pendiente durante el verano. No obstante, para aquellos que
no consiguieron aprobar dicha prueba, se les mantuvo el procedimiento que

habitualmente hacen los departamentos durante el curso escolar.

Propuestas de mejora

Dado que hay muchos alumnos que no se presentan a las pendientes (32 alumnos
en la ESO y 8 alumnos de Bachillerato en la extraordinaria) hay que intentar
concienciar a los alumnos y a las familias de la importancia de superar estas
asignaturas puesto que pueden influir en la futura promocion o titulacién del
alumnado. Por ello seria bueno contar con horas de seguimiento de asignaturas
pendientes. Por otro lado, nos parece importante que las familias confirmen, a través
de algun documento firmado, que conocen la forma de superar dichas pendientes.
Esto ultimo no lo hemos podido hacer este afio por la pandemia, se ha intentado

evitar dar en papel documentos a las familias.

Por ultimo, creemos que puede ser beneficioso elaborar un calendario de exdmenes
de pendientes de modo que se condensen los exdmenes en los mismos dias y asi

los alumnos y las familias tengan mas claro cuando se examinan.

El S.A.l. ha prestado apoyo al Centro en dos periodos cuatrimestrales:

e 1° periodo comprendido entre el 26 de octubre de 2020 y el 12 de febrero
de 2021.

e 2°periodo comprendido entre el 1 de marzo y el 4 de junio de 2021.

Presentd con fecha 5 de noviembre de 2020 el Programa de Intervencion en el
Centro al Departamento de Orientacién y Equipo Directivo. En él se incluian los
siguientes apartados: Justificacion del Programa, objetivos, iniciacion, contenidos,

metodologia, alumnado, temporalizacion y evaluacion.
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En el 1°" periodo el SAI pas6 una prueba de evaluacion inicial los dias 30/09/2020 y
16/10/2020 para determinar el nivel de competencia linglistica a los alumnos para
los que se pidid apoyo del Servicio. La prueba realizada dio como resultado que
cuatro de ellos presentaban diferentes niveles de desconocimiento del espafiol en
varias destrezas y que necesitaban apoyo del SAI. Otra alumna que ya habia sido
apoyada el curso anterior presencialmente y a distancia (con motivo de la suspensién
de las actividades educativas provocada por la crisis sanitaria y el estado de alarma
decretado por el Gobierno de la Nacion a causa del COVID-19), se la atendi6 en el

Curso de Espafiol del Aula Virtual del SAI Oeste.

En el 2° periodo el SAI también pas6 una prueba de evaluacién inicial de espafiol el
dia 05/05/2021 a una alumna recién incorporada al centro y dio como resultado que
también presentaba desconocimiento del espafol por lo que también se la incluyo
en el Programa. Por lo que el total de alumnos apoyados durante este curso ha sido

cinco.

El Programa se ha centrado en la adquisicion de competencias comunicativas
propias del espafiol como Segunda Lengua, asi como de los fonemas y grafemas de

silabas que desconocian, confundian o tenian interferencias con su L1.

CURSO DE ESPANOL DEL AULA VIRTUAL DEL SAI OESTE

Los alumnos han estado matriculados en el Curso de

del Aula Virtual del SAI Oeste. De este modo han podido
realizar actividades de espafiol que les han servido tanto para reforzar el desarrollo
de las destrezas linglisticas y de los conocimientos impartidos en el apoyo

presencial como para complementarlos y ampliarlos.

TEMPORALIZACION

El SAl ha prestado apoyo al Centro cuatro horas a la semana en el primer
cuatrimestre (lunes, martes y viernes), y tres horas a la semana en el segundo

cuatrimestre (martes y viernes).

AGRUPAMIENTOS

Se ha estimado en todos los casos la conveniencia, en la medida de lo posible, de
apoyar y sacar a los alumnos del aula cuando sus grupos se encontraran en las
areas menos socializadoras, siguiendo la instruccion decimoséptima del modelo
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organizativo B (Grupos de Apoyo) en educacion primaria y secundaria, de la
Resolucién por la que se dictan instrucciones para la organizacion de las
actuaciones de compensacion educativa en el ambito de la ensefanza
basica en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Madrid de 21 de julio de 2006. También se ha apoyado en un solo
grupo a pesar de tener diferentes niveles y ritmos de aprendizaje para aprovechar

mejor los recursos y recibir mas horas de clase.
Los horarios se han hecho en coordinacion con la Direccion del Centro.

El Centro ha gestionado el préstamo de dispositivos electrénicos a los alumnos que
no disponian de ellos y el SAI ha proporcionado los libros de espafiol necesarios a

todos ellos.

CONSECUCION DE OBJETIVOS

El grado de consecucion de objetivos se ha visto limitado por la falta de inmersion
linglistica en algun caso fuera del entorno escolar, el absentismo de otros alumnos
y la incorporacion tardia en otro caso. No obstante, se han logrado los objetivos
fundamentales que nos propusimos para la intervencion del S.A.l. en el Centro. Estos

fueron:
. Objetivos generales.

- Apoyar al alumnado inmigrante en la adquisicion de competencias

linglisticas y comunicativas basicas.

- Colaborar con el profesorado de los Centros en el desarrollo de acciones de
apoyo para la ensefianza de la lengua de acogida, asi como en la incorporacién de
la perspectiva intercultural al proceso educativo.

J Estos objetivos se concretaron en:

- Desarrollar en los alumnos habilidades y competencias comunicativas de
intercambio que les facilitara el acceso al curriculo, siendo el lenguaje el instrumento

primordial.

- Adquirir habilidades sociales de uso que les permitiera la incorporacion al

proceso educativo.
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- Potenciar un buen clima comunicativo — afectivo que le proporcionara

seguridad y favoreciera su autoestima.
- Fomentar la asistencia regular al Centro, evitando ausencias y abandonos.

- Proporcionar al profesorado recursos técnicos, metodoldgicos,

bibliograficos y materiales que les ayudaran en su practica docente.

- Promover tanto a nivel interno como externo (interinstitucional) la

perspectiva intercultural.

VALORACION ACADEMICA DE LOS ALUMNOS

Al final de su intervencion, el SAlI ha hecho entrega a Jefatura de Estudios de los
informes de evaluacién de los alumnos apoyados para que se incorporen a sus
expedientes. En ellos se registran observaciones generales, los niveles del MCER
(Marco Comun Europeo de Referencia) superados en las diferentes destrezas
linglisticas, materiales con los que se ha trabajado y orientaciones para las

vacaciones de verano y el proximo curso.

COORDINACION

Se han mantenido sesiones de coordinacion con el profesorado implicado y Equipo
Directivo. En ellas se ha informado tanto del Programa de Intervencién del Centro,
seguimiento de los alumnos, informacion relativa a entrevistas con las familias,

materiales complementarios, asi como orientaciones para el préximo curso.

El SAI ha tenido una buena acogida en el Centro, tanto por parte del Equipo Directivo
como por los profesores implicados, existiendo un clima favorable de trabajo y

rapidez en la toma de decisiones y en la puesta en marcha del Programa.

PROPUESTAS

- Solicitar el apoyo del SAI Oeste para aquellos alumnos que lo necesiten.

- Solicitar si fuera necesario el asesoramiento del SAI Oeste para el desarrollo de
programas de acogida, orientar respecto a recursos materiales y metodoldgicos y

facilitar la incorporacion de los alumnos con desconocimiento del espafiol.
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El Servicio de Apoyo Educativo Domiciliario, SAED, tiene una de sus sedes de la
zona oeste en nuestro centro. Este servicio se coordina desde la Direccion de Area
Territorial Madrid Oeste. Este curso se ha tenido que ampliar el numero de
profesores de dos a cuatro por el aumento de solicitudes en la zona de alumnos
enfermos, tanto de centros publicos como concertados, que no pueden asistir a clase
con regularidad.

3.4. RESULTADOS ACADEMICOS

COMPARATIVA ULTIMOS 4 CURSOS

100% 100% 100% 989
P3% 3%

100% e P67

80%
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Del gréfico anterior se desprende que los resultados han empeorado en casi todos
los niveles respecto al curso anterior 19-20, especialmente en 4° de ESO, 2°
Bachillerato y ADMIN 1. Por otro lado, si comparamos con los anteriores cursos se
mantiene el descenso excepto en 2° de ESO y ADMINZ2. Consideramos que el efecto
del confinamiento del curso pasado se ve reflejado en estos resultados. El afio

pasado promocionaron Yy titularon muchos alumnos que quizas en condiciones
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normales no lo hubieran hecho. Por tanto, el nivel con el que han empezado este
afio ha sido mucho mas flojo que en otros cursos. También hemos notado que
algunos alumnos estaban afectados animicamente por el COVID, situaciones
familiares complicadas, familiares fallecidos o ingresados, etc. Por ultimo, sefalar
que el profesorado coincide en que los resultados hubieran sido aun peores si las
programaciones y los criterios de calificacion no se hubieran modificado

adecuéndose a la situacion de pandemia.

Pasamos a analizar més detenidamente los resultados por niveles.
1°ESO

TODO
APROBADO

CURSO N° ALUMNOS PROMOCIONAN REPITEN

E1A 20 13 7 11
E1B 20 15 5 9
E1C 21 15 6 10

20 18 2 12
E1E 23 22 1 21
E1F 23 23 0 22
E1G 21 19 2 12

148 125 (84%) 23(16%) 97 (66%)

» Estos alumnos han asistido a clase en régimen de presencialidad. El nivel con
el que empezaron el curso ha sido bastante bajo, se han hecho planes de
refuerzo grupales en Lengua y Matematicas en varios grupos. En total se han
hecho 25 planes de refuerzo individualizado. En algunos casos, los alumnos
no han querido trabajar y los planes no han dado resultados puesto que
tendran que repetir, pero en otros, (10 alumnos), si porque han conseguido
promocionar.

+ Es importante destacar que la disminucion de la ratio en este nivel ha
favorecido la atencién mas individualizada de los alumnos y los profesores
han podido hacer un seguimiento mas pormenorizado de los alumnos con

planes de refuerzo y de los alumnos repetidores.
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Consideramos que la contrataciéon de profesores de “refuerzo Covid” que se
nos proporcion6 durante el primer trimestre deberia haber continuado todo el
curso pues estamos convencidos que se hubiera podido paliar el nimero de
alumnos que van a repetir. Este hecho es extensible al resto de niveles de la
ESO.

Como propuesta de mejora para el curso que viene, Jefatura de Estudios
considera que en las reuniones de tutores se debera hacer un seguimiento
mas exhaustivo, al menos mensual, de los planes de repetidores y de los
planes de refuerzo educativo. Creemos que ha habido tutores que se han
relajado en este sentido. Esta mejora es extensible a todos los cursos de la
ESO.

4 de los alumnos que promocionan lo hacer por PIL.

11 alumnos han sido propuestas para 1°PMAR, por lo que el nimero de
repetidores podria disminuir a 16.

Los grupos con mejores resultados (E1E y E1F) son los grupos de seccion

bilingue.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos
académicos.
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Comparativa de aprobados por asighaturas y por trimestres en el curso 20/21.
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2° ESO

TODO
APROBADO

CURSO N° ALUMNOS PROMOCIONAN REPITEN

E2A 20 18 2 10
E2B 21 19 2 13
E2C 21 17 4 11
=) 19 17 2 10
E2E 19 19 0 15
= 20 19 1 18

TOTAL 120 109 (91%) 11 (9%) 77 (64%)

» Estos alumnos han asistido a clase en régimen de presencialidad. El nivel con
el que empezaron el curso ha sido bastante bajo, se han hecho planes de
refuerzo grupales en Lengua y Matematicas en E2A. En total se han hecho 12
planes de refuerzo individualizado, 8 de estos alumnos han conseguido
promocionar por lo que en general han funcionado mejor que en 1° de ESO.

+ Es importante destacar que, en este nivel, la disminucion de la ratio también

ha favorecido la atencion mas individualizada de los alumnos y los profesores
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han podido hacer un seguimiento mas pormenorizado de los alumnos con
planes de refuerzo y de los alumnos repetidores.

+ 2 de los alumnos que promocionan lo hacer por PIL.

* 9 alumnos han sido propuestas para FP-Basica (4 de los repetidores)

* 2 alumnos han sido propuestos para 2°PMAR

* Los grupos con mejores resultados (E2E y E2F) son los grupos de seccion

bilingue.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos

académicos.
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TODO

CURSO N° ALUMNOS PROMOCIONAN REPITEN

APROBADO

E3A 24 19 5 14

E3B 24 18 6 7

E3C 17 12 5 7
2PMAR 13 10 3 8

=) 28 25 3 20

E3E 27 24 3 22
TOTAL 133 108 (81%) 25 (19%) 78 (59%)

Estos alumnos han asistido a clase en régimen de semipresencialidad. Hemos
considerado que 2PMAR, por las caracteristicas del alumnado, debia asistir
presencialmente todo el curso por lo que se habilité un espacio para que asi
lo hicieran. Mas adelante, en el tercer trimestre, conseguimos que el grupo de
E3C, también pudiese venir presencialmente y a mediados de mayo ya
pudieron venir todos los dias el resto del alumnado de 3° ESO. La
semipresencialidad ha perjudicado seriamente a estos alumnos pues no son
capaces de asistir a clases online con la madurez que estas requieren, se
duermen, se distraen con mucha facilidad, no asisten, etc. También ha influido
en el mayor absentismo de estos alumnos, dato que analizaremos mas
adelante. Ellos mismos manifiestan a sus tutores el deseo de asistir con
regularidad al centro y han comprobado que en el mes que han venido todos
los dias han estado mas centrados que el resto del curso.

Los resultados de 2PMAR han sido mejores debido a la presencialidad,
promociona el 77% de la clase. Dos alumnos han aprobado el acceso a CGM
por lo que podran continuar haciendo un ciclo.

Propuesta de mejora: PRESENCIALIDAD completa.

El grupo de E3C ha tenido refuerzo grupal en practicamente todas las
asignaturas, igualmente 2PMAR puesto que va intrinseco en el grupo. No
obstante, se han hecho 17 planes de refuerzo individualizado y se ha
conseguido que 9 de ellos promociones. Muchos de los alumnos con planes
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de refuerzo decidieron no trabajar por tanto ahora van a repetir. Creemos que
hay un numero elevado de repetidores que puede que disminuya porque
algunos alumnos han sido propuestos para FP-Béasica (6 alumnos) por lo que
si entran disminuiria el nimero de repetidores a 19. Hay otros dos alumnos
propuestos para FP-basica que han promocionado por PIL. En total 8
propuestas a FP-Basica

* Hay propuestos para repetir en 2PMAR 4 alumnos.

* Los grupos con mejores resultados son E3E (grupo de seccion) y E3D (grupo

mixto seccion y programa)

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos

académicos.
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Comparativa de aprobados por asignaturas y por trimestres en el curso 20/21.

4° ESO

TODO
APROBADO
E4A 24 22 2 20
E4B 26 16 10 13
E4C 26 16 10 4
E4D 26 19 7 14
TOTAL 102 73 (72%) 29 (28%) 51 (50%)

(610]28510) N° ALUMNOS TITULAN REPITEN

Estos alumnos han asistido a clase en régimen de semipresencialidad durante
TODO el curso. La semipresencialidad ha perjudicado seriamente a estos
alumnos en su titulacién. Tampoco son capaces de asistir a clases online con
la madurez que estas requieren, se duermen, se distraen con mucha facilidad,
no asisten, etc. Podemos constatar este hecho viendo que solo el 50% de los
alumnos han conseguido titular con todas las asignaturas aprobadas y viendo
el incremento del absentismo respecto al curso anterior (se analizard mas
adelante). Ellos mismos manifiestan a sus tutores el deseo de asistir con
regularidad al centro.

Durante el curso se han hecho pocos planes de refuerzo, solo 3, a pesar de
que todos los profesores coinciden en que muchos alumnos iban flojos.
Algunos profesores alegan que han ofrecido a muchos alumnos ayuda y ellos
la han rechazado. El curso que viene hay que mejorar estos planes de
refuerzo con el fin de que més alumnos consigan titular.

El nimero de repetidores es muy elevado, demasiado. Hay propuestos para
FP-Basica 9 alumnos por lo que si entran disminuiria el nimero de repetidores
a 20. Otros 5 alumnos que no han titulado aprobaron las pruebas de CGM por
lo que puede disminuir a 15 el nimero de repetidores.

Propuesta de mejora: PRESENCIALIDAD completa
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« Titulan con 1 asignatura suspensa 12 alumnos (12% frente al 11% del afio

pasado) y titulan con dos asignaturas suspensas 11 alumnos (11% frente al

5% del afio pasado)

* Ha disminuido el numero de alumnos que han titulado sin presentarse en la

extraordinaria a alguna asignatura, de 5 a 2.

Comparativa de

académicos.
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1° BACHILLERATO

CURSO N°ALUMNOS PROMOCIONAN  REPITEN 1080
APROBADO

B1A 24 18 6 13

B1B 26 17 9 11

B1C 32 29 3 13

B1D 33 26 7 13

B1E 28 22 6 18

B1F 14 14 0 14
TOTAL 157 126 (80%) 31 (20%) 82 (52%)

» Estos alumnos han asistido a clase en régimen de semipresencialidad durante
TODO el curso. Hemos constatado que muchos alumnos titularon el afio
pasado con muchas dificultades y que, a pesar de que se les orientd hacia un
CGM, acabaron matriculandose de 1°Bach. Consecuencia de este hecho ha
sido la baja de 12 alumnos y el abandono de otros muchos alumnos que,
ademas, manifiestan a sus tutores el deseo de empezar un CGM en el 21-22.

+ Creemos que la semipresencialidad también ha perjudicado a estos alumnos
en la asistencia a clase. Estudiaremos mas adelante este hecho.

* Nos consta a todos el “salto” entre la ESO y el Bachillerato, pero este afio se
ha visto incrementado por la situacion de pandemia. Las dificultades que se
han encontrado los alumnos han sido mayores y aunque se han adaptado las
programaciones la falta de base se ha notado en muchas materias. Los
propios alumnos manifiestan la dificultad de seguir la clase online y demandan
nuevamente volver a la presencialidad.

» De los alumnos de Ciencias promocionan el 77%, de los de CCSS
+Humanidades el 83%.

* El grupo con mejores resultados (B1F) es el grupo del Bachillerato de
Excelencia.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos
académicos.
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20 BACHILLERATO
CURSO  N° ALUMNOS TITULAN REPITEN
B2A 35 24 11
B2B 33 24 9
B2C 35 16 19
B2D 32 17 15
TOTAL 135 81 (60%) 54 (40%)
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Los alumnos de 2° de bachillerato iniciaron el curso en régimen de
semipresencialidad y en noviembre, tras adaptar varias aulas, pudimos pasar
a la presencialidad completa. Este hecho ha sido valorado muy positivamente
por los profesores, alumnos y familias. No obstante, viendo los datos,
constatamos que solo el 60% ha conseguido titular. Nos parece una cifra
bastante baja, de hecho, la més baja en los Ultimos 4 afios. En este dato se
vuelve a ver reflejada la situacion vivida el afio pasado, muchos alumnos
promocionaron con un nivel muy bajo, otros han vivido situaciones familiares
complicadas, etc. Hay que tener en cuenta que estos alumnos deben
enfrentarse a una prueba externa, la EVAU, en la que no se han reducido los
contenidos. Para el profesorado ha sido complicado dar los contenidos
necesarios para superar la EVAU a la vez que se reforzaba todo lo que no se
puedo hacer el curso pasado.

De los alumnos de Ciencias titulan el 71%, de los de CCSS un 61% y de los
de humanidades un 29%.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos
académicos.
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Comparativa de aprobados por asignaturas y por trimestres en el curso 20/21.
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Comparativa de resultados de la EVAU-Convocatoria ORDINARIA por
asignaturas con el curso pasado.
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Los resultados de la EVAU han mejorado en todas las asignaturas excepto en
Economia, Fisica y Dibujo Técnico. Se han presentado 52 alumnos, 50 aptos (96%)
y 2 no aptos (4%). Una alumna de las no aptas se presentaba a subir nota, no ha

sido alumna nuestra durante este curso.

Hay que resefar que, al igual que el curso pasado, la Universidad Carlos Il de Madrid
ha felicitado al centro por los resultados obtenidos en la convocatoria ordinaria,

siendo uno de los 25 centros adscritos con mejores calificaciones.
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ADMIN 1

TODO
APROBADO

CURSO N° ALUMNOS PROMOCIONAN REPITEN

* Los alumnos de este grupo han asistido al centro en régimen de

presencialidad dadas sus caracteristicas. A pesar de ello, de los alumnos 17
alumnos 6 de ellos han sido absentistas y han faltado a clase los dos ultimos
trimestres (analizaremos mas adelante el absentismo). Estos 6 alumnos
hacen que las estadisticas reflejen malos resultados.

* De los 10 alumnos que titulan 5 de ellos han hecho el FCT y todos lo han

superado.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos
académicos.
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ADMIN 2

CURSO N° ALUMNOS TITULAN REPITEN

ADMIN2 14 14 0

* Esta promocién ha sido muy buena, todos los alumnos titulan y todos los alumnos
obtienen el titulo de Graduado en ESO, a pesar de estar en régimen de
presencialidad.

Comparativa de aprobados por asignaturas en los tres ultimos cursos
académicos.
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Comparativa de aprobados por asignaturas y por trimestres en el curso 20/21.
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Conclusion

Segun se recoge en las memorias de los departamentos, la situacion de

semipresencialidad no ha resultado especialmente perjudicial en cuanto al
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cumplimiento de las programaciones, ni en lo concerniente a la temporalizacion,
aunque si ha tenido una incidencia en los resultados, singularmente en las
calificaciones de los cursos de 3°y 4° de la ESO, asi como de 1° de Bachillerato, que
han empeorado de manera sensible. Sin embargo, los cursos de 1°y 2° de ESO (de
total presencialidad y ratios mas reducidas), y de 2° de Bachillerato (presencialidad
total en los dos ultimos trimestres) se han visto favorecidos por las clases
presenciales, frente al resto de niveles. Aunque la semipresencialidad ha dado
respuestas educativas a situaciones extremas (pandemia y temporal), su
aprovechamiento es muy discutible y, desde luego, parcial. Por otra parte, y como
contrapartida, la semipresencialidad se valora positivamente en niveles como 4° de
la ESO, ya que -si bien los resultados son mejorables- podrian haber empeorado con
una ratio mayor de presencialidad, ya que el nimero menor de alumnos ha permitido
una atencion mas personalizada y una mejor consecucion de objetivos por parte de

los discentes.

La mejor propuesta de mejora es, sin duda, volver a la presencialidad total en todos
los niveles y mantener las ratios covid en 1° y 2° ESO. De esta forma la atencion

individualizada mejoraria y, como consecuencia, también los resultados académicos.

Durante el curso 2020-2021 hemos hecho, desde Jefatura de Estudios y Orientacion,
un seguimiento pormenorizado del plan individualizado de cada uno de nuestros
alumnos repetidores de la ESO. Teniamos en total 26 repetidores y han conseguido
promocionar o titular 17 de ellos (65%). De este seguimiento hemos podido constatar
qgue en estos 17 alumnos hemos contado con la aprobacién y colaboracion de la
familia, que muchos de ellos han acudido al plan refuerza y que los propios alumnos
se han mostrado interesados en superar sus dificultades. En cambio, los otros 9
alumnos han tenido otra actitud, no han mostrado ningun interés, han rechazado los
planes de refuerzo e incluso los tutores han encontrado dificultades para contactar

con las familias.

En bachillerato teniamos 5 alumnos repetidores en 1° y 16 alumnos de matricula
parcial en 2°. De los 5 repetidores de 1°, han promocionado 3 de ellos, los otros dos

alumnos han dejado de asistir al IES. Por otro lado, de los alumnos con matricula
I —
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parcial, solo han titulado 5 (curiosamente los 5 son de Ciencias). Volvemos a
constatar que estos alumnos suelen fracasar nuevamente y que ademas tienen mas
dificultades para superar la EVAU porque no asisten a todas las clases, aunque se

les permite hacerlo de oyentes.

PROMOCION DE ALUMNOS REPETIDORES

N° TOTAL | Promociona | Promociona con Promociona
con todo 1 0 2 suspensas PIL/No
aprobado promociona

0

1° ESO 8 4 4

2° ESO [ 0 4 2

3°ESO 9 2 é 1

1° BACH 5 2 1 2
AoMNT 0 R

TITULACION DE ALUMNOS REPETIDORES

Titula con Titulacon 102
todo suspensas
uprobudo

4° ESO
2° BACH 16

R
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3.5. PLANES DE MEJORA

3.5.1 Plan de mejora de los resultados académicos

OBIJETIVO: Reducir el desfase académico producido por la Covid-19

INDICADOR DE LOGRO: (a) Reduccion de asignaturas suspensas de los alumnos de ESO a lo largo del curso.

(b) Reduccion de la brecha digital

(c) Mejora de la comprension lectora

ACTUACION 1: Deteccion de alumnos con desfase académico
RESULTAD
) INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | O TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
112 |3
Tutores
1.1. Observacion del tutor y los profesores en el aula Mes septiembre Cuaderno tutor Jefa Estudios
Profesores aula
1.2. Deteccidn de casos en la evaluacion cero: observacion de la junta | Evaluacién cero lefa de Estudios/ | Acta evaluacion cero Jefa Estudios
docente e informes de los colegios de procedencia. Tutores
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1.3. Elaboracién Plan de Refuerzo Educativo Octubre Tutores Plan Refuerzo | Tutores
Educativo

individualizado Jefa Estudios

1.4. Elaboracidn Plan Repetidores Octubre Tutores Plan Repetidores | Tutores

individualizado .
Jefa Estudios

1.4. Derivacién alumnos al Plan Refuerza y Apoyo Socio Educativo en | Octubre Tutores Llamadas a familias/ | Tutores

Los Molinos Cuaderno tutor .
Jefa Estudios

ACTUACION 2: Plan refuerzo educativo

RESULTAD
. INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | O TAREA
E E LIZ E BLE
TAREAS TERPERALZALICON | RESPONSAELES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
112 |3
2.1.Informacién a alumnos y familias. Noviembre Tutores Compromiso firmado | Tutores
b | Profesor de |Ia Calificaci Jefe Estudi
2.2. Seguimiento por parte del profesor de la materia a reforzar urante el curso materia aliticaciones efe Estudios X
2.3.Revisidon y actualizacidn del plan en cada evaluacién Trimestral Tutores Plan refuerzo Jefe Estudios X
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ACTUACION 3: Plan repetidores

RESULTAD
. INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | o TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 2/3/4
3.1.Informacién a alumnos y familias. Noviembre Tutores Compromiso firmado | Tutores X
3.2. Seguimiento por parte del profesor de la materia a | pyrante el curso Profesor de la materia | Calificaciones Jefe Estudios X
reforzar
3.3.Revisidon y actualizacién del plan en cada evaluacion Trimestral Tutores Plan refuerzo Jefe Estudios X
3.4.Seguimiento de la evolucidon emocional del alumno Trimestral Tutor Plan refuerzo Orientadora X
ACTUACION 4: Implicar a los padres y/o tutores en el proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos con materias pendientes de ESO
RESULTAD
a INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | 0 TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 234
4.1. Comunicacion p.or.escrlto con recibi Por parte. de los padresy Mes octubre Tutores N2 Recibis recogidos | Jefa Estudios X
el alumno del conocimiento de las materias pendientes.
4.2. Seguimiento de los alumnos a través de los tutores Primeros octubre Jefe Estudios Cuaderno Jefa Estudios X
4.3. Informacion periddica a las familias Curso escolar Tutores N2 entrevistas tutor- | Jefa Estudios X
familia

ACTUACION 5: Seguimiento alumnos Plan Refuerza
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RESULTADO

. INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
112 |3 |4
5.1. Elaborar un cuaderno de registro de seguimiento del plan por items para |la
. . L. . ., . ., Jefatura de

grupo (contenidos curriculares, técnicas de trabajo individual, | Cada sesion Coordinadora elaboracidén del Estudios X
actitud, material, trabajo en clase) informe
5.2. Seguimiento de asistencia por la coordinadora Cada sesion Coordinadora Hoja de Excel Jefatura de X

Estudios
5.3. Informacion trimestral por escrito a las familias Cada evaluacion Monitores Informe escrito Coordinador X
5.4. Los departamentos proporcionan la programacién (materiales | Cuando es | Coordinadora En las paginas web | Jefatura de X
curriculares y temporalizacidn) al responsable del programa. necesario Estudios
5.5. El responsable del Refuerza comunica la informacién a los | Siempre que se le | Coordinadora Hoja de Excel Coordinadora X
monitores. requiere
5.6. Utilizacidon de la agenda para el desempefio de las tareas | Cada sesidn Coordinadora Propia agenda vy | Alumnos y X
diarias. agenda del | monitores

monitor/a

5.7. Utilizacidn de Google Calendar para el desempefio de las | Cada sesidn Coordinadora Classroom del | Alumnos y X
tareas diarias. alumno monitores

RECURSOS: agenda escolar, cuaderno de registro, documento firma de padres y alumno

RESULTADO FINAL: los resultados se analizan en el apartado 3.4. de esta memoria. Algunos tutores no han realizado el plan de refuerzo adecuadamente. El préoximo

curso, se realizara el seguimiento de los planes en las reuniones periddicas de los tutores con Jefatura de Estudios.
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3.5.2. Plan de mejora de la convivencia.

OBIJETIVO: Desarrollar un clima escolar basado en el respeto, la participacion y la corresponsabilidad

Reduccion de la conflictividad en el centro

INDICADOR DE LOGRO: (a) Aumento de la resolucion de conflictos por parte de los alumnos

(b) Aumento del nimero de actividades para fomentar la convivencia entre iguales.
(c) Disminucién del nimero de faltas graves y muy graves
(d) Reduccion de nimero de sanciones en alumnos especialmente conflictivos

(e) Deteccidn de casos conflictivos a través de los propios alumnos

1.1. Dar a conocer el plan a los tutores | Inicio curso Jefes de | Reuniones tutores Jefatura X
proponiendo normas, actividades, etc. Estudios Estudios

Orientadora
1.2. Elaborar normas de aula partiendo de | Primer trimestre Tutores Documento con las | Jefe Estudios X
las existentes en el Plan de Convivencia normas de cada clase
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ESO)

1.3. Elaborar murales con las normas (12

Primer trimestre Tutores

Mural

Jefe Estudios

normas

1.4. Reflexidon sobre el cumplimiento de las

tutoria)

Curso escolar (horas | Tutores

Numero sanciones | Jefatura
relacionadas con las | Estudios
normas de cada aula

de

2.1. Andlisis conflictos entre iguales.

Curso 2020-2021.

Tutores, Jefatura
Estudios,
Orientacion

Reuniones tutores,
Orientacién y
Jefatura de

Jefatura Estudios

Estudios.
2.2.  Anadlisis  conflictos  entre Curso 2020-2021 Tutores, Jefatura de Registro de los Jefatura Estudios
profesores y alumnos. Estudios, mismos.
Orientacion.
2.3. Andlisis otros tipos de conflictos. Curso 2020-2021. Las partes Registro. Jefatura Estudios
implicadas.
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2.4. Creacion de talleres de educacion

Cursos 2020-2021

Comision de

Analisis y resumen

Orientadora

emocional, destinados a toda Ia Convivencia. de la actividad.
comunidad educativa. Departamento de
Orientacién.
2.5. Seminarios y cursos sobre | Curso2020-2021. | Comisién de | Andlisis y resumen | Direccion
comunicacion no violenta (Plan Convivencia. de la actividad.
formacion  profesorado  del IES Departamento de Grado
Guadarrama recogido en la PGA) Orientacion. participacion.
2.6. Fomentar actividades que Curso 2020-2021 Comunidad N.2 actividades en | Orientadora
conduzcan a la resolucion dialogada de educativa. la Memoria Anual

conflictos.

2.7. Organizacién de “Charlas-dilema”
sobre resolucién de conflictos

Curso 2020-2021

Grupo convivencia

Fichas se
soluciones a los
conflictos
planteados

Orientadora

MEMORIA ANUAL 2020-2021

75



file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%204.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx

31 Presentar las educadoras a | Septiembre 2020 | Jefatura Documento Jefa Estudios
los nuevos alumnos 12 Estudios “Jornada Acogida”
ESO vy 12 Bachillerato

32 Ppresentar las educadoras a | Septiembre 2020 | Jefatura Documento Jefa Estudios
los nuevos profesores Estudios “Jornada Acogida”

3.3.  Presentar las educadoras y | Septiembre 2020 lefatura PAT Jefa Estudios
su plan de trabajo a los Estudios
tutores

34 Presentar las educadoras a | Septiembre 2020 | Jefatura Guion “Reunion | Jefa Estudios
las familias y sus canales de Estudios padres
difusién (Instagram...

3.5. Difusion actividades a Curso 2020-2021 Responsable TIC N2 actividades Direccion
través de la web publicadas

3.6. Difusion actividades a Curso 2020-2021 Direccién N¢ actividades Direccidn
través de publicadas
Instagram/Facebook

3.7. Difusiéon actividades a Curso 2020-2021 Direccion N2 actividades Direccidn
través de Twitter publicadas

3.8. Resumen actividades Junio 2021 Direccion Memoria Final Direccion

3.9. Cuestionario alumnos Junio 2021 Responsable TIC Memoria Final Direccion
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4.1. Charlas para padres del “Plan Director” Curso 2020-2021 Direccion Charlas Direccién

realizadas
4.2. Charlas de la Policia Municipal para | Cursos 2020-2021 | Direccion Charlas Direccion
padres realizadas
4.3. Comunicacién talleres externos de Curso 2020-2021 Direccion N2 Envios Direccion

formacion a través de RAICES/ROBLE

RECURSOS: Murales, musica, videos, recursos humanos (tutores, jefes de estudios y directora). Decreto de convivencia 32/2019
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3.5.3. Plan de reduccién del absentismo escolar.

OBIJETIVO: Evitar el absentismo en las clases en linea en ESO y Bachillerato

INDICADOR DE LOGRO: (a) Evitar las faltas de asistencia de los alumnos de ESO.

(c) Evitar las de faltas de asistencia de los alumnos de Bachillerato

(b) Reduccion de faltas de asistencia de alumnos con historial absentista en ESO

ACTUACION 1: Adaptar el protocolo de absentismo a la situacion actual
RESULTADO
. INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO —
1.1.Dar a conocer a los tutores y alumnos el protocolo de Inicio curso Jefatura de | Reuniones tutores Jefatura de
absentismo recogido en el Plan de Convivencia estudios Estudios

1.2.Proponer y aprobar protocolo absentismo virtual Octubre Directora Acta Claustro Directora

Acta Consejo Escolar
1.3.Dar a conocer a padres el protocolo de absentismo Noviembre Directora, Circular RAICES Directora

tutores .
Registro tutores Tutores
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1.4.Registro de faltas de asistencia en el ordenador (plataforma | Curso escolar Profesores RAICES Jefatura de X
RAICES). :
estudios
1.5. Justificacidn, contabilizacidn, analisis y valoracidn de faltas Mensual Tutores NQ Faltas por alumno | Jefatura de X
de asistencia justificadas y sin justificar Estudios
Informe en papel
1.6. Aplicacidn del protocolo de absentismo recogido en el Plan Curso escolar Jefes Estudios N2 tarjetas azules Directora X
de Convivencia
1.7.Derivacién de casos a Servicios Sociales, Mesa de Curso Escolar Orientadora Ne casos Mesa | Directora X
Absentismo Local, Instituto del Menor y la Familia Absentismo
N2 casos IMMF
ACTUACION 2: Seguimiento alumnos absentistas (segtin registro curso 2019-2020)
RESULTADO
L INDICADOR DE | RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 /2 |3
. - . Listad jefaturad .
2.1. Informe curso 2019-2020 alumnos absentistas Inicio curso Orientadora E;Stjdi(:):nje aturade Jefa de Estudios
2.2. Seguimiento alumnos absentistas Curso completo Tutores Reuniones tutores Jefatura de
Estudios

ACTUACION 3: Registro de faltas de asistencia. Aplicacion del protocolo de absentismo (Bachillerato)

. _________________________________________________________________________________________|
MEMORIA ANUAL 2020-2021 79



RESULTADO

. INDICADOR DE | RESPONSABLE DE | TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 /234
3.1.Dar a conocer a los tutores y alumnos el protocolo de absentismo Inicio curso Jefa de Estudios | Reuniones tutores Jefa de Estudios X
recogido en el Plan de Convivencia
3.2.Proponer y aprobar protocolo absentismo virtual Octubre Directora Acta Claustro Directora X
Acta Consejo Escolar
3.3.Dar a conocer a los padres el protocolo de absentismo Noviembre Tutores Circular inicio curso | Jefatura de X
firmada Estudios
3.4.Registro de faltas de asistencia en la tableta, ordenador, Curso escolar Profesores RAICES Jefa de estudios X
Smartphone.
3.5.Contabilizacion de faltas de asistencia sin justificar Trimestral Profesores (EA) | N9 faltas por alumno | Jefatura de X
Estudios
Informe en papel
3.6.Iniciacion del protocolo de absentismo recogido en el Plan de Curso escolar Jefe de Estudios | N2 avisos de pérdida | Jefatura de X
Convivencia. de evaluacidén | Estudios
continua
3.7. Aplicacidn de la pérdida de la evaluacidn continua en las materias Curso escolar Jefe de Estudios | Notificaciones de | Jefatura de X
qgue el numero de faltas supere el nUmero que se recoge en el Plan pérdida de | Estudios
de Convivencia evaluacidn continua

RECURSOS: RAICES; profesores con horas complementarias en su horario de ayuda al equipo directivo y Jefes de Estudios

RESULTADO FINAL: los resultados se reflejan en el apartado 3.13 de esta memoria
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1° ESO

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 1° de

la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nUmero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 1° de la ESO durante el curso

2020-21 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES U U ET
2 3
Numero de
dictados
realizados.
1.1 Realizar dictados preparados (evaluacion procesual y Profesores Descuento de Jefe
no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la X
.. - i de LCL Departamento
corrijan. Con cada falta se construira una oracion.

calificacion de las
pruebas:
examenes,
trabajos, etc.
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ACTUACION 2: Mejorar la comprension y expresion de textos.

RESULTADO
’ INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 2 3 4
Numero de textos
. . Profesores realizados. Jefe
2.1 Realizar el resumen de un texto. Quincenal e X
de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
Numero de textos Jefe
- . Profesores realizados. Departamento
2.2 Identificar el tema. Quincenal P X
de LCL Calificacion de la
evaluacion.
ACTUACION 3: Mejorar el andlisis morfoldgico.
’ INDICADOR DE RESPONSABLE DE RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO TAREA
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NUmero de textos

3.1 Reconocer y analizar categorias gramaticales en el oui | Profesores realizados. Jefe
uincena
texto propuesto para resumen y tema. de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccion de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora (detectamos que los alumnos llegan sin la idea de una comprension global de un texto, sino que se emplean
en localizar cierta informacion en el conjunto). Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracion de ambos, complejo y, habitualmente,
poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la mejora de la ortografia (no
todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, conviene reflexionar en cuanto a la metodologia evaluativa mas
eficaz, asi como acordar la manera de abordar con éxito un resumen. Aunque no se ha logrado el objetivo general (los resultados han empeorado), pensamos que
este Plan ha evitado que fuesen peores. Esperamos que las propuestas de mejora lo hagan mas eficaz.

. _________________________________________________________________________________________|
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2° ESO

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacién positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 2° de

la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el niumero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 2° de la ESO durante el curso

2020-21 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

calificacion de las
pruebas:
examenes,
trabajos, etc.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES UG el e
2 | 3
Numero de
dictados
realizados.
1.1 Realizar dictados preparados (evaluacion procesual y Profesores Descuento de Jefe
no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la X
.. g - de LCL Departamento
corrijan. Con cada falta se construira una oracion.
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ACTUACION 2: Mejorar la comprensiéon y expresion de textos.

RESULTADO
’ INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1.2 3 4
Numero de textos
. . Profesores realizados. Jefe
2.1 Realizar el resumen n texto. incenal e, X
ealizar el resumen de un texto Quincena de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
Numero de textos Jefe
- . Profesores realizados. Departamento
2.2 ldentificar el tema. Quincenal de LCL Calificacion de la X
evaluacion.
2.2 Identificar las partes Profesores | Numero de textos Jefe X
. de LCL realizados. Departamento
Quincenal Calificacion de la
evaluacion.

ACTUACION 3: Mejorar el andlisis sintactico.
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RESULTADO

) INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
123 4
Numero de
oraciones
_ _ _ _ Profesores _ Jefe
3.1 Analizar cinco oraciones simples cada semana. Semanal realizadas. X
de LCL Departamento

Calificacion de la

evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccion de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido

decididamente a la mejora de la comprensién lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracion de ambos, complejo v,

habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la mejora de la

ortografia (no todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, convienen reflexionar en cuanto a la metodologia

evaluativa mas eficaz. El andlisis sintactico organizado sistematicamente ha resultado sumamente positivo y ha eliminado las renuencias que el alumnado mostraba

ante este aprendizaje concreto.

3° ESO
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AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacién positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 3° de

la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nUmero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 3° de la ESO durante el curso

2020-21 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE s,
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES —AnEn
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 234
Numero de
dictados
1.1 Realizar dictados preparados (evaluacién procesual y realizados.
o _ . Profesores Descuento de Jef
no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la ele X
de LCL Departamento

corrijan. Con cada falta se construird una oracién.

calificacion de las
pruebas:
examenes,
trabajos, etc.

MEMORIA ANUAL 2020-2021

87



../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%201.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%202.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%203.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%204.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
../AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx

ACTUACION 2: Mejorar la comprension y expresion de textos.

RESULTADO
TEMPORALIZACIO INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS RESPONSABLES
N SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 2 3 4
Numero de textos
_ ) Profesores de lizad Jefe
2.1 Realizar el resumen de un texto. Quincenal realizados. X
LCL Calificacion de la Departamento
evaluacion.
Numero de textos Jefe
Profesores de :
realizados. Departamento
2.2 Identificar el tema. Quincenal LCL Calificacion de la X
evaluacion.
.. Profesores de Ndmero de textos
2.2 ldentificar las partes X Jefe X
LCL realizados.
. | Calificacion de la Departamento
Quincena evaluacion.

ACTUACION 3: Mejorar la expresion oral y escrita a través del texto expositivo.

. _________________________________________________________________________________________|
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RESULTADO

5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

Calificacion de la

3.1 Realizar una exposicion oral al trimestre. Se serviran exposicion oral y
_ _ _ _ Profesores _ Jefe
de un guion previamente revisado por el profesor. Trimestral escrita. X
. " de LCL o Departamento
Entregaran el texto expositivo redactado por ellos. Calificacion de la
evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccion de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracién de ambos, complejo v,
habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la mejora de la

ortografia (no todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, convienen reflexionar en cuanto a la metodologia
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evaluativa mas eficaz. En este curso, ha resultado especialmente interesante el énfasis en la estructura, que ha contribuido en la mejora comprensiva de la

coherencia y de la cohesidn textuales.

4° ESO

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el nUumero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 4° de
la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nUmero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 4° de la ESO durante el curso
2020-21 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la comprensién de los textos.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEUTIENTD ETET G
1,23
Numero de textos
1.1 Realizar el resumen de un texto Quincenal Profesores realizados. Jefe
' ' de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.

Profesores NUmero de textos
de LCL realizados.
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1.2 Identificar el tema. Quincenal Calificaciéon de la Jefe
evaluacion. Departamento
Numero de textos
- . Profesores realizados.
1.3 Identificar las partes Quincenal de LCL Calificacion de la Jefe
evaluacion. Departamento
ACTUACION 2: Mejorar la expresion oral y escrita a través del texto argumentativo.
RESULTADO
) DICADOR DE E BLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES 'SNE G'SIAMI(;ET o FES&%TISIGI “NTO AR
2 3
3.1 Realizar una exposicion oral al trimestre. Se servirdn
de un guion previamente revisado por el profesor. Calificacion de la
Entregaran el texto argumentativo redactado por ellos y _ Profesores | exposicion, de la Jefe
sefialarén la introduccion, la tesis, los argumentos y la Trimestral de LCL redaccion y de la | Departamento =

conclusion.

evaluacion.
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RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccion de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracion de ambos, complejo v,
habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. En este curso, ha resultado especialmente interesante el énfasis en la expresién oral de textos
argumentativos, puesto que fomenta una competencia esencial para afrontar en condiciones la etapa de Bachillerato. Ademas, esta tipologia vehicula y promueve

de manera singular la expresion de ideas propias y la reflexidn critica.

1° BACHILLERATO

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el nUumero de alumnos con evaluacidn positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 1° de

BACHILLERATO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el numero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura 1° de BACHILLERATO durante el

curso 2020-21 (en relacion con el curso anterior).

. _________________________________________________________________________________________|
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ACTUACION 2: Mejorar el andlisis morfosintactico reflexivo.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 2 3 4
3.1 Cenipesionl caiansBiNBEoSmtEbtimxteOra YofeiBA Trimestral Profesores | Calificacion de la Jefe
) _ . . rimestra 3
Eripleprotacieciion MJuUSHEBERIYA Rldionas)eflexiva que PlBdSles | caftfdi@5i0he 1a | DePjigmento
requiere fa metodologia analitica. Quincenal de LCL avaluacion Departamento X

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: El hecho de insistir en la tipologia argumentativa supone una mejora considerable para que los alumnos afronten con mayor solvencia el ultimo curso

de Bachillerato. Supone, ademads, promover la potenciacion de la competencia comunicativa en todos sus érdenes. El analisis morfosintactico sistematizado redunda

en la mejora de la reflexion lingiiistica; el profesorado valora especialmente este extremo, dado su cardcter instrumental y de transversalidad. Como propuesta de

mejora, se intentara concretar y sistematizar mas y mejor el caracter procesual de la argumentacidon y no su producto exclusivamente.

. _________________________________________________________________________________________|
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2° BACHILLERATO

OBJETIVO: Aumentar el nUmero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2020-21 en 2° de
BACHILLERATO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el numero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura 2° de BACHILLERATO durante el

curso 2020-21 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la expresion escritay oral.
RESULTADO
’ INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES ~AREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
1 2 3 4
1.1 Confeccién, como minimo, de un texto oral y de un . Profesores | Calificacion de la Jefe
. . . . Trimestral - X
texto escrito de tipo argumentativo al trimestre. de LCL evaluacion. Departamento
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ACTUACION 2: Mejorar el andlisis sintactico reflexivo.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE TAREA
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES AU UL G
123 4
3.1 Realizar el andlisis sintactico de la oracion compuesta
promoviendo la justificacion racional y reflexiva que . Profesores | Calificacion de la Jefe
requiere la metodologia analitica. Quincenal de LCL evaluacién Departamento X

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: El hecho de insistir en la tipologia argumentativa supone una mejora considerable para que los alumnos afronten con mayor solvencia la prueba
externa final. Supone, ademas, promover la potenciaciéon de la competencia comunicativa en todos sus ordenes y preparar a los alumnos para los estudios
superiores. El andlisis morfosintactico sistematizado, en este caso de la oracion compuesta, redunda en la mejora de la reflexidn lingiiistica; el profesorado valora
especialmente este extremo, dado su caracter instrumental y de transversalidad. Como propuesta de mejora, se intentara concretar y sistematizar mas y mejor el

caracter procesual de la argumentacion y no su producto exclusivamente
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AREA DE MEJORA: 12,22y 32 ESO

OBJETIVO: Mejorar las estrategias de resolucion de problemas de los alumnos.

INDICADOR DE LOGRO: Mejora de los resultados de la primera actuacion a la ultima.

ACTUACION 1: Mejorar las estrategias de resolucion de problemas de los alumnos.

RESPONSABL | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZACI = RESPONSAB INDICADOR DE E DE TAREA
D— ON LES SEGUIMIENTO CUMPLIMIEN
TO 112 3|4
- Al terminar cada | Prof d Numero de Jefe del
1.1. Por cada tema proponer dos problemas tipo prueba erminar cada rofesores de problemas ele de X
competencias tema. cada nivel. resueltos departamento.
ACTUACION 2: Mejorar el calculo mental de los alumnos de 1° ESO.
RESULTADO
TEMPORALIZACI | RESPONSAB | INDICADOR DE Sl LAt TAREA
et ON LES SEGUIMIENTO ==
- — CUMPLIMIENTO
1 12|34
L . Undiaala Profesores de Ntmero de Jefe del
2.1 Hacer ejercicios en clase de céalculo mental. fo problemas X
semana. matematicas resueltos departamento
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OBJETIVO: Mejorar los resultados de la prueba externa de 42 ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incremento de un 5% de aprobados respecto al curso pasado.

ACTUACION 1: Mejorar el calculo mental de los alumnos de 12 ESO.

RESPONSABL | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZACI = RESPONSAB INDICADOR DE E DE TAREA
E— ON LES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENT
[e) 112|314
1.1 Proponerles ejercicios tipo prueba externa de 4° ESO Undiaala Profesores de Nurrt;?ro de Jefe del
en clase. semana matematicas prrgsuglrtnoass departamento X

RECURSOS: modelos de pruebas externas de 42 ESO de cursos anteriores
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3.6. FORMACION DEL PROFESORADO

El final del curso pasado puso de relieve una serie de carencias materiales y
formativas en nuestro centro que sin duda repercutieron en la calidad del servicio
que ofrecimos. Los profesores y profesoras del instituto hicieron un esfuerzo improbo
por adaptar sus clases a un contexto digital muy desfavorable, en el que la brecha

digital se materializé de manera cristalina.

Esto no implica que la necesidad de tener una via de atencién al alumno de manera
telematica desaparezca. Mas bien lo contrario. La responsabilidad que tenemos
como docentes para asegurar una ensefianza de calidad ha sido determinante para
que el centro se decante por el uso de una plataforma privada y gratuita como es
Google Classroom, y la adopcion de una extension de correo educativo Google Suite
para el total de alumnos y profesores del centro. Dicho correo se usa Unicamente

para tratar temas académicos y didacticos.

Esta plataforma no ha sufrido cortes ni fallos de ningun tipo, no supone desembolso
alguno, y no pone en peligro la privacidad de nuestros alumnos ya que usan un

correo corporativo y cerrado de extension @iesguadarrama.org.

La familiaridad de los alumnos con las
aplicaciones de Google, asi como un manejo
muy sencillo e intuitivo no convierten la
plataforma en un escollo mas que salvar para
aguellos nifios —y profesores- con menos
habilidades informaticas, como si ocurre con

el aula virtual de Educa Madrid.

La propuesta de este proyecto se enmarca dentro de la linea prioritaria 3 “fomento
de la competencia digital”, asi como del enfoque 3 “Liderazgo educativo” propuestas
para el curso escolar 2020 / 2021.

Asimismo, se evidenciaron las deficiencias del aula virtual de la Comunidad de

Madrid. A pesar de que la Comunidad pone a nuestra disposicion una plataforma
I —
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educativa virtual, los continuos fallos y colapsos que sufre dicha plataforma -incluso

a dia de hoy- han hecho que la directiva del centro, junto con la mayoria del claustro,

opte por no usar dichas herramientas proporcionadas por la Consejeria de

Educacion.

Como resumen del proyecto realizado se envi6 al CTIF una presentacion que puede

visualizarse en el siguiente enlace.

Objetivos

asignaturas y niveles del IES Guadarrama.
nuesfro centro.

en nuestro instituto.

ensefianza digital.

informacién y la comunicacién.

G.:

del Proyecto de Formacion en el Centro

1- Generar una red de aulas virtuales operativas v funcionales en todas y cada una de las
2- Propiciar el dominio de herramientas v estrategias de teledocencia entre los docentes de
3- Dar a conocer el modelo de hiperaula o aula del futuro de cara a una posible infroduccién

4- Fomentar el didlogo, la solidaridad v el aprendizaje entre los propios docentes.
5- Dominar mecanismos para atender a nuestros alumnos con garantias en un contexto de

6- Familiarizar a nuestros alumnos con las herramientas digitales aplicadas al aprendizaje, la

Logros alcanzados

Aulos wr’ruoles

s los profes jependientemente de que participaser
o no en el PFC, han creado a :u.‘vrwzw =mpleando Google Classroon
las las asignaturas y tod 0s niveies

Logros alcanzados

Elaboracidon de materiales
d|g|’roles prop|os

digitale 1 partir h, as herramientas mostradas en las sesiones de
formacion.

- ]

Logros alcanzados

Solidaridad y colaboracion
entre docenfes

Este F'h ¢ \1 ; 1cer ) realizac
nosotros a los demds, siviendo en muchas ocasiones

Metas pendientes o

Mayor participacion del
profesorodo
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Planes de futuro @ Planes de futuro -
XS

Continuar profundizando en la
formacion digital del profesorado.

Crear un banco de recursos
ae | digitales compartido del centro.
Se propondra mpartir lo pre sificados por

sobre alguna de las h pios

materiales digitales

ontfenidos, niveles, materias y competer

me. . i

Planes de futuro @ Planes de futuro @

Continuar profundizando en el uso Continuar promoviendo las sinergias
de metodologias y técnicas que entre profesores y  asignaturas
otorguen un papel activo al alumno. creando materiales integrales.
shostsie-welin ottt e
alobal de las materias.
me M| Ee —m
Planes de futuro \ | ~
[ — -

Implantar un proyecto de innovacion = T— - | . e l

hdmdo en e]lconcemo de Aula del Futuro. N - L & et
ey ot oo e | LN 4“‘:\,,_” ¢ —m

pilslican RuRotealh dipbcnabl ol pop R g v A s i o

o1 bl ot e 5 e AL .- F

me.=n

El proyecto iniciado este afio servirA como punto de partida a un proyecto mas
ambicioso que se pretende desarrollar el curso proximo. En el IES Guadarrama
queremos crear un aula de trabajo colaborativo versatil y conectada, es decir, un
Aula del Futuro en la que poder desarrollar las técnicas y metodologias que permitan

desarrollar al maximo las capacidades y competencias de nuestros alumnos.

Este espacio singular y privilegiado sera el escenario elegido para llevar a cabo las
diferentes propuestas de aprendizaje basado en proyectos, de fusién curricular y de

trabajo interdisciplinar en 1° de ESO.

Objetivos propuestos
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1. Actualizar contenidos humanisticos y cientificos, prestando especial
interés a las asignaturas instrumentales (la expresion linguistica y el
manejo estadistico-matemético, smherramientas indispensables que se

convierten en objetivos).

2. Integrar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el
aprendizaje, tantoen la elaboracién de materiales didacticos por parte del
profesorado como del alumnado, haciendo especial hincapié en la
actualizacion del uso de las ultimas herramientas y aplicaciones

informaticas, esenciales para la investigacion y la formacion.

3. Promocionar el aprendizaje de Lenguas Extranjeras, fomentando tanto la
comprension lectora como la expresion escrita estas lenguas,

particularmente del inglés.

4. Atender a alumnos con necesidades especificas; en este caso, alumnos que

demandan una mayor profundizacion de contenidos y una mayor rigurosidad

e interdisciplinaridad ensu aprendizaje.

5. Contribuir a una formacién que permita al alumno enfrentarse con

garantias aensefianzas universitarias o de ciclos de grado superior.

6. Dinamizar al profesorado del Centro; los profesores del mismo participaran como

asistentes en las ponencias, como tutores de los trabajos de investigacion,

canalizando las distintas fases del proceso, estimulando, aconsejando, a los

alumnos investigadores y como asistentes de reuniones que comparten

experiencias. Recibiran la formacién pertinente por parte del Ponente Enrique Ortiz

Aguirre, jefe del Departamento de Lengua Castellana y Literatura, que se ocupara

de impartir las 8 horas de ponencias del Seminario.

7. Promover de manera holistica e interdisciplinar todos los objetivos del Bachillerato.

8. Implicar a los padres en el Proyecto Educativo del Centro, promoviendo su

participacion activa.
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9. Implicar a las Administraciones Educativas, canalizando un Proyecto Educativo de

Centro que redundara en beneficio de la calidad educativa.

10. Procurar una formacién especifica al profesorado del Bachillerato de Excelencia,
paraque pueda tutorizar adecuadamente los Proyectos de Investigacion que los

alumnos tienenque realizar obligatoriamente.

Objetivos conseguidos. Grado de consecucion

Objetivos 1, 2y 3: Se harealizado sesiones sobre escritura académica y expresion
linglistica, herramientas tecnolégicas dentro del seminario y también fuera para
los propios alumnos que realizan el bachillerato de excelencia. La formacion
estadistica yformacion en inglés todavia no se ha podido realizar, pero esta prevista
para el final decurso.

Objetivos 4, 5y 7: Se consiguen en un alto grado, a través de la intervencion del

docenteen el proceso de tutorizacion del proyecto de investigacion.

Objetivos 6 y 10: Se ha conseguido mediante una serie de ponencias, llevadas a
cabo por D.Enrique Ortiz Aguirre, se ha formado a los participantes en todo lo
relacionado con la investigacion cientifica, materiales, centros de documentacion e

investigacion cientifica, etc...

Objetivos 8 y 9: La implicacién de la comunidad educativa se ha reflejado con su
alta participacion en los actos publicos de presentacion, exposiciéon y defensa de los
trabajos deinvestigacion pertenecientes a la convocatoria anterior, que se celebraron
los dias 2 y 4 de febrero de 2021 en el IES DE GUADARRAMA.

Actividades realizadas. Valoracion

Las actividades principales realizadas han sido:

e Ponencias a cargo de D. Enrique Ortiz Aguirre, que se han desarrollado
entre losmeses de diciembre, enero y febrero.

e Reuniones y puestas en comun de los miembros participantes en el
seminario, quese han realizado entre los meses de diciembre y abril.

e Asistencia de los miembros participantes del seminario en los actos
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publicos de presentacion, exposicion y defensa de los trabajos
pertenecientes a la convocatoriaanterior, que se celebraron los dias 2 y
4 febrero de 2021 en la biblioteca del IES GUADARRAMA

e Consecucion de los créditos no presenciales a través de la realizaciéon

de unamemoria particular por parte de cada miembro participante.

Se ha percibido en los participantes un vivo interés en el desarrollo de las ponencias
y delas reuniones, lo que nos ha permitido un gran aprovechamiento del mismo por

parte de todos.

Cambios v progresos detectados en el centro o en el aula

La practica de la direccion de trabajos de investigacion por parte de los docentes
constituye una actividad formativa de gran valor, que no solo se aplica a la formacion
permanente del profesorado, sino que habilita para la ampliacion de saberes y
destrezas docentes, que pueden servir de ayuda en la practica docente de aula y a
la hora de plantear,disefiar y llevar a cabo actividades fuera del centro.

Propuestas de caracter formativo como continuacion del trabajo generado por
el desarrollo del proyecto

El seminario se lleva realizando desde hace tres cursos y creemos que todo lo que
supongasu continuidad en el centro relacionado con cualquier aspecto, no hara sino
fortalecer una iniciativa de gran potencial. Siempre se aprende algo nuevo tanto de

los ponentes como delas propias experiencias de los asistentes.

Al curso que viene nos gustaria seguir con el seminario y hacer hincapié en el
aprendizajecooperativo que se ha empezado a desarrollar en el seminario de este
curso y en realizar alguna sesion sobre como aprender y ensefiar a escribir a los

alumnos

El I.E.S. Guadarrama ha obtenido en la convocatoria del curso 2018-19 la concesion
de la financiacion para el proyecto Erasmus+ Una mirada a Europa para reducir el
fracaso escolar. Esta concesion se ha prorrogado un afio como consecuencia de la
situacion de pandemia en la que nos encontramos en la actualidad. En la propuesta

de proyecto presentada se veia como elemento fundamental de preparacion de las
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actividades de movilidad y la posterior implantacion en el centro de las conclusiones
de las mismas la creacién de un seminario con los profesores responsables del
proyecto, participantes en las movilidades y demas profesores que, sin participar en

las movilidades, deseen formar parte en el ambito local de este proyecto.

Como base tedrica, contamos con los puntos en los que nuestro centro considera
que debe mejorarpara una participacion eficiente en las movilidades en el programa

Erasmus+:

e Unidn Europea: politicas educativas y sistemas educativos de los paises en
los que se encuentranlos centros socios.
¢ Nuevas metodologias, innovaciéon educativa, ABP, proyectos de investigacion
y uso de TIC en elaula
e Estrategias de mejora de la convivencia,
e Mejora de la competencia linglistica en inglés.
e Uso de plataformas europeas: eTwinning, Plataforma de resultados y
Europass.
El impacto que esperamos no solo va a poder verse en el aula, sino en toda la
comunidad educativa, fomentando la implantaciéon de proyectos internacionales
europeos, asi como dar un paso hacia delantepara que nuestros alumnos aprendan
con otras metodologias, evitando el abandono escolar y fomentando un clima
adecuado de convivencia. A partir de este impacto, se desarrollardn nuevos planes
de mejora a partir de los resultados recogidos de la observacion de este impacto.

Objetivos iniciales previstos

e Mejora de la formacion del profesorado, haciendo de la observacion de otros
profesionales ycentros una practica productiva que revierta en su practica
docente diaria.

e Mejora de la convivencia del centro incorporando modelos, actividades,
planes y protocolosde otros centros.

e Mejora de los resultados académicos, incorporando nuevas metodologias,
estrategias deaprendizaje, etc.

e Toma de contacto de nuestros profesores con otros colegas europeos que

les permitaestablecer vinculos y lineas de trabajo comunes.
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e Realizacion de proyectos internacionales con otros centros europeos que
mejoren el aprendizaje de nuestros alumnos y les permita conocer Europa,
Sus paises y sus culturas.

e Elaborar un borrador de proyecto Erasmus+, modalidad K229 de movilidad

de alumnos yprofesores.

Modificacién de objetivos

Ante la pandemia, no pudimos desarrollar los objetivos iniciales de contactos y
desarrollo del proyecto KA1 que tenemos concedido. Es por ello que nos centramos
en elaborar una propuesta de acreditacion Erasmus+ y presentar de un proyecto
KA122 que se puede valorar en los materiales adjuntos del seminario que se

proporcionan.

Metodologia de trabajo desarrollada (lineas generales)

Establecimiento de lineas generales de actuacion en gran grupo. Posteriormente, en
pequefios grupos de dos o tres personas se desarrollaban y redactaban los diversos
apartados de los formularios de solicitud, que volvian a una sesién del grupo
completo que valoraba y modificabasi era conveniente los distintos apartados. Todo

esto se realizaba bajo las indicaciones y supervisiéon del ponente del seminario.

Incidencia en la practica docente

Al tratarse de un proyecto Erasmus+ que debera desarrollarse, en el caso del KA122
en lospréximos dos cursos y en el caso de la acreditacion, en un plazo de siete afios

a partir de laconcesion, todavia es demasiado pronto para valorar esta incidencia.

Evaluacién de la actividad

La actividad ha sido positiva ya que nos ha permitido reflexionar sobre la
internacionalizacién delcentro, un aspecto en el que tiene una larga trayectoria y
vocacion. Asimismo, nos ha permitido empezar a incluir aspectos propios de nuestra
pertenencia a la UE y poder transmitirselo a nuestros alumnos. El punto mas
importante de esta actividad esta todavia por materializarse ya que permitira en un
futuro que alumnos de nuestro con desventaja econdmica puedan participar en

movilidades a otros paises de la UE.
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Materiales elaborados: (utilidad, uso, finalidad, posibles destinatarios)

Propuesta de proyecto KA122.

Propuestas de innovacion

Permitir en los dos proximos cursos que 5 alumnos de 4.° ESO y 1.° de Bachillerato
en cadacurso puedan disfrutar de una movilidad Erasmus+ de un mes y medio en el
instituto Vasco Beccaria Govone de Mondovi, Italia, y recibir otros tantos alumnos

del mismo centro por el mismo periodo en nuestro instituto.

Los primeros dias de septiembre se realizaron dos actividades de formacion
intensivas. Por un lado, una formacion sobre la plataforma Raices y, por otro, una
formacion sobre Google Classroom, nivel bésico. Se realizaron video tutoriales y se
publicaron en nuestra web. De esta forma, todos los profesores mejoraron su
competencia digital empleando herramientas digitales en el proceso ensefianza
aprendizaje y en la comunicacion con las familias, en todos los escenarios vividos a

lo largo del curso de una forma, mayoritariamente, adecuada.

El proximo curso, de nuevo, se realizara la formacién Raices para profesores otra
formacién sobre Google Classroom (nivel basico) para los profesores que se

incorporen nuevos al centro.

Dado que ha habido una convocatoria de formacion en el mes de junio, se han
presentado tres propuestas de formacién para el curso 2021-2022 que se iniciaran
en el mes de octubre: una Proyecto de Formacion en Centro (PFC) y un seminario
sobre proyectos Erasmus+ que daran continuidad a los realizados este curso y un
seminario denominado “PROYECTO “CreARTes”. LAS ARTES COMO ELEMENTO
MOTIVADOR DEL APRENDIZAJE”. El PFC “UN ESPACIO PARA LA EDUCACION
MULTIDISCIPLINAR: EL AULA DEL FUTURO DEL IES GUADARRAMA’ constituira la parte
formativa dentro de un de centro, con el objetivo
de impulsar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en los ambitos
curriculares, metodolégicos, organizativos y didacticos del proceso de ensefanza e

implementar un aula del futuro.
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En el mes de septiembre, una vez nombrados los profesores que impartiran clase en
el aula de excelencia, se plantear4 un seminario de formacion sobre Proyectos de

Investigacion.

Para impulsar el Plan de fomento de la lectura se propondra un seminario de
formacidn para realizar actividades en la Biblioteca.

Por dltimo, a peticion de las profesoras del departamento de Orientacion, seria
conveniente plantear un seminario de formacion para revisar el Plan de Atencion a
la Diversidad del centro y dar a conocer a todos los profesores del claustro los

distintos perfiles de alumnos que tenemos en el IES Guadarrama.

3.7. INFORMACION A LAS FAMILIAS
En los primeros dias de curso se convocé una reunién de padres por niveles para
informar del Plan de contingencia y todas las medidas adoptadas como
consecuencia del Covid-19. Dadas las circunstancias, la reunion se llevé a cabo de
forma telemética. Hay que resefiar que la gestion de los permisos y acceso a la
videoconferencia para cada nivel corrié a cargo de una alumna de 2° de FP Basica.
En la citada reunidon se presentaron a todos los tutores quienes facilitaron su correo

de contacto de Educamadrid.

Ademas del correo institucional, los tutores y los profesores han llamado por teléfono

o por videoconferencia a las familias cuando lo han estimado conveniente.

Hay que destacar que se ha generalizado la utilizacion de la mensajeria interna
Raices. La Jefa de Estudios realiz6 una formacién para padres en el mes de octubre
sobre esta plataforma y cada vez mas profesores la emplean para enviar
comunicaciones. Ademas, jefatura de ha enviado a través de Raices los boletines de
notas trimestrales, las sanciones impuestas a los alumnos Yy diferentes
comunicaciones a los padres. La Directora ha utilizado esta plataforma para informar
a las familias enviando las tradicionales circulares (fin de trimestre, entrega de

calificaciones, fin de curso, etc.).

Toda la informacion sobre convocatorias, plazos de matriculacion, libros de texto,
becas, ha sido publicada puntualmente en nuestra pagina web

http://www.iesguadarrama.orqg
|
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Se ha dado la difusién oportuna a las actividades complementarias y extraescolares

a través de nuestros perfiles de Instagram, Facebook y Twitter.

Se ha creado un canal YouTube para publicar los videos realizados por profesores

y alumnos.

Se ha solicitado la colaboracion del gabinete de prensa de Guadarrama para dar
difusién a las noticias mas relevantes como la implantacion de un ciclo formativo de

grado medio de Gestion Administrativa.

Propuesta de mejora

- Un problema que presenta Raices es que no avisa a las familias cuando entra
un mensaje. Esta incidencia se comunicara a la Direccibn General de
Infraestructuras para que la resuelva pues creemos que mejorara la

comunicacion haciéndola mas fluida.

3.8. PARTICIPACION DE PADRES Y ALUMNOS
Ademas de la formacién del profesorado, se han llevado a cabo dos propuestas
formativas on line para familias. Asi, en el mes de octubre, la jefa de estudios impartio
una formacion para padres sobre la utilizacion de Raices/Roble. Posteriormente se
han llevado a cabo cuatro formaciones para padres dentro de la Escuelas de familias,

dentro del programa Proa+:

- 24 de febrero de 2021. Gestionar los estados de animo en situacion de
crisis. Covid_19.

- 24 de marzo de 2021. Abuso de las nuevas tecnologias y uso consciente.

- 21 de abril de 2021. Gestion del consumo de alcohol en adolescentes.

- 29 de junio de 2021. Charla como afrontar el duelo

El nimero de padres y madres que han participado ha rondado la veintena.

. _________________________________________________________________________________________|
MEMORIA ANUAL 2020-2021 108



Se han mantenido reuniones periodicas con el presidente de la AMPA. Este curso la

)

st RN

AMPA ha sido muy activa, promoviendo varias

actividades. Primero, convocaron un concurso de logos

para la Asociacion.

de la AMPA, se ha editado por primera vez una revista
escolar en formato digital mostrando las actividades del

centro. En concreto se han editado dos ejemplares en el mes de junio

- Tinta Digital. NUmero 1

l©
LE.S. QUADARRAMA

- Tinta Digital. NUmero 2.

Se han enviado los enlaces a profesores y familias y
publicado en nuestra web.

La AMPA también ha organizado un Taller de juegos para
los alumnos de 1° y 2° ESO en el que les enseiaron
diferentes juegos de mesa que fueron muy bien acogidos por

los participantes. El taller se realizé la ultima semana de

junio.

En cuanto a la participacion de los alumnos, cabe resefiar la implicacion vy
participacion ya asidua de los alumnos mediadores en las actividades de convivencia
como son las jornadas de acogida de los alumnos procedentes de los centros de

primaria a principio de curso, las Jornadas de puertas abiertas virtuales en el mes de

abril o las actividades ludicas realizadas en la ultima semana de junio.

También es importante recordar la participacion de los alumnos en las fiestas de

graduacion pues han sido ellos los que han presentado y dinamizado los eventos.

Cabe resefiar la implicacién de dos alumnos. Falcon Calleyrman, alumno de 1° de
Bachillerato, que ha colaborado en la retransmision de los Proyectos de Investigacion
y Erika Sanchez, de 2° de FP Basica que ha organizado la asistencia a las reuniones
de inicio de curso y las jornadas de puertas abiertas. Gracias a su trabajo estas

actividades pudieron realizarse de forma exitosa.

Propuestas de mejora
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La valoracion de todas las charlas ha sido muy positiva por lo que el proximo curso,
de nuevo, retomaremos la Escuela de Familias abordando los temas que se

consideren de interés.

También esperamos contar con la colaboracion de la AMPA para editar al menos un
namero trimestral de la revista digital que permite visibilizar el buen trabajo realizado

por profesores y alumnos.

Seguiremos fomentado la participacion de los alumnos a través de las actividades

de convivencia.

3.9. PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA
Cada departamento ha realizado las actividades programadas al comienzo de curso

para fomentar la lectura, mejorar la comprension lectora y la lectura en voz alta.

Dentro del plan de trabajo de la CCP se planteé la necesidad de revisar y actualizar
el plan de fomento de la lectura. Se nombrd una comision formada por el jefe del
Departamento de Lengua Castellana, el jefe del departamento de Geografia e
Historia que es, ademas, el profesor responsable de la Biblioteca y la Directora del
centro. En la CCP se recogieron primero las aportaciones de los diferentes
departamentos y, tras varias reuniones, se presentd a la CCP un documento para su
valoracion y la del resto de los profesores. Una vez revisado, el documento fue

presentado y aprobado por el Claustro el dia 29 de junio.
El documento se encuentra publicado en nuestra web:

3.10. PLANTIC
La situacion sanitaria afecta en la coordinacion de los recursos informaticos porque
supone adaptar el centro a la nueva metodologia donde se debe atender a un
porcentaje muy elevado de alumnos de forma online. Se ven afectadas, tanto las
infraestructuras del centro, como la velocidad de conexién a internet y los dispositivos

informaticos necesarios para impartir clases manteniendo las medidas de seguridad.

Las aulas se adaptan al nuevo escenario de ensefianza del siguiente modo:
e Se redistribuyen los ordenadores de las aulas de informatica para mantener

las distancias de seguridad.
I —
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e Se habilita un aula espejo con 10 ordenadores del aula 3.07 para que las
clases que tengan mas de 20 alumnos puedan seguir online la clase

retransmitida por la profesora en otra aula.

e Se instalan 12 monitores interactivos (televisiones) en aulas sustituyendo los
proyectores y pantallas. Se instalan 6 de Optoma Serie4 de 65 pulgadas, 4
monitores Optoma Serie5 de 65 pulgadas; 1 television Traulux de 75 pulgadas
y la nueva incorporacion para “el aula del futuro” Optoma Serie3 de 86

pulgadas.

e La obligatoriedad de las mascarillas y el nimero elevado de alumnos en
2°Bachillerato, hace que los docentes deban elevar la voz mas de lo que

conveniente asi que se ofrecen altavoces y micréfonos de solapa a los

profesores que lo requieran. El centro compra 5 micréfonos de solapa
(Professional Lapel MIC VoJoPi) y 10 altavoces de bolsillo (Amplificadores

T15 Aporo), principalmente para los departamentos de lengua e inglés.

e Para facilitar la retransmision online de las clases semipresenciales de los
cursos de 3°ESO, 4°ESO, 1°Bachillerato y los dos grupos de FPB se compran

26 camaras web (Conceptronic). Cuando comenzamos a tener alumnos

confinados, aumentamos el nimero de camaras web hasta 44, comprando 18
camaras Jelly Comb. De este modo, TODAS las aulas cuentan con una

camara para poder retransmitir las clases cuando sea necesario.

e Se compran tabletas graficas para mejorar la practica docente y poder

digitalizar los contenidos. Se compran 20 tabletas graficas XP Pen G640y se

reparten entre los departamentos que lo necesiten.

e Desde la Consejeria de Educacion nos envian entre los meses de diciembre
y enero un total de 65 portatiles HP para prestar a los alumnos y profesores
que lo necesiten hasta finalizar el curso. Se ha hecho un seguimiento por parte
del Equipo Directivo y los tutores para detectar alumnos con necesidades
informaticas y salvar la brecha digital. Se han prestado equipos informaticos
a los alumnos que lo han solicitado (se han repartido 50 ordenadores entre

profesores y alumnos).

e Mejora la red wifi. A pesar de ampliarla en cursos anteriores colocando una

serie de replicadores de sefial colocados en sitios estratégicos, resulta
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insuficiente para las condiciones de trabajo a las que nos hemos enfrentado,
con la emision y/o grabacion de las clases diarias en los cursos

semipresenciales. Se cambian switches y se mejora el cableado de fibra.

e Se realiza el mantenimiento de instalaciones informéticas y resolucion de
incidencias ocasionadas durante el curso por el técnico informético que ha

aumentado su horario en el centro de 3 a 4 horas diarias de lunes a viernes.

e Se imparten cursos intensivos para profesores de Google Workspace, por
parte de un compafiero del departamento de mateméaticas, Fernando Sobrino

y trainer de Google.

e También desde Jefatura de estudios se imparten cursos para formar a los

profesores y familias sobre la plataforma de Raices.

e Para poder realizar una comunicacion segura y fluida entre los miembros de
la comunidad educativa, se usan las cuentas de usuarios de los alumnos y de
los profesores de las dos plataformas que usamos que son EducaMadrid y
Google Workspace. Se realiza el mantenimiento y administracion de estas

cuentas de usuario, sin incidentes.

e También contamos con la nube de almacenamiento de datos de
EducaMadrid, Cloud, donde la Direccion y Jefatura de Estudios comparte
documentos con informacion sensible de los alumnos y profesores, videos de
formacion para el profesorado. Esta nube contempla la posibilidad de rellenar
de forma colaborativa dichos documentos agilizando y facilitando Ila
comunicacién de informacién sensible. Durante el curso, esta plataforma ha
dado diversos problemas de pérdida de correos y lentitud en el trabajo de

Cloud al rellenar documentos.

e Tras la pérdida del inventario en formato GLPI se realiza un nuevo inventario
en hoja de célculo del Drive del IES Guadarrama. Con esta base de datos se

har& el seguimiento de los recursos informaticos del centro.
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e EI AMPA ha lanzado la edicion de su revista digital con contenidos facilitados

por alumnos y profesores.

e Creacion de un Manual con las Normas Basicas de funcionamiento de los
equipos del IES (ordenadores, pizarras digitales, TV...), como conocer la
disponibilidad de aulas de informatica, normas de uso de las aulas de
informética, cdmo notificar las incidencias informaticas, etc. De este modo

tanto profesores veteranos como nuevos pueden consultar como proceder.

e Para ORGANIZACION DE LAS AULAS de informatica no disponemos todavia
de un programa de reservas de aulas de informatica para el centro. Se esta

barajando la posibilidad de volver a_ phpSchedulelt de software libre y de facil

uso. La reserva se realizaria a través de Internet, desde cualquier dispositivo
y lugar. Todo el profesorado tiene las mismas opciones a la hora de reservar
aulas y equipos. También se estd estudiando conseguir la gestion de la

disponibilidad de las aulas de informéatica a través de Google Workspace.

e Ayudar en la gestion del material de la BIBLIOTECA: libros, revistas, videos,

audios... realizando otra base de datos.

e Proponer la creacién de un espacio propio del AMPA del centro: que tengan
posibilidades de cuenta de correo, espacio en la pagina Web y generacién de

sus propios contenidos.

e Proponer a los departamentos la creacion de una Classroom o un Aula virtual
por cada asignatura y nivel de su departamento para asegurar el acceso a los
contenidos minimos por parte del alumno y las familias. De este modo,
cualquier alumno de cada nivel puede tener acceso a recursos informaticos
COmo apuntes, ejercicios interactivos, enlaces a paginas web de interés. Estas
aulas quedarian grabadas de afio en afio, como repositorio de materiales para

crear continuidad en el centro a pesar del movimiento de profesorado.

e Realizar una encuesta a principio de curso entre los profesores para conocer
su nivel de destrezas informaticas y su necesidad e interés por mejorar estas

habilidades con cursos de formacién o seminarios.
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e Mantener la encuesta inicial a todos los alumnos para conocer el nivel de
habilidades informaticas y el acceso a equipos informaticos por familia:
namero de hermanos en casa, numero de ordenadores, calidad de la conexion

a red telefénica.

e Mantener la renovacion de equipos de forma constante en la medida de lo

posible.

e Constituir un equipo entre los miembros del claustro para la creacion de
contenidos de la pagina web y actualizacion periddica de la misma, de este

modo el coordinador TIC publique dichos contenidos ya generados.

e Creacion de un Comité de Redes Sociales, que ayuden con la difusion de
todos los eventos realizados en el IES por los distintos departamentos
(Twitter, Facebook, YouTube)

3.11. PLAN DE ACCION TUTORIAL
El departamento de Orientacion ha llevado a cabo las siguientes actuaciones dentro
del PAT

e Se ha colaborado con la jefatura de estudios en las jornadas de acogida de los
alumnos.

e Se ha elaborado la programacién-temporalizacion del PAT por trimestres, de los
cursos de 1°, 29, 3° y 4° ESO.

e Se han realizado reuniones semanales de coordinaciéon con la Jefatura de
Estudios y la Direccion.

e Se hanllevado a cabo, alo largo del curso, reuniones con los tutores ( quincenales)

de todos los cursos de ESO, Bachillerato y FPB. Se ha facilitado a los tutores,

actividades y materiales a desarrollar en la hora de tutoria con el alumnado y ficha
de seguimiento de los casos mas significativos desde el punto de vista académico,
conductual o de problematica familiar.

e Se han elaborado y preparado materiales para las tutorias de todo el curso

(actividades de acogida, organizacion del grupo, convivencia y buen clima de aula,
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aceptacion de las diferencias, técnicas de trabajo intelectual, coordinacion con
familias, ...

e Se organizan, supervisan y valoran todos los talleres que se imparten en las
tutorias.

e Se revisa con los tutores y las tutoras el alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo (achee, TEA, TDA-H, compensatoria). Se ha priorizado en el

apoyo a la accidn tutorial: realizandose una estrecha colaboracion y asesoramiento

a los tutores/as (entrevistas conjuntas con padres, preparacion de documentacion
para la derivacion del alumnado a los distintos programas: ACE, FPB, PMAR). La
orientadora ha revisado y completado la documentacién para la derivacion a los

programas.

Talleres y Proyectos incluidos en el PAT y organizados, coordinados y

supervisados por el Departamento de Orientacion.

e Escape room contra la violencia de género.

e Talleres de Educacion Emocional en prevencién de la violencia de género, dirigido a
los grupos de 4° ESO.

e Talleres emociones en colaboracién con la Facultad de la Educacién (UCM).
Proyecto de Aprendizaje-Servicio: “Educacion civica en tiempos de pandemia”, para
1° ESO.

e Charlas por parte de la psicéloga del Ayuntamiento de Guadarrama: “Estado
emocional en la Pandemia COVID-19, y responsabilidad en el estudio en la situacion

de la semipresencialidad®, para 3° de ESO.

Propuestas de mejora

Retomar el “Proyecto de Educacion Emocional y Resolucion no Violenta de los
Conflictos“ en todos los grupos de 1°y 2° ESO.

Realizar un programa de gestion de las emociones dado el creciente nimero de

alumnado con dificultades y problemas emocionales.
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3.12. PLAN DE CONVIVENCIA

CONTEXTO: Este proyecto que nacio el curso 2017-2018 con la intencidén de ser un
enlace entre alumnos, padres y profesores, es decir, el objetivo es implicar a la
comunidad educativa del IES Guadarrama en actividades interdisciplinares que
vayan mas alla de lo académico y que aparecen en los curriculos como temas
transversales.

El equipo ha contado con el apoyo y ayuda inestimable de las dos educadoras que
trabajan con nosotros gracias al Ayuntamiento de Guadarrama y la Mancomunidad
de Servicios Sociales La Maliciosa. Defendemos este proyecto por su caracter
transversal y por la importancia social de transmitir a los y las alumnas valores que
deben servir en el futuro para mejorar las sociedades en las que vivimos, como son
la cooperacion, el servicio a lo publico, el respeto a los demas, la solidaridad ante
situaciones de injusticia.

En el presente curso 2020-2021, uno de los miembros de la comisién cambio de
centro y la nueva situacién provocada por la pandemia, con la consabida sobrecarga

laboral de los profesores hizo imposible integrar a otro miembro en la comision.

Para el proximo curso intentaremos establecer una comision con intenciéon de

permanencia.

OBJETIVOS:

e Fomentar y favorecer un buen clima de convivencia en el centro.

e Facilitar la integracion de los jévenes en la vida del IES.

e Prevenir la aparicion de conflictos entre el alumnado.

e Generar debate entre los alumnos acerca de temas como el reciclaje, el
consumo responsable, la situacion de los refugiados de conflictos bélicos.

e Fomentar la reflexion critica en torno a la situacion de injusticia y desarraigo
gue sufren las personas que se ven obligados a abandonar sus paises por
distintos motivos.

e Participar activamente en el mantenimiento, limpieza y reciclaje en el

centro, fomentando actividades con este fin.
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METODOLOGIAS Y TIC:
Para poder llevar a cabo nuestro proyecto interdisciplinar hemos contado con las

siguientes metodologias:

e Aula virtual.
e Trabajo cooperativo en el aula.
e Sesiones de debate.

e Reuniones periddicas (semanales)

ACTIVIDADES.
Todas las actividades se han visto modificadas, y en muchos casos no se han podido
llevar a cabo debido a la pandemia y al protocolo covid aplicado en los centros que

impedia cualquier actividad que implicara interrelacion personal.

e Este curso no ha sido posible nuestra colaboracion con la Fundacion Glorr

que se ocupa de recoger ropa, calzado y enseres de bebés.

Nos pusimos en contacto con ellos y nos comunicaron que este afio habian

interrumpido todas las actividades.

e Reto Stop papel de aluminio: El curso pasado comenzamos un nuevo
proyecto para el centro. La finalidad era mantener, en la medida de lo posible,
el centro libre de papel de aluminio y plasticos debido a su alto nivel

contaminante vy dificil reciclaje.

Para acometer el proyecto decidimos formar a un grupo de 4° ESO en lo
referente a reciclaje y contaminacion para que fueran ellos mismos los que
dieran charlas a los alumnos de cursos inferiores para su concienciacion,
proponiendo otros formatos para transportar sus desayunos: bolsas de tela,

bolsas de papel reciclado...

Este curso 2020-2021, hemos intentado mantener este proyecto, pero por
motivos sanitarios las charlas sobre reciclaje las ha impartido una Unica

alumna de 4°ESO a los alumnos de 1° ESO.
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e Elaboracion del Consejo de Sabios. Se trata de un grupo de alumnos de
todos los niveles, ESO y Bachillerato, que se reunirian periddicamente para
realizar un seguimiento del Plan de Convivencia del centro, aportando
propuestas y sugerencias sobre el clima de convivencia en el centro. Esta era
una propuesta para este curso que no hemos podido llevar a cabo ya que
suponia la interrelacion de alumnos de distintos niveles y por motivos

sanitarios no consideramos pertinente.
e Colaboracion en las actividades realizadas por las Educadoras Sociales.
e Charla en 2° ESO sobre acoso escolar y la instruccion del protocolo.

e Colaboracion en la coordinacion del protocolo covid establecido por el centro.

En el siguiente grafico se muestran las mediaciones realizadas durante el curso entre
iguales y del grafico podemos inferir que los problemas de convivencia se dan en los

dos primeros cursos de la ESO, sobre todo en 1°.

20
18

10
8
6
4 I I

1° ESO 2°ESO 3°ESO 4° ESO 1°BACH 2°BACH ADMINT  ADMIN2Z

m1°EV m2°EV m3°EV

]

Seleccion, formacién e intervencion con los mediadores de 1°, 2°, 3°y 4° de la
E.S.O.

Visita de Convivencia alumnado 4° de la E.S.O. a los grupos de 2°.

Encuentro de alumnado ayudante Zona Oeste.

Seleccién, formacioén e intervencion con los mediadores de 1°, 2°, 3°y 4° de la
E.S.O.
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Visita de Convivencia alumnado 4° de la E.S.O. a los grupos de 2°.
Encuentro de alumnado ayudante Zona Oeste.

Mediaciones realizadas: El numero de mediaciones realizadas a lo largo del curso
ha sido de 51.

Siendo revisadas todas ellas a la semana de haberlas realizado. Han tenido un

seguimiento continuo por parte de las educadoras, la jefatura de estudios, los tutores
y los alumnos/as ayudantes de cada grupo. Todos los acuerdos han sido firmados y
trasladados con copia a la jefatura de estudios y al tutor/a correspondiente.

Como parte del programa de mediacion, y como consecuencia de la situaciéon
sanitaria provocada por el Covid 19, este curso no hemos podido llevar a cabo los
habituales encuentros con los mediadores/ayudantes de los colegios Villa de
Guadarrama y Sierra de Guadarrama de 6° de Primaria y nuestros mediadores de la
E.S.O., con el objetivo de realizar una continuacién del programa de mediacion que

luego desarrollaran aqui en el L.E.S.

Sin embargo, este curso si hemos podido retomar las Jornadas de Puertas abiertas
para recibir a los/as alumnos/as de 6° de Primaria de los dos colegios publicos de la
localidad (Sierra y Villa), no asi del Divino Maestro de Los Molinos que no ha podido

acudir este afio, para mostrar nuestro centro y como forma de acogida para el

siguiente curso.

Comparativa con los cuatro ultimos cursos académicos
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e En esta grafica se compara el nUmero total de tarjetas rojas (faltas graves)
durante los 4 ultimos cursos. Es cierto que durante el curso 19-20
disminuyeron las sanciones debido al confinamiento. Pero vemos que hemos
aumentado respecto al 18-19 sin llegar al nimero tan elevado del 17-18.

e De las tarjetas rojas puestas, 164 tarjetas rojas directas han sido directas. Nos
parece un numero muy elevado. Como propuesta de mejora desde Jefatura
de Estudios proponemos hacer una labor de reflexion con los profesores
nuevos ya que suelen tener menos experiencia en distinguir la gravedad de
los hechos producidos en el dia a dia de la clase. Debemos hacer hincapié en
que el abuso de estas tarjetas no conduce a nada y que hay que ir
sancionando de manera progresiva de forma que se consiga reconducir a los
alumnos implicados.

e Se han abierto dos expedientes con resultado 1 expulsion del centro en 1° de
ESO y otro en 2°, sin acabar de resolver pues estamos a la espera de la
resolucion de la reclamacion interpuesta a dicho expediente.

e Hemos reducido notablemente el nimero de sanciones interpuestas por el
uso del teléfono mavil en el IES, fruto del trabajo realizado a tal efecto durante

los ultimos 4 cursos.

Comparativa por niveles curso 20/21

1ESO 2E50 3ESO 4ESO 1BCH ZBH ADMINT ADMIN 2

T.ROJAS 1° ev 35 [} 5 7 3 0 0 0
T.ROJAS 2° ev 3F 14 7 4 3 8 3 0
T. ROJAS 3" ev 3 14 19 3 & 4 3 0

.

)

.

.

s |

u 1 |I II T 0
.

1ESO 2 3ESO 4ESO 1BCH 2BH ADMIN1 ADMIN 2
mT.ROJAS 1°ev mT.ROJAS 2" ev T. ROJAS 3" ev
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e Como se puede observar en esta grafica y en los datos de la tabla, la mayor
parte de las sanciones se dan en los primeros cursos de la ESO,
especialmente en 1°. Creemos que los alumnos de 1° tienen que interiorizar
las normas de convivencia del centro y les cuesta bastante, pero después de
las intervenciones realizadas a lo largo del curso (tutores, educadoras, charlas
Policia Local, Jefatura, etc.) hemos conseguido que este tercer trimestre
disminuya el numero de sanciones. El curso que viene tendremos la misma
problematica con los alumnos que vengan nuevos, por tanto, como propuesta
de mejora, se intervendra desde el principio de curso con estos alumnos con

el objetivo de mejorar la convivencia en el centro.

A lo largo del curso 2020-2021 el grupo de convivencia, ha instruido cuatro
intervenciones por posible acoso escolar con la finalidad de obtener la
informacion necesaria para determinar la existencia 0 no de acoso escolar.
Recabaron, de forma inmediata y con la mayor diligencia, brevedad vy
confidencialidad la informacion relevante de acuerdo con los hechos notificados, esta
informacion quedo reflejada en el ANEXO Il. Se efectuaron las indagaciones
oportunas, realizando entrevistas con las partes implicadas, tutores, profesores y
testigos. Asi mismo realizaron una discreta labor de vigilancia y control durante los
cambios de clase, pasillos y zonas comunes para asegurar un buen clima de

convivencia.

Tras recabar la informacién se convocaron reuniones perioddicas para la toma de
decisiones y determinacion del plan de intervencidn, seguimiento o prevencion seguin

las necesidades de cada caso.

Los cuatro protocolos se han cerrado durante el curso. En dos de ellos no se observo
una situacion de acoso escolar, pero se realizaron actividades de concienciacion y
se mantuvieron la observacion y seguimiento durante un tiempo. En los otros
protocolos se decidié incoar procedimiento disciplinario especial a los presuntos
alumnos acosadores. En uno de los casos, el procedimiento la Directora resolvié la
expulsion definitiva del centro del presunto acosador. En el ultimo caso, no ha

finalizado la instruccion del expediente por lo que se continuara el proximo curso.
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La aplicacion y seguimiento de los protocolos de la Consejeria suponen un trabajo
extra para todos los profesionales que intervienen en cada caso. Este curso se
nombraron los mismos profesores para los dos casos que se han abierto, profesores
que ya tenian experiencia pues habian participado el curso pasado en varios
protocolos. Esa experiencia ha facilitado el seguimiento de los casos. Para que
pudieran realizar este trabajo adecuadamente, se les asignaron varias horas

complementarias en su horario personal.

A principio de curso se organizé un “desayuno de acogida” al que se invité a todos
los profesores nuevos asignados al centro. Se les entregé el “Manual de
funcionamiento del centro” y se les explico las instrucciones concretas en cuanto a
aplicacion del Reglamento de Régimen Interno, control de faltas de asistencia, etc.
También se les informé de los programas y proyectos del centro y se les animo a la
participacion en los mismos. Se realizé una visita por el centro para que conocieran

los diferentes espacios y su homenclatura correspondiente en el plano del centro.

A lo largo del curso, con los profesores que se han ido incorporando al IES, se ha
llevado a cabo una reunién informativa donde se ha explicado el funcionamiento del
centro y aportado una carpeta con plano del centro, boletin de atencion a la
diversidad, el “Manual de Funcionamiento” y reglas de funcionamiento generales del

centro.

El primer dia de curso se hizo una presentacion para los alumnos de 1° de ESO y 1°
de bachillerato donde se presentan los tutores, los miembros del equipo directivo, la
orientadora y las educadoras. Ademas, se invitd a los alumnos de 1° de bachillerato
a conocer el centro, mediante una visita guiada por las instalaciones con la ayuda de

los alumnos mediadores de 4° que hayan promocionado a 1° de bachillerato.

Durante el proceso de admision se han organizado, este curso de forma virtual, las
jornadas de puertas abiertas para mostrar nuestro centro y nuestro proyecto
educativo a las familias interesadas en matricular en el instituto a sus hijos el préximo
afno. Es de agradecer el magnifico trabajo realizado por una alumna de 2° FP Basica
organizando la asistencia virtual de los interesados (este trabajo fue parte del modulo

de la FCT de la alumna).
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Se han retomado de manera presencial las jornadas de puertas abiertas para
alumnado de 6° de primaria de los C.E.l.P. Villa de Guadarrama y Sierra de
Guadarrama. Aunque se invito a las jornadas a los alumnos del CEIP Divino Maestro
de Los Molinos, no acudieron por razones de protocolo Covid. Ademas, se difundié

un video haciendo un recorrido por las diferentes instalaciones del centro.

Se han llevado a cabo distintas reuniones de coordinacion al finalizar el curso al
objeto de que el profesorado y la direccidn de los centros de educacion primaria
adscritos nos facilitaran tanto los informes correspondientes de los alumnos de 60
curso de educacion primaria como el resto de informaciones que consideraran
relevante en relacion con su incorporacion a 1° de Educacion Secundaria Obligatoria.
En estas reuniones ha estado presente el orientador correspondiente del Equipo de
Orientacion de Educativa y Psicopedagdgica de Guadarrama, quien facilité a los
tutores de 60 de educacion primaria un instrumento para la recogida y transmision

de esta informacion que ha sido valorado positivamente por esta jefatura.

También se realiza cierta coordinacién telefénica con la direccion del IES Gonzalo
ANES (centro de adscripcion Unica en bachillerato), con el fin de facilitar la
incorporacion al instituto de los alumnos procedentes de este centro en el mes de

septiembre.

Propuestas de mejora

Nombrar un profesor encargado de recibir y mostrar el centro a los profesores que

se incorporen durante el curso.

Se participara en el proyecto NEST de tutorizacidon de profesores con menos de 5

afos de experiencia.

Para fomentar las relaciones entre profesores y alumnos fuera del contexto del aula
este curso se han organizado algunas actividades complementarias y extraescolares

gue se relacionan en el apartado 3.14 de esta Memoria.
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SERVICIOS SOCIALES

La Mancomunidad de Servicios Sociales la Maliciosa ha contratado a dos
educadoras sociales que han trabajado en el instituto gracias a la firma de un
convenio entre el instituto y la Mancomunidad. Las educadoras han llevado a
cabo las actividades que a continuacion se relacionan con el objetivo de fomentar
y mejorar la convivencia en el centro, como ya vienen realizando de manera
ininterrumpida desde el curso 2005-2006:

o Actividad de acogida: alumnos de 1° de la E.S.O, comienzo de curso.

o Intervencion en el seguimiento de casos de acoso escolar y prevencion
de otros posibles durante todo el curso.

o Acogida de alumnado que se incorpora con posterioridad al comienzo de
curso.

o Celebramos Halloween (30 octubre).

o Baile de convivencia “Nuestra union_es nuestra fuerza”. Video y
coreografia en el patio (mes de noviembre)
publicado en nuestro canal You Tube.

o Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer (25 de noviembre).

o Navidad — Concurso de Jerseys Navidefios
(mes de diciembre).

o Dia Escolar de la No Violenciay la Paz (29 de enero).
o Diadel Amor, la Amistad y el Carnaval (8 de febrero).
o Dia Internacional de la Mujer (8 marzo).

o Colaboracion en la organizacion del Dia Mundial del Autismo (25 de
marzo).
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https://www.youtube.com/watch?v=-1v6_fFDY-A

o Jornadas de puertas abiertas, visitas del alumnado de 6° de Primaria
de los C.E.I.P. Villa de Guadarrama y Sierra de Guadarrama. Realizada
junto a los alumnos/as ayudantes de 2° de la E.S.O. (7, 8, 9 y 12 de abril).

o Actividad “Semaforo de convivencia”, para trabajar la convivencia en
el grupo de 1°A. (27 de abril).

o Visita de Convivencia de los/as
alumnos/as ayudantes de 4° de laE.S.O a
los grupos de 2° para mejorar el clima de
convivencia. (semanas del 26 de abril al 7
de mayo).

o Colaboracion en el proyecto
“Basuraleza” (1° de la ESO) (mes de
mayo).

o Encuentro virtual de alumnado
mediador/ayudante con los I.E.S. de la Zona Oeste (13 de mayo).

o Actividades de distension y cohesion de grupo con los grupos de 2°C
y 1°B (17 de mayo y 2 de junio).

o Preparacion de actividad de despedida en tutoria para grupo de 1°A
(9 de junio).

o Colaboracion, con alumnos/as ayudantes de 1° de la E.S.O., Talleres de
juegos de Mesa del A.M.P.A. (18 de junio).

Intervenciones puntuales con alumnos/as en situacion de riesgo o conflicto:

actuaciones directas con alumnos/as derivados desde el departamento de
orientacion, jefatura de estudios, tutores... durante todo el curso. Durante este curso,
han sido mas habituales las atenciones a alumnos/as con atagues de ansiedad,

desmotivaciéon generalizada y dificultades en la gestion emocional.

Actividades de convivencia y ayuda dirigidas al personal docente.

Trabajamos de manera conjunta con todos aquellos profesores/as que demandan
nuestra ayuda y colaboracion para mejorar el clima de convivencia de sus grupos

dentro del aula y en los diferentes espacios del centro educativo.
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PROGRAMA SOCIOESCUELA

Para detectar situaciones de conflicto entre alumnos que en ocasiones pasan
desapercibidas al profesorado contamos en el centro desde varios cursos con este
importante recurso.

Todos los grupos de la ESO, FP Béasica y 1° de bachillerato hicieron el test en el mes
de noviembre lo que nos permitié detectar situaciones de riesgo y poner todos
nuestros recursos materiales y humanos para evitar que se transformasen en
problemas mas serios de acoso escolar. Periddicamente, se han revisado en las
reuniones con el Departamento de Orientacion en la evolucion de los casos

detectados.

POLICIA LOCAL

La colaboracién con la Policia Municipal de Guadarrama ha sido muy estrecha y
fructifera trabajando con alumnos en situacion de riesgo de abandono haciendo el
seguimiento fuera del centro y del horario lectivo.

Este curso, se solicitd la colaboracién de la Policia Municipal, en concreto del
Sargento de la Policia Municipal, D. Ignacio Gonzalez para realizar una charla sobre
el acoso escolary el ciberbullying en los grupos de 2° ESO como intervencion puntual

dado que se habian detectado dos situaciones de riesgo en este nivel.

e Profundizar en algunas de las actividades realizadas durante este curso para
ampliar e involucrar a otros departamentos, por ejemplo, el tema de la
inmigracion o la limpieza y conservacion de nuestro centro, para lo cual
nos gustaria contar con la colaboracion de profesores, alumnos y padres.

e Seguir colaborando con Amnistia Internacional. Realizar un grupo de
alumnos, profesores y padres comprometidos con esta asociacion.

e Continuar con la colaboracion con la Fundacion Glorr.

e Continuar con el proyecto del Consejo de Sabios.

e Coordinar charlas y conferencias que motiven e interesen a la comunidad
educativa.

e Colaborar con el equipo directivo en la instruccion de protocolos de acoso

escolar.
|
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3.13. PLAN PARA REDUCIR EL ABSENTISMO ESCOLAR
Tarjetas azules (sanciones impuestas por faltas de asistencia sin justificar):
comparativa 4 Ultimos cursos
90
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70
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30

20

20-21 19-20 18-19 17-18

En esta grafica se puede ver que este curso es el que mas tarjetas azules (sanciones
a los alumnos menores de 16 afios con mas de 30 faltas sin justificar) ha tenido en
los ultimos 4 afios. Es cierto que no es comparable con el curso pasado, pero si con
los dos anteriores. Hemos podido comprobar que la mayoria de las faltas de
asistencia de los alumnos sancionados con tarjetas azules en 3°y 4° han sido en las
horas de clase online (no presenciales). Otro dato mas por el que vemos que la

semipresencialidad perjudica a los alumnos.

Comparativa por niveles curso 20/21

1E5Q 2E50 3ESQ 4E50

TAZUL 1° ev 2 1 2 0
TAZUL 2° ev 8 & 22 4
T AZIUL 3" EV & 5 8 19
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En este gréfico se puede constatar que las tarjetas azules se acumulan en los
alumnos de 3° (32 en total) y en 4° (23), justamente en los dos niveles de la ESO en
los que ha habido semipresencialidad. Ademas, vamos a ver en las siguientes tablas
que este curso ha habido alumnos de 3° y 4° que han perdido el derecho a la
evaluacion continua por faltas de asistencia (mayores de 16 afios).

PERDIDA DE
EVALUACION
N*® asignaturas
3° ESO 3 7
4% ESO 1 1
4% ES0 1 3
4% E50 1 4

Veamos ahora las pérdidas de evaluacién en Bachillerato y en FP-Béasica. En 1° de
Bachillerato (semipresencial) se han visto afectados 23 alumnos frente a los 7
alumnos del curso pasado. En 2° de Bachillerato (presencial) solo 4 alumnos frente
a los 10 del afio pasado. En Adminl han estado afectados10 alumnos este afio y 8
el curso pasado. En Admin2 no ha perdido ningin alumno el derecho a la evaluaciéon

continua.

1° BACH
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m PERDIDA DE EVALUACION

13 1
3 2
1 3
1 5
3 7
1 8
1 TODAS LAS ASIGNATURAS
2° BACH
I
3 1
1 2
ADMIN 1
e
2 1
1 4
7 TODAS LAS ASIGNATURAS

MESA DE ABSENTISMO Y SERVICIOS SOCIALES (No de alumnos derivados).
ALUMNOS < DE 16 ANOS

Comparativa con los cuatro ultimos cursos académicos
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Nuevamente observamos que el absentismo ha aumentado este curso. Se han
derivado 7 alumnos mas a la mesa de absentismo, alumnos que mayoritariamente
son de 3°y 4° de ESO. También ha aumentado el nUmero de alumnos cuyas familias

estan siendo atendidas por los Servicios Sociales, la pandemia no ha ayudado a las

familias méas desfavorecidas.

Comparativa del curso 20/21

MESA DE ABSENTISMO SERVICIOS SOCIALES
16 23,2
14 23
12 228
22,6
10
22,4
¢ 222
¢ 22
4 21,8
2 21,4
. 214 h
1*EV20/21 2°EV J'EV 1"EV20/21 ZEV yBv
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3.14. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

En el siguiente cuadro se especifican las actividades que se han podido realizar durante
el curso 2020-2021 ordenadas por Departamentos. Cabe reflejar que, dadas las
circunstancias, muchos departamentos no han realizado actividad alguna. O, como en
el caso del departamento de musica, solo se ha realizado la grabacion de un video de
un villancico que prepar6 José Carlos Diago con los alumnos de segundo de bachillerato
y en el que intervinieron también algunos profesores.

La satisfaccion del profesorado y del alumnado, asi como la adecuacion de las
actividades a la programacion ha sido valorada por los departamentos de 1 a 5, siendo:

1. Muy bajo 2.Bajo 3. Regular 4. Alto 5. Muy alto

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

Grado de
Grado de Grado de .
. . . . . adecuacion a Propuesta
Actividad Curso [satisfaccion del satisfaccion _ Otros
la mejora
profesorado del alumnado »
programacion
Talleres
medioambientales
colaboracion con la 5 5 5
. s o
asociacion 1°ESO
Guadarrama

Si/Hugo Diez vy
Carlos Montero)

Talleres basuraleza
(en  coordinacion
con SEO birdlife, |19 ESO 5 5 5
aulas Libera y dep.

de Tecnologia)

laller biodiversidad y

conservacion
o 1° ESO 5 s s
(organizacion
Grefa)
Senda del agua (La
ua (ka1 Eso > 5 5
Jarosa)
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA

Grado de
Grado de Grado de _
. . . . . adecuacion a Propuesta
Actividad Curso |satisfaccidn del satisfaccion . Otros
la mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Tal vez se
Orientacion deberia
fotogréafica proponer
esta
B°ESO 4 3 5 actividad a
cursos
menores.
Liga de los recreos Involucrar a
todo el
Todos 5 5 5 departament
ode EF
Patinaje enlinea Dotar al
(MCO) instituto de
material de
patinaje para
4° ESO 5 5 5 dar
continuidada
la actividad
Deportes acuéticos. |ESO, 4°
Puerta de Hierro. ESO, 1°
Bachille 5 5 4
rato
Senderismo en
Navacerrada Realizacion de
(Madrid region- 10y 20 una ruta mas
activa) 4 4 5 larga.
ESO
Esqui alpino Ofrecer la
10y 20 actividad a
ESO 5 5 4 todos los
Cursos.
Mini olimpiadasde Intentar
Badminton ampliar esta
1° ESO actividad a
5 5 5
3° ESO.
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Dotar al
Escalada instituto de
material de
4° ESO 4 4 5 escalada
para dar
continuidad a
la actividad.

Poder
Talleres de triatlon incorporar el
Rl : : piscina en
iscCi
ESO esta
actividad.
Programar

Salida a la Jarosa 1° ESO 5 5 5 todas las
actividades

unavez en

la Jarosa.

DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

Grado de
Grado de Grado de .
. : . : y adecuacion a Propuesta
Actividad Curso [satisfaccion del satisfaccion . Otros
la mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Semana mujer Solo pueden
(CIEMAT) ho ESO 4 4 3 ir pocos
encuentros con alumnos
cientificas
Hacerlo el
Semana de la ciencia Ccurso que
; i .Ira
Quieres ser viene
: ; > BACH 4 > 4 todas las
ingeniero,
fisico,quimico convocatoria
s posibles.
Hacerlo el
arla UCM3 Reciclado 1o bach 5 5 4 curso que
de materiales viene
Encuentros
investigadoras L° Bach 4 4 4
(CIEMAT)
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Neutrino y universo

1°Bach 4 4 3
(CIEMAT)
Muy
La gran aventura ] ] ] interesante,
exploracion en Marte [1°Bach no sabemos
(Luis Vazquez) si repetira
Pocos
alumnos. Ir a
Master class fisica bo Bach 4 5 4 todas las
particulas (IFT) convocatoria
S.
4 . 4 Cambiar
Charla boson de Higgs P° Bach tema
Orientacion Antiguos
bioquimica, bo Bach S 5 4 alumnos
ingenieria muy directo
DEPARTAMENTO DE LENGUA
Grado de
Grado de Grado de .
. : - . . adecuacion a Propuesta
Actividad Curso |satisfaccion del satisfaccion . Otros
la mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Conferencia Muy
Benjamin Prado positiva. Hay
04/2021 que intentar
mantenerla.
?°Bach 5 5 5 Los alumnos
se interesan
mas por la
lecturay la
literatura.
Conferencia Fantastica;
acio Diez Fernandez modelo de
BaCh y 2° 5 5 5 .
3/2021 conferencia
Bach )
rigurosa, se
exploraron
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las intensa
relaciones
entre el 27y

los cléasicos.

Instituto Cervantes
Poesia actual

Bach y 2°
Bach

Estupenda
dramatizacio
n poética, y
muy
divertida.

Instituto Cervantes
Poesia recitada
(poetas mujeres)

2° Bach

Intenso
recitado;
muy
atractivo
para los

discentes.

Instituto Cervantes

Las sin sombrero

1° Bach
(LIU)

Poesia
musicada de
las sin
sombrero.
Imprescindib

le

Visita a la
Exposicion “Salinas
recuperado:  una
pasion sublime
(1951-2021)".
Biblioteca Regional
de Madrid

4°ESO
1°Bach

Proyectada
para el lapso
de tiempo
entre la
evaluacion
ordinaria y
extraordinari
a. Mejor que
puedan
asistir todos
los alumnos
a este tipo
de
actividades,
no solo los
alumnos con
todo
aprobado.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
Grado de
Grado de Grado de .
o _ _ _ _ adecuacion a Propuesta
Actividad Curso |satisfaccion del satisfaccion . Otros
la mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Una operacion
matematica que
ayuda a poner 1°de
filtros en fotos: bachille 3 3 4
multiplicar rato
polinomios
Contrét 1°de
ontratame, soy )
> bachille 3 3 4
matematico
rato
Conferencia en
diferido sobre
doi 1°de
aradojas,
paracol bachille 3 3 4
espejismos
» rato
matematicos y un
virus
Conferencia en
diferido: “el cuento
como recurso para L°ESO 4 4 4
trabajar las
matematicas
IAsistencia virtual a la
wacion de | 1°de
resentacion de los
P bachille 3 3 3
proyectos de
] o rato
investigacion
bdos los
oncurso primavera 4 4 5
cursos
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION y AULA TEA

Actividad

Curso

Grado de

satisfaccion del

profesorado

Grado de
satisfaccion
del alumnado

Grado de
adecuacion a
la
programacion

Propuesta

mejora

Otros

Talleres de
educacién

emocional en
prevencion de

violencia de género

(tutorias de
noviembre y

diciembre)

£SO

Escape room.
Prevencion
violencia de

género. ( tutorias
de 30 nov.,1,2y 3
diciembre)

£SO

Mayor
coordinacion
con el
profesorado
gue esta en

el aula

TALLERES
EMOCIONES.
Proyecto de
Aprendizaje-
Servicio:
“Educacion civica
en tiempos de
pandemia” (11, 18
y 25 Noviembre)

£SO

Taller de
orientacion y
acceso ala
Universidad Carlos
111 (18 de febrero
2021)

BACH.

Dedicar mas
tiempo a las
preguntas
del

alumnado

Charlas por estado
emocional en la
pandemia covid-19:
responsabilidad

estudio en la

3°ESO
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situacion de la
semipresencialidad
(4 sesiones a partir
del 18 de

noviembre)

Talleres de | 4°ESO 5 5 5
orientacion

académica

(Del 6 al 9 de abril)

Conferencia BACH. 3 4 5 El ponente
fuerzas armadas no era el
adecuado.

(17 de marzo) y
Presentacio

n muy rigida.

Encuentro 4°ESO 4 3 5 Volver a la

alumnado ayudante presencialid

(13 de mayo 2021) ad.

Salida a la dehesa |y 2° ESO 5 5 5

(11 de junio)

DEPARTAMENTO DE RELIGION
Grado de Grado de Grado de
Actividad Curso [satisfaccién del satisfaccion adecuacion a Prop-uesta Otros
profesorado del alumnado a . mejora
programacion

Visita a la 1° Eso 4 4 5 -Implicar

parroquia san mas a los

Miguel de alumnos,

Guadarrama preparando
con
antelacion
en la clase.

Viaje a Narnia 1° Eso 3 3 4 Preparar
con mas
antelacion
en clases
previas. Un
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sistema de

evaluacion
mas
concreto,
por medio
de alguna
rubrica.
Peregrinacién a la | 2° Eso 5 5 4 Pedir con
Ermita de la Jarosa mas
antelacién
autorizacion
es para
mayor ratio
de alumnos.
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
Grado de
Grado de Grado de .
. . - . . adecuacion a Propuesta
Actividad Curso |satisfaccién del satisfaccion _ Otros
la mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Se propone
Talleres -
solicitar el
SpotWarriors:
P taller de
Inteligencia Atrtificial
< s s nuevo el
ara el diagnéstico
P g S°ESO curso  que
de enfermedad. .
viene:
Ciencia ciudadana ameno, y
didactico
Se propone
solicitar  la
Aulas Libera: actividad de
actividad de nuevo el
l° ESO 3 5 5
concienciacion curso  que
medioambiental viene:
amena, y
didactica
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e Talleres emociones en colaboracion con la Facultad de la Educacién (UCM).

1° ESO. Noviembre.

e Presentacion de los proyectos de investigacion de 2° de Bachillerato. (26 y 28

de enero).
e Celebracién del dia de la paz (29 de enero).

e Reencuentro alumnado promociéon 2014-2020 (4 de junio).

e Acto de graduacion de 2° de Bachillerato (21 de mayo).

e Taller de RCP (14 de junio). 1° ESO.
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e Taller de espina bifida (14 de junio). 1° ESO.

e Talleres emociones (15, 16 y 17 de junio). 1°y 2° ESO.

e Acto de graduacion de 4° ESO (16 de junio).

e Talleres organizados por el AMPA (18 de junio). 1°y 2° ESO.
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Aungque muchas de las propuestas de este seminario han quedado suspendidas en
este curso debido a la situacion actual relacionada con la pandemia de COVID-19 y
la necesidad de usar la biblioteca del centro como un aula mas, a lo largo del curso

la biblioteca ha colaborado en el desarrollo de las siguientes actividades:

e Presentacion de Proyectos de investigacion de 2° de Bachillerato.

e Celebracién del dia de la mujer.

e Celebracion dia del Autismo.

e Elaboracién de un plan de fomento de la lectura en el que ha colaborado la
biblioteca y que contribuya a que nuestros alumnos lean mas y la usen mas
y mejor.

Mientras que quedaron sin poder realizarse:

e Conferencias y exposiciones basadas en libros.
e Presentacion de los proyectos de voluntariado para 4° de ESO.

e Realizacidon de actividades grupales interactivas.

Se mencionan a continuacion aquellas actividades que estaban planificadas, en
proceso de preparacion, o incluso ya totalmente preparadas para su realizacion tras un
largo proceso de planificacion y preparacion, pero que, debido a circunstancias

especiales, como las relacionadas con el COVID-19, tuvimos que cancelar.

o Asistencia a la jornada de puertas abiertas de la piscina municipal (23 de
junio).

o Visita al Parque de atracciones de Madrid con alumnado de ESO (25 de junio).

Este departamento valora notablemente el funcionamiento general del centro, aunque
hace las siguientes sugerencias:
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o Seria recomendable fomentar ain mas la participacion del alumnado y las
familias en el funcionamiento del centro y en las actividades que el centro
programa. Una posibilidad seria tener reuniones periddicas con la Asociacion
de alumnos y con la Junta de delegados. Valorar también la posibilidad de
pedir un pequefio importe de dinero en el momento de la matriculacion,
destinado a la realizacion de aquellas actividades extraescolares que tengan
un pequefio coste y con el objetivo de que el alumnado adquiera un
compromiso de participar en las mismas.

o Se valora positivamente la mejora en las reuniones de la CCP ya que se ha
conseguido ser mas operativos, aunque no se ha evitado algun conflicto
derivado de la abundancia de actividades extraescolares en algun nivel y
momento del curso.

. Se deberia intentar mas implicacion de algunos Departamentos en la

realizacion de actividades extraescolares.

Propuestas de mejora

o La jefatura de extraescolares necesita la misma reduccion horaria que
cualquier otra jefatura de departamento. Las razones son varias: en primer
lugar, se elabora una programacion a principio de curso y una memoria al final,
y se asiste a las reuniones de la CCP durante el curso, igual que cualquier
jefatura ordinaria. Pero, sobre todo, este departamento a lo largo del curso
participa en la gestion de decenas de actividades, entre extraescolares y
complementarias, reuniéndose siempre que resulta necesario con los
promotores de dichas actividades, y de manera periédica con la direccién del
centro para coordinar la planificacion mensual. Todas estas reuniones y
gestiones se realizan en horas libres, recreos, guardias, o desde casa, ya que
el horario no recoge espacio alguno para realizar toda esta labor. El Unico
trabajo que realiza un jefe de departamento diferente es el seguimiento de la
programaciéon en las reuniones de departamento. Reuniones a las que, por
cierto, también tiene que asistir cualquier jefe de extraescolares salvo que su
departamento didactico también sea unipersonal.

o Coordinar mejor la programacion de actividades extraescolares y
complementarias dentro de un mismo curso, de manera que no sean
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excesivas, 0 que por el contrario haya grupos que queden excluidos de ellas
de manera arbitraria.

o Animar a los departamentos que este afio no han realizado ninguna actividad
especifica de su departamento.

o Valorar el cambio de la excursion de fin de curso al Parque de Atracciones por
otra al Parque Warner (aunque este curso no se haya podido realizar
finalmente).

o Seguir mejorando el uso de la Biblioteca, por lo que este Departamento
intentar4 colaborar en la continuidad del seminario que se ha estado
organizando durante los cursos anteriores.

o Mejorar el blog de la Biblioteca intentado que los alumnos hagan mas
aportaciones en él. Divulgar la existencia de dicho blog pues aun hay alumnos
gue no saben que existe.

o Realizar actividades diversas en el dia del libro y mejorar la via de informacion
a la comunidad educativa e impulsar la participacion de ésta.

o Realizar actividades diversas para festejar distintos dias que otros
departamentos surgieran, por ejemplo, dia del medioambiente...Impulsar la
participacion de la comunidad educativa.

o Fomentar la relacion con la “Asociacion de Alumnos” para asi lograr un
impulso en la participacion del alumnado en las actividades extraescolares
programadas en el instituto. Igualmente fomentar la relacion con el AMPA del

instituto con el mismo objetivo.

3.15. GESTION DE LOS RECURSOS
Aulas:

Todas las aulas se han dotado de proyector y cafidn, algunas de ellas disponen de
pizarras digitales con proyector, otras disponen de tv-pizarra digital 4K, y por ultimo
disponemos de pizarras digitales E-bean (se necesita un transmisor especifico, pero
son transportables) todas ellas conectadas a una de las cuatro redes de las que
dispone el instituto, a medida que avanzaba el curso se han dotado también con

webcam, para el uso de clases online.

Los pupitres se colocaron manteniendo la distancia de seguridad 1,5 m.
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Se han comprado televisiones digitales 4 K, camaras web, tabletas digitalizadoras,

amplificadores de voz, tripodes:

44 Webcam — 26 Conceptronic

18 Jelly Comb

20 Tabletas gréficas — 20 XP Pen G640

8 Micréfonos — Professional Lapel MIC VoJoPi

10 Altavoces — 10 Amplificadores T15 Aporo

12 Monitores interactivos — 6 de Optoma Serie4 de 65 pulgadas,

4 monitores Optoma Serie5 de 65 pulgadas
1 television Traulux de 75 pulgadas
10ptoma Serie3 de 86 pulgadas.

El uso de las aulas de informatica ha presentado serios problemas de uso debido al
COVID, el proceso de desinfeccién ha sido inmediato (entre clase y clase) siendo

muy dificil por la cantidad de ordenadores y salas que se utilizan a la vez.

Espacios comunes:

Los espacios comunes como bafios, sala de profesores y departamentos, en cada
uno de ellos se dispusieron en la entrada carteles del aforo maximo permitido en

funcién de la superficie del mismo.

El bar se ha mantenido cerrado, por lo que se ha dispuesto de dos espacios uno a
cada lado de la barra del bar, que han sido utilizados como sala de reuniones o bien

una extensién de la sala de profesores.

Los pasillos han estado separados por postes y unidos con cadenas, el objetivo fue

el de tener dos direcciones de circulacion y siempre en el mismo sentido (derecha).

Medidas higiénicas y de proteccion:
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El centro ha hecho un desembolso econémico muy importante con el fin de mantener

las instrucciones recibidas por la administracion.

Se ha dispuesto de dos personas a tiempo completo en horario de 9:00 a 16:00, con

labores exclusivas de limpieza y desinfeccion COVID.

Se han colocado en las entradas de los departamentos y hall de entrada

dosificadores de gel, que se han ido rellenando a lo largo del curso.

Se han puesto en pasillos y aulas del instituto diferentes carteles con informacion de

<

normas sobre el COVID.

OBLIGATORIO COR#NAVIRUS
VUELTA

A um

| -
USO DE s ‘ 2 -
MASCARILLA o :

UTILICE GEL O JABON
HIDROALCOHOLICO
COMO MEDIDA DE
PREVENCION

En las aulas ha existido una pequefa caja en cuyo interior habia un dosificador de

gel hidroalcohdélico, un pulverizador con desinfectante a base de lejia y un rollo de

papel.
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Se han comprado mascarillas de tipo quirdrgico y de tela, que se han ido dando a lo
largo del curso, segun las necesidades al igual que batas y equipos EPI, segun se

fueron solicitando.

Gastos aproximados medidas COVID:

Se ha gastado un total aproximado de 29.000 € en material tecnolégico, que incluyen
televisiones, webcam, tabletas, amplificadores de voz, micréfonos, repetidores wifi,
rel34des etc.

La administracion doté al instituto de 65 ordenadores portétiles para uso del
alumnado y profesorado, ademas de 5 medidores de CO2, y 5 visualizadores.

Se ha gastado aproximadamente 17.000 € en material higiénico anti covid,
mascarillas, batas, EPIS, dosificadores, pulverizadores, papel, gel hidroalcohdlico,
carteleria etc.

Plan accede

A continuacion, se recogen los datos de los alumnos adheridos al Plan ACCEDE

durante el curso

CURSO N° ALUMNOS ADHERIDOS %
1° ESO 148 122 82%
2° ESO 120 75 62,5%
3°ESO 134 64 47,8%
4° ESO 102 58 56,9%
TOTAL 504 319 63,3%

Hay que destacar el importante incremento de alumnos adheridos pues el porcentaje
total ha pasado del 49,3 % registrado el curso pasado hasta el 63,3% en el curso
2020-2021 llegando a todos los niveles de ESO.

La devolucion de los libros entregados se realiz6 durante el mes de junio, por niveles,
y manteniendo las condiciones de higiene y distancia social indicadas por las
autoridades sanitarias. Este curso se ha devuelto la fianza a todos los alumnos a
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pesar de que, en algunos casos, los libros no se encontraban en perfectas
condiciones, situacion que pretendemos regular de forma mas estricta de cara al

proximo curso.

Para el curso 2020/2021 se espera que continlen aumentando las adhesiones,
vistas las solicitudes recibidas.

Plan PROA+

Este curso se ha participado en el programa PROA+. Se presentd un proyecto
solicitando una subvencion para desarrollar actividades encaminadas a paliar los
efectos de la Covid entre familias y alumnos. Asi, con la dotacion recibida en el mes
de enero (unos 18.000€) se han impartido clases de refuerzo académico para
alumnos de 4° ESO y Bachillerato, clases de apoyo y mejora de la lengua inglesa en
todos los niveles de ESO, cuatro escuelas de familias, talleres de inteligencia

emocional, etc.

El préximo curso se solicitar4 de nuevo el programa insistiendo el apoyo académico
y también en el apoyo psicolégico. Se intentar4, por otra parte, mejorar la
competencia digital de los alumnos de 1° ESO y de las familias de los alumnos de

Pmar y FP Basica.

3.16. PLAN DE DESARROLLO EUROPEO
Siguiendo las pautas establecidas en nuestro Proyecto Educativo de Centro, hemos
desarrollado durante los ultimos cursos varias lineas de actuacion dirigidas al
conocimiento de Europa y sus miembros por parte de nuestros alumnos.
Paralelamente, se pretende fomentar la adquisicién de competencias linglisticas en
varios idiomas a través de actividades atractivas para los alumnos y sus familias.
Debido a la situacién sanitaria, todos los viajes previstos este curso para llevar a
cabo este Plan, tanto los organizados para alumnos y como las movilidades de
profesores Erasmus+ a centros educativos europeos, han tenido que ser cancelados.
Esperamos que la situacion sanitaria mejore y se puedan retomar estas actividades

el préximo curso.
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3.17. EVALUACION
En la mayoria de los apartados de esta memoria se incluyen los procedimientos de
evaluacion y las propuestas de mejora a partir del analisis de los resultados. Cabe
destacar los aspectos valorados en el apartado 2 por las familias y profesores. Sus
propuestas deberan tenerse en cuenta en la Programacién General Anual del curso
2021-2022.

En las reuniones de la CCP se ha debatido sobre los resultados de nuestro centro
con respecto al resto de centros de la zona y de la Comunidad que, ademas, se han
trasladado a los departamentos para su analisis por asignaturas. En esas reuniones
también se ha trabajado sobre la evaluacion de la practica docente y su importancia
empleando rubricas comunes. Los departamentos las utilizan desde el curso pasado

y las adaptan segun sus necesidades.

La tendencia es la realizacion de los cuestionarios a través de plataformas como
Kahoot o los formularios de Google. En algunos departamentos los cuestionarios se
han realizado en la primera y segundas evaluaciones lo que ha permitido modificar
ciertos aspectos metodoldgicos a lo largo del curso, y en otros al final del curso.

Las preguntas, los resultados (recogidos en tablas y graficos) y el analisis se
encuentran a continuacion en las citadas memorias. Cabe destacar las valiosas
aportaciones que han realizado los alumnos para la mejora de las clases virtuales,
insistiendo en la necesidad de utilizar una sola plataforma educativa, decantdndose

mayoritariamente por la Gsuite.

Aungue no todos los departamentos han incluido todos los procesos de evaluacion,
el camino iniciado no tiene vuelta atras; la pretension es que esta practica se extienda

en el Claustro y que en las memorias del proximo curso se incluya:

o Evaluacién por parte de los alumnos.
o Evaluacién del trabajo de los alumnos.

« Evaluacién de la practica docente.

En la memoria de cada departamento se recogen los resultados académicos por

asignaturay curso y se comparan con los obtenidos el afio pasado en la convocatoria
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extraordinaria. Se hace el andlisis y se proponen cambios o0 actuaciones
encaminadas a la mejora de los mismos. Algunos departamentos proponen algunos
cambios en la programacion para paliar los efectos de la actividad no presencial,
otros no lo estiman necesario puesto que Sus respectivas programaciones ya

incluyen los temas que no se han impartido en el siguiente curso.

Cabe destacar que del analisis de los resultados académicos finales con respecto al
curso pasado han empeorado en la mayoria de los cursos, pero son similares a los
del curso 2018-2019, antes de la pandemia. Tendremos que esperar al curso que
viene para ver con mayor claridad el efecto a largo plazo de la pandemia. En

cualquier caso, algunos departamentos los consideran nefastos.

Los principales aspectos de esta memoria han sido presentados al claustro en su
reunién del dia 29 de junio y al Consejo Escolar en su reunion del 30 de junio. Se ha
enviado el documento completo por correo electrénico a todos los profesores y
consejeros. Una vez revisado por estos dos érganos colegiados, se publicara en la

pagina web y se enviara el enlace a las familias, para su conocimiento.

Esta Memoria Anual se dedica a Carlota Riafio, excelente alumna de 1° ESO F, que
falleci6 por causas naturales el 24 de junio de 2021. Nunca la olvidaremos. Descanse

en paz.

Guadarrama a 8 de julio de 202
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4. MEMORIAS DE LOS DEPARTAMENTOS

Las memorias de los departamentos se han publicado en la pagina web del centro

www.lesguadarrama.org. En los siguientes apartados se indican los enlaces a cada

una de ellas. En las memorias, los departamentos han indicado:

- Contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables propios

de este curso que no se han podido abordar.

- Los contenidos que deberian ser objeto de una revision, repaso o refuerzo en los
primeros momentos del curso 2020/2021 por su importancia para construir

aprendizajes futuros.

- Las metodologias utilizadas durante el curso.

- Los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

- Los procedimientos de evaluacién de la propia practica docente.

4.1. MEMORIA DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

4.2. MEMORIA DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA

4.3. MEMORIA DEPARTAMENTO DE DIBUJO

4.4, MEMORIA DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

4.5. MEMORIA DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA

4.6. MEMORIA DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

4.7. MEMORIA DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

. _________________________________________________________________________________________|
MEMORIA ANUAL 2020-2021 151


http://www.iesguadarrama.org/
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Actividades-Complementarias-y-Extraescolares-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Actividades-Complementarias-y-Extraescolares-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Biologia-y-Geologia-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Dibujo-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria--Departamento-Economia-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Educacion-Fisica-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Filosofia-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/MEMORIA-DEPARTAMENTO-FISICA-Y-QUIMICA-2020-2021.pdf

4.8. MEMORIA DEPARTAMENTO DE FRANCES

4.9. MEMORIA DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

4.10. MEMORIA DEPARTAMENTO DE INGLES

4.11. MEMORIA DEPARTAMENTO DE LATIN Y GRIEGO

4.12. MEMORIA DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA 'Y
LITERATURA

4.13. MEMORIA DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

4.14. MEMORIA DEPARTAMENTO DE MUSICA

4.15. MEMORIA DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

4.16. MEMORIA DEPARTAMENTO DE RELIGION

4.17. MEMORIA DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
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https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Frances-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Geografia-e-Historia-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Ingles-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Latin-y-Griego.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Lengua-Castellana-y-Literatura-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Lengua-Castellana-y-Literatura-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Matematicas-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Musica-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/MEMORIA-DEPARTAMENTO-DE-ORIENTACION-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Religion-Catolica-2020-2021.pdf
https://www.iesguadarrama.org/images/2021/memorias2020_2021/Memoria-Departamento-Tecnologa--2020_2021.pdf
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