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El curso 2018-2019 se ha desarrollado con completa normalidad pero con un

nivel de trabajo intenso desde el primer dia de curso (10 de septiembre) hasta el

altimo (21 de junio)

Debemos destacar varios aspectos que han dificultado nuestra tarea:

La elevada ratio de alumnos por clase en 1° ESO (31 y 32 alumnos por
clase) en la que se incluye alumnos con dificultades (TGD, ACNEE,
Compensatoria, TDA y TDAH) impide dar la debida atencién a todos los
alumnos. Es preciso reducir estas ratios y ampliar el ndmero de
profesores especialistas que apoyan a los alumnos con diagnéstico dentro
y fuera del aula.

El funcionamiento del programa RAICES. La gran cantidad de errores que
se han producido a lo largo del curso nos han obligado a repetir infinidad
de veces los procedimientos agotando a las administrativas de Secretaria,
al Equipo Directivo, a los tutores, a los profesores en general y a las
familias que han recibido incluso los boletines de calificaciones con
errores impredecibles. Este sistema, comun a toda la Comunidad de
Madrid, debe funcionar correctamente pues de ello depende no solo el
funcionamiento de los centros sino la credibilidad de la Consejeria de
Educacion e Investigacion de la Comunidad de Madrid.

La organizacién de los dias entre la evaluacion ordinaria y extraordinaria.
Como se indico en la memoria del curso pasado, se han realizado mejoras
en la organizacion, empleando gran cantidad de tiempo en la elaboracion
de un nuevo horario y en la planificacion de actividades de ampliacion y
refuerzo. Sin embargo, no hemos conseguido atraer a los alumnos que
han aprobado todas las asignaturas pues el absentismo de estos alumnos
sigue siendo alto. Como el calendario escolar sigue manteniendo esta
tendencia, tendremos que revisar de nuevo nuestro planteamiento de cara

al préximo curso.

A pesar de estas graves dificultades, El ambiente de trabajo y convivencia ha

sido por lo general bueno, produciéndose solo los incidentes habituales en el dia

a dia de un centro educativo de secundaria obligatoria.
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La implicacion del profesorado ha sido alta, como se refleja en los distintos
apartados de esta memoria (planes de mejora, proyectos, plan de formacion,
organizacion de actividades complementarias y extraescolares) contribuyendo a
un clima de trabajo dinamico y de colaboracién que pretendemos intensificar el
préximo curso con proyectos pedagdgicos interdisciplinares.

Los resultados académicos han mejorado ligeramente con respecto a los

cursos anteriores.

Nuestros profesores y alumnos han sido premiados en diferentes certamenes

Luis Macias Primer Premio, Emma Velasco Tercer Premio y Ulises Santa Olalla
finalista en el IX Concurso de relatos contra la Violencia de Género de la

Mancomunidad de Servicios Sociales La Maliciosa

Cristina Landa, ganadora del Concurso
de Fotografia con motivo del Dia
Internacional de eliminacion de la

violencia contra las mujeres
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I Certamen de Proyectos de

Investigacion del IES Guadarrama

| Edicion del programa de inteligencia

artificial de IBM “Watson va a clase”.

2° Premio en el Il Concurso de
Cortometrajes en Lengua Inglesa de la
Comunidad de Madrid.

Por ultimo recordar en esta Memoria Anual a los cuatro profesores que se han
jubilado este curso: D. Daniel Alvarez, profesor de Educacion Fisica, D Teresa
Barrena, orientadora, D. Francisco Javier Regalado, profesor de Lengua
Castellana y Literatura y D? Teresa Sanchez, profesora de Inglés y Jefa de
Estudios durante los ultimos 15 afios. Desde aqui agradecemos su dedicacion a

la docencia y, en especial, el trabajo realizado en el IES Guadarrama.
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2. FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

2.1. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Para conocer la opinion del Claustro de profesores sobre la organizacion,

instalaciones y funcionamiento del centro se hizo un cuestionario de evaluacion,

desglosado en diferentes apartados.

Contestaron 52 de los 62 profesores

(aproximadamente un 84%). Los resultados se muestran a continuacion:

1. IMAGEN

1. ¢En qué medida te sientes identificado/identificada con las lineas de
actuacion del centro?

52 respuestas

15

10 B(154 %)

T(135%)

5 4 (17 %)
2(38%)
1(1.9%

)
0(0%) 0(0%]) 0(0 %)
0 A
0 1 2 3 4

2. Indica tu grado de satisfaccion con respecto a la dotacion de
equipamientos e instalaciones del centro.

52 respuestas

16 (30.8 %)
14 (268 %)

T(135 %)
P

2(38%) 2(38%)
0(0%) 0(Q%) 0@% 0(Q%)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. Valora en su conjunto el estado en que se encuentran las
instalaciones y equipamientos del instituto (patios de recreo, salén de
usos miiltiples, biblioteca, aseos, aulas, pasillos, etc.).

52 respuestas

B e B0 e O]

6(11,5%)

4, ;Cudl es tu grado de satisfaccion con el uso que se hace de las
instalaciones y equipamientos del centro (patios de recreo, gimnasio,
salon de usos multiples, biblioteca, aseos, etc.)?

10 9(173%)
B{154%)

3(58%)
1(1.9%)

0% 00%) 0% 0@%

5. Valora tu satisfaccion con respecto a la limpieza y ornamentacion de
las instalaciones y equipamientos del instituto.

52 respuestas

16/(30,8 %)

7(13,5%)

5 3(5.8%)
0w opw TP 1O 1(19%)

6. Valora los servicios de atencion al publico dados por la Conserjeria y
Secretaria del instituto.

51 respuestas

16(314 %) 20}

10 (196 %)

5 3(59%)
0% 00%) 0% 0@% ogw '@¥ 12%

De los graficos se desprende que la valoracion es positiva, mejorando respecto

al curso pasado los aspectos relacionados con equipamiento. La contratacion de

un técnico informético que acude al centro varias horas a diario ha contribuido a

esta mejora pues las incidencias en los equipos han disminuido y cuando se han
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producido se han resuelto rapidamente en la mayor parte de los casos. Se
mantendra este servicio puesto que ha dado buenos resultados.

Sugerencias del profesorado

- Estaria bien crear un salén de actos o sala grande de reuniones.

- Deberia mejorarse la imagen del hall de entrada.

- Se deberian renovar los bafios.

- El aula materia es incomoda.

- Se deberian renovar algunas instalaciones del centro como la parte de
atras del patio, darle uso al huerto, poner pantalla y pizarra separadas en
todas las aulas.

- Implicar a los alumnos en la limpieza del centro formando equipos.

- Utilizar la sala de usos multiples para exposiciones temporales, sala de
descanso para los alumnos durante los recreos.

Con el ajustado presupuesto anual se acometen reformas puntuales, se
realizan mejoras energéticas (cambio de radiadores y fluorescentes led), se
mejora la dotacion informatica, se acondicionan nuevos espacios (zona de
césped artificial del patio). Este curso, como novedad, se ha comprado un
escenario y un telén para convertir la Biblioteca en un salén de actos en
situaciones puntales. Sin embargo, es preciso acometer obras de mayor
envergadura como la reforma completa de los bafios para lo que se ha solicitado
una partida presupuestaria adicional a la Consejeria de Educacion e
Investigacion.

Dado que la organizacion del centro en aula-materia plantea controversia pues
hay profesores que no la consideran adecuada, mientras que otros la consideran
muy acertada (aspecto que se refleja en las memorias de los departamentos)

consideramos conveniente realizar un analisis mas profundo el proximo curso.
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2. PROCESOS

7. ¢En qué medida consideras que los objetivos establecidos en el
proyecto educativo responden a las necesidades reales del centro y del
entorno?

52 respuestas

20

T (13,5 %)

10.9%) 1(18%) o 118%) 4

0(0%)

(0%) (0%)

8. ;En qué grado estimas que se desarrollan en el centro estrategias
dirigidas a la consecucién de los objetivos propuestos en el proyecto
educativo?

52 respuestas

1589 00

10 TaagePU84%

3(58%)

1(19%) 1(19%) 1(19%)

0(0%) 0(0%) 0(0%)

9. De manera global, ;.cémo de satisfecho/satisfecha estas con el
rendimiento escolar de tu alumnado?

52 respuestas

13 (25 %)

9(17,3%)

3(5,8 %)
2(38%) G0
0{0%) 00% 0(0%) 0(0%)
. |

0 1 2 3 4 5 3 7 8 9 10

10. Valora los criterios establecidos en el centro para la distribucion de
grupos Y la aplicacién de los mismos.

52 respuestas

@ 17(327%)

10 8(154 %) 8(154 %)
6 (11,5 %)6 (11,5 %)

11. ;Cual es tu grado de satisfaccién con la gestién que realiza el centro
del uso y mantenimiento de las instalaciones y equipos existentes?

52 respuestas

@ 17 (32.7 %)

1212%)

1 B(154%)
5(86%)

5 3(58%)
0(0%) 0(0%) 0(0% 0% 0(0%)

0

o 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10

B(154 %)

12. ¢En qué medida te er con las
actividades de formacion del profesorado que se realizan en el centro?

52 respuestas

: h
satisfechi

5 13(25%)
12(231%)

10192%)

7(135%)
5(06%)

238%)

101,9%) 1(19%)

00 %) 0(0%)

13. Valora el impacto que tiene el plan de formacion del profesorado en
el centro sobre la consecucién de los objetivos previstos en el proyecto
educativo.
52 respuestas

15

13.(25 %)
12(231 %)

9(17,3%)

6(115%) 6(115%)

2(38%) 2038%)
101.9%) 1(1.9%)

0(0%) 0(0%)

14. ;Cémo valoras la incidencia de los planes y los proyectos que se
llevan a cabo en el centro sobre la consecucion de los objetivos
previstos en el proyecto educativo?

uestas

13(28 %)

El Claustro de profesores valora que las estrategias y planes establecidos en

el centro contribuyen a la consecucion de los objetivos planteados en el Proyecto

Educativo. También se valora positivamente el Plan de Formacién establecido

en el centro (se concreta en el apartado 3.5. de esta memoria) que, dada la

amplia participacion del profesorado, se continuara manteniendo las principales

lineas de formacién pero, a la vez, iniciando una nueva con un proyecto

Erasmus+.
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3. CONVIVENCIA

15. En general, ;cémo de satisfecho/satisfecha te encuentras con el
ambiente de trabajo que hay en el centro?

52 respuestas

. 2(38%) 2(38%)
T2% 505 apw TP 00w
— —

0 1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10

16. ;Coémo de satisfecho/a te encuentras con las relaciones que has
establecido con el personal de administracion y servicios del centro?

52 respuestas

20|

13(25%)
11(212%)

5(9.6%)

TP 9w oW omw opw P TOSW

17. ;Cémo de satisfecho/a te encuentras con las relaciones que has
establecido con el resto del profesorado?

2 respuestas

20

5(96 %)

5 2pa% ww.)stsam
0% 0% 0(0%) 0(0%)
o —-—
o 1 2 3 4 5 6 7 8 El 10

18. ;Como de satisfecho/a te encuentras con las relaciones que has
establecido con el alumnado?

52 respuestas

22 (42.3 %)
0
12(23,1%
10 Tras w09 %
2(38%
0% 0% o0@% o@% 8% op%) B5%) . .
N —— ]
0 1 2 3 4 5 ] 7 a ] 10

19. ;Cémo de satisfecho/a te encuentras con las relaciones que has
establecido con las familias del alumnado?

52 respuestas

2
15 rofiglols)
MR12% 0 4050y
10
68(115%)
5 3(58%)
. ; 238%
T09% go% 0w 'O ogw
o _— —
0 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10

20. Valora tu grado de satisfaccién con las estrategias puestas en
marcha para prevenir, detectar, mediar y resolver los conflictos.
2 respuesta

15|
10(19.2%)

7(135%)

1(1.9 %] 1(1.9%) 1(1.9%) 1(1.9 %]
(2% 05 ouy | TOER 10EW

21. Globalmente, ;cémo valoras el ambiente de convivencia y
relaciones entre las personas del instituto?
92 respuestas

30

21404 %)
20

1 (@21.2%)

8(154 %)
6(115%)

En general, y como ya se recogio en la encuesta sobre convivencia realizada

el curso pasado, el Claustro valora con una puntuacion alta el ambiente en el

centro. Cabe destacar los gréaficos sobre las relaciones del profesorado con los

alumnos y las familias pues da una idea del ambiente de trabajo en todos los

sectores.

Sugerencias del profesorado

Los profesores y los departamentos a través de sus memorias valoran de forma

muy positiva la convivencia en el centro tal y como se refleja en el cuestionario.

Algunos profesores inciden trabajar
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asignaturas para aprender de otros profesores y para que los alumnos vean la

relacién entre las distintas materias realizando actividades mas integradas.

4. TUTORIAS

Valoracion del plan de orientacion y accion tutorial del centro.

22. La adecuacion de los objetivos del plan de accién tutorial a la
realidad educativa del centro.

51 respuestas

17(33,3%)

12(23,5%)

T (13,7 %)7 (137 %)
5 3(59%) 47h%)

TE® pow 0w 0%

0 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10

23. Las medidas y programas para atender al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo

52 respuestas

12(23,1%)
14}

12(231%)
)

417 %)
3(5.8%) 3(5.8 %)

2(38%)
1(1.8 %) 1(1.8 %)
0(0%) 010%)

24. El funcionamiento del aula de apoyo a la integracion (ACNEE, Aula
TGD)

51 respuestas

15
15fiz9%]

10

B(15.7 %) B(15.7 %)

s 3(59%)

&% 0(0%) 0(0%) 0(0%) 13% 0(0%) .
|

0 1 2 3 4

0

25. La planificacion y desarrollo de la orientacién académica y
profesional.

5 40T %)
3(58%)

2(38%)
1019%) 1(19%)
0(0%)

26. La planificacién y desarrollo de la accién tutorial.

51 respuestas

20
17(33.3 %)

1 (216 %)
10 8(17.6 %)

5(9,8 %)
5 3(58%)
2(39%)

1(2 %) 0(0%) 1(2 %) 1(2%)  1(2%)

27. El asesoramiento recibido por parte del departamento de
orientacién

13(25%)

10(19.2%) 10(192%

10 8 (154 %)
s 4(7.7 %)

2(38%) 2(38%)

1(19%) 1(19%) 1(1.9%)

| I |

0 |
0 2 4 8 10

1 3 5

En este apartado, las puntuaciones estan mas repartidas. Es cierto que el

Departamento de Orientacion no llega a todos los profesores y todos los alumnos

con dificultades como desearia pues como ya se ha manifestado en cursos

anteriores los recursos asignados por la administracién resultan insuficientes.

Sugerencias del profesorado

Los profesores insistimos en la dificultad de impartir clase en grupos numerosos

y, ademas, atender a los alumnos con necesidades educativas especiales,

compensatoria, TGD, TDA, TDAH. Se valora positivamente la labor de las

profesionales del departamento de Orientacién, PT, AL e integradoras sociales

gue trabajan con estos alumnos pero se considera que se deberian nombrar mas

profesores de apoyo para poder llegar a todos los alumnos.
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Los tutores realizan una gran labor pero el nimero de alumnos por clase

dificultan la atencién individualizada. Es llamativo el nimero creciente de casos

de alumnos con dificultades por la separacion de los padres, motivos

economicos, adicciones, etc. Es fundamental reducir la ratio de alumnos por

clase para poder atender a todos ellos segun sus necesidades.

5. IMPLICACION DEL PERSONAL

Valoracion del liderazgo pedagégico ejercido por los miembros del equipo directivo.

28. Desarrollan y facilitan la consecucién de los fines y objetivos
establecidos en el proyecto educativo.

15} )
111212 %)

10 9(17,3%) 9(17,3%)

3(58%)
2(38%) 2(38%)
11,9 %)
0% 0w 0% L

29. Se implican personalmente en desarrollar e implantar en el centro la
mejora continua, utilizando metodologias adecuadas a las necesidades
del alumnado.

espuestas

13(25 %)

1 (21,2%)
10(19.2%)

5(9,6%)

2(38%) -
(1.9%)

- 00%) 0% 0% 0(0%)
0 -
0

1 2 3 a 5 6 7 [ 9 10

30. Fomentan la colaboracién y participacién activa en acciones
dirigidas a la mejora.

10 9(17,3 %)
7135 %)

1(19%) 1(1,9%)

%) 0(0%) 0(0%)

Es de agradecer la valoracion positiva que hace la mayor parte del Claustro

del trabajo del Equipo Directivo aunque, como se refleja en los graficos, ha

habido varias personas que consideran que ese trabajo es claramente mejorable

desde su punto de vista.

Sugerencias del profesorado

La sociedad actual pide mucho mas alla de conocimientos teoricos, pide que

seamos resolutivos, que pensemos, que trabajemos en equipo, que sepamos

hablar en publico y otras muchas destrezas; debemos emprender planes de

mejora para ensefiar esas estrategias a nuestros alumnos.
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6. DEPARTAMENTOS

Valoracién del liderazgo pedagogico ejercido por los jefes y jefas de departamento asi como por los
coordinadores y coordinadoras de los planes y proyectos del centro.

31. Desarrollan y facilitan la consecucion de los fines y objetivos
establecidos en el proyecto educativo.

51 respuestas

15

142
10(19,6 %)

10 8(167 %)
5(9.8%)

8 3(59%)

12%) 1(2%) 1(2%)

0(0%) 0(0%)

32. Desarrollan los valores necesarios para alcanzar el éxito educativo y
los implantan en el centro mediante las acciones y los
comportamientos adecuados.

51 respuestas

15 18 %)

10 ssrw® M

. 6(11.8%)

TREOTRW oy 0w 1@

0 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10

33. Se implican personalmente en desarrollar e implantar en el centro la
mejora continua, utilizando metodologias adecuadas a las necesidades
del alumnado.

51 respuestas

12 (23,6 %12 (23,5 %)

(157 %)
T(137%)
6(11,8%)

3(59%)

1(2%) 1(2%)
% TER 005 g

34. Fomentan la colaboracién y participacion activa en acciones
dirigidas a la mejora.

respuestas

13 (25.5 %)

10 (176 %)9(17,6 %)
T(13,7 %)
6(11,8 %)

3(59%)

2(39%) 2(39%)
00%) 0(0%) 0(0%)

35. Valora la participacién general del profesorado en el funcionamiento
interno del centro (claustros, consejos escolares, reuniones de
coordinacion, sesiones de evaluacion, etc.).

51 respuestas

16 (31,4 %)

12(235 %)
10 (19,6 %)

7(13,7 %)

5 3(5.9%)
1@2%) 12%) 1@2%)

0(0%) 0(0%) 0(0%)

Se valora positivamente el trabajo de los departamentos. A continuacion se

reflejan las aportaciones que sobre este aspecto han realizado los profesores y

gue creemos debemos tener en cuenta el proximo curso.

Sugerencias del profesorado

La mayor parte de la informacion que se transmite en las reuniones de la CCP

versa sobre temas administrativos (normativa, requerimientos burocraticos, etc.)

Esta informacién es necesaria pero se puede transmitir a los jefes de

departamento y a los profesores en general a través del correo electronico. Seria

conveniente dar mas peso en esas reuniones al didlogo, intercambiar opiniones

e iniciativas sobre aspectos pedagdgicos que se desarrollan en cada

departamento. Ese conocimiento puede permitir a grupos de profesores trabajar

en una misma linea y afianzar nexos comunes entre materias lo que repercutiria
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de una forma positiva en el aprendizaje de los alumnos. Debemos evolucionar,

para no fallar a nuestros alumnos.

Por otro lado, una parte del profesorado cree que algunos departamentos

realizan demasiadas actividades, de forma que en determinadas épocas del afio

existe un goteo continuo de alumnos. Es preciso regular de alguna forma la

organizacion y temporalizacion de las actividades extraescolares, especialmente

en 4° ESO pues en el tercer trimestre han coincidido demasiadas y los profesores

no han podido mantener un ritmo adecuado de trabajo.

7. COMUNICACION

36. ;Como valoras la eficacia de los canales de comunicacién internos
existentes en el centro?

7(135%)
6(11,5%)

2(38%)
1(1,9%)
0% 0(0%)

37. ; Cuél es tu grado de satisfaccién con los canales de comunicacion
que se emplean en el centro para contactar con las familias del
alumnado y otras instituciones?

11 21,2 %1420k,
o 8(154%)
6(11,5%)
s 3(58%)
101.8%)

0% 0% 00} 00%) .

0 L mmm 1
[} 1 2z 3 4 5 L] T L] ] 10

)
9(17.3%)

38. En caso de haber cursado alguna queja, valora la respuesta
obtenida y la formalidad comunicativa de la misma.

21 respuestas

6

6 (2alee)® (238 %)

a
3(143%)

2(95%) 2(95%)

2
0(0%) I 0(0%) I
0
0 1 2 3

2(9,5%)

1(48%)

0% - 010%)
4 5 5

Como via de comunicacion con el profesorado, este curso se ha utilizado

basicamente el correo electréonico. En el tercer trimestre se inicié la comunicacion

a través de RAICES, publicando en la agenda del sistema todas las actividades

a realizar. El préximo curso, se potenciard mas esta via de comunicacion para

gue el profesorado se habitte y la utilice con las familias.

Sugerencias del profesorado

Seria conveniente potenciar el uso del aula virtual pues tiene muchos beneficios

(ejercicios, modelos de examen, comunicacion con el alumno, cuestionarios de

evaluacion).
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Se concluye que la valoracion que hace el profesorado de forma mayoritaria
es bastante positiva en todos los aspectos analizados en el cuestionario. Con el
fin de trabajar en la mejora continua del centro, se tendran en cuenta las
sugerencias realizadas por el claustro intentando llevar a cabo aquellas que
estén dentro de nuestras posibilidades.

Si el sistema ROBLE lo permite, el proximo curso se realizar4 una encuesta

similar a los alumnos y familias para conocer mejor sus opiniones.

2.2. ORGANIZACION Y VALORACION DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LOS DIAS ENTRE LA EVALUACION
ORDINARIA'Y LA EXTRAORDINARIA

En el primer trimestre del curso, el Equipo Directivo valoré diferentes
opciones de organizacion para los dias comprendidos entre la evaluacion
ordinaria y la extraordinaria. Una profesora del Claustro nos puso en contacto
con la jefa de estudios del IES Las Rozas | quien nos explicé como lo habia
organizado en su centro el curso anterior y su moderada satisfaccion con el
resultado obtenido. Planteamos la propuesta a la CCP donde surgieron
diferentes cuestiones que nos permitieron concretar el modelo que finalmente se
llevé al claustro el dia 29 de mayo. Asi, en ESO, se implanté un nuevo horario
para profesores y alumnos con grupos de refuerzo y grupos con actividades de
estudio para los alumnos con alguna materia suspensa y grupos de ampliacion
para los alumnos con todas las materias aprobadas manteniendo unidos los

grupos de 1°y 2° de Pmar en todas las asignaturas segun el siguiente esquema:

Secundaria
1ESO 1ESO 1ESO 1ESO
Ampliacién Ampliacién Actividades Refuerzo
Estudio
Pmar 2ESO' 3 2ESO 2ESO 2 ESO
Ampliacion Actividades Actividades Refuerzo
Estudio Estudio
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3ESO 3ESO 3ESO 3ESO
Pmar Ampliacién Refuerzo
Actividades Actividades
Estudio Estudio
4ESO 4ESO 4ESO 4ESO
Ampliacién Actividades Actividades Refuerzo
Estudio Estudio

Para la elaboracion de los grupos se consulté a la CCP en la segunda
evaluacion sobre la previsién de alumnos suspensos en la convocatoria ordinaria
de junio asi como la peticidn de grupos por parte de los profesores.

Con los datos aportados por los departamentos, en los grupos de refuerzo se
ampliaron las horas de las materias troncales y de aquellas con mayor numero
de suspensos para ofrecer una mejor atencion al alumnado. Los grupos de Inglés
Avanzado se mantuvieron en todos los niveles, independientemente de si habian
aprobado la asignatura o no, pues el curriculo es diferente al de inglés. Para
ajustar los grupos, tras la evaluacion ordinaria se contabilizaron los alumnos
suspensos por asignatura y se desdoblaron aquellos que fueron necesario.

En el cuestionario de evaluacion del centro se han incluido varias preguntas
para que los profesores valoraran los diferentes aspectos de este periodo. Los
resultados se reflejan en los gréaficos que se muestran en este apartado de la
memoria.

39. Valoracion los agrupamientos de alumnos este mes de junio

51 respuestas

15

5

2(3,9%) 2(3,9%)
12%) 1(2%)

0(0 %)

En los grupos de ampliacion se impartieron horas de algunas asignaturas con
mayor dificultad y en el resto del horario se propusieron actividades como talleres
de Recuperacion Cardio Respiratoria (RCP) impartidas por un padre de un
alumno del centro, charlas de Cultura Cientifica impartidas por alumnas de 1° de

bachillerato, excursiones, etc.
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A los alumnos de los grupos de refuerzo se les permitio participar en algunas
actividades como la carrera solidaria por los Derechos Humanos (1°y 2° ESO) y
la graduacion (4° ESO).

En la siguiente tabla se recoge el nimero de horas por asignatura y grupo
(para poder ajustar los horarios fue preciso impartir la optativa o las asignaturas
de Religién/Valores Eticos a todos los grupos de un mismo nivel)

ASIGNACION DE HORAS POR MATERIAS Y NIVELES

3
E <
<
g < = 3
2 w s = z T ©
= & 3 T 3 = z
< ] s 3 g S S5z © s « ©E 3
=} L o= o - =] 3 < = 5} < 4 =
g £ 2 ot & S 5 S2 5 = 3 9¢ =g
e s z 32 3 Z ¥ RBE E s s f£E 2 TOTAL
1AMPL 5 4 5 3 2 2 1 2 2 26
1REF 5 5 5 4 4| 2 2 2 29
2AMPL 5 3 5 3 3 2 2 2 2 1 29
IREF 5 5 5 3 2 2 2 29
12 PMAR 5 2 2 2 18 29
3AMPL 1 2 3 2 2 2 2 2 16
3REF 5 5 5 4 3 3 2 2 2 1 32
22 PMAR 5 2 2 2 1 20 32

TOTAL 31 32 43 23 15 19

i
=)
=
[=]
=
o
-]
N
w

38

EN 42 ESO SE IMPARTE FISICA Y QUIMICA Y LATIN A LA VEZ EN EL GRUPO DE AMPLIACION (3H)
EN 42 ESO SE IMPARTE BIOLOGIA, ECONOMIA ¥ TECNOLOGIA A LA VEZ EN EL GRUPO DE AMPLIACION (3H).
EN 42 ESO SE IMPARTE FISICA Y QUIMICA, LATIN E INICIATIVA EMPRENDEDORA A LA VEZ EN EL GRUPO DE REFUERZO (4H)

En Bachillerato se mantuvo el horario aprobado al inicio de curso.

En el horario se asignaron los grupos de refuerzo y ampliacién, cuando fue
posible, en funcién de las peticiones de los profesores. A continuacion se
asignaron a cada profesor horas de Actividades de Estudios para completar su
horario con el numero de horas que figura en el DOC del presente curso. Por
ultimo, se intenté mantener el horario de entrada y salida de todos los profesores

segun su horario en el DOC aunque no fue posible en todos los casos.

40. Valoracién del horario del mes de junio

51 respuestas

20

18 (35,3 %)
15 16 (31,4 %)

10 11 (21,6 %)

3(5,9 %) 3(5,9 %)
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A continuacion se recogen las actividades propuestas a los alumnos de

ampliacién y las actividades comunes para todos los grupos como se ha indicado

anteriormente.
12 ESO 22 ESO
MIERCOLES MIERCOLES
LUNES 10 MARTES 11 12 JUEVES 13 |VIERMES 14 LUMES 10 |MARTES 11 12 JUEWVES 13 |WVIERNES 14
ENCUENTRO ENCUENTRO
B:25-9:20 MEDLADORES MEDIADORES
ENCUENTRO ENCUENTRC
9:20-10:15 MEDINDORES MEDIADCRES
10:15- ENCUENTRO ENCUENTRO
11:05 MEDLADCRES MEDLADORES
ENCUENTRO
11:30- INSECT MED LAD ORES/ ENCUENTRO
12:25 TALLER RCP PARK TALLER RCP THECUBE |MEDIADORES
CARRERA CARRERA
SOLIDARLA SOUIDARL
POR LOS PORLOS
12:25- pEREcHOS | INSECT ENCUENTRO TALLER  |DERECHOS ENCUENTRO
13:20 HUMANGS | PARK MEDLADORES RCP HUMANGS  |THECUBE  |MEDIADORES
CARRERA CARRERA
SOLIDARLA, SOLIDARL
POR LOS POR LOS
13:20- pERECHOS | INSECT ENCUENTRO DERECHOS ENCUENTRO
14:10 HUMANGS | PARK MEDINDORES HUMaNCGS  |THECUBE |MEDIADORES
CARRERA CARRERA
SOLIDARL SOLIDARLS
POR LOS POR LOS
14:10- DERECHOS ENCUENTRO DERECHOS ENCUENTRO
1505 HUMANGS MEDADCRES HUMMANCS MEDIADCRES

EN COLOR NEGRO LAS ACTIVIDADES PARA LOS GRUPOS DE AMPLIACION
EN COLOR ROID LAS ACTIVIDADES COMUMES PARATODOS LOS GRUPOS DEL MISMO NIVEL

32 ESO 42 ESO
MIERCOLES MIERCOLES
32 E50 LUNES 10 |MARTES 11 12 JUEVES 13 |VIERNES 14 LUMES 10 | MARTES 11 12 JUEVES 13 [VIERNES 14
ENCUENTRO: ENCUENTRO
W EDADORES, EXCURSION MED 14D ORES, EXCURSION
FERLA DIEL ALTO DE LOS FERLA DEL ALTO DE LOS
B:25-9:20 LIBRO: LEONES LIBRO LEQNES
ENCUENTRO: ENCUENTRO
MEDIADORES/ | EXCURSION MEDIADORES/ | EXCURSION
FERLA DIEL ALTO DE LOS FERLA DEL ALTO DE LOS
9:20-10:15 LIBRO: LEONES LIBRO LEQNES
ENCUENTRO ENCUENTROD
M EDIADORES, EXCURSION MED 14D ORES/ EXCURSION
10:15- FERLA DEL ALTO DE LOS FERLA DEL ALTO DE LOS
11:05 LIBRC LEQONES LIBRO LEQNES
FRESENTACI ENCUENTRE: PRESENTA ENCUENTRO
fal ] W EDADORES, EXCURSION ClaN MED 14D ORES, EXCURSION
11:30- VOLUNTARIA FERLA DIEL ALTO DE LOS WOLUNTA FERLA DEL ALTO DE LOS
12:25 (] PLANETARIO|THE CUBE  |LiBRO LEONES RIADO GRADUACION [THECUBE  |LBRO LEQONES
ENCUENTRO: ENCUENTRO
AMNISTIA MEDIADORES, | EXCURSION AMNISTIA MEDIADORES, | EXCURSION
12:25- INTERMNALI FERLA DEL ALTO DE LOS INTERMA FERLA DEL ALTO DE LOS
13:20 OMNAL PLAMETARIO|THECUBE  |LiBRO LEONES CIONAL  |GRADUACION [THECUBE  |LBRO LEOMNES
ENCUENTRO ENCUENTRO
AMNISTIA WMEDIADORES/ | EXCURSION AMNISTIA MEDINDORES, | EXCURSION
13:20- INTERMNALI FERLA DEL ALTO DE LOS INTERMA FERLA DEL ALTO DE LOS
14:10 OMNAL PLAMETARIO|THECUBE  |LiBRO LEONES CIONAL |GRADUACION [THECUBE  |LBRO LEOMNES
ENCUENTRO: ENCUENTRO
MEDWWDORES) MEDIADORES,
14:10- FERLA DIEL FERLA DEL
15:05 PLAMETARIO) LIBRO: GRADUACION LIBRO
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Durante la ultima semana de curso se hicieron los examenes de la

evaluacion extraordinaria. El dia 20 de junio se organizé una salida a La Jarosa

y el dia 21 la tradicional excursion al Parque de Atracciones de Madrid para todos

los alumnos del centro. Del 20 al 25 de junio los alumnos de 1° de Bachillerato

participaron en el viaje de fin de curso a Roma.

El porcentaje de participantes ha sido muy diferente segun la actividad, como

se muestra a continuacion

Actividad

Presentacion 30
Voluntariado

Taller RCP 107
Charla Cultura Cientifica

(alumnas 1° Bchto)

Carrera Solidaria 131
i
Excursion Insect Park 34
Inauguracion CUBO 150
Encuentro mediadores 13
Feria del libro 23

6

Excursion Alto del Ledn 16

Excursion La Jarosa 59

Parque de Atracciones 145
b

Participantes

Curso

30y40

1°,2° ESO
1°ESO

1°,2° ESO
4° ESO
1°ESO

1°0,2°.3° 'y
ESO

10,2°.3° 'y
ESO

3°y 4° ESO
Bachillerato
3°y 4° ESO

1°,2° ESO

10,20 30 y
ESO

40

40

40

1° Bachillerato

Grupos
Ampliacion
Ampliacion
Ampliacion

Todos
Todos
Ampliacion
Ampliacion
Mediadores
Ampliacion
Ampliacion
Todos
Todos

Todos

La valoraciéon que hace el Claustro de profesores es la siguiente:
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31,6%

97%

39,5%
88,2%
54%
73%
6%
24,2%
16,8%
25%
31,8%

34%
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41.Valoracién de las actividades propuestas

91 respuestas

20

Tew 2069 209%)

0(0 %) 8 %)

A la hora de controlar las faltas de asistencia del alumnado, se elaboraron los
listados de los alumnos por grupos que figuraban en RAICES para todos los dias
de la semana. Los profesores de guardia se repartieron los niveles y pasaron por
todos los grupos de refuerzo, estudio y ampliacion anotando los alumnos
presentes. Posteriormente, varios profesores nombrados al efecto ponian las
faltas en RAICES segun el dia y el periodo correspondiente.

La valoracion de este sistema por parte del profesorado se muestra en el
siguiente grafico:

42. Organizacion de las guardias

49 respuestas

Para informar a las familias del calendario de final de curso se les envi6 una
circular en papel y a través de ROBLE en 1 ° ESO. Se publicaron los horarios de
ampliacion, refuerzo y actividades de estudio y de los examenes extraordinarios

en la web del centro.

Dificultades encontradas.

El horario se elaboré con el programa Pefialara. Supuso una carga de trabajo
extra para Direccion y Jefatura de Estudios durante el mes de mayo pues hubo
gue dedicarle un gran numero de horas para ajustar todos los condicionantes

arriba indicados.
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El primer dia que se inici6 el nuevo horario tuvimos que explicarselo a
bastantes alumnos de forma individual, sobre todo indicandoles en cada
momento a qué aula tenian que acudir.

Resulté un poco complicado el control de asistencia del alumnado. Primero
porque los profesores de guardia se liaban con los grupos y niveles. Segundo,
porque algunos profesores se cambiaban de clase sin avisar y no habia forma
de pasar lista en sus clases. Tercero, porque algunos profesores pasaron mal
las faltas a RAICES, recibimos numerosas llamadas de los padres y hubo que
explicarles lo ocurrido.

Pero, sin duda, Jefatura de Estudios coincide en que lo peor ha sido el
absentismo de los alumnos de los grupos de ampliacién. Hay que indicar que
este absentismo ha sido consentido mayoritariamente por los padres que han
firmado numerosos justificantes, han enviado comunicaciones por correo
electrénico e incluso por mensajeria movil. Resulta evidente que las actividades
propuestas para los grupos de 3° y 4° (excepto algunas clases y la graduacién)
no han sido suficientemente atractivas (hubo que suspender la excursion al
Planetario por falta de interés de los alumnos) y no se ha conseguido la
participacion mayoritaria de los alumnos, que prefieren quedarse en casa de
vacaciones.

En los grupos de refuerzo el absentismo ha sido mucho menor pero en
numerosas ocasiones los alumnos han presentado autorizaciones firmadas por
sus padres para salir del centro una vez habian asistido a las clases de refuerzo
e, incluso, entrar y salir segun su conveniencia aspecto que habria que regular,
en caso de continuar el proximo curso con este sistema en el Reglamento de
Régimen Interno. En la siguiente tabla se refleja el nimero de faltas registrado

en RAICES durante la semana del 10 al 14 de junio.

Curso N° Faltas %

1°ESO 639 17,2%
2° ESO 887 27,6%
3°ESO 1475 43%

4° ESO 623 18,9%
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Por otro lado sera preciso mejorar la informacion previa a profesores, alumnos
y familias asi como plantear actividades de ampliacion consensuadas con el
alumnado para conseguir captar su interés.
Para una mejor organizacion de aulas y grupos, seria conveniente incluir en
esta organizacion los grupos de 1°y 2° de Bachillerato.
Valoracién general.
43. Valoracion del adelanto de la evaluacién extraodinaria al mes de
junio

51 respuestas

12 (

5 %)

De los graficos incluidos en este apartado podemos deducir que la mayoria de
los profesores valoran positivamente los agrupamientos (puntuacion 6,75 de
media), el horario (7,1), las actividades planteadas para los dias entre la
convocatoria ordinaria y extraordinaria (6,64) y la organizacion de las guardias
(6,5). Sin embargo, a la vista del ultimo grafico, valoran negativamente el
adelanto de la convocatoria extraordinaria (4,03). Concluimos que, teniendo en
cuenta que no gusta el adelanto de la convocatoria extraordinaria al mes de junio,
el Claustro considera aceptable la organizacion de este curso aunque es
claramente mejorable.

Los comentarios que los profesores han hecho en este apartado de las

encuestas han sido:

e Lo veo Uil y necesario Unicamente en el caso de 2. °© de Bachillerato.

e Volver a la convocatoria extraordinaria de septiembre.

¢ Muchas de las actividades que se hicieron en mayo, se podrian haber hecho estos dias
y asi por un lado no reducir tanto las horas lectivas de mayo que son importantes y por
otro tener actividades chulas para hacer los alumnos y asi animarles a venir. Pero creo
gue se ha hecho un gran esfuerzo en cuadrar los horarios y pensar actividades. Lo que
menos me ha gustado es lo de tener que pasar por las clases para controlar la
asistencia en las horas de guardia, era un poco raro.
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e Terminando el curso tan pronto se hace adn mas dificil terminar los temarios. Por otra
parte, los alumnos que aprueban todo podrian empezar sus vacaciones una semana
antes.

e Seguir intentando proponer actividades de ampliacion atractivas y econémicas para los
alumnos.

e Ventajas desde mi punto de vista:

o Para el equipo directivo.
- Permite una planificacion y organizacion del centro para el curso
siguiente mas ajustada a la realidad.
o Para el resto del profesorado.
- Comenzar y cerrar el curso en un mismo periodo.
- Hacer un balance mas certero de tus sus resultados.
o Paralos alumnos.
- Aquellos alumnos que han suspendido pocas asignaturas tienen mas facil
recuperar ya que tienen los contenidos mas recientes, asi como clases
especificas de refuerzo. La mayoria no toca un libro en verano, y los que lo
hacen no lo hacen de todas las materias por igual.
- Aquellos alumnos que han aprobado todo tienen un fin de cuso sin ninguna
presién. Pueden adelantar contenidos y participar en actividades
extraescolares de ampliacion.
-Aquellos alumnos que repiten curso, etc. tienen tiempo de asimilar y encarar
el curso que viene.
o Paralas familias. - Pueden planificar el verano y el afio proximo segin sus
necesidades

e Inconvenientes desde mi punto de vista:

o Para el equipo directivo.
- Planificar los ultimos quince dias de curso.

o Para el resto del profesorado.
- Los profesores de materias que tradicionalmente si se trabajan en verano a
través de academias (Inglés, LC, MAT, FQ) ven como algunos alumnos
abandonan ese refuerzo veraniego, lo que merma el nivel con el que
comienzan el curso siguiente.
- Los temarios se comprimen un poco, lo que obliga a ser mas selectivo y
organizado (no hay mal que por bien no venga).

o Paralos alumnos.
- Para aquellos alumnos que han suspendido més de tres asignaturas el
tiempo puede ser insuficiente para conseguir promocionar.
- Para los que han aprobado todo puede ser un periodo aburrido si las
actividades de ampliacién no resultan atractivas.
- Los alumnos con materias suspensas, que se esfuerzan y que con un largo
periodo de trabajo hubiesen podido aprobar alguna materia, no tienen tiempo
suficiente para recuperar las asignaturas.

o Para las familias.
- Cuando el alumno/a ha aprobado todo se pueden crear conflictos en casa, ya
que los padres deben hacer asistir a su hijo/a a clase a pesar de saber que ya
no va a ser evaluado.

Memoria Anual 2018-2019 23



3. NIVEL DE CONSECUCION DE LOS PLANES DE ACTUACION

RECOGIDOS EN LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL

3.1. FORMACION ACADEMICA.
ORGANIZACION DE LOS GRUPOS

En el siguiente esquema se muestra la organizacion y el nimero de alumnos.

Se indica en rojo la variacion, en cuanto al niumero de alumnos, que se ha

producido a lo largo del curso:
» Total alumnos : 720

ESO: 464
BACH: 226
FPB: 30
Secundaria

30 30 31 31
1ESO A 1ESOB 1ESO C 1ESO D
Programa Programa Secc. / Progr. Secc. /Progr.

24 28 28(30) 29(30)
2A | PMAR 2ESO B 2ESO C 2ESO D
Programa Programa Secc. /Progr. Secc. / Progr.

25 25(26) 25 25 25(24)
3ESO A 3ESOB 3C/ PMAR 3ESO D 3ESOE
Secc.

/Progr. Secc. /Progr. Programa Programa Programa
IT. A 28 IT. A 28(27) IT.B 27 IT.C 24(23)
4ESO A 4ESO B 4ESO C 4ESO D
Secc.
/Progr. Programa Secc. /Progr. Programa
Bachillerato

30(26) 32(26) 32(30) 32(29)
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B1°A B1°B B1°C B1°D
CC. BIO. CC.DT/CS HUM/ CS CS
35(32) 25 30(28) 31(30)
B2°A B2°B B2°C B2D
CcC HUM. CSs CS
F.P.B. Gestion y Administracion
20(18) 13(12)
‘FPBI \\FPBH \
ATENCION A LA DIVERSIDAD
13 12 5
\ COMP. \ \ ACNEES \ ]TEA

3.2. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

COMPENSATORIA

» Programa dirigido al alumnado escolarizado en Educacion Secundaria

Obligatoria que se encuentra en situacion de desventaja social y/o cultural

desfavorecida o que pertenezca a minorias étnicas y/o culturales que

presenta desfase escolar significativo.

» 1ESO: El apoyo se ha realizado dentro del aula de referencia en las

asignaturas de LC y MAT

» 2 ESO: 4 alumnos del programa de compensatoria se incorporaron a

1PMAR. 1 alumna se incorpor6 a 2A ( grupo de refuerzo)

» 3ESO: 1 alumna se incorpor6 a 3C (grupo de refuerzo); 3 alumnos se

incorporaron a 2PMAR

AULA ACNEE: APOYO MODALIDAD B: A.C.N.E.E.S.

necesidades educativas especiales).

(alumnos con

» Estos alumnos forman parte de un agrupamiento en el que han sido

atendidos por dos profesoras de pedagogia terapéutica en las asignaturas

de LC y MAT.
» 1°ESO : 5 alumnos distribuidos en 1°Ay 1°B
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» 2°ESO: 3 alumnos distribuidos en 2°B y 2°C
» Se harealizado el apoyo en el aula de referencia en: Biologia y Geografia
e Historia y en algunas horas de Inglés, RMA 'y TPR.
» 2PMAR : 1 alumno procedente de 1IPMAR
» Al finalizar el curso, las adaptaciones y los informes de calificaciones con
la indicacién de nivel de adaptacion han quedado archivadas en los
expedientes de los alumnos.
Propuestas de mejora
i. Dado que la valoracién del apoyo en el aula es muy positiva,
ampliarlo a la asignatura de Fisica 'y Quimica en 2ESO, si es posible.
ii. Los alumnos deberan realizar los examenes en su grupo de
referencia en aquellas asignaturas con adaptacién curricular
significativa.
iil.  Desde el departamento de orientacion se informara a las familias de

estos examenes, del significado y finalidad del doble boletin.

LOGOPEDIA
Alumnos atendidos por la profesora especialista

» Durante este curso han sido atendidos 7 alumnos (5 alumnos de 1ESO y
2 alumnos de 2°ESO) con dificultades diversas en la comunicacion y
lenguaje: Alumnos con dislexia, Trastorno Especifico del Lenguaje,
disortografia, pérdida auditiva leve y otras dificultades en la comprensién
y expresion del lenguaje oral: Vocabulario, estructuracion de frases y en
el uso funcional del lenguaje.

» Se han dedicado 7 horas semanales a realizar el apoyo de Audicion y

Lenguaje a estos alumnos, de manera individual y en pequefio grupo.

Propuestas de mejora
i.  Es necesario que a partir del préximo curso, exista un compromiso por
parte del profesorado para hacer posible la realizacién de este apoyo y su

continuidad.
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ii. La coordinacién con el equipo docente se ha realizado via email, pero
seria conveniente establecer un medio mas directo de transmisién mutua
de informacién, adaptaciones, materiales y orientaciones a tener en
cuenta con alumnos con necesidades del lenguaje. Para ello seria
conveniente establecer reuniones (al menos una por trimestre) con los
tutores o a través de las reuniones que la Orientadora realiza con ellos,
centralizando la informacion, pero tratando el tema de los apoyos como

un orden del dia mas.

iii.  Disponer de un material variado y extenso de recursos para la

intervencion logopédica.

iv. Dejar establecido, al finalizar cada curso, la propuesta de alumnos con
necesidades en la comunicacién y lenguaje que requieren ser atendidos

el curso siguiente

v. Elaborar un modelo de autorizacion y conformidad con el apoyo de

Audicion y Lenguaje para las familias.

AULA ESPECIFICA ALUMNOS CON TRASTORNOS GENERALES DEL
DESARROLLO (AULA T.G.D)
Profesora — tutora: Isabel Romo
» El aula ha contado con5 alumnos :
= Dos alumnos en 1°ESO
= Un alumno en 3°C ( grupo de refuerzo)
= Dos alumnos en 42
» Estos alumnos han sido atendidos por una integradora social y una
Logopeda, responsable del aula. Dependiendo del horario, se han
preocupado de los alumnos, bien acompafiandolos a sus clases
ordinarias, segun las asignaturas, bien trabajando con ellos en la propia
aula TGD. En este curso el acompafiamiento se ha priorizado en 1° y
3°ESO
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» Coordinacion con el SAED: un alumno de 4ESO se incorpor6 en el
tercer trimestre a este apoyo. La coordinacion se ha realizado a través de
las correspondientes reuniones informando de la programacion,
seguimiento y evaluacion.

» Se hallevado a cabo la coordinacién semanal con Jefatura de Estudios.
Propuestas de mejora

I.  La necesidad de establecer un plazo de entrega trimestralmente, para
poder realizar la adecuada evaluacion y seguimiento de la adaptacion
curricular. Plazo establecido por Jefatura de Estudios.

ii. Establecer reuniones (al menos una por trimestre) con los tutores o a
través de las reuniones que la Orientadora realiza con ellos,
centralizando la informacién, pero tratando el tema de los apoyos como

un orden del dia mas.

ii. Seguir contando con la presencia de la profesora coordinadora del aula

a la hora de realizar los grupos de los alumnos del Aula TGD.

iv.  Fijar guardias y horas complementarias una vez realizado el horario de
la profesora del aula de apoyo ya que este se realiza en base a los
horarios de los distintos grupos y de él depende también el horario de
la integradora social. Este curso nos hemos encontrado con la dificultad

de que ciertas guardias han coincidido con periodos lectivos

PROGRAMA DE MEJORA DEL RENDIMIENTO Y DEL APRENDIZAJE
(PMAR)
» 1PMAR ha contado con 8 alumnos ( dos de ellos achees)

» 2PMAR ha contado con 13 alumnos ( uno de ellos acnee)

GRUPO DE REFUERZO EN 2°ESO Ay 3°ESO C
» Alumnos con desfase curricular y/o alumnos repetidores, propuestos en las

juntas de evaluacion.
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» Los profesores que han impartido clase a estos grupos han sido bien
conocedores de la dificultad y los objetivos a cumplir para conseguir que los
alumnos lleguen a largo plazo a graduarse en la ESO.

Propuesta de mejora
i.  Reunion informativa con los equipos docentes de 2A, 3C, 1°y 2°
PMAR al inicio de curso para concienciarlos de la importancia de la
metodologia, dificultades de aprendizaje y los objetivos del grupo.
ii. Coordinacion de los criterios pedagdgicos comunes entre los

profesores

Coordinacién: Diversidad

» Reuniones semanales: Direccion, Jefatura y departamento de
Orientacion.

» En estas reuniones se han tratado los casos mas sensibles y se han ido
valorando las actuaciones llevadas a cabo.

» Valoracion: eficaces y positivas en todos los aspectos.

Propuestas de Mejora

I.  Insistir en la necesidad del uso de la agenda escolar como herramienta
indispensable para la organizacion del trabajo del alumno e implicar a
padres y profesores en su uso cotidiano

ii.  Reunidéninformativa, desde el Departamento de Orientacidn, para explicar
a los profesores todo lo que conlleva la atencién a la diversidad en el aula,

asi como las diferentes realidades de nuestro centro.

PROGRAMA REFUERZA
Coordinadora: Victoria Rodriguez
El Plan Refuerza dio comienzo el dia 24 de octubre y ha finalizado el dia 12 de

junio. Ha tenido lugar dos dias a la semana, lunes y miércoles, de 16:30 a 18:30.
Ha estado formado por cinco grupos: 56 alumnos

e 1ESO: 2 grupos. 28 alumnos.
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e 2ESO:2 grupos. 16 alumnos.

e 3ESO: 1 grupo. 11 alumnos.

e Aunque no ha habido grupo de 4° ESO como tal, dos alumnas de este
curso comenzaron a acudir a las clases. Aunque una de ellas abandono,
la otra asistié durante todo el curso llegando a titular en la convocatoria

extraordinaria de junio.

» Al finalizar cada trimestre los alumnos han recibido un informe, junto a sus
notas académicas, realizado por sus monitores en el cual se hacia una
valoracion de su trabajo y actitud durante las tardes. Para tener seguridad
de que las familias recibian el informe, la coordinadora ha recogido recibis
de los alumnos firmados por los padres o tutores legales.

» 40 alumnos han aprobado Lengua Castellana y Literatura. 36 alumnos
han aprobado Matematicas.

» La asistencia al programa es obligatoria, expulsando a los alumnos que
tengan tres faltas sin justificar. En el momento en el que un alumno ha
faltado al programa, sin haber avisado antes a la coordinadora, se ha
llamado a sus padres o tutores legales por teléfono para avisar y asi poder
justificar la falta. O bien, los alumnos han justificado las faltas a la
coordinadora del programa a través de la agenda escolar.

» El transcurso del programa ha sido satisfactorio. La comunicacion entre
los monitores y la coordinadora ha sido positiva, asi como la comunicacion
entre la coordinadora y los tutores de los alumnos que han asistido al
programa. También se valora positivamente la comunicacion con la
mayoria de los padres de los alumnos, ya que han mostrado su interés
durante todo el curso.

» El comportamiento y trabajo de los alumnos por la tarde, en general, ha
sido bueno y satisfactorio. Unicamente se ha sancionado a un alumno con
una tarjeta. Por otra parte, dos alumnos han sido expulsados durante este
curso, ya que tanto el monitor correspondiente, como la coordinadora, han
considerado que no aprovechaban el apoyo que se le estaba dando.
Ademas, en uno de los casos, su comportamiento dificultaba el trabajo del
resto del grupo. La coordinadora del programa se ha encargado de avisar

a los padres de los mismos tanto de manera escrita, como por llamada
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telefonica.
> Las ultimas dos semanas algunos alumnos han dejado de acudir al plan
refuerza, ya que se habian examinado ya de todas las asignaturas.

Propuesta de Mejora

> En la evaluacion 0 se realizara la eleccién de alumnos, de acuerdo con
las juntas de evaluacion y teniendo en cuenta los alumnos asistentes en
el anterior curso escolar. Dado el interés que han mostrado algunos
alumnos de 4° ESO se valorara el proximo curso la posibilidad de abrir un
grupo para el este nivel.

» Coordinacién con los Jefes de Departamento para facilitar :

» Los contenidos, tareas, examenes.
» Obtener mejores resultados, especialmente en las asignaturas

pendientes.

ATENCION A PENDIENTES

Se elaboré un “Boletin de Recuperacion de Pendientes”.

En dicho boletin se daba toda la informacion de las fechas de examenes,
contenidos, lugar de realizacion de los examenes. Asimismo, se informaba del
dia que el jefe de departamento atenderia cualquier duda, aclaracion.

Esta informacion ha estado disponible en la pagina web y en el tablon del
instituto dedicado a este fin.

Los tutores han entregado un documento junto con el boletin. El documento
debia ser devuelto a los tutores con la firma de los padres o tutores para asegurar
gue estaban informados.

A finales del mes de septiembre se realizaron examenes de asignaturas
pendientes del curso 2017-18:

Biologia, Matematicas y Lengua Castellana y Literatura.

Consisti6 en la realizacion de una prueba final de su asignatura con el fin de
facilitar la recuperacion a aquellos alumnos que quieran preparar la pendiente
durante el verano. No obstante, para aquellos que no consiguieron aprobar dicha
prueba, se les mantuvo el procedimiento que habitualmente hacen los

departamentos durante el curso escolar.
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Propuesta de mejora

El Departamento de Fisica y Quimica adoptara la misma decision que los
departamentos antes mencionados. Para ello, ha entregado la convocatoria con
los boletines de la evaluacion extraordinaria.

El coordinador del Plan Refuerza entregard a los monitores una copia del
“Boletin de recuperacién de pendientes” y le informar4 a cada uno de ellos de
las asignaturas pendientes sus alumnos para que les ayuden a preparar los

examenes correspondientes.

PROGRAMA BILINGUE

1.- PROGRAMACIONES

Véase el apartado correspondiente de las memorias por departamentos.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
- Nivel de satisfaccion sobre los agrupamientos.

Este afo los grupos mixtos han dificultado en gran medida la ensefianza en
inglés de determinadas materias, como Educacion Fisica, Educacion Plastica y
Visual y Musica ya que los alumnos de Seccion y de Programa tienen un nivel
de inglés muy diferente. Esto hace que impartir la materia en inglés haya sido
mucho mas dificil debiendo recurrirse a la aclaracion y traduccion de términos y
aclaracion de conceptos. A los alumnos de programa les resulta imposible seguir
la clase al mismo nivel que los alumnos de seccion. Por otro lado, consideramos
positivo para el resto de materias que se imparten en espafiol la existencia de
grupos mixtos debido a que evita la consideracion elitista de los grupos de

seccion.

- Valoracion de la atencibn dada a los alumnos ACNE, TGD,
compensatoria, TDAH y PMAR.

Hay algun alumno TDAH en los grupos de seccion, pero han podido seguir las

clases con normalidad con alguna ayuda de organizacion y de adaptacion de
tiempos en los examenes (cambio de sitio en el aula y mayor atencion por parte

del profesorado)
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- Alternativas, sugerencias, soluciones. Propuestas de mejora.

En la medida de lo posible, se deberia tender a la creacion de grupos de seccion
y programa, del mismo modo que existe en Geografia e Historia y Biologia y
Geologia. Si fuese imprescindible hacer agrupamientos mixtos para alguna de
estas asignaturas, el grado de competencia linguistica en inglés debe ser el

criterio de seleccién de los alumnos.

Para poder trabajar en el Proyecto Global Scholars es importante tener un
namero de alumnos reducido ya que la forma de trabajar requiere monitorizar el
desarrollo de las clases con mucha atencion. Grupos con un ndmero muy
elevado impiden que se puedan realizar determinadas actividades, como las
conferencias por Skype, o revisar todos los posts que suben durante la clase
antes de que lo hagan. Asimismo, debido a las dificultades de vocabulario que
entrafia la materia de Tecnologia, es recomendable que esta se imparta en
castellano a los grupos de programa.

Desde el comienzo de la implantacion del Programa se han realizado algunos
cambios de alumnos de Seccion a Programa y de Programa a Seccion. De
Seccion a Programa se ha propuesto para el préximo curso el cambio de tres

alumnos de 1. ° ESO y un alumno de 2. ° ESO.

3.- EVALUACION-RECUPERACION

- Andlisis de los resultados obtenidos en cada materia segun el porcentaje
de aprobados.

Evaluacién ordinaria 1.° ESO
W 1617 W 1718 1819

100,0
75,0
50,0
25,0
0,0

Inglés A. Biologia GeH Tecnologia EF
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Evaluacion extraordinaria 1.° ESO
W 1617 W 1718 [ 1819
100,0

75,0

50,0

250

0,0
Inglés A. Biologia GeH Tecnologia EF

En 1.° ESO podemos ver en todas las materias unos niveles similares a los del
afio anterior, observandose asimismo una mejora de resultados en la
convocatoria extraordinaria, alcanzando el 100% de aprobados en las materias
de Inglés Avanzado, Tecnologia y Educacién Fisica.

Evaluacioén ordinaria 2.° ESO
W 1617 W 1718 W 1819

100,0
75,0
50,0
250
0,0
Inglés A. Geografia e Tecnologia Mdsica seccion EF
Historia seccién
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Evaluacion extraordinaria 2.° ESO
W 1617 W 1718 W 1819
100,0

750

00

Inglés A. Geografia e Tecnologia EF Seccién Msica seccion
Historia seccion

En 2. ° ESO podemos observar un descenso de los resultados en las materias
de Inglés Avanzado y Tecnologia en la convocatoria ordinaria, resultados que
son equiparables a los de afos anteriores en la convocatoria extraordinaria.
Estos resultados se explican por el extraordinario nivel que ha mantenido el
grupo que estaba en este curso en el afio 16-17, cuyo seguimiento podremos
ver en los graficos siguientes, asi como el impulso final que dan los alumnos ante
la convocatoria extraordinaria con el fin de salvar el curso.

Evaluacion ordinaria 3.° ESO
W 1718 [ 1819
100,0

75,0

50,0

25,0

0,0

Inglés Biologia GeH Tecnologia EF Musica
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Evaluacién extraordinaria 3.° ESO
W 1718 1 1819
100,0

750

50,0

25,0

0,0
Inglés Biologia GeH Tecnologia EF Musica

En 3. °© ESO, en comparacion con el anterior, podemos ver un descenso en los
resultados respecto al curso anterior. Este descenso se debe a la menor
capacidad de trabajo de este grupo, que ha dado varios problemas de
comportamiento y rendimiento en diversas materias tanto en este curso como en

los anteriores.

Evaluacién ordinaria 4.° ESO
100%

75%
50%

25%

0%

Inglés

Cabe destacar en 4.° ESO, primer grupo bilinglie que llega a este nivel en el
centro, que en todas las materias impartidas en inglés han obtenido un 100% de
aprobados, siguiendo la tendencia que este grupo ha mantenido en el centro

desde su incorporacion al mismo en 1.° ESO.

4.- PRACTICA EDUCATIVA

- Desarrollo de la practica educativa. Metodologia. Innovacién educativa.
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Durante este curso 2018-19, hemos participado en el programa Global
Scholars con 1. ° C y 1. ° D de la ESO uUnicamente para los grupos de Seccion.
Ha sido una actividad muy interesante que les ha servido para trabajar los
contenidos de Tecnologia por proyectos. Han realizado trabajo en grupos en
torno a un tema central, el agua, y se han comunicado con alumnos de todo el
mundo para exponer sus trabajos y proyectos y comentar los de sus
compaferos. Todos los alumnos se han integrado en la actividad, con unos
resultados mejores al del curso anterior ya que solo han participado los alumnos
de Seccidn. La implantacion de la propuesta de mejora expresada en la memoria
del curso anterior ha sido totalmente positiva.

- Actividades realizadas para fomentar la utilizaciéon de las TIC en el aula.

Los alumnos, tanto de Seccibn como de Programa, han realizado
presentaciones en el aula. El Proyecto de Global Scholars esta enteramente
basado en el uso de las TIC en el aula. En Geografia e Historia en 3. °© ESO los
alumnos han hecho unas guias de viaje utilizando Mymaps de Google. Y la
investigacion en Internet ha formado parte de todas las asignaturas. Asimismo,
en la misma materia, los alumnos de 3. ° Y 4. °© ESO han realizado trabajos de
investigacion encuadrados en el Proyecto Cubo sobre la historia de la educacion
gue han debido plasmar en una serie de dibujos animados que han realizado a

través de la aplicacion Plotagon.

- Uso de auxiliares.

Como en afos anteriores, el uso de auxiliares, en ciertas ocasiones, supone
un impedimento para el desarrollo de la practica docente en lugar de un apoyo.
En las materias diferentes a Inglés, la falta de preparacion en la misma conlleva
tener que adaptar actividades al nivel de conocimientos del auxiliar, lo cual tiene
como consecuencia la dificultad de completar el curriculo al perder la mitad o un
tercio de las horas lectivas disponibles.

Por otro lado, la falta de asistencia no justificada e implicacion en algunas
ocasiones de algunos auxiliares hace que el desarrollo de las tareas
encomendadas a ellos se dificulte al contar con el profesor de la materia con que
parte de las actividades seran llevadas a cabo por el auxiliar. Como propuesta
de mejora se establece la elaboracién de unas normas de trabajo que se dara a

los auxiliares a principio de curso que se encuadrara dentro de un protocolo de

Memoria Anual 2018-2019 37



trabajo y justificacion de faltas de asistencia, proponiéndose como medida la
pérdida de retribuciones proporcional a las faltas no justificadas.

Se ha echado de menos la coordinacion pedagégica de los profesores
bilingties. Este hecho no es propio de nuestro centro, sino algo generalizado en
todos los centros de la Comunidad de Madrid. Las reuniones de profesores
bilinglies deberian servir para comunicar por parte de los profesores de Inglés al
resto de los profesores las estructuras gramaticales y elementos que estén
trabajando, con el fin de reforzarlos en las demas materias, asi como para
comunicar a los profesores de Inglés los aspectos de Iéxico en los que se esta
trabajando. El préximo curso se propondra al equipo bilingtie trabajar en esta
via.

Hay que afadir que la imposibilidad de que todos los profesores no tengan
clase en la hora de reunién de bilingtiismo ha dificultado la coordinacion, motivo
por el que se solicita al equipo directivo que, en la medida de lo posible, se
respete esta hora semanal.

- Este curso es el primer en que nuestros alumnos se presentan a las
pruebas externas de certificacion del nivel de inglés, participando en ellas
en diversos niveles:

0 AZ2:48 alumnos.

o B1: 27 alumnos.
o B2: 20 alumnos.
0

Exentos: 11 alumnos.

- Evaluacion de las actividades realizadas en coordinacion con otros
departamentos.

Aunque el proyecto de Global Scholars se ha trabajado casi enteramente
desde la clase de Tecnologia, ha contado con el apoyo de Geografia e Historia
en ocasiones puntuales. Todo el trabajo realizado desde Tecnologia se ha
notado en el avance de los alumnos con el idioma y los contenidos, pero, sobre

todo, en su grado de madurez.

El Viaje inmersién Linglistica a Jaraiz se ha realizado con un grupo de

alumnos de 1. ° ESO. Ha sido una experiencia muy positiva. Han trabajado el
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idioma, actividades deportivas y ejercicios de socializacién. Se volvera a

proponer la actividad el curso que viene.

El Viaje de Estudios a Londres se ha realizado con alumnos de 3. ° ESO. La
valoracion de la actividad ha sido deficiente tanto por alumnos como por
profesores como consecuencia de la pésima organizacion de la empresa
contratada y la saturacion de este tipo de actividades en el Reino Unido, que
hace que se considere mas un negocio que un servicio. Por este motivo, se

propone realizar el mismo viaje en proximos cursos pero a un destino diferente.

El Intercambio con Hannover se ha realizado con alumnos de 2. ° ESO, ha
sido una experiencia positiva para todos los alumnos, ya que aunque el pais
receptor no es angloparlante, los alumnos se han comunicado en inglés y
espariol con sus comparieros alemanes, por lo que han visto la utilidad del idioma

en un contexto real.

SAED

El Servicio de Apoyo Educativo Domiciliario tiene una de sus sedes de la zona
en nuestro centro pero se coordina desde la Direccion de Area Territorial Madrid
Oeste. Este curso se ha tenido que ampliar el nUmero de profesores de dos a
cuatro por el aumento de solicitudes en la zona de alumnos enfermos, tanto de
centros publicos como concertados, que no pueden asistir a clase con
regularidad. En concreto, han atendido a un alumno de 4° ESO con TEA. La
valoracion que han hecho de este servicio la tutora del aula TEA y el resto de

docentes del grupo ha sido muy positiva.

3.3. RESULTADOS ACADEMICOS

Reuniones semanales con Jefatura de Estudios y Departamento de
Orientacion:
Se ha elaborado un calendario trimestral de reuniones en jefatura y en
orientacion.

En estas reuniones se ha tratado, entre otros temas:
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» Seguimiento y puesta en comun de informacion de los alumnos con

mas dificultades o0 necesidades.

» Funcionamiento del grupo y si hay problemas de convivencia.

» Valoracion del rendimiento académico del grupo y detenerse en los

alumnos que tienen mas problemas

Sesiones de Evaluacion:

» Preparacion previa y entrega de documentacion con toda la informacion

posible para facilitar las sesiones de evaluacion a los tutores.
En todas las evaluaciones se entreg6 a los alumnos acnees, aula TGD y
a los alumnos de compensatoria doble boletin:
o Un boletin de notas, indicando el nivel de adaptacion curricular
significativa.

o Otro boletin con la nota real, sin la adaptacion.

» Jefatura de Estudios valora muy positivamente las reuniones llevadas a

cabo con los tutores y considera la importancia de seguir en esa linea de
actuacion ya consolidada.
Propuesta de mejora

Levantar acta de las reuniones realizadas, tanto en jefatura como en el

departamento de orientacion.

Evaluacion final y extraordinaria de junio

» Jefatura de Estudios y la orientadora estuvieron presentes en las juntas

de evaluacion. En estas juntas los tutores anotaron las decisiones que se
tomaron para el préximo curso, tanto para el tipo de agrupamiento como

para las alternativas posibles de atencion.

En esta memoria se recoge un resumen, acomparado de graficos, de los

resultados académicos obtenidos por los alumnos en este curso 2018-19, tanto

de la convocatoria ordinaria de junio como de la extraordinaria:

COMPARATIVA EVALUACION JUNIO ORDINARIA

Alumnos con todas las asignaturas aprobadas
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En primer lugar, aparece un resumen desde 1°ESO hasta Formacion
Profesional Basica Il, mostrando los cursos 2016-17; 2017-18; 2018-19 de los

alumnos con todas las asignaturas aprobadas:

N 2016-17 2017-18 m2018-19

35%

— 32%
31%
m— 41%
m 30%
mmmm—— 399,

| 40%
11%
b —— 44%
I ] 00%

1ESO 2ESO 3ESO 4ESO 1 FPB2

» Los resultados en la ESO han mejorado en los cuatro cursos:
= 1ESO: De manera muy notable
= 2y 3 ESO: Importante mejoria
= 4ESO: Ligeramente mejoria
» Los resultados en Bachillerato bien diferentes un nivel del otro :
= 1BACH: Un aumento en casi un 20%
= 2BACH: Ligeramente peor
» Los resultados en FPB, nada que ver con el curso pasado:
= FPBI: Remontada impresionante, con respecto al curso
pasado, mas del 20%
= FPBIl: Alumnos a la espera de realizar las practicas por

suspender alguna asignatura

A continuacion, se muestran los resultados por cursos y asignaturas,
estableciendo la comparativa con el curso 2016-2017; 2017-18 y 2018-19

1ESO: 122 alumnos matriculados
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jun-17 Hjun-18 M jun-19

%06

Un total de 64 alumnos aprueban todo

2ES0:112 alumnos matriculados

42
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Un total de 50 alumnos aprueban todo

3ESO: 125 alumnos matriculados

Un total de 52 alumnos aprueban todo

4ESQO: 105 alumnos matriculados

43
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Titulan con todo aprobado: 41

1° BACHILLERATO: 111 alumnos matriculados
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50 alumnos aprueban todo

2° BACHILLERATO: 115 alumnos matriculados (MP 19)
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52 alumnos aprueban todo
48 alumnos se presentaron a la prueba de la EVAU, 46 aprobaron

FORMACION PROFESIONAL BASICA | (18 alumnos matriculados)
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De un total de 18 alumnos, 13 han realizado las practicas.

FORMACION PROFESIONAL BASICA Il 12 alumnos matriculados

jun-17 Mjun-18 Mjun-19

100%
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5 alumnos han realizado las practicas
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RESULTADOS ACADEMICOS: FINALIZADO EL CURSO 2018-19
COMPARATIVA: porcentaje de alumnos que promocionan/

titulan

2016-17 2017-18 m2018-2019

X
N
0

1ESO 2ESO 3ESO 4ESO 1BACH 2BACH FPI FPII
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I 39%
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82%

I  87%
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87%
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64%
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I 31%

» Una vez finalizado el curso, se aprecia menos diferencia en los cursos de
la ESO.

» Son resultados que mejoran ligeramente en la ESO y, especialmente, en
1°Bachillerato, pero no en 2°Bachillerato.

» Con respecto a FPB, mejoran en relacion con el curso anterior en cuanto
a FPBI mientras que en FPBII quedan pendientes 4 alumnos por realizar

las préacticas.

A continuacion, se detalla por cursos:

1ESO: 122 alumnos matriculados

2016-17 2017-18 m2018-19
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» 109 alumnos promocionan (89%)
1PMAR: 9
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2016-17 m2017-18 m2018-19

: 17 (9 con més de 3 asignaturas)

2ESO:112 alumnos matriculados

PIL: 20 (6 mas de 3 asignaturas

FPB: 5

2PMAR:3
» 70 alumnos aprueban todo (63%)

» Repiten :15 ( 3 FPB)

PIL
» 83 alumnos con todo aprobado (68%)

> Repiten ; 13
» 97 alumnos promocionan (87%)
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3ESO: 125 alumnos matriculados
2016-17 ®2017-18 m2018-19
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» 108 promocionan (86%)
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PIL: 22 (6 m&s de 3 asignaturas)
FPB: 3
» 81 aprueban todo (65%)
> Repiten:17 (FPB :2, 1 a 2PMAR)
4ESO: 105 alumnos matriculados
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> Titulan con todo aprobado: 58 (55%)

> Titulan con 1 asignatura: 25 (24%)

> Titulan con 2 asignaturas: 7 alumnos (7%)

> Total titulaciones: 90 (86%)

> Posibles repetidores:10

> Asignaturas que no han sido superadas por alumnos que
han conseguido la titulacion: LC, BG+pendientes, FYQ,
IN+pendientes, MAC entre otras.

> En este curso se ha incrementado el nimero de alumnos

gue han titulado con 1 asignatura mientras que ha

disminuido el numero de alumnos que han titulado con 2.
En opinién de la Jefa de Estudios, el problema esta en el sistema de evaluacion.
Desde que se implanté la posibilidad de conseguir el titulo no superando todas
las asignaturas, se ha creado una dinamica, no sélo entre los alumnos sino

también entre las familias, llegando a hacer mella en los propios profesores que
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Nos vemos en una situacién bastante desagradable a la hora de decidir sobre el
alumno con una o dos suspensas.

Debido a esta situacion, hay alumnos que directamente abandonan asignaturas
dando por hecho que conseguiran el titulo con una o dos. De este modo, el
problema se traslada en muchas ocasiones a 1° Bachillerato, ya que hay “esas
materias “que suspendieron en 4° son obligatorias en bachillerato, a saber:

Inglés, Lengua, matematicas.

1° BACHILLERATO: 111 alumnos matriculados
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» 97 alumnos promocionan a 2° Bachillerato (87%)
» 61 aprueban todo (55%)

» Repiten : 14 alumnos

» 4 se van a Grado Medio ¢,??

>

3 alumnos cambian de modalidad
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2° BACHILLERATO: 115 alumnos matriculados (MP 19)
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» 93 alumnos aprueban todo (81%)

» De los 19 alumnos de MP aprueban 13

» 13 alumnos no se han presentado a varias asignaturas en la
prueba extraordinaria

» 18 alumnos quedan con MP para el proximo curso

FORMACION PROFESIONAL BASICA | (18 alumnos matriculados)
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13 alumnos promocionan a FPBII con las practicas realizadas y cursaran
FPBII

FORMACION PROFESIONAL BASICA Il 12 alumnos matriculados
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2016-18 ™ 2017-18 m2018-19

100%
100%
100%
100%

I 33%
I 58%

< N : : ¥
Q,?' <& (9 (@) ?;\

Yo

De los 12 alumnos 7 obtienen el titulo
5 alumnos han realizado las practicas con éxito

4 alumnos estan pendientes de realizarlas

YV V V V

2 alumnos han repetido con tres asignaturas, pero ya realizaron las
practicas el curso pasado.
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3.4. PLANES DE MEJORA

3.4.1. PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICO

AREA DE MEJORA: RESULTADOS ACADEMICOS

OBIJETIVO: Mejora del rendimiento académico del primer ciclo de ESO

INDICADOR DE LOGRO: (a) Reduccion de asignaturas suspensas de los alumnos de primer ciclo de ESO a lo largo del curso.

(b) Reduccion del porcentaje de alumnos repetidores respecto al curso anterior en el primer ciclo de ESO

(c) Aumentar el porcentaje de alumnos que promocionan respecto al cuso anterior en el primer ciclo de ESO

ACTUACION 1: Deteccién de alumnos en situacién de riesgo de fracaso escolar

RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
2 | 3
1.1. Observacién del tutor en el aula Mes septiembre Tutores Cuaderno tutor Jefe Estudios

1.2. Deteccidn de casos en la evaluacion cero. Observacion de la

junta docente. Informes de los colegios de procedencia.

Evaluacién cero

Jefatura de Estudios

Tutores

Acta evaluacion cero

Jefe Estudios

1.3. Derivacion alumnos al Plan Refuerza

Octubre

Tutores

Llamadas a familias/

Cuaderno tutor

Jefe Estudios



file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%201.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%202.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%203.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%204.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx

ACTUACION 3: Seguimiento alumnos Plan Refuerza

RESULTADO
. INDICADOR DE | RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO 'I1'ARE; —
3.1. Elaborar un cuaderno de registro de seguimiento del plan por ftems para la
. . . . L . . ., Jefatura de
grupo (contenidos curriculares, técnicas de trabajo individual, Cada sesién Coordinadora elaboracién del Estudios X
actitud, material, trabajo en clase) informe
3.2. Seguimiento de asistencia por el coordinador Cada sesién Coordinadora Hoja de Excel Jefatura de X
Estudios X
3.3. Informacion trimestral por escrito a las familias Cada evaluacion Monitores Informe escrito Coordinadora X
X
3.4. Los departamentos proporcionan la programacién (materiales Cuando es Coordinadora En las paginas web | Jefatura de X
curriculares y temporalizacidn) al responsable del programa. necesario Estudios X
3.5. El responsable del Refuerza comunica la informacion a los | Siempre que sele | Coordinadora Hoja de Excel coordinadora X
monitores. requiere X
3.6. Utilizacidn de la agenda para el desempenio de las tareas diarias. Cada sesién Coordinadora Propia agenday Alumnos y X
agenda del monitores X
monitor/a

RECURSOS: agenda escolar, cuaderno de registro, documento firma de padres y alumno
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file:///F:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2011.docx
file:///F:/Rosa/Documents/DIRECCION/PAS/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2012.docx

3.4.2. PLAN DE MEJORA DE LA CONVIVENCIA

Plan de accion y seguimiento (PAS)

OBIJETIVO: Reduccion de la conflictividad en el centro

Desarrollar un clima escolar basado en el respeto, la participacidn y la corresponsabilidad

INDICADOR DE LOGRO: (a) Disminucidn del nimero de faltas graves y muy graves

(b) Reduccién de nimero de sanciones en alumnos especialmente conflictivos
(b) Aumento de la resolucion de conflictos por parte de los alumnos mediadores

(c) Deteccion de casos conflictivos a través de alumnos ayudantes y mediadores
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ACTUACION 1: Registro de sanciones

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

12 3|4
1.1 Dar a conocer a los alumnos vy padres el RRI Inicio curso Tutores Reuniones tutores | Jefatura Estudios X
1.2. Registro de sanciones en papel Curso escolar Profesores Control semanal por Jefe Estudios X

parte de jefatura
1.3. Contabilizacion de faltas graves Curso escolar Jefatura de Cuadro resumen en Jefatura de X
Estudios Jefatura Estudios estudios
1.4. Informacién al tutor de las faltas graves. Comunicacién del tutor Curso escolar Tutores N2 Sanciones Jefatura de X
a los padres. gestionadas Estudios
1.5. Informacién a padres de las sanciones Curso escolar Jefatura Entrevista personal Jefatura de X
Estudios ,notificacién por Estudios
escrito a los padres y
firma de la sancién
1.6. Registro faltas muy graves Curso escolar Directora Notificacion personal Directora X
, por escrito a los
padresy firma de la
sancién
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file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%204.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///H:/AppData/Local/Temp/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx

1.7. Registro expedientes disciplinarios Curso escolar Directora Notificacion CE y Directora X
Servicio Inspeccion
ACTUACION 2: Seguimiento de los alumnos con especial dificultad
RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
12|34
Jefatura
2.1. Elaborar un cuaderno de registro general de intervenciones Curso escolar N2 de intervenciones | Jefatura Estudios X
Estudios
2.2. Supervision y seguimiento semanal individual alumnos Curso escolar Tutores / Contratos con Jefe Estudios X
especialmente conflictivos. Entrevistas periddicas con alumnos. Educadoras alumnos
Cuaderno
seguimiento de
acuerdos
2.3. Coordinacién Jefatura de Estudios, tutor, Departamento de Curso escolar Jefatura de N2 reuniones Directora X
Orientacion, Equipo docente del alumno. Adopcion medidas Estudios
consensuadas.
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2.4. Plan de trabajo con las pedagogas de la Mancomunidad de Curso escolar Orientacién, Actuaciones Departamento X
Servicios Sociales la Maliciosa, segin convenio. Talleres de Educadoras recogidas en el Orientacion
prevencion, talleres de auto estima, etc. convenio
ACTUACION 3: Programa de alumnos mediadores 12, 22, 32 y 42 ESO
RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
12|34
Grupo de
3.1. Formacién del equipo de convivencia y mediadores Primer trimestre Educadoras Jefe Estudios X
mediadores
3.2. Observatorio de convivencia en el aula y en el centro: reuniones Curso escolar Jefe Libro actas reuniones Jefe Estudios X
de seguimiento con tutores para analizar la convivencia, dificultades Estudios/Orient
en las aulas adora/Educador
as
3.3. Resolucion conflictos. Intervenciones entre iguales. Curso escolar Pedagogas/ Cuaderno Jefe Estudios X
Orientadora intervenciones
3.4. Intervencién de Jefatura de Estudios en situaciones graves de Curso escolar Jefatura de N2 conflictos Directora X
convivencia Estudios detectados y
sanciones impuestas
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3.5. Formacién del profesorado en Mediaciéon y Resolucion de Curso escolar Susana G. Grupo de Trabajo Directora X

conflictos ¢?

RECURSOS: AFDI, cuadernos de seguimiento, libros de actas de mediacién y recursos humanos (profesores, jefes de estudios, directora )
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3.4.3. PLAN DE REDUCCION DEL ABSENTISMO ESCOLAR

Plan de accion y seguimiento (PAS)

AREA DE MEJORA: ABSENTISMO

OBIJETIVO: Reducir el absentismo en ESO y Bachillerato

INDICADOR DE LOGRO: (a) Reduccion de faltas de asistencia de los alumnos de ESO con respecto al curso 2017-2018

(b) Reduccion de faltas de asistencia de alumnos con historial absentista en ESO

(c) Reduccidn de faltas de asistencia de los alumnos de Bachillerato con respecto al curso 2017-2018

ACTUACION 1: Registro de faltas de asistencia. Aplicacion del protocolo de absentismo (ESO)

RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
2 | 3
1.1.Dar a conocer a los tutores y alumnos el protocolo de Inicio curso Jefatura de Reuniones tutores

absentismo recogido en el RRI

Jefatura de

estudios Estudios
1.2.Dar a conocer a padres el protocolo de absentismo Inicio de curso Directora, Reunién de padres Directora
tutores
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1.3.Registro de faltas de asistencia en el ordenador. Curso escolar Profesores WAFD Jefatura de X
estudios
1.4. Justificacidn, contabilizacidn, andlisis y valoracidn de faltas Quincenal Tutores Ne Faltas por alumno Jefatura de X
. i Ustifi in iustifi
de asistencia justificadas y sin justificar Estudios
1.5. Aplicacidn del protocolo de absentismo recogido en el RRI Curso escolar Jefatura de N@ tarjetas azules Jefatura de X
Estudios Estudios
1.6. Derivacion de casos a Servicios Sociales, Mesa de Curso Escolar PTSC, Jefa de N2 casos Mesa Directora X
Absentismo Local, Instituto del Menor y la Familia Estudios Absentismo
N2 casos IMMF
ACTUACION 2: Seguimiento alumnos absentistas (segtin registro curso 2017-2018)
RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
12 3|4
Listado en jefatura Jefatura de
2.1. Informe curso 2017-2018 alumnos absentistas Inicio curso PTSC X
de Estudios Estudios
2.2. Seguimiento alumnos absentistas Curso completo Tutores Reuniones tutores Jefatura de X
Estudios
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ACTUACION 3: Registro de faltas de asistencia. Aplicacion del protocolo de absentismo ( Bachillerato y FPB)

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES TAREA
SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

1 /2|3 4

3.1Dar a conocer a los tutores y alumnos el protocolo de absentismo Inicio curso Jefatura de Reuniones tutores Jefatura de X
recogido en el RRI estudios Estudios

3.2.Dar a conocer a los padres el protocolo de absentismo Inicio curso Tutores Circular inicio curso Jefatura de X
firmada Estudios

3.3.Registro de faltas de asistencia en el ordenador Curso escolar Profesores Listado en jefatura Jefatura de X
de estudios estudios

3.4. Contabilizacidn de faltas de asistencia sin justificar Curso escolar Profesores (EA) | N2 faltas por alumno Jefatura de X
Estudios

3.5.Iniciacidn del protocolo de absentismo recogido en el RRI. Curso escolar Jefe de Estudios | N2 avisos de pérdida Jefatura de X
de evaluacién Estudios

continua
3.6. Aplicacién de la pérdida de la evaluaciéon continua en las Curso escolar Jefe de Estudios Notificaciones de Jefa de Estudios X
materias que el niUmero de faltas supere el nimero que se pérdida de
recoge en el RRI
evaluacién continua
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RECURSOS: Plataforma RAICES; profesores con horas complementarias en su horario de EA (ayuda al equipo directivo) y Jefe de Estudios
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3.4.4. PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DEL DEPARTAMENTO DE DIBUJO

OBJETIVO: Mejorar los resultados obtenidos en la 12 evaluacién

INDICADOR DE LOGRO: El porcentaje de alumnos que mejoran sus resultados de la primera a la segunda evaluacion es en 1° de
ESO de un 5%, en 2°de un 1%y en 4° no mejoran los resultados. En la evaluacién ordinaria con respecto a la primera evaluacion
los resultados mejoran en 1° un 15%, en 2°un 4%y en 4° un 23%.

RESPON
TEMPOR | RESPO % SABLE | RESULTADO
TAREAS ALIZACIO | NSABLE P DE TAREA
SEGUIMIE
N S NTO CUMPLI
— MIENTO |1/ 2/3| 4
N° de
. . . . Profesor
1.1. Revisar diariamente que el alumno viene con el material a . alumnos
Diaria del Profesor X
clase. UDo gue traen
grup el material.
1.2. Seguimiento individual de la realizacion de las [aminas con fechas | Semanal | Profesor N° de Profesor X
de entrega determinadas. del alumnos
grupo que
realizan la
tarea.
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1.3. Revision de los trabajos entregados y los que no se han entregado | Mensual | Profesor N° de Profesor X
para su elaboracion y entrega al final de la evaluacion. del alumnos
grupo que
realizan la
tarea

RESPO
TEMPORALI INDICADOR DE NSABLE | RESULIAD
TAREAS >ACION RESPONSABLES SEGUIMIENTO . DE O TAREA
= UMPLI
MIENTO | 1/ 23] 4
Antes de Profesor del grupo Calificaciones Profesor
2.1 Realizar practicas previas a cada lamina, | cada lamina obtenidas en las
verificando que el alumno ha comprendido lo Semanal practicas (positivo- X
explicado en pizarra. negativo)
2.2. Afianzar el procedimiento de resolucion de En cada Profesor del grupo N° alumnos que Profesor X
ejercicios con un guion de los pasos a seguir en lamina realizan en sus
cada uno de ellos. Diario cuadernos dicho
guion.
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2.3. Realizar parciales en funcion de los Mensual Profesor del grupo N° alumnos que Profesor

contenidos con un repaso previo de los realizan en sus
contenidos. cuadernos dicho
guion.

(Esta tarea no la evalto porque finalmente no
se hallevado a cabo por falta de tiempo)

OBJETIVO: Mejorar los resultados obtenidos en la 12 evaluacion

INDICADOR DE LOGRO: Mejora de la 12 ala 22 evaluacion, en dibujo artistico de 1°de bachillerato mejoran los resultados un
7% de los alumnos y en dibujo técnico de 1° de bachillerato mejoran un 8% de alumnos. La comparativa entre la primera
evaluacion y la ordinaria muestra que los resultados mejoran en 1° de dibujo técnico un 14% y en dibujo artistico un 6%.
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RESPO | RESUL
TAREAS TEMPORA | RESPONSA INDICADOR DE NSS‘ELE 'I:r,L'\AFlzDE(?A
- LIZACION BLES SEGUIMIENTO P
CUMPLI 12034
MIENTO
o .
1.2. Realizar un ejercicio sintesis sobre lo . Profesor del N dg glumno_s que trabajan.
exolicado en clase Diaria funo Servira para incrementar su Profesor X
p : grup nota final
1.2. Bateria de ejercicios y resolucion de dudas Semanal | Profesor del | N°de alumnos que realizan la | Profesor X
grupo tarea. Servira para incrementar
su nota final
1.3. Control de la asistencia a clase Diaria Profesor del | N° de alumnos que asisten a | Profesor | x
grupo clase
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RESPO | RESUL
TEMPORAL | RESP | \\picapoR pE | NSABLE | TADO
TAREAS 2 ONSA DE TAREA
IZACION SEGUIMIENTO =
BLES CUMPLI 1234
MIENTO
2.1 Corregir diariamente el ejercicio sintesis para solventar las posibles X
dudas
2.2. Realizar parciales incluyendo los contenidos anteriores siendo el Profes Calificaciones Profesor
ultimo parcial un examen global de evaluacién que prepare al alumno Diaria or del | obtenidas en las
para examenes con mas contenidos. grupo practicas X
(positivo-
negativo)
2.3. Evaluacion de los alumnos sobre el nivel de dificultad de los Profes Calificaciones Profesor X
parciales una vez realizados que permitan valorar al profesor el grado | Dependiend | or del obtenidas
de preparacion de los alumnos para afrontar dichos parciales o de os grupo
contenidos
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OBJETIVO: Mejorar los resultados obtenidos en la 12 evaluacién

INDICADOR DE LOGRO: en dibujo técnico de 2° de bachillerato no mejoran los resultados de la 12 a la 22
evaluacion, pero si mejoran de la 12 a la ordinaria en un 7%.

RESPO | RESUL
TAREAS TEMRORALI RESPONS | INDICADOR DE NES'SBEL 'I:I-:F\E)E(,)A
- ZACION ABLES SEGUIMIENTO =
CUMPLI 1934
MIENTO
1.3. Realizar diariamente ejercicios practicos . Profesor N° de alumnos
: Diaria . Profesor X
sobre lo explicado en clase. del grupo que trabajan.
1.2. Bateria de ejercicios y resolucion de dudas Semanal Profesor N° de alumnos | Profesor X
antes de las pruebas semanales del grupo que realizan la
tarea.
1.3. Taller de dudas Semanal Profesor N° de alumnos | Profesor X
del grupo gue realizan la
tarea.
1.4. Controlar los cuadernillos de ejercicios y la| Cadatema Profesor N° de alumnos | Profesor X
organizacion de los mismos. del grupo valorados
positivamente
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RESPON | RESULTADO
RESPO e SABLE TAREA
TEMPORA R DE
LR LIZACION | NSABLE | secuimie DE
— S - NTO CUMPLI (1/2]3 4
- MIENTO
Profesor | Calificacion | Profesor
Diaria del es
2.1  Corregir diariamente los ejercicios practicos grupo obet(ra]r;gjsas x
propuestos tarea para solventar las posibles dudas :
practicas
(positivo-
negativo)
2.2. Afianzar los conocimientos adquiridos a través de Profesor | Calificacion | Profesor X
pruebas semanales con ejercicios practicos. Semanal del es
grupo obtenidas
2.3. Realizar parciales en funcion de los contenidos. Dependien | Profesor | Calificacion | Profesor X
do de del es
contenidos | grupo obtenidas
2.4. Secuenciacion de contenidos con el mismo criterio | Alo largo | Profesor Profesor X
gue en las pruebas EVAU. del curso del
grupo
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3.4.5. PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE LENGUA ESPANOLA

Plan de accion y seguimiento (PAS)-1° ESO
Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 1° de
la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el numero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 1° de la ESO durante el curso
2018-19 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES INDICADOR DE RESPORSABLE DE TAREA

SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO 112 34

Numero de
dictados
realizados.
1.1 Realizar dictados preparados (evaluacion procesual y Profesores Descuento de Jefe
no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la X
.. g - de LCL e o, Departamento
corrijan. Con cada falta se construird una oracion. calificacion de las
pruebas:
examenes,

trabajos, etc.
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ACTUACION 2: Mejorar la comprensién y expresion de textos.

RESULTADO
5 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES e AUVELVIEGTE TZARE:
NUmero de textos
) . Profesores realizados. Jefe
2.1 Realizar el resumen de un texto. uincenal o s,
Q de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
NOmero de textos Jefe
2.2 ldentificar el tema. Quincenal Profesores realizados. Departamento
de LCL Calificacion de la
evaluacion.
ACTUACION 3: Mejorar el analisis morfolégico.
RESULTADO
, INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEUE NN G TZARE:
NUmero de textos
3.1 Reconocer y analizar categorias gramaticales en el . Profesores realizados. Jefe
Quincenal D
texto propuesto para resumen y tema. de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.
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RESULTADOS: Los resultados de la confeccion de un resumen y de la delimitacién de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprensidn lectora (detectamos que los alumnos llegan sin la idea de una comprension global de un texto, sino que se
emplean en localizar cierta informacion en el conjunto). Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracion de ambos, complejo
y, habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la
mejora de la ortografia (no todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, conviene reflexionar en
cuanto a la metodologia evaluativa mas eficaz, asi como acordar la manera de abordar con éxito un resumen. Aunque no se ha logrado el objetivo general
(los resultados han empeorado), pensamos que este Plan ha evitado que fuesen peores. Esperamos que las propuestas de mejora lo hagan mas eficaz.
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Plan de accion y seguimiento (PAS) - 2° ESO
Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 2° de
la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el numero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 2° de la ESO durante el curso
2018-19 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

RESULTADO

TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES INDICADOR DE RESPORSABLE DE TAREA

SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

123

NOmero de
dictados

realizados.
1.1 Realizar dictados preparados (evaluacion procesual y Descuento de

o : . Profesores . Jefe

no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la X
. P - de LCL e Departamento

corrijan. Con cada falta se construird una oracion. calificacion de las

pruebas:
examenes,
trabajos, etc.

Memoria Anual 2018-2019 74


file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%201.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%202.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%203.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%204.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%205.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%206.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%207.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%208.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%209.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx
file:///H:/2018/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/Rosa/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/IE/P2NPP4OJ/RC%20IES%20DOC%20CENTROS/VINCULOS/PAS%2010.docx

ACTUACION 2: Mejorar la comprensién y expresion de textos.

RESULTADO
, INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SRR AUNVELVIECTE - ;ARE:
Numero de textos
2.1 Realizar el resumen de un texto Quincenal Profesores realizados. Jefe
' ' de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
Numero de textos Jefe
2.2 ldentificar el tema. Quincenal Profesores realizados. Departamento
de LCL Calificacién de la
evaluacion.
2.2 ldentificar las partes NUmero de textos Jefe
. Profesores ;
Quincenal realizados. Departamento
de LCL DO
Calificacién de la
evaluacion.
ACTUACION 3: Mejorar el analisis sintactico.
RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SR AN TG - TZARE:
NUmero de
oraciones
. . . . Profesores . Jefe
3.1 Analizar cinco oraciones simples cada semana. Semanal realizadas.
de LCL o g Departamento
Calificacion de la
evaluacion.
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RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccidn de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracion de ambos, complejo y,
habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la
mejora de la ortografia (no todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, convienen reflexionar en
cuanto a la metodologia evaluativa mas eficaz. El anadlisis sintactico organizado sistematicamente ha resultado sumamente positivo y ha eliminado las

renuencias que el alumnado mostraba ante este aprendizaje concreto.

Plan de accion y seguimiento (PAS) - 3° ESO

Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el numero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 3° de

la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el numero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 3° de la ESO durante el curso

2018-19 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la ortografia

RESULTADO
2 INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO . ‘ ;ATE: | .
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NUmero de

dictados
realizados.
1.1. Realizar dictados preparados (evaluacion procesual y Descuento de
oo : : Profesores . Jefe
no finalista). Intercambiarlos con los alumnos para que los Quincenal ortografia en la X
.. o . de LCL o Departamento
corrijan. Con cada falta se construira una oracion. calificacion de las
pruebas:
examenes,
trabajos, etc.
ACTUACION 2: Mejorar la comprensién y expresion de textos.
RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES eI AT EN 6 TZARE:
Numero de textos
2.1 Realizar el resumen de un texto Quincenal Profesores realizados. Jefe
' ' de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
Numero de textos Jefe
2.2 ldentificar el tema. Quincenal Profesores realizados. Departamento
de LCL Calificacion de la
evaluacion.
2.2 ldentificar las partes Numero de textos Jefe
: Profesores ,
Quincenal realizados. Departamento
de LCL D
Calificacion de la
evaluacion.
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ACTUACION 3: Mejorar la expresién oral y escrita a través del texto expositivo.

RESULTADO
a INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO - ';ARE:

Calificacion de la
exposicion oral
P y Jefe

escrita. Departamento X

3.1 Realizar una exposicion oral al trimestre. Se serviran Profesores
de un guion previamente revisado por el profesor. Trimestral

A " de LCL e,
Entregaran el texto expositivo redactado por ellos. Calificacion de la
evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccidn de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboraciéon de ambos, complejo y,
habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. Como propuesta de mejora, se intentaran implementar medidas consensuadas para la
mejora de la ortografia (no todo el profesorado cree en el dictado sistematizado como medida de mejora al respecto). Ademas, convienen reflexionar en
cuanto a la metodologia evaluativa mas eficaz. En este curso, ha resultado especialmente interesante el énfasis en la estructura, que ha contribuido en la
mejora comprensiva de la coherencia y de la cohesidn textual.

Plan de accion y seguimiento (PAS) — 4° ESO
Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellanay Literatura.
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OBJETIVO: Aumentar el nUmero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 4° de

la ESO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nUmero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura de 4° de la ESO durante el curso

2018-19 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la comprension de los textos.

RESULTADO
; INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES T O U ET G ';ARE;\
Numero de textos
1.1 Realizar el resumen de un texto Quincenal Profesores realizados. Jefe
' ' de LCL Calificacion de la | Departamento
evaluacion.
1.2 Identificar el tema. Quincenal Numero de textos Jefe
Profesores :
realizados. Departamento
de LCL D
Calificacion de la
evaluacion.
1.3 Identificar las partes Quincenal Numero de textos Jefe
Profesores :
realizados. Departamento
de LCL D
Calificacion de la
evaluacion.
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ACTUACION 2: Mejorar la expresion oral y escrita a través del texto argumentativo.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SRR CUMPLIMIENTO TZAREQ
3.1 Realizar una exposicion oral al trimestre. Se serviran
de un guion previamente revisado por el profesor. Calificacion de la
Entregaran el texto argumentativo redactado por ellos y , Profesores exposicion, de la Jefe
~ . . D . Trimestral g X
sefalaran la introduccion, la tesis, los argumentos y la de LCL redaccion y de la | Departamento
conclusion. evaluacion.

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: Los resultados de la confeccidn de un resumen y de la delimitacion de un tema han resultado sumamente positivas, ya que han contribuido
decididamente a la mejora de la comprension lectora. Sin embargo, se intentara sistematizar mejor el proceso para la elaboracién de ambos, complejo y,
habitualmente, poco atendido desde una perspectiva didactica. En este curso, ha resultado especialmente interesante el énfasis en la expresidn oral de
textos argumentativos, puesto que fomenta una competencia esencial para afrontar en condiciones la etapa de Bachillerato. Ademads, esta tipologia
vehicula y promueve de manera singular la expresion de ideas propias y la reflexidn critica.
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Plan de accion y seguimiento (PAS) — 1° BACHILLERATO
Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el nUmero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 1° de
BACHILLERATO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nUmero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura 1° de BACHILLERATO durante el
curso 2018-19 (en relacion con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la expresion escritay oral.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLEDE | — — -
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES U CUMPUMIENTO | TQREA?‘
1.1 Confeccion, como minimo, de un texto oral y de un , Profesores | Calificacion de la Jefe
: . . . Trimestral . X
texto escrito de tipo argumentativo al trimestre. de LCL evaluacion. Departamento
ACTUACION 2: Mejorar el analisis morfosintactico reflexivo.
RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SO AN TG ';ARE:
3.1 Realizar el analisis morfosintactico de la oracidn
simple promoviendo la justificacién racional y reflexiva que Quincenal Profesores | Calificacion de la Jefe
requiere la metodologia analitica. de LCL evaluacion Departamento
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RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.

RESULTADOS: El hecho de insistir en la tipologia argumentativa supone una mejora considerable para que los alumnos afronten con mayor solvencia el
ultimo curso de Bachillerato. Supone, ademas, promover la potenciacion de la competencia comunicativa en todos sus érdenes. El analisis morfosintactico
sistematizado redunda en la mejora de la reflexion lingiiistica; el profesorado valora especialmente este extremo, dado su caracter instrumental y de

transversalidad. Como propuesta de mejora, se intentara concretar y sistematizar mas y mejor el caracter procesual de la argumentacion y no su producto
exclusivamente.
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Plan de accion y seguimiento (PAS) — 2° BACHILLERATO
Lengua Castellana y Literatura

AREA DE MEJORA: Mejora de los resultados en la materia de Lengua Castellana y Literatura.

OBJETIVO: Aumentar el nUmero de alumnos con evaluacion positiva en Lengua Castellana y Literatura durante el curso 2018-19 en 2° de

BACHILLERATO.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar el nimero de alumnos aprobados en Lengua Castellana y Literatura 2° de BACHILLERATO durante el

curso 2018-19 (en relaciéon con el curso anterior).

ACTUACION 1: Mejorar la expresion escritay oral.

RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES U TENE G TZARE;\
1.1 Confeccion, como minimo, de un texto oral y de un , Profesores | Calificacion de la Jefe
: . . . Trimestral .
texto escrito de tipo argumentativo al trimestre. de LCL evaluacion. Departamento
ACTUACION 2: Mejorar el analisis sintactico reflexivo.
RESULTADO
) INDICADOR DE RESPONSABLE DE
TAREAS TEMPORALIZACION | RESPONSABLES SO AN TG ';ARE:
3.1 Realizar el andlisis sintactico de la oracion compuesta
promoviendo la justificacion racional y reflexiva que : Profesores | Calificacion de la Jefe
. . oy Quincenal .
requiere la metodologia analitica. de LCL evaluacion Departamento

RECURSOS: Materiales propuestos por el profesor extraidos del manual de texto y de otras fuentes como textos periodisticos o digitales que se consideren oportunos.
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RESULTADOS: El hecho de insistir en la tipologia argumentativa supone una mejora considerable para que los alumnos afronten con mayor solvencia la
prueba externa final. Supone, ademas, promover la potenciacion de la competencia comunicativa en todos sus 6rdenes y preparar a los alumnos para los
estudios superiores. El andlisis morfosintactico sistematizado, en este caso de la oracién compuesta, redunda en la mejora de la reflexién lingiiistica; el
profesorado valora especialmente este extremo, dado su caracter instrumental y de transversalidad. Como propuesta de mejora, se intentara concretar y
sistematizar mas y mejor el caracter procesual de la argumentacion y no su producto exclusivamente.
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3.4.6. PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE INGLES

AREA DE MEJORA: LAS 5 DESTREZAS BASICAS

OBJETIVO: Mejorar los resultados de los alumnos de ESO y Bachillerato a través del trabajo de todas las destrezas.

INDICADOR DE LOGRO: Incremento en el porcentaje de aprobados a fin de curso.

ACTUACION 1: Trabajar la comprension de textos

INDICADO | RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONSA R DE LE DE TAREA
CION BLES SEGUIMIE | CUMPLIMIEN 11234
NTO TO
1.1. Trabajar con, al menos, 3 textos por , Numero de Jefe de
., Trimestral Profesores X
evaluacion. textos Depart.
1.2. Practicar skimming y scanning Trimestral Profesores | Numero de Jefe de X
textos Depart.
ACTUACION 2: Trabajar la expresion escrita
INDICADO | RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONSA R DE LE DE TAREA
CION BLES SEGUIMIE | CUMPLIMIEN 112 3024
NTO TO
2.1. Escribir textos en inglés sobre diferentes Numero de 3
) . . SO efe de
temas y de acuerdo con su nivel, partiendo de Trimestral Profesores ejercicios Depart X
un modelo realizados '
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con estos
criterios
2.2 Corregir las producciones escritas por parte Trimestral Profesores | Numero de Jefe de X
del profesor, o en comdn en el aula ejercicios Depart.
realizados
con estos
criterios
ACTUACION 3: Fomentar la adquisicion de nuevo vocabulario
INDICADO | RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONSA R DE LE DE TAREA
CION BLES SEGUIMIE | CUMPLIMIEN 1123 4
NTO TO
Ejercicios Jefe de
3.1. Deducir vocabulario por contexto. Trimestral Profesores de X
: Depart.
vocabulario
3.2. Explicar vocabulario desconocido para los Trimestral Profesores Ejercicios Jefe de X
alumnos utilizando definiciones e intentando de Depart.
dejar la traduccidon como ultimo recurso. vocabulario
ACTUACION 4:Trabajar la expresién oral
INDICADO | RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONSA R DE LE DE TAREA
CION BLES SEGUIMIE | CUMPLIMIEN 112 3024
NTO TO
3.1. Realizar ejercicios de roleplay/diadlogos Trimestral Profesores Roleplays Jefe de X
controlados Depart.
3.2. Utilizar el inglés en el aula y/ o realizar Trimestral Profesores | Presentacio Jefe de X
presentaciones orales de acuerdo con su nivel nes orales Depart.
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ACTUACION 5: Mejorar la comprension gramatical
INDICADOR ' RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONS DE LE DE TAREA
CION ABLES SEGUIMIENT | CUMPLIMIEN
112 3 4
O TO
3.1. Explicar los aspectos gramaticales en , Explicaciones Jefe de
. Trimestral Profesores ) X
detalle, con el apoyo de ejemplos relevantes gramaticales Depart.
3.2. Realizar ejercicios de préactica de los Trimestral Profesores | Ejercicios de Jefe de X
aspectos gramaticales cubiertos. gramatica Depart.
ACTUACION 6: Trabajar la comprension oral
INDICADO | RESPONSAB | RESULTADO
TAREAS TEMPORALIZA | RESPONSA R DE LE DE TAREA
CION BLES SEGUIMIE | CUMPLIMIEN 1123 24
NTO TO
3.1. Ejercicios de listening con distintos tipos de : Ejercicios Jefe de
Trimestral Profesores . : X
preguntas de listening Depart.
3.2. Visionado de videos de distinta duraciony Trimestral Profesores | Comprensio Jefe de X
ejercicios de comprension n de los Depart.
videos
RECURSOS: Libros de texto, libro digital, recursos audiovisuales y los habituales en el aula.
RESULTADO FINAL.:
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3.4.7. PLAN DE MEJORA DEL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA

CARTOGRAFIA

El departamento de Geografia e Historia va a continuar desarrollando el plan

de mejora para el trabajo especifico de la materia, en concreto los mapas.

Esta propuesta, que incorporaran a la programacion del siguiente curso,
permitir valorar a principio y a final de curso la adquisicion de las capacidades
y destrezas propias de la asignatura y en concreto el trabajo con diversos mapas.
La propuesta se basa en la secuenciacion del trabajo de las capacidades y
destrezas del alumno respecto al trabajo cartogréfico, el establecimiento de un
procedimiento comun de lectura e interpretacion de mapas, la confeccion de una
prueba de nivel diagndstico, una matriz para el registro de nivel y el compromiso
del trabajo continuado de la destreza cartogréafica en diferentes situaciones y
unidades tematicas a lo largo del curso. Este curso ha sido el primero en el que
han llevado a cabo este plan y, precisamente por ello, ha habido algunos puntos
gue mejorar y ajustar, pero los resultados han sido en general positivos respecto

al trabajo con mapas y a la resolucion de ejercicios competenciales.

3.4.8. PLAN DE MEJORA DE LOS RESULTADOS DE MATEMATICAS DE LOS

ALUMNOS DE 4° ESO

Una de las propuestas de la programacion del Departamento de Matematicas
era realizar, tanto en 3° como en 4° ESO, ejercicios similares a los que les
proponen en la prueba externa de 4°. En 4°ESO les hemos pasado este tipo de
pruebas, aunque no con la frecuencia que habiamos propuesto, pero en 3°ESO
no se les han propuesto, principalmente por falta de tiempo. A principio de curso,
cuando se entreguen a los departamentos los resultados del centro, valoraremos
los resultados obtenidos proponiendo en la programacion las modificaciones que

se consideren oportunas.



3.5. FORMACION DEL PROFESORADO

A lo largo del curso 2018-2019 se han desarrollado las cinco lineas de

formacién que se relacionan a continuacion:

3.5.1. LA BIBLIOTECA: ESPACIO PARA LA PREVENCION DEL ACOSO Y

ABANDONO ESCOLAR

Coordinadora: Angeles Bengoechea

Este grupo de trabajo ha continuado con la linea emprendida hace varios
cursos para utilizar la biblioteca como un espacio de aprendizaje y cooperacion.
A comienzos de curso los participantes propusieron los siguientes objetivos:

1. Utilizar los recursos que proporciona la Biblioteca para crear materiales
aplicables al aula. Hemos adquiridos libros y hemos proyectados videos con
actividades de apoyo relacionados con la prevencion del acoso y el

abandono escolar.

2. Potenciar la animacion ala lectura, especialmente los destinados a conocer

y prevenir el acoso y el abandono escolar.

3. Continuar con el plan de formacion de alumnos ayudantes ya que
constatamos que la biblioteca ha jugado un papel fundamental especialmente
con los alumnos que se encuentran mas solos y menos aceptados por el
grupo.

4. Utilizar la biblioteca como un espacio que permita la reflexion y la
convivencia, disefiando actividades que favorezcan la igualdad de sexo y
potencien la solidaridad y la aceptacion de la diversidad. En relacion a este
objetivo queremos destacar que se ha realizado un cortometraje sobre el
tema de la inclusion con el desarrollo narrativo de historias de acoso escolar
en colaboracion con el Proyecto Cube. Este cortometraje se ha rodado en
inglés.

5. Impulsar y promover actividades interdisciplinares y que tengan unos
objetivos comunes a distintas areas, como exposiciones, CONncursos,

celebraciones de acontecimientos destacados, etc. Se ha incidido en temas
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relacionados con la inclusion, el acoso, el abandono escolar, el absentismo y

la interculturalidad.
6. Continuar con la publicacién periddica del BiblioQuiz.
7. Continuar con el blog de la Biblioteca.
8. Continuar potenciando la cuenta de twitter de la bibliotecar.
9. Continuar también potenciando la cuenta de instagram de la biblioteca.

De estos objetivos, los participantes
consideran que se han conseguido todos,
exceptuando que no han podido continuar
con la edicion del BiblioQuiz. Lo intentaron
en los primeros meses del curso, pero no
al no estar ya en el centro el profesor que

se encargaba de la maquetacion,

desistieron pues les llevaba muchisimo
tiempo y no quedaba tan vistoso como en los dos cursos anteriores.

Y respecto al objetivo de lograr un grupo de alumnos ayudantes, si bien, son
muchos, muchisimos los ayudantes que han tenido, no se puede considerar que
sean un grupo compacto, pues han ido cambiando a lo largo del curso. No
obstante, si que han sido muchos los alumnos y alumnas implicados en la ayuda
y propuestas de actividades, en muchos casos eran alumnos propuestos por las
educadoras sociales y el departamento de Orientacion precisamente para incidir
y potencial la funcion inclusiva de la biblioteca. No podemos poner en esta
memoria nombre propios, basta con recordar que el IES Guadarrama es centro
de escolarizacion TGD y estos alumnos han participado en numerosos actos, por
ejemplo, el recital de la semana del libro fue presentado por un alumno con TGD.

Como resultados mas visibles de este grupo de trabajo cabe destacar la
realizacion de actividades de animacion a la lectura siempre con el objetivo de
integrar al alumnado en riesgo de acoso escolar: convocatoria de premios, de
concursos, celebracion de acontecimientos destacados como el dia contra la
violencia de género, el dia de la mujer, Halloween, el dia del autismo, el dia de

la paz, la semana del libro, etc.
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- Celebracién de Halloween: concurso de postres con decoracion
Halloween, exposicion libros de tematica de miedo, concurso de relatos
en inglés con esta misma tematica.

- Conmemoracion del 25 de noviembre, dia de
la Eliminacion de la violencia contra las
mujeres: concurso de fotografia, concurso
de relatos con la temética de violencia de
género en la adolescencia en colaboracion

con la Mancomunidad de la Maliciosa.

- Celebracién del dia de la Paz: exposiciones, carteles, encuentros...

- Celebracién del dia de la Mujer: exposiciones, charlas, realizacion de una
tabla periddica de la mujer, charlas, videos, realizacién de carteles...

- Celebracion de la semana del libro: exposiciones, recital lirico-musical,
intercambio de libros, charla coloquio sobre Federico Garcia Lorca,
representacion de una escena de La casa de Bernarda Alba.

- Celebracion del dia del Autismo: scape room, concurso de microrrelatos,
charlas y visionado de cortos.

- Realizacion de un cortometraje sobre el acoso escolar en inglés
titulado (Don’t) Go Away.

- Encuentro con escritores: Benjamin Prado y Lorenzo Silva.

- Exposiciones de trabajos realizados por el alumnado sobre libros, sobre

autores, sobre determinados temas, sobre mujeres, etc.

En general, gran parte de estas actividades han quedado reflejadas en el blog

de la Biblioteca hitp://bibliotecaiesguadarrama.wordpress.com/, en Instagram y

en twitter. El cortometraje en inglés que aborda el acoso escolar se puede ver

en la Mediateca de Educamadrid (acceso restringido a los usuarios de

Educamadrid) htips://mediateca.educa.madrid.org/video/84sadn2596fmv3og y
en nuestro perfil de Facebook. Este cortometraje ha obtenido el 2° premio en la
[l Concurso de Cortometrajes en Lengua Extranjera de la Consejeria de

Educacion de Madrid.

En general, el nivel de satisfaccion de los participantes con este seminario ha

sido alto, y la implicacién de los asistentes muy alta. Coincidieron en que gracias
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a la existencia de este seminario se han podido realizar muchas y variadas
actividades con implicacion de muchos alumnos, profesores y departamentos.
Cabe afnadir que son muchos profesores los que repiten curso tras curso en este
seminario por lo que cabe esperar que se continle esta linea de formacién el

proximo curso.

3.5.2. CREACION Y GESTION DE AULAS VIRTUALES EN EDUCAMADRID CON

MOODLE 3

Coordinadora: Isabel Romo

Los objetivos que se plantearon de acuerdo con la programacion realizada,
son los siguientes:

» Introducir el aula virtual EducaMadrid como gestor de espacios educativos

y comunicacion con el alumno.

» Familiarizarse con el entorno de las aulas virtuales configurando y
administrando cursos Moodle 3.3.

» Crear cursos de contenidos y actividades educativas que permitan el
refuerzo y ampliacion de materias curriculares.

» Evaluar y coevaluar con Moodle y de este modo permitir el seguimiento
del rendimiento académico de los alumnos por parte de los profesores,
los propios alumnos y las familias.

» Promover el uso de herramientas educativas que fomenten el trabajo
colaborativo.

» Conocer las posibilidades de integracion de Moodle 3.3 con otros recursos
utilizados en la ensefanza presencial.

Algunos objetivos han tenido que ser adaptados a las circunstancias de cada
docente, sirva como ejemplo el caso de los profesores de apoyo que utilizan las
aulas virtuales como banco de recursos, en sustitucion o complemento a los
libros de texto con tareas, videos, enlaces a paginas web...pero sin incluir libros
de calificaciones, insignias o creacion de grupos, foros...al tratarse de un apoyo
muy individual y personalizado.

En el desarrollo del trabajo se han encontrado los siguientes obstaculos:
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» Las distintas necesidades de cada docente y grupo de alumnos ha
supuesto la adaptacion de algunos contenidos.

» Los distintos niveles de los participantes y conocimiento de Moodle ha
hecho que el ritmo sea muy diverso y que por lo tanto haya mucha
diferencia de unas aulas virtuales a otras.

» Algunos problemas de conexion a la red Wifi.

Hay que resaltar que esta formacién ha incidido de forma llamativa en la practica
docente:

» La utilizacion de las Aulas Virtuales en el centro, ha aumentado
significativamente en todos los departamentos didacticos, facilitando el
trabajo del profesor.

» También ha supuesto un aumento de la motivacion por parte del
alumnado lo que ha hecho mas facil el desarrollo de las clases.

» Ha supuesto un ahorro de tiempo, al servir también como un banco de
recursos, evitando y reduciendo la utilizacion de papel, libros o
fotocopias.

El aula virtual resulta un recurso util para funcionar como un medio de
interaccién y comunicacion entre los profesores y su grupo de alumnos, ya que
da la posibilidad de crear un feedback entre ellos y también sirve de consulta a
las familias de la progresion de su hijo en la materia, puesto que pueden
consultar tanto las calificaciones como las fechas de examenes y entrega de
trabajos. Por todo ello valoramos muy positivamente la realizacion del seminario,
la interrelacion y cooperacion del grupo y los resultados obtenidos.

La evaluacion se ha realizado en tres momentos:

- Inicial: Donde se han detectado los conocimientos previos de cada

participante por parte de la ponente del curso.

- Continua: A través de la observacion sistematica de cada aula virtual,
donde la ponente ha realizado un seguimiento de cada una, supervisando,
resolviendo dudas, realizando propuestas de mejora...

- Final: Se ha realizado una evaluacion tanto de los resultados obtenidos,
como del trabajo realizado por cada participante, asi como la evaluacién
de la propia ponente donde ella misma, nos sugiere posibles aspectos a

modificar o mejorar.
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En general todos los asistentes han valorado positivamente la realizacion del
seminario, destacando en positivo, especialmente los siguientes puntos:
- El clima y la relacién entre todos los participantes.
- La asistencia regular a las sesiones.
- El trabajo extra dedicado al margen de las sesiones desarrolladas en el
centro.
- La colaboracion entre los distintos miembros del seminario.
- La implicacién de la ponente y responsable de la actividad.
- Su importancia y utilidad en el desarrollo de nuestra practica docente.
A pesar de ello, y después de todo lo anterior expuesto de manera general,
seguimos encontrandonos con aulas muy dispares en cuanto a tiempo dedicado

y nivel de conocimientos sobre Moodle.

3.5.3. DISENO, GESTION Y EVALUACION DE GRUPOS INTERACTIVOS DE

SECUNDARIA

Coordinador: Jairo Martin

Desde hace tres cursos el IES Guadarrama estd trabajando en el
establecimiento de lazos con su entorno. Los afnos anteriores se desarrollaron

dos proyectos en forma de voluntariado, uno de los cuales supuso la

=

continuacién del proyecto “Secundaria
Voluntaria”. A través dicho proyecto,
familiares y demas agentes del
municipio y sus alrededores,
participaron en diversas actividades de
clase promovidas por varios profesores
de asignaturas diversas. Este grupo de
trabajo ha pretendido dar continuidad a

ese proyecto.
Se fijaron los siguientes obijetivos:

1. Establecer lazos solidos entre el centro y su entorno, dando a conocer el

trabajo desarrollado en él y haciendo participes a las familias.
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2. Propiciar las relaciones igualitarias entre todos los agentes educativos:
docentes, alumnos, familias y vecinos.
Favorecer el desarrollo de habilidades sociales de nuestros alumnos.
Desarrollar el espiritu solidario de nuestros alumnos, sobre todo a la hora
de ayudar a sus propios comparieros, a través de dinAmicas educativas
que favorecen la inclusibn del alumnado (grupos heterogéneos
interactivos).

5. Aumentar la autoestima del alumnado y su percepcién del valor de la
educacion.

6. Conseguir mas voluntarios

7. Conseguir mas profesores participantes

Las sesiones se iniciaban con la lectura de un articulo pedagdégico. Se
pretendia que las sesiones sirvieran para preparar las dinamicas que se
desarrollasen en clase junto a los voluntarios. En cada sesion se hicieron
diferentes propuestas para llevar a cabo en clase y se evaluaron las que se
pusieron en practica.

Para todos los participantes en el grupo la
experiencia ha sido muy gratificante vy
productiva, al igual que en afos anteriores.

Las sesiones se han empleado como vehiculo

introductor de unidades didacticas, como

estrategia de desarrollo de contenidos, o como
medio de repaso o refuerzo de cara a un examen.

Las sesiones siempre han transcurrido en un agradable clima de trabajo en el
aula, independientemente del curso, grupo, profesor, materia u hora del dia.

La puesta en practica de los grupos interactivos se ha llevado a cabo con éxito
en cuatro asignaturas diferentes (Lengua Castellana, Matematicas, Ciencias
Sociales, Inglés), en cinco niveles distintos (1°,2°, 3°, 4° de ESO y 1°BACH)

El proximo curso se dara continuidad con otro grupo de trabajo con varias
lineas de actuacién muy interesantes como dinamizar la biblioteca en horario de
tarde, fomentar la participacion del alumnado a través de la puesta en marcha
un Consejo de Sabios y proponer el analisis y evaluacion de la practica educativa

a través de profesionales de la educacion.
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3.5.4. LA INVESTIGACION COMO METODOLOGIA DE INNOVACION

EDUCATIVA: PROYECTO EN BACHILLERATO PARA LA ADQUISICION

DE COMPETENCIAS

Coordinador: Jacobo Gonzalez

El seminario pretendia la implantacion de proyectos inter y multidisciplinares
de investigacion que desembocaran en la adquisicion de competencias. La
atencion a la diversidad queda materializada en un proyecto general que
suponga unas actividades profundas de practica investigadora a largo plazo.

El profesorado participante dinamiza su actividad fuera de la estricta docencia
de aula y el centro ve mejorada su actividad institucional, esperando con ello el
reconocimiento por parte de la comunidad cientifica.

Los trabajos suponen un material cientifico publicable, con todo lo que ello
conlleva para el curriculum de alumnado y profesores participantes.

En esta segunda convocatoria, se han defendido tres trabajos de investigacion
(diciembre de 2018), realizados por las
siguientes alumnas:

- Iman el Khattabi. “Arabismos en la
Sierra de Guadarrama”
- Marta Mufioz. “; Vivimos mejor?”

- Paula Melon. “La inteligencia

emocional también nos cura”
Las tres han participado en el Certamen de Jévenes Investigadores

celebrado en la Universidad Complutense de Madrid. El grado de consecucion
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ha sido altamente satisfactorio. El Ayuntamiento de Guadarrama ha editado un
libro con los tres trabajos que se presentara al publico en el mes de septiembre.

En la tercera convocatoria (2018-2019) se ha inscrito un total de 18 proyectos
de investigacion de alumnos y alumnas de 1° de bachillerato.

Los profesores tutores han recibido la formacion necesaria acerca de
cuestiones organizativas: planteamiento de la actividad a los alumnos, plazos de
solicitud, criterios de valoracién...

Las sesiones de formacion han corrido a cargo del ponente D. Enrique Ortiz
Aguirre, jefe del Departamento de Lengua Castellana y Literatura.

Durante el verano los alumnos daran un impulso a sus proyectos en
colaboracion con sus profesores tutores. En el primer trimestre del curso 2019-
2020 los alumnos finalizaran sus trabajos para presentarlos ante un tribunal

formado por profesores en el mes de enero.

3.5.5. THE CUBE PROJECT: PROPUESTAS PEDAGOGICAS INNOVADORAS Y

ORIGINALES SOBRE LA EDUCACION Y LOS DERECHOS HUMANOS

Coordinador: Juan Domingo Vera

The Cube Project nacié en 2004 como un proyecto personal e innovador en la
Academia Raoul Wallenberg de Estocolmo en 2004 para extender y difundir la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, firmada en 1948, haciendo honor
a la figura sueca Roaul Wallemberg, cuya intervencién en la Il Guerra Mundial
fue vital para salvar la vida de niameros judios en Budapest.

En ese sentido, el Instituto Sueco —cuyo paralelismo espafiol seria el Instituto
Cervantes—, en su mision de difundir la lengua y la cultura sueca, lo extendié a
diferentes paises (Paris, Nueva York, etc.) para que el proyecto adquiriera una
magnitud de resonancia internacional.

The Cube Project consiste en disefiar propuestas creativas para que la juventud
actual tenga un conocimiento mas amplio sobre los 30 articulos de los Derechos
Humanos. Estas propuestas deben cristalizarse de manera simbdlica en un
contenedor, con el propdésito de que los estudiantes tomen conciencia de todos
los articulos que anidan en su interior para crear un mundo mejor, mas justo y

democratico.
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Las diferentes misiones diplométicas (embajadas), en coordinacién con el
Instituto Sueco, aportan 4.000 € (aproximadamente), de los cuales 2.000 € se
destinan al alquiler de un container durante los meses en los que permanece el
cubo en el centro; el resto, para la formacién en el terreno de los derechos
humanos de un responsable del proyecto en Estocolmo, que organiza la
Academia Raoul Wallemberg el 27 de agosto, y la visita de un representante de
ésta en el centro para intercambiar las diferentes expresiones y experiencias que
han realizado otros centros sobre el Swedish Cube Project.

En Espafia, ha sido el IES Principe Felipe de Madrid el primer centro espafiol
en asentar el proyecto en mayo de 2018 y con él animo de poder continuar la
experiencia, el IES Guadarrama se quiso sumar a extender los ideales con los
gue se crearon la Declaracién Universal de Derechos Humanos. Para tal fin,
creimos imprescindible crear un seminario para reunirnos con el afan de disefiar
actividades pedagdgicas con los que poder sensibilizar a los jovenes sobre los
derechos humanos, para dotarles de un mayor espiritu critico con los que

afrontar el mundo que les rodea de manera mas justa y digna.

Objetivos iniciales previstos

Los obijetivos iniciales se recogen en la Programacién General Anual y en la
memoria del seminario presentada al CTIF Madrid Oeste. A partir de esos
objetivos, se trabajo durante el curso escolar desarrollando el proyecto y

materializandose en los siguientes bloques de actividades:

1. Proyectos Pedagdgicos finalizados

1.1.-Lipdub: realizacion de un Lipdub a partir de carteles que contienen citas en
inglés en torno a la educacién. Destinatarios 1° ESO.

1.2.-Flipbook: a partir de la lectura de obras del subgénero infantil y juvenil de
autoras suecas (Astrid Lindgren, Pipi Calzaslargas; Pija Lindebaum, Kike y las
barbies; Eva Staaf y Emma Adbage, Tilly creia que...; los alumnos de 1° ESO
reflexionaron sobre temas de candente actualidad, como los clichés culturales
entre chicos y chicas, el bullyng, las nuevas estructuras de familia en la
modernidad, etc., y crearon Flipbooks (libros volteados) sobre temas educativos.

Destinatarios: alumnos de 1° ESO.
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1.3.-Asesinos sin rostro: a partir de la lectura de Asesinos sin rostro (1991), del
autor sueco Henning Mankell, los alumnos reflexionaron sobre temas que asolan
a Europa en la actualidad, como los refugiados y sus problemas de su integracién
en la sociedad, el miedo de la poblacién autdctona a lo desconocido, el
emergente desarrollo de la ultraderecha y el rechazo a la inmigracién, etc.

Bajo estas premisas, se crearon juegos de inteligencia como puzles, sopas de
letras, etc., que seran donadas y entregadas a una escuela que trabaja con nifios
desfavorecidos.

Este proyecto fue complementado, por un lado, con una charla de una de las
responsables de la Escuela Sansana, que trabaja en la construccién de escuelas
infantiles en Burkina Faso y recogera los juegos creados por los alumnos. Y, por
otro, con la organizacién de una mesa redonda sobre la novela negra sueca
actual, y que tuvo como ponentes al escritor Lorenzo Silva y al traductor sueco
Martin Lexell.

Destinatarios: alumnos de 4° ESO

1.4.-Dibujos animados con Plotagon: se recred algunas secuencias
importantes historicas sobre la educacion con la aplicacion de dibujos animados
de Plotagon.

Destinatarios: 3°y 4° ESO de Seccion.

1.5.-Education: 3 times, 3 places: a partir de los tiempos verbales en inglés
(pasado-presente-futuro), los alumnos buscaron paises (espacios) donde
trabajar sobre un tiempo y el conflicto sobre los derechos humanos. Destinatarios
1° Bachillerato D.

1.6.-Dramatizaciones en inglés: representaciones en inglés de algunas
escenas dramaticas de obras como Oliver Twist, David Copperfield o Jane Eyre,
para comparar la educacién y las escuelas de entonces y las de ahora.
Destinatarios: 3° ESO C.

1.7.-Historia de la educacion a través de la pintura: varios alumnos de 2°

Bachillerato seleccionaron varias obras pictéricas universales de los grandes

maestros (La escuela de Atenas, de Rafael
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a otros alumnos la importancia de la educacion a través del arte.

Destinatarios: todos los alumnos del centro.

1.8.-La Institucion Libre de Ensefianza. A partir de este modelo educativo de
1876, los alumnos elaboraron fichas sobre los datos politicos, econémicos y
sociales de la época, asi como su importancia en la historia de Espafia.

1.9. Juego de mesa: ¢Quién es quién? Elaboracion de un juego de mesa,
protagonizado por héroes histéricos de la historia de los derechos humanos.
1.10. Elaboracién de una lista de reproduccidon en Spotify con canciones
relacionadas con los derechos humanos.

1.11. Filmacién de un cortometraje sobre el acoso escolar, protagonizado por
alumnos del centro.
https://www.facebook.com/143011825807160/videos/426508391412956/

2. Actividades
2.1.-Visita a las instalaciones de ATRESMEDIA (4° ESO A) para que conocieran
como se gestiona y se construye la informacion. 15 de octubre de 2018.
2.2.-Asistencia a la conferencia Mujeres y ciencia (alumnos de 1° de bachillerato)
en la embajada sueca. 5 de noviembre de 2018.
2.3.-Concurso de fotografia para el Dia Internacional Contra la Violencia de
Género. Ganadora: Cristina Landa (3° C). 26 de noviembre de 2018.
2.4.-Taller de Creacion Literaria, impartido por José Luis Pérez Fuente, los dias
10, 18 y 19 de diciembre de 2018.
2.5.-Mesa redonda de padres del centro de diferentes nacionalidades para
celebrar el Dia Internacional de la Educacion (24 de enero de 2019), celebrado
en el IES Guadarrama, el 31 de enero de 2019.
2.6.-Mesa redonda sobre la novela negra sueca, cuyos ponentes fueron el
escritor Lorenzo Silva y el traductor sueco Martin Lexell, celebrado en el Centro
Cultural Alfonso X El Sabio de Guadarrama, el dia 27 de febrero de 2019.
Asistieron todos los alumnos de 4° de ESO.
2.7.-Charla de una de las responsables de la Asociacion Escuela Sansana,
fundada esencialmente por antiguos profesores, dedicada a construir escuelas
infantiles en Burkina Faso, ademas de recoger juegos creativos que estimulen la
inteligencia y la reflexion de los alumnos de Primaria de Burkina Faso. Para tal

cometido, bajo el proyecto educativo Asesinos sin rostro, los alumnos de 4° de
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ESO han creado puzles, sopa de letras y otros juegos que seran destinados a la
Escuela Sansana. 28 de febrero de 2019.

2.8.-Asistencia de algunos alumnos de 4° ESO a la charla inspiradora de Kristina
Paltén, conocida activista sueca de los derechos humanos, que recorrid Irdn
corriendo para comprobar el gran corazon de Oriente, a pesar de los prejuicios
de Occidente. Embajada de Suecia, 6 de marzo de 2019

2.9.-Taller de Wikipedia celebrada en la Embajada de Suecia donde algunos
alumnos de 4° ESO participaron como editores y autores de biografias de
mujeres que han destacado en ambitos de diversa indole, para visibilizar a la
mujer en la mayor enciclopedia del mundo. Embajada de Suecia, 7 de marzo de
2019.

2.10.-Educanciones: alumnos desde 1° ESO hasta 1° de bachillerato participaron
en un concurso musical donde tenian que disefiar canciones, cuyas letras
giraran en torno a la educacion, para celebrar el Dia Internacional del Libro (23
de abril de 2019).

2.11.- Charla magistral de Ehsan Ullah Khan,
periodista, fotégrafo y conocido activista contra la - The right >‘

esclavitud infantil, cuya intervencion fue vital para [RESRANERGEY

education

gue liberaran en 1992 al nifio pakistani Igbal

Masih, una historia conmovedora que cristaliz6 | £
Francesco D’Adamo en su novela La historia de
Igbal. (Alumnos de 3° ESO).

2.12.- Carrera solidaria, donde los alumnos de 1° y 2° ESO buscaron
patrocinadores que donaban 0.10 céntimos por cada vuelta que realizaban al
circuito. La recaudacion fue destinada a la Escuela Sansana.

2. 13.-Inguracién del Cubo. Para la inauguracion final del cubo se organiz6 una
presentacion creada por los propios alumnos en la biblioteca
', del centro, que contd con la presencia del embajador sueco
, en Espafa, Lars Hjalmar-Wide, la alcaldesa de Guadarrama,

. Carmen Maria Pérez del =

Molino, la Concejala de
Educacion, Sara Villa, la
directora del IES

Guadarrama, M2 Rosa Rosa del Lago, y la "
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Asesora de Humanidades del CTIF DAT OESTE, Carmen Ribagorda, donde se
proyect6 dos videos, que recopilaba todo el trabajo realizado para The Cube
Project, bajo los titulos ¢ Qué hemos hecho? y ¢ Qué hemos aprendido? (12 de
junio de 2019).

a) ¢ Qué hemos hecho? hitps://youtu.be/mulyYBXV9V4
b) ¢ Qué hemos aprendido? htips://youtu.be/gvYEF-00gfl

3. Acciones y Voluntariados
3.1.-Campaiia de recogida de usada y calzado con GLORR (alumnos de 2
bachillerato C).
3.2.-Campafia de recogida de alimentos para las familias mas necesitadas de
Guadarrama que distribuye Caritas (alumnos de 2° bachillerato C).
3.3.-Voluntariado en Mediacion y Resolucion de Conflictos: algunos alumnos de
2° bachillerato trabajaron con las educadoras sociales del centro para conocer
como se trabaja los conflictos que surgen en el instituto.
3.4.-Terapia de animales: dos alumnas de 2° de bachillerato realizaron un
voluntariado en la Asociacion Adhin, que se dedica a las terapias ecuestres
mediante actividades con caballos. Se trabaja tanto en el area fisica, cognitiva,
educativa, emocional y social. Trabajaron con nifios con discapacidad,
promoviendo su bienestar y favoreciendo su inclusién en el ambito social.
3.5.-Blog y Redes Sociales: alumnos de 2° de bachillerato trabajaron con el
blog que se cred especificamente para el proyecto y en la red social de Instagram
para crear masa social, difundir las actividades y proyectos que se iban
disefiando, al mismo tiempo que alentaban concursos en pos de los derechos

humanos

Evaluacién de la actividad

The Cube Project ha sido valorado muy positivamente por todos sus
integrantes, porque a pesar de que es un proyecto puntual sélo para este afio
académico con la embajada de Suecia, todo el centro, empezando por su equipo
directivo como muchos docentes que, aun no habiendo participado de manera

activa, han cooperado y facilitado que los proyectos se ejecutaran incluso en sus
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horas de clase. De hecho, podemos decir —tal era la misién del proyecto-, que
han colaborado todos los miembros de la comunidad educativa del IES
Guadarrama: alumnos con la creacién de sus materiales; padres, en la mesa
redonda que se organizé para el Dia Mundial de la Educacién; Orientacion,
facilitado actividades para que los tutores trabajasen con los Derechos
Humanos, y en suma, como hemos expuesto, todos los profesores del centro,
porque comprendimos que los discentes necesitaban otra manera de formarse
como personas, ademas de los contenidos conceptuales de las diferentes
materias.

El grado de satisfaccién por parte de los componentes ha sido alto. Y ello se
demuestra por el compromiso altruista desde el inicio del curso de 15 miembros
para integrar el seminario y acometer esta aventura con los Derechos Humanos;
por el esfuerzo para disefiar actividades creativas y por la asistencia a los
numerosas charlas y talleres que en ocasiones se impartian por la tarde, como
el Taller de Escritura Creativa o el Taller de los Derechos Humanos que
impartieron varias profesoras de la Academia Raoul Wallemberg, de Estocolmo.

La colaboracion y la ayuda por parte de la embajada sueca ha sido excelente,
poniendo sus recursos humanos y materiales a nuestra disposicion para llevar a
cabo el proyecto, asi como el taller que impartieron las profesoras de la
Academia Raoul Wallenberg. Pero también creemos que el taller que se impartio
puede ser mas efectivo si se realiza al principio de curso y se muestra no sélo
las instalaciones finales del cubo de otros paises y centros educativos, sino
también sus proyectos pedagogicos, pues serviria de punto de partida y de
inspiracion para disefiar y elaborar las futuras actividades en torno a los
derechos humanos que se van a trabajar.

Finalmente, si bien el proyecto cubo con la embajada de Suecia es solo para
un afio académico, qué duda cabe que muchas de las propuestas realizadas
tendran su continuacion para el curso préximo:
como las diversas campanas solidarias para = -
recoger alimentos o ropa usada para los mas
desfavorecidos; actividades trasversales vy
creativas sobre los derechos humanos que

antes apenas tenian cabida en nuestros

curriculos para que los alumnos tengan un
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conocimiento mas amplio sobre estos, como concursos de fotografias y de
carteles para Dias Internaciones sefialados; o la asistencia fuera del horario
escolar a charlas y conferencias de figuras relevantes que han hecho posible un

mundo mejor y un mundo mas democrético.

3.5.6 OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

El 6 de septiembre se organiz6 una sesion de formacion sobre RCP
(Recuperacion Cardio Respiratoria) para profesores impartida por el presidente
de la AMPA que es, ademas, Técnico en Emergencias Sanitarias. Ademas de
explicar la forma de proceder en las situaciones de emergencias mas habituales
como atragantamientos, ataques epilépticos, etc. explic6 cdémo utilizar el
desfibrilador del centro en caso de necesidad. En esta misma linea de formacion,
tres profesoras del centro participaron en una sesion de formacion sobre la

utilizacion del desfibrilador en el CTIF Madrid Oeste en el mes de marzo.

Propuestas de mejora

El proximo curso se continuara con los grupos de trabajo de biblioteca, de
grupos interactivos y de investigacion para darles continuidad pues vemos que
son de interés para el profesorado y sus actividades revierten en toda la
comunidad educativa.

Por otro lado, este curso se presentd una solicitud para un proyecto Erasmus+
denominado “Una mirada hacia Europa para reducir el fracaso escolar” que fue
aceptada con una puntuacion de 87 puntos sobre 100, siendo el nuestro proyecto
el 2° mejor valorado de la Comunidad de Madrid. Este proyecto se iniciara en el
curso 2019-2020. La primera parte consistira en la formacion de los profesores
gue deseen participar para lo que se propondra al CTIF Madrid Oeste un grupo
de trabajo denominado “Proyecto Erasmus+ para la reduccion del fracaso
escolar”.

Se hard una nueva sesion de RCP para los profesores nuevos pero que
también sirva de recordatorio para los que han participado en alguna de las
sesiones realizadas en el centro.

Ademas, se recogeran y tramitaran todas aquellas propuestas de formacion

gue el Claustro de profesores considere de interés.
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3.6. INFORMACION A LAS FAMILIAS

Dada su importancia, las faltas de las disciplina se han comunicado
telefébnicamente a través del tutor y las familias han sido informadas, de forma
presencial, por Jefatura de Estudios en el caso de las faltas graves y por
Direccién en el caso de las faltas muy graves. Las sanciones han sido firmadas
por un adulto responsable del alumno o autorizado por él. Este curso se ha
detectado cierta dejadez por parte de algunas familias de alumnos reincidentes
gue no han acudido a firmar las sanciones por falta grave a pesar de nuestra
insistencia. Sin embargo, los alumnos han cumplido todas las sanciones
impuestas pues las familias se han mostrado de acuerdo.

Los alumnos que se han encontrado mal a lo largo de la jornada, han utilizado
los teléfonos de Jefatura de Estudios o Direccion para llamar a sus familiares y
comunicarlo. Sin embargo, una familia manifesté su descontento con nuestra
forma de proceder a la Inspectora del centro. A raiz de ese incidente, se elaboro
un “Protocolo de actuacion en caso de enfermedad sobrevenida o accidente del
alumnado durante el horario lectivo” que ha sido aprobado por el Claustro y por
el Consejo Escolar y que se recogera en el Reglamento de Régimen Interno el
préximo curso (Anexo 1).

Las familias han utilizado el servicio de WhatsApp y el correo electronico para
autorizar con su DNI la salida del centro de sus hijos, especialmente en los dias
entre la evaluacion ordinaria y la extraordinaria.

La agenda escolar es un elemento fundamental para comunicarnos con las
familias y reciprocamente, que las familias nos informen de cualquier
circunstancia puntual que consideren que debemos conocer. Seguimos
insistiendo en su utilidad como instrumento de comunicacion.

Ademas, este curso se ha utilizado RAICES, plataforma de la Consejeria de
Educacion de Madrid, para informar a las familias de las calificaciones, faltas de
asistencia, retrasos e incidencias de sus hijos durante el transcurso de la
mafiana, siempre que los padres o tutores legales lo han autorizado facilitando
su numero de teléfono y/o direccibn de correo electronico. Hay que dejar
constancia de que esta plataforma nos ha planteado mas de un problema con

los datos personales de los alumnos pues algunos de esos datos no sabemos
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muy bien de dénde procedian, produciéndose situaciones preocupantes con los
datos personales de los menores, a saber,

- Se han incorporado datos y teléfonos de padres separados sin que hayan
dado su consentimiento, que incluso tienen orden de alejamiento.

- Se han enviado faltas y calificaciones a personas totalmente ajenas al
sistema porque se habian cargado numeros de teléfono erréneos.

- A pesar de indicar en el sistema la persona a la que debian llegar las
comunicaciones, ha habido varios casos en los que no se mantenia con
el tiempo, teniéndolo que hacer varias veces.

En el mes de mayo la Consejeria de Educacion nos informé de una nueva
aplicacion web y para moviles denominada ROBLE que permite el envio de
mensajes y circulares los padres. Se decidio iniciar su funcionamiento en modo
prueba en 1° ESO. Hasta el momento, no se ha detectado ninguna incidencia
por lo que se pondra en funcionamiento para todos los niveles al principio del
proximo curso, repartiendo las credenciales a los padres en las reuniones de
inicio de curso.

Los tutores se han puesto en contacto con los padres periédicamente para
informar de la evolucion académica de sus hijos, bien telefénicamente, bien de
forma presencial. Cuando ha sido necesario, se han mantenido entrevistas sobre
temas puntuales relacionados con la disciplina, la orientacion académica con
Jefatura de Estudios y/o el Departamento de Orientacion.

Para informar a las familias sobre asuntos generales como convocatorias de
reuniones, huelgas, fechas de final de evaluacion, se han utilizado las circulares
habituales en formato papel y, en el dltimo trimestre a las familias de 1° ESO, a
través de ROBLE.

Toda informacion sobre convocatorias, plazos de matriculacion, libros de texto,
becas, ha sido publicada puntualmente en nuestra pagina web

http://www.iesguadarrama.orqg

Las imagenes de las actividades complementarias y/o extraescolares se han
difundido a través de nuestro perfil de Facebook y de Instagram a los que
acceden familias y alumnos.

Como se ha comentado anteriormente, la Biblioteca difunde la informacion
sobre sus actividades a través de un blog y un perfil propio de Instagram.

Se esta estudiando la posibilidad de abrir el préximo curso un perfil de Twitter.
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Propuesta de mejora

Con la entrada en vigor del Decreto de Convivencia 32/2019 se hace
imprescindible la firma de las sanciones por parte de los padres. Para insistir en
este aspecto, se considera conveniente incluir en el Reglamento de Régimen
Interno que si las familias no firman, las tarjetas no caducan lo que impedira la
participacion de los mismos en las actividades extraescolares de final de curso
como la asistencia al Parque de Atracciones.

3.7. PARTICIPACION DE PADRES Y ALUMNOS

El grupo de trabajo “Disefio, gestidon y evaluacion de grupos interactivos” ha
fomentado la participacion de los padres, familiares y alumnos de niveles
superiores en varias experiencias educativas de éxito como los grupos
interactivos. Todos ellos han manifestado su intencion de continuar el préximo
curso y de animar a mas familias para que acudan al centro y conozcan el
proyecto.

Dentro de las numerosas actividades organizadas por el grupo de trabajo “The
cube project: propuestas pedagogicas innovadoras y originales sobre la
educacion y los derechos humanos” se invitdé a varias familias de distintas
nacionalidades para que explicaran a los alumnos los sistemas educativos de
sus paises, resultando una experiencia muy enriquecedora para todos los
asistentes.

Este curso se han convocado reuniones trimestrales con los delegados vy
subdelegados de curso. En estas reuniones se ha transmitido toda la informacion
posible y se han recogido las dudas y peticiones que los alumnos han expuesto.
En algunas juntas de evaluacion, los delegados han asistido transmitiendo al
equipo docente lo acordado en sesidn previa con sus tutores

Dentro del Proyecto Patio, las educadoras contratadas por la Mancomunidad
de Servicios Sociales La Maliciosa, han animado los recreos realizando
diferentes actividades con la participacion de todos los alumnos, haciendo
especial hincapié en aquellos que tienen mayores dificultades de adaptacion al

centro y/o en las habilidades sociales.
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Por ultimo, cabe resefiar la implicacion y participacion ya asidua de los alumnos

mediadores en las actividades de convivencia como son las jornadas de acogida

de los alumnos procedentes de los centros de primaria a principio de curso, las

jornadas de puertas abiertas en el mes de marzo o los encuentros de mediadores

de la Mancomunidad La Maliciosa e incluso del Distrito Il de la zona Oeste.

Propuesta de Mejora

>

3.7.

Cada departamento ha realizado las

Retomar las reuniones periédicas con la AMPA que, por diferentes
motivos, no ha sido posible llevar a cabo durante este curso.

Potenciar la participaciéon de los alumnos e implicarles en la realizacion
de tareas en beneficio de la comunidad educativa, deberian entender la
importancia de implicarse mas en la vida del centro y no esperar que sélo
unos pocos hagan el trabajo de todos.

Impulsar la junta de delegados para que sea una estructura funcional, a
traves, por ejemplo, de su participacion en: mesa de convivencia,
actividades del centro.

Es muy importante que el tutor trabaje con sus alumnos las funciones del
delegado por lo que se daran pautas para su formacion en las tutorias de

principio de curso.

PLAN DE FOMENTO DE LA LECTURA

actividades programadas al comienzo de curso
para fomentar la lectura, mejorar la
comprension lectora y la lectura en voz alta.
Cabe destacar las conferencias organizadas por
el Departamento de Lengua Castellana de los
escritores Benjamin Prado y la Mesa redonda

sobre la novela negra sueca, cuyos ponentes

fueron el escritor Lorenzo Silva y el traductor sueco Martin Lexell dirigidas a los

alumnos de Bachillerato en la Casa de la Cultura Alfonso X El Sabio.

Como se ha explicado anteriormente un grupo de trabajo ha realizado un

amplio abanico de actividades de animacién a la lectura en la Biblioteca. Este
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grupo ha dado de alta un perfil de Instagram para difundir actividades
relacionadas con la lectura.

Por otro lado, como ya se viene haciendo desde hace varios cursos y ya se ha
indicado en esta memoria, se han programado varias actividades en la biblioteca
con el objetivo de acercarla a los alumnos. Ademas, este curso se han adquirido
varios numeros de las revistas Panenka, Jot Down, 5W, New Yorker y Muy
Interesante, para uso y disfrute de profesores y alumnos. Estas revistas se daran
a conocer a través de las clases de Lengua Castellana e inglés.

3.8. PLANTIC

1. Valoracién de las actividades realizadas a lo largo del curso.

En este curso se ha conseguido contar con la asistencia de un Técnico de
mantenimiento informatico contratado por parte del centro a la empresa Avance
Tecnoldgico Servicios Informaticos Digitales S.L.U. garantizando la asistencia
durante 3 horas al dia. Esta colaboracion inestimable ha supuesto que las
labores TIC realizadas durante el curso se han visto favorecidas enormemente.

Las labores TIC realizadas este afio han sido:

Y8 Dar de alta a los alumnos de 1°ESO en EducaMadrid, asi como a todos los

alumnos de nueva matricula.

“B Mantenimiento y actualizacién diaria de la pagina web oficial del centro

www.iesguadarrama.org con noticias, eventos e informacion relevante para

profesores y alumnos.

“B Mantenimiento de instalaciones informaticas y resolucién de incidencias
ocasionadas durante el curso. En todo momento cualquier incidencia es

gestionada por la TIC y el Técnico de Mantenimiento informatico.

“B Actualizacién de software y puesta a punto de todos los equipos al inicio de
curso y ademas una revision de las instalaciones informaticas al inicio de
cada trimestre; a la vez que se aprovecha para resolucion de alguna posible

incidencia.

“B Con un nuevo software, GLPI, se ha realizado un inventario de todos los
equipos del centro, incluyendo datos de software y hardware de cada uno,

la ubicacion y el estado del mismo. De este modo, todas las incidencias se
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pueden asociar a un equipo en concreto y conocer el estado actualizado de

cada recurso.

“B Se han mejorado algunas aulas, haciendo cambios en los proyectores,
instalando nuevos equipos de mejor calidad que faciliten la visibilidad con
la luz natural. De este modo se hace posible que todas las aulas del centro
tengan un proyector y un equipo actualizados.

YO En las aulas de informatica se han instalado pantallas/TV tactiles,
mejorando la proyeccién del equipo del profesor.

‘B Los equipos de los profesores de las aulas de informaticas se han renovado
por equipos de mejores caracteristicas de hardware.

“B Se han mejorado algunos equipos con la sustituciéon de discos duros por
discos SSD y la prevision para el proximo curso es hacer extensible esta

mejora al mayor numero posible de equipos del centro.
“B Ampliacién de memoria RAM a todos los portatiles del centro.

“B Compra de dotacién de 10 equipos de altas caracteristicas hardware para

los departamentos.
YD La conexién a internet en las aulas se ha mejorado considerablemente.

“B Limpieza y mantenimiento de todos los proyectores del centro.

2. Valoracion de los recursos disponibles en el centro para el

desarrollo de las actividades del departamento.
Los recursos de hardware con los que cuenta el centro son:

“® 3 aulas de informatica con 32 puestos cada uno. 1 aula de informatica con

22 puestos y 1 aula de informética con 12 equipos.

»

1 ordenador por aula.

Y8 2 ordenadores por departamento, 6 equipos en la sala de profesores y 1

equipo por puesto de administracion.

»

Proyectores, pantallas y altavoces en cada aula.

Y8 Pizarras digitales (8-10) y pantallas tactiles/TV (4)

3. Alternativas, sugerencias, soluciones. Propuestas de mejora.
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3.9.

Conseguir un software para gestionar la disponibilidad de aulas, tipo
Schedule.

Extension de la mejora de sustitucion de discos duros de los equipos a
SSD.

Equipamiento en hardware necesario para copia 'y almacenamiento de las
copias de seguridad de equipos. Seria necesario un servicio NAS de
almacenamiento (disco duro de almacenamiento masivo conectado en

red). Este también podria aprovecharse como servidor de materiales.

Licencias de uso de programas necesarios para el desarrollo de las
actividades del Plan TIC especificos de caracter profesional: Microsoft
Office, programas de dibujo y disefio, de simulacién (Tecnologia), de
grabacion, de edicion de video, etc.

Se propone la creacion de una nueva figura: ‘enlace-TIC’ en cada
departamento. Esta persona serviria de enlace entre la coordinadora TIC
y sus compaferos de departamento y se realizarian reuniones periddicas
con los responsables-enlaces TIC de cada departamento a lo largo del

curso

Proponer la creacidon de un espacio propio del AMPA del centro: que
tengan posibilidades de cuenta de correo, pagina Web y generacion de
sus propios contenidos. Que puedan formar parte de otros grupos y

reciban invitaciones de foros adecuados a sus intereses.

PLAN DE ACCION TUTORIAL

Es el marco en el que se especifican los criterios de la organizacién y las lineas

prioritarias de funcionamiento de la Tutoria en el IES.

La accion tutorial tenderd a favorecer la integracion y participacion del

alumnado en la vida del Instituto, a realizar el seguimiento personalizado de su

proceso de aprendizaje y a facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro

académico y profesional.

Es competencia de la jefatura de estudios la coordinacién del PAT y el

departamento de orientacion colabora con las siguientes:
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1. Apoyo a la accién tutorial. Actuaciones para su desarrollo con: Tutores,

alumnado y familias:
a. Se ha colaborado con la jefatura de estudios en las jornadas de
acogida de los alumnos.
b. Se ha elaborado la programacion-temporalizacion del PAT por
trimestres, de los cursos de 1°, 2°, 3°,4° ESO, FPB I y II.

c. Se han realizado reuniones semanales de coordinacion con la

Jefatura de Estudios y la Direccion.
d. Se han llevado a cabo, a lo largo del curso, reuniones con los
tutores de 1° a 4° ESO (quincenales), 1° 2° Bach y FPB

(mensuales).

e. Se han elaborado y preparado materiales para las tutorias de todo

el curso (actividades de acogida, organizacion del grupo, técnicas
de trabajo intelectual, coordinacion con familias, autoevaluacion, ...
f. Se organizan, supervisan y valoran todos los talleres que se
imparten en las tutorias. Asi como se participa en los mismos
(evaluar su continuidad).
g. Se revisa con los tutores el alumnado con necesidades educativas
de apoyo especifico (NEE, COMPE, TEA, TDA-H).

h. Se ha priorizado en el apoyo a la accion tutorial: realizandose una

estrecha colaboracion y asesoramiento a los tutores/as (tutorial
(entrevistas conjuntas con padres, preparacion de documentacion
para la derivacion del alumnado a los distintos programas: ACE,
FPB, PMAR, Talleres profesionales especiales). La orientadora ha
revisado y completado la documentaciéon para la derivacion a los
programas. Este apoyo ha sido mas complicado que el curso
anterior, ya que la orientadora ha tenido menor disponibilidad,
debido a las horas de docencia y guardias, lo que ha impedido, en
algunos casos, un horario comun con algun/a tutor/a.

Se ha valorado de forma muy positiva por los tutores/as, el modelo de

intervencidn conjunta (tutor/a-orientadora) con las familias. Procedimiento:

v Derivacién del alumno (protocolo) al DO.
v Valoracién del alumno

v" Informar al tutor/a
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v Entrevista conjunta con los padres (y alumno/a).

Se ha facilitado a los tutores, actividades y materiales a desarrollar en la hora

de tutoria con el alumnado y ficha de seguimiento de los casos mas significativos
desde el punto de vista académico, conductual o de problematica familiar.

Se elabora ficha de sequimiento de los casos més significativos desde el punto
de vista académico, conductual o de problemética familiar.

Seqguimiento del alumnado desde el inicio del curso: Procedimiento:

1°. Actualizacion y recogida de datos de todos los alumnos de 1° a 4° ESO (de
forma mas completa en 1°, 2° y casos especiales de otros cursos). Datos
relevantes para el proceso educativo de nuestro alumnado: informacién médica
(medicacion), tratamientos terapéuticos, aportaciones del EOEP, intervencién
en Servicios Sociales, etc.

2°. Recogida de informacion en las Evaluaciones: CERO, 12, 22, Ordinaria y
Extraordinaria (la orientadora asiste a todas las evaluaciones de 1°y 2° ESO)
3° En la 22 Evaluacion se inicia el proceso de valoracion de las posibles
alternativas del alumnado, teniendo en cuenta su rendimiento y evolucion.

4°, Se inicia el proceso de derivacion a los distintos programas: ACE, FPB,

PMAR, Talleres profesionales Especiales, etc.

2. Talleres y Proyectos incluidos en el PAT y organizados, coordinados vy

supervisados por el Departamento de Orientacion.

- Talleres de Educacion Afectivo-sexual en los grupos de 3° ESO (este taller
no pudo llevarse a cabo el curso anterior y se realiza en el primer
trimestre- noviembre 2018).

- Talleres de Educacion Emocional y de Género: en todos los grupos de 3°
ESO.

- Talleres de Igualdad de la Direccion General de la Mujer: en FPB | y FPB
Il.

- Talleres del Programa LGTBI de la Comunidad de Madrid: en todos los

grupos de 2°, 3°, un grupo de 4°y en los dos grupos de FPB (en 12 grupos
en total). Se realizaron tutorias individuales con aquellos alumnos/as que

lo solicitaron.
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- Talleres de Educacion Afectivo-sexual y de género: en todos los grupos
de 2°. 3°y 4° ESO y en los dos grupos de FPB.

El curso pasado iniciamos el Proyecto de Educacion Emocional y Resolucién

No Violenta de los Conflictos en todos los grupos de 1° y 2° ESO, gracias al

apoyo de la Mancomunidad de la Maliciosa.

Este proyecto es una propuesta que pretende incidir en la mejora de la
convivencia escolar, integrandose y completando el programa educativo del
centro, prestando la necesaria atencion al mundo emocional que acompafia los

procesos de aprendizaje.

Fue una apuesta ambiciosa, ya que se realizaron 12 sesiones en cada grupo (9
grupos) a lo largo de todo el curso, un total de 108 sesiones.

En el presente curso, hemos conseguido continuar con el proyecto a pesar de
las dificultades organizativas y administrativas en las que se encontraba la

mancomunidad. A pesar de todo, su apoyo ha sido inestimable. Y asi:

Continuamos con la implementacion del PROYECTO DE EDUCACION
EMOCIONAL Y RESOLUCION NO VIOLENTA DE CONFLICTOS en todos los
cursos de 1° ESO. Las sesiones han sido 9 por curso y en total se han realizado
38.

Y en el marco de la Prevencion de la Violencia de Género con la poblacion

infantil y adolescente: se continua la formacion del alumnado de 3° ESO (que el
curso pasado estuvo en el proyecto), con varias sesiones de EDUCACION
EMOCIONAL Y GENERO; con el objetivo de fomentar la concienciacién en
materia de igualdad a través de la educacién emocional.

El departamento de orientacion ha realizado, a lo largo de estos dos cursos, la
coordinacion y seguimiento en estrecha colaboracién con los tutores y tutoras, y
con la persona que ha impartido las sesiones:

El papel de los tutores, en los dos cursos, ha sido fundamental y su
colaboracion inestimable. Han participado en los proyectos y se han implicado
de forma significativa en el desarrollo del mismo.

La valoracion que hacen los tutores/as y el departamento de orientacién es

inmejorable.
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Seguimos apostando por la continuidad del Proyecto en el centro. Esperamos
gue sea posible en el nivel de 1° ESO.

Se ha realizado la valoracibn y hemos comunicado a la direccién de la
Mancomunidad la necesidad de continuar con este Proyecto y del beneficio que
se observa en el alumnado y profesorado que ha participado en el mismo.

- Continuar el desarrollo del PROYECTO DE EDUCACION
EMOCIONAL Y RESOLUCION NO VIOLENTA DE

Propuestas de CONFLICTOS, en 1° ESO el préximo curso.
Mejora al PAT - Implementacién el modelo de intervencion: Tutor/a- familias
— orientador/a.

- Avanzar en el procedimiento establecido para el

seguimiento del alumnado, con especial intervencion con
aquel alumnado que se halle en situacion de riesgo de no

superar el curso.

3.10. CONVIVENCIA. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO.

3.10.1. EQUIPO DE CONVIVENCIA

Componentes:

José Maria Pozas del Rio
Susana Gonzalez Calderén
Marta Herranz Gonzélez

Olga Soblechero Gonzalez

CONTEXTO: Este proyecto nacié el curso pasado con la intencion de ser un
enlace entre alumnos, padres y profesores, es decir, el objetivo es implicar a la
comunidad educativa del IES Guadarrama en actividades interdisciplinares que
vayan mas alla de lo académico y que aparecen en los curriculos como temas

transversales.
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Hemos contado con el apoyo y ayuda inestimable de las dos educadoras que
trabajan con nosotros gracias al Ayuntamiento de Guadarrama y la
Mancomunidad de Servicios Sociales La Maliciosa. Defendemos que este
proyecto, por su cardcter transversal y por la importancia social de transmitir a
los y las alumnas valores que deben servir en el futuro para mejorar las
sociedades en las que vivimos, como son la cooperacién, el servicio a lo publico,
el respeto a los demés, la solidaridad ante situaciones de injusticia.

Durante este curso 18-19 el grupo de Convivencia trabajé en The Project

Cube, en colaboracién con la embajada de Suecia.

OBJETIVOS: Los objetivos principales de las actividades realizadas durante el
curso 2018-2019 pueden resumirse en los siguientes puntos:

e Fomentar y favorecer un buen clima de convivencia en el centro.

e Facilitar la integracion de los jovenes en la vida del IES.

e Prevenir la aparicion de conflictos entre el alumnado.

e Generar debate entre los alumnos acerca de temas como el reciclaje, el
consumo responsable, la situacion de los refugiados de conflictos
bélicos.

e Conocer en la medida de lo posible la situacion que viven las personas
gue se ven atrapados en conflictos.

e Fomentar la reflexion critica entorno a la situacion de injusticia y
desarraigo que sufren las personas que se ven obligados a abandonar
sus paises por distintos motivos.

e Conocer los derechos humanos a través de The Project Cube,

concretando en el derecho a la educacion (art. 26).

METODOLOGIAS Y TIC:
Para poder llevar a cabo nuestro proyecto interdisciplinar contariamos con las

siguientes metodologias:

e Aula virtual.
e Trabajo cooperativo en el aula.
e Sesiones de debate.

TEMPORALIZACION DE LAS ACTIVIDADES.
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Mes Actividad

octubre Puesta en marcha de actividades
dirigidas a The Project Cube.
Decoracion del IES con motivos
dirigidos al articulo 26 de la
Declaracion de los derechos
humanos, el derecho a la educacién
de todos.

noviembre-diciembre Colaboracion con la Fundacién
Glorr que se
ocupa de recoger |
ropa, calzado y B

enseres de bebés. -

enero-febrero Los alumnos del IES, con la
colaboracion de sus tutores, realizan
pequefios cubos de papel decorados
con los articulos de los derechos
humanos para decorar el hall del IES,
destinado a The Project Cube.

marzo-abril El grupo de convivencia del IES
Guadarrama volvio a contactar con
David Bingog, un joven de Camerdn
que nos contd y nos cantd su
experiencia en el largo viaje que le
llevé de su pais a Europa. Venia
buscando el “paraiso” y, claro, no lo
encontré, pero aprendi6 grandes
valores que ha querido compartir con
todo Nnosotros: humildad,
perseverancia, es decir, no rendirse
nunca a pesar de las caidas.

Habla de frente a los alumnos desde
su testimonio directo y les invita a
valorar lo mucho que tienen, desde el
optimismo y la alegria.

Fue toda una leccién de vida para
todos nosotros.
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En el mes de abril nos pusimos en
contacto con la asociacion AIAH
que trabajan en campos de
refugiados de conflictos bélicos.
En esta ocasion nos visitd Cristina
Ankli que trabaja con refugiados
sirios. Contd a nuestros alumnos de
4°ESO la situacion de todas estas
personas y el origen del conflicto
armado.

mayo Volvimos a colaborar con la
Fundacion Glorr. El volumen de
recogida de ropa usada fue aun
mayor que en la campafia de
Noviembre, gracias a la colaboracion
de alumnos, padres y profesores.

mayo -junio Durante estos meses nos centramos
en actividades para dar la bienvenida
al embajador sueco con motivo de
The Project cube.

PROPUESTAS CONVIVENCA 2019-2020

e Profundizar en algunas de las actividades realizadas durante este curso
para ampliar e involucrar a otros departamentos, por ejemplo el tema de
la inmigracion o la limpieza y conservacion de nuestro centro, para lo
cual nos gustaria contar con la colaboracion de profesores, alumnos y
padres.

e Colaborar con Amnistia Internacional. Realizar un grupo de alumnos,
profesores y padres comprometidos con esta asociacion.

e Continuar con la colaboraciéon con la Fundacién Glorr.
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e Formar un grupo de alumnos y profesores encargados de que el flujo de

alumnos en los cambios de clase sean ordenados.

3.10.2. GESTION DE CONFLICTOS: PROGRAMA DE MEDIACION Y

RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Mediaciones realizadas: El nimero de mediaciones realizadas a lo largo del
curso ha sido de un total de treinta y cinco. Siendo revisadas todas ellas a la
semana de haberlas realizado. Han tenido un seguimiento continuo por nuestra
parte, la jefatura de estudios, los tutores y los mediadores. Todos los acuerdos
han sido firmados y trasladados con copia a la jefatura de estudios y al tutor o
tutora correspondiente.

ACUERDOS REALIZADOS

Cursos Ne° de acuerdos
1ESO 16

2ESO 10

3ESO

4ESO 0

FPB

TOTAL 35

Como parte del programa de mediacion, se han realizado dos encuentros con
los mediadores del Colegio Villa de Guadarrama que estan en 6° de Primaria y
nuestros mediadores de 2° y 1° de la E.S.O., con el objetivo de realizar una
continuacion del programa de mediacion que luego desarrollaran aqui en el
l.E.S.

También se ha realizado un intercambio de experiencias sobre la mediacion,
con los mediadores del Colegio Sierra de Guadarrama.

Por otro lado, junto con la direccién y los mediadores, se llevo acabo la visita
de los diferentes colegios (los dos de Guadarrama y el de Los Molinos), para
mostrar nuestro centro y como forma de acogida para el siguiente curso.
También visitaron el C.E.I.P Colegio Divino Maestro junto con la directora del

centro para mostrarles nuestro programa de mediacion.
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Intervenciones puntuales con alumnos/as en situacion de riesgo o conflicto:
actuaciones directas junto con la orientadora del centro, con alumnos derivados
desde su departamento, jefatura, tutores,... durante todo el curso.

Intervenciones F.P. Basica: realizaron varias intervenciones en los cursos de
F.P. Basica (1° y 2°) durante el curso. El objetivo principal fue favorecer la
convivencia entre los/as alumnos/as y reforzar conductas de respeto y
compaferismo en el aula.

En Jefatura de Estudios se van registrando todos los casos resefables que
se han generado a lo largo del afio escolar, junto con una copia de las
mediaciones que se han llevado a cabo (firma del acuerdo entre las dos partes)

Hacer hincapié en la estrecha colaboracion entre Jefatura y las Educadoras
en los conflictos que se han ido produciendo a lo largo de este afio escolar

Propuestas de mejora

Desde el Programa de Mediacion del I.E.S Guadarrama, las educadoras junto
con el Departamento de Orientacion, Jefatura de Estudios y El equipo de
Convivencia, venimos trabajando por la mejora del clima escolar desde hace
varios afos. Durante este curso 2018/2019 hemos realizado diferentes
intervenciones relacionadas todas ellas con la convivencia. Observamos que la
mayoria de las mediaciones realizadas y de los conflictos que surgen entre
iguales, son entre alumnos de la misma clase y del primer ciclo de la E.S.O, asi
como del primer curso de F.P Basica.

Uno de los objetivos fundamentales del trabajo de las educadoras es la
prevencion de situaciones de riesgo, por creemos muy necesario que sea el
grupo al completo el que participe de todas las actividades, en cuanto a lo que a
la convivencia se refiere, y no solo los alumnos y alumnas mediadoras, ya que
solamente con ellos no se cubren todas las necesidades para la resolucion de
conflictos ni se hace a todo el grupo participe.

Por todo ello hemos observado la necesidad de realizar las siguientes mejoras
y proponemos para el curso 2019/2020 que desde Plan de Accién Tutorial se
prioricen las actividades del Plan de Convivencia del Centro (Decreto de
Convivencia 32/2019), y se dé prioridad para trabajar todos los aspectos
relacionados con la mejora de la convivencia, el clima escolar y la cohesion

grupal. Ya que esto repercute directamente en la prevencién de diferentes
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conflictos, como en posibles situaciones de acoso escolar. Todo ello se llevara a
la practica a través de las siguientes actividades:

Cohesion grupal: Se llevaran a cabo tres salidas, al principio de cada trimestre,
a un albergue de la zona, en las que participaran todos los alumnos del primer
ciclo de la E.S.O, durante todo el dia, mafianay tarde, con el objetivo de fomentar

el sentimiento de pertenencia al grupo y la cohesion grupal.

Delegados de Convivencia: Se establecera un calendario anual en el que cada
semana, habréa diferentes alumnos encargados de reportar a las educadoras
cualquier suceso relacionado con la convivencia. De esta manera todos los
alumnos seran los responsables de observar las situaciones de conflicto que

puedan darse en su clase.

Tutorias: Quincenalmente las educadoras realizaremos diferentes actividades
con el fin de seguir trabajando diferentes aspectos relacionados con la
prevencion de situaciones de riesgo y con la convivencia, las habilidades

sociales, la comunicacion, la resolucion de conflictos,...

3.10.3. ACTIVIDADES DE COLABORACION DEL DEPARTAMENTO DE

ORIENTACION

El Departamento de orientacion colabora en la organizacion y coordinacion de
las siguientes actuaciones del Plan de Convivencia:

Alumnado Ayudante en 1° y 2° ESO: seleccion de alumnos, actividades de
deteccion de riesgo de acoso, de promocion de la convivencia, de coordinacion
con los Alumnos Ayudantes de los colegios, etc.

Conmemoracion “dias internacionales”: No violencia, LGTBI, contra la violencia

de género, etc.

Intervencion en el proceso de resolucién de conflictos- mediacion: En las

reuniones semanales (educadoras-orientadora) se valoran los casos de

intervencion (enviados por jefatura de estudios) y se decide la derivacion al DO.
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Reuniones semanales Orientadora-Educadoras: para la planificacion de
actividades, asi como para el seguimiento de los casos de conflicto-

mediaciones.

Participacion en la JORNADA DE CONVIVENCIA que se realiza anualmente en la
DAT-OESTE

PROYECTOS DE EDUCACION EMOCIONAL:
PROYECTO DE EDUCACION EMOCIONAL Y RESOLUCION NO VIOLENTA DE LOS CONFLICTOS EN
1°ESO

El DO organiza y coordina la implementacion de este proyecto, que se

desarrollara a partir del 2° trimestre (la prevision era que se iniciara en el 1°
trimestre, pero dificultades administrativas de la Mancomunidad lo impidieron)
hasta final de curso, en los cuatro grupos de 1° ESO.

Con una fase inicial de informacion a los tutores implicados: El proyecto tiene por

objetivo la generacion de conocimientos, actitudes y habilidades para el manejo
de nuestras emociones (alumnado-profesorado).

Con una fase de desarrollo: que se inicia en el mes de noviembre y finaliza en la

primera semana de junio. Se han realizado 9 sesiones por grupo (en 1° B se
hicieron dos mas, ante las necesidades que presentaba el alumnado), en total
38 sesiones. Esto ha supuesto un gran esfuerzo de coordinacion y seguimiento
por parte del DO. La participacion de la orientadora en las sesiones de los grupos
mas complejos, ha facilitado la deteccion y atencion de casos de riesgo.

En el alumnado se ha iniciado un proceso de conocimiento de si mismos, de sus

emociones y del manejo de las mismas. Punto clave en la resolucién NO violenta

de los conflictos. La valoracion que hacen del proyecto, depende del grado de

dificultad que el alumno tiene a la hora de asumir sus emociones (especialmente

las negativas). La valoracién de los tutores/as ha sido muy positiva y proponen

su continuidad en cursos posteriores.

PROYECTO DE EDUCACION EMOCIONAL Y DE GENERO EN 3° ESO
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Incardinado en la Prevencion de la Violencia de Género con la poblacion infantil
y adolescente, damos continuidad al proyecto de Educacion Emocional iniciado

el curso anterior.
En el presente curso nos centramos en los siguientes objetivos:

«  Proponer un modelo de convivencia inclusivo y democratico, basado en
actitudes, valores y principios igualitarios.
« Fomentar la concienciacion en materia de igualdad a través de la

educacion emocional. Objetivos especificos

3.10.4. PROTOCOLO DE ACOSO ESCOLAR

Siguiendo las instrucciones de las Consejeria de Educacion e Investigacion se
ha prestado especial atencion a las posibles situaciones de riesgo de acoso
escolar siguiendo los protocolos establecidos al efecto.

A traveés de los tutores, profesores, padres, alumnos y el programa Sociescuela
se han detectado varios casos de alumnos en situacion de riesgo a los cuales se
ha hecho un seguimiento en el que han intervenido Jefatura de Estudios, el
Departamento de Orientacion, los tutores, las educadoras sociales y la PTSC.
Se ha habilitado un espacio donde los alumnos pueden acudir durante los
recreos si tienen algun problema que contar que ha facilitado mucho la
supervision de estos casos.

Ha sido necesario abrir el protocolo de acoso escolar en cuatro ocasiones:

- Una alumna de 1° ESO. 22 de febrero de 2019. La madre informé de la
situacion al Departamento de Orientacion.

- Una alumna de 1° ESO. 26 de febrero de 2019. La madre planted6 la
situacion a la Directora del centro.

- Unaalumna de FPB I. 15 de marzo de 2019. Puso denuncia en la Guardia
Civil. Fiscalia de menores de Madrid solicitd informe a la Direccion del
centro con fecha 24 de abril y se envi6 toda la documentacién recabada
hasta esa fecha. La alumna se dio de baja en el mes de mayo

- Un alumno de 1° ESO. 5 de abril de 2019. La tutora del grupo observé

algunas situaciones que le preocuparon en extremo.
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Se nombraron dos profesores para que hicieran la observacion oportuna. A
pesar de que ninguno de los casos se observaron indicios suficientes de acoso
escolar, se establecieron mecanismos de seguimiento, de intervencion con los
menores implicados, de actividades en la tutoria y se convocaron reuniones
periddicas con todos los docentes nombrados para hacer el seguimiento de cada
uno de los casos hasta final de curso.

En nuestra opinién, el seguimiento de los alumnos en situacién de riesgo de
acoso escolar y el seguimiento de los protocolos que se tengan que abrir a lo
largo del curso debe estar bajo la supervisién de un profesional cualificado. Esos
profesionales existen. Son los Profesores Técnicos en Servicios a la Comunidad
(PTSC). Durante este curso, hemos tenido una PTSC a media jornada con lo
gue no ha podido participar de forma continuada en el seguimiento de los casos
mencionados arriba. Seria imprescindible que en los centros de secundaria
hubiera una PTSC a tiempo completo para aplicar los protocolos de forma
adecuada.

Propuesta de mejora

Para ser eficaces en la gestion de este protocolo, por otro lado cada vez mas
frecuente, se nombraran dos profesores para realizar las tareas de seguimiento
gue, en principio, seran los mismos que han participado este curso en tres de los
casos. Paralelamente, se nombraran dos profesores suplentes para los casos
en los que los titulares no puedan hacer el seguimiento por ser profesores de los
implicados. Los profesores titulares tendrdan en su horario horas
complementarias reservadas a esta tarea y la de la formacion de los profesores

suplentes.

3.10.5. ACOGIDA E INTEGRACION DE NUEVOS PROFESORES Y

ALUMNOS.

A principio de curso se ha organizado un “desayuno de acogida” a nuevos
profesores. Se ha explicado el funcionamiento del centro asi como los programas
y proyectos en los que participamos. Se ha realizado una visita por el centro.

Se ha entregado un “Manual de Funcionamiento” a los nuevos profesores con

instrucciones claras del funcionamiento del centro.
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A lo largo del curso, con los profesores que se han ido incorporando al IES,
se ha llevado a cabo una reunion informativa donde se ha explicado el
funcionamiento del centro y aportado una carpeta con plano del centro, boletin
de atencién a la diversidad, el “Manual de Funcionamiento” y reglas de
funcionamiento generales del centro.

Por otro lado, se han llevado a cabo visitas guiadas en el instituto a los alumnos
de sexto de primaria que se van a incorporar al IES procedentes de los colegios
adscritos contando con la colaboracion de las educadoras sociales.
Paralelamente se han organizado varias jornadas de puertas abiertas previas al
proceso de admision para mostrar nuestro centro y nuestro proyecto educativo
a las familias interesadas en matricular en el instituto a sus hijos el préximo afio.

Se han llevado a cabo distintas reuniones de coordinacion al finalizar el curso
al objeto de que el profesorado y la direccién de los centros de educacion
primaria adscritos nos facilitaran tanto los informes correspondientes de los
alumnos de 6° curso de educaciéon primaria como el resto de informaciones que
consideraran relevante en relacion con su incorporacion a 1° de Educacion
Secundaria Obligatoria. En estas reuniones ha estado presente el orientador
correspondiente del Equipo de Orientacién de Educativa y Psicopedagogica de
Guadarrama, quien facilitd a los tutores de 6° de educacién primaria un
instrumento para la recogida y transmisién de esta informacion que ha sido
valorado positivamente por esta jefatura

También se realiza cierta coordinacion telefénica con la direccion del IES
Gonzalo ANES (centro adscrito en bachillerato), con el fin de facilitar la
incorporacion al instituto de los alumnos procedentes de este centro en el mes

de septiembre.

Propuestas de mejora

Se ha elaborado un protocolo de acogida para los profesores nuevos, de
forma que todos los implicados conozcan su cometido. Este protocolo se recoge
en el ANEXO II-A de esta memoria junto con el Manual de Funcionamiento
actualizado ANEXO I1-B.
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3.11.6. EDUCACION EN VALORES FUERA DEL AULA

Para fomentar las relaciones entre profesores y alumnos fuera del contexto del
aula este curso, como en los anteriores, se han organizado una amplia variedad
de actividades complementarias y extraescolares que se relacionan en el

apartado 3.14 de esta Memoria.

3.11.7. COORDINACION CON OTRAS ENTIDADES
SERVICIOS SOCIALES

La Mancomunidad de Servicios Sociales la
Maliciosa ha contratado a dos educadoras

DDAS LAS, 1o . sociales que han trabajado en el instituto gracias
ERSON AS Mﬂ :

a la firma de un convenio entre el instituto y la
Mancomunidad. Asi han llevado a cabo las
actividades que a continuacion se relacionan con

el objetivo de fomentar y mejorar la convivencia en

el centro:

INTERVENCION EDUCADORAS CURSO 2018-19

- Actividad de acogida: alumnos de 1° de la E.S.O, comienzo de curso en

colaboracion con jefatura de estudios.
- Intervencion en el seguimiento de casos de acoso escolar y prevencion
de otros posibles.
- Actividades realizadas durante los recreos y a lo largo de todo el afio:
o DiaInternacional de la no violencia (del 2 al 6 de octubre).
o Halloween (31 octubre).
o Dia Internacional contra la Violencia de Género (24 de
noviembre).
o Navidad (diciembre).
o Buzon contra el acoso.
o Intercambio experiencias mediacion Colegio C.E.I.P Villa de

Guadarrama ( Enero)
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o Intercambio experiencias mediacién
Colegio C.E.lLP Sierra de
Guadarrama ( Enero)

o Dia de la Paz (30 de enero) Actividad
conjunta con los mediadores del
C.E.l.LP Villa de Guadarrama y el I.LE.S

Guadarrama.

o Carnaval (Febrero)

o San Valentin (14 de febrero)

o DiaInternacional de la mujer (8 de marzo)

o Recogida ropa ONG (abril).

o Dia Internacional LGTBI (17 de
mayo).

o Intercambio experiencias mediacion

Junio)

o Programa de mediacién escolar: Seleccién, formacion e
intervencion de los mediadores de 1°, 2°, 3°y 4° de la E.S.O.

Toda la comunidad educativa del IES Guadarrama valora positivamente el

intenso trabajo de estas dos profesionales que contribuye a que en el centro

haya un buen ambiente de colaboracion entre profesores y alumnos.

PROGRAMA VOLUNTARIADO “EL TEOREMA DE LA VIDA”

En colaboracion con la Mancomunidad de Servicios Sociales y el Hospital de
Guadarrama se ha iniciado un programa de voluntariado en 4° ESO. Para
fomentar la participacion del alumnado, se les pidié un trabajo de investigacion
historica y linglistica para el cual tuvieron que visitar, hablar y conocer a varios
pacientes de avanzada edad del Hospital. Han participado 48 alumnos en la
experiencia. Los profesores de Lengua Castellana y Geografia e Historia han
valorado y puntuado los trabajos, considerandolos como una nota mas de clase.
En la semana de actividades de ampliacion y refuerzo del mes de junio se hizo
la presentacion de varios trabajos de alumnos de 4° de ESO a la que acudieron

sus compaferos y algunos alumnos de 3° ESO.
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Todos los implicados, pacientes, alumnos, profesores, responsables del
proyecto, estamos muy satisfechos con esta experiencia enmarcada dentro de

los proyectos de aprendizaje-servicios del centro.

PROGRAMA SOCIOESCUELA

Para detectar situaciones de conflicto entre alumnos que en ocasiones pasan
desapercibidas al profesorado contamos en el centro desde el curso pasado con
este importante recurso.

Todos los grupos de 1° a 4° ESO hicieron el test en el mes de noviembre lo que
nos permitié detectar situaciones de riesgo y poner todos nuestros recursos
materiales y humanos para evitar que se transformasen en problemas mas
serios de acoso escolar. Periddicamente, se han revisado en las reuniones con

el Departamento de Orientacion en la evolucion de los casos detectados.

POLICIA LOCAL

La colaboracion con la Policia Municipal de Guadarrama ha sido muy estrecha y
fructifera trabajando con alumnos en situacion de riesgo de abandono haciendo
el seguimiento fuera del centro y del horario lectivo. También se realizé un taller
de prevencion de consumo de drogas y alcohol desde 2° ESO a 1° Bachillerato

y en los grupos de FPB impartidas por el Sargento de la Policia Municipal.

3.11.8. APLICACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

En este curso se ha puesto en funcionamiento RAICES, el nuevo sistema de
Gestion Educativa Integral de la Comunidad de Madrid.

A través de ROBLE, portal destinado a las familias se ofrece una doble
finalidad:

- Facilitar el acceso a la informacion de sus hijos en RAICES (Comunicar
faltas de asistencia, recibir mensajes/ avisos del centro y del profesor,
etc.)

- Servir como plataforma de comunicacion e interaccidén entre el centro y

las familias.
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Constituye una herramienta adecuada para realizar el seguimiento educativo

del alumno, obtener informacién del centro y establecer un canal de

comunicacién con éste.

Jefatura de Estudios registra diariamente las sanciones (amonestacién / tarjeta

amarilla / roja) que llegan. Para esta labor contamos con la colaboracién de un

profesor del centro.

Estas sanciones se dan traslado, también, a la bandeja del tutor para que
esté informado del dia a dia de sus tutorados.

Todas las sanciones impuestas son revisadas y se toman las decisiones,
teniendo en cuenta al alumno y el Reglamento de Régimen Interno

Los alumnos conocen bien como funciona el procedimiento ya que en la
agenda escolar aparece un extracto del Reglamento de Régimen Interno
, asi como “las normas basicas de convivencia” tan importantes ,sobre
todo en los mas pequeios y, para ello, es necesaria la colaboracion, tanto
de tutores como de profesores.

Es tarea de todos conseguir un ambiente adecuado, no son posibles las
soluciones individuales, ni tampoco exclusivamente de Jefatura de

Estudios, y a veces las soluciones son a largo plazo.

A continuacion, se muestra una grafica comparando los cursos 2016-17, 2017

-2018, 2018-19. Este grafico concluye que se han mejorado los numeros

notablemente con respecto al curso pasado

Sanciones disciplinarias

2016-17 2017-18 2018-2019

» Tarjetas Rojas : 190 ( TR directas 115)
» Caducaron alolargo del curso : 84
» Alumnos sancionados : 109

» 20 alumnos suman 70 tarjetas rojas
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>
>

62 alumnos sancionados se quedaron en una TR.
3 expedientes disciplinarios: 2 en FPBI , 1 en 1IESO
4 sanciones muy graves en la ESO , uno de ellos posteriormente
expedientado
16 TR por acumulacién de retrasos ( mas de 15)

6TR por el movil

Aumento de tarjetas rojas directas:

>
>

Los motivos son los citados a lo largo del curso:
Faltas graves de respeto hacia el profesor
Uso indebido del movil ( en este curso las sanciones por este
motivo han disminuido considerablemente)
Alumnos que permanecen en el centro, sin interés alguno, creando
problemas, tanto en las clases como en el centro. Alumnos que no
pudieron incorporarse a FPB o0 que sus padres prefieren que
permanezcan en el centro, a pesar de sus desastrosos resultados

académicos.

A continuacion, se muestra los resultados en todos los cursos

69
70

60
46
50 44

40
30
20

10 752116
, '--'-

1ESO 2ESO 3ESO 4ESO 1BACH 2BACH FPBI  FPBII

Se puede observar que el grueso de sanciones se concentra en 1°,2°y 3°ESO,
con un total de 159TR.

De manera mas detallada, en porcentaje, se puede ver la distribucién por

grupos, en estos tres cursos
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1ESO 2ESO

2A

PMAR
1B
H2B
m1C
m2C
m1D
m2D

3ESO

3A
3B
H3C
H PMAR
m 3D

4 faltas muy graves: 1 en E1B, 3 en 3ESO (3A, 3Cy 3E)
1 expediente: E1A
2 alumnos derivados al A.C.E. (E1B, E2B)

Propuestas de Mejora

Vi.

El R.R.I debe ser conocido ,tanto por los profesores como por los alumnos
Trabajar habitos de convivencia, creandoles habitos a obedecer las
indicaciones que se les hacen, no permitiéndoles ciertos comportamientos
y cierto lenguaje en la clase con sus comparfieros.

Cuaderno de seguimiento individualizado para aquellos alumnos en
situacion seria tanto, en cuanto a su comportamiento como en cuanto a
su actitud. Se estudiara la posibilidad de , bien a través de su tutor bien
a través de un profesor ligado al plan de convivencia del centro
Continuar con el cuaderno de registro de entrevistas de los tutores con
los padres. El resultado es muy positivo porque no solo sistematiza sino
gue también incrementa la atencion y el seguimiento por parte del tutor.
Registro de seguimiento del grupo en clase ,en aquellos casos en los
gue el grupo obstaculice el normal desarrollo de las mismas

Gestidon del clima escolar y organizacion del proceso educativo, para

impedir que los problemas de convivencia condicionen el funcionamiento
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del centro y el proceso educativo, y tengan una influencia negativa sobre
los resultados escolares.

vii. Implicar a todos los sectores de la comunidad educativa en el
mantenimiento de las instalaciones escolares, fomentando la percepcién
de nuestro instituto como un espacio de convivencia compartido y una
idea de pertenencia a este entorno que podemos considerar nuestro.

viii.  Mejora de las vias de comunicacion y participacion, especialmente de las

familias y personal no docente.

Habra que seguir trabajando los siguientes aspectos el proximo curso
e La puntualidad en el aula.
e Los problemas en los pasillos durante los cambios de clase
e El uso adecuado de los bafios

e El cuidado de las clases y del materia

3.12. PLAN PARA REDUCIR EL ABSENTISMO ESCOLAR
SEGUIMIENTO DEL PROTOCOLO DE ABSENTISMO

Se ha llevado a cabo el Plan de Absentismo. De alumnos de ESO.
Bachillerato y FPB segun el R.R.l. (Titulo V/ Art.18 .Control de asistencia y
puntualidad. Protocolo de absentismo. Pag.39) “La asistencia a clase es
obligatoria”

Como se ha mencionado en el apartado anterior, el portal ROBLE ha
posibilitado la comunicacién con las familias, en relacion con la asistencia a clase
A continuacion, se presenta un grafico de los cursos 2016-17,2017-18 y 2018-

19 en relacion a:

» Tarjeta Azul : alumnos de la ESO con mas de 30 faltas injustificadas
» Derivacion a la mesa de absentismo local ( alumnos menores de 16
afnos)

» Derivacion a Servicios Sociales.
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TA: Absentismo Mab: Mesa absentismo [@SS SS

ESO
Tarjeta Azul Pérdida de evaluacién continua
1ESO: 10
2ESO : 17
3ESO: 18 1 alumno con 6 asignaturas
4ESO: 29 3 alumnos con 1-8 asignaturas

» Se han impuesto un total de 74 sanciones , después de haber

mantenido una entrevista la PTSC tanto con el alumno como con

la familia :

» Se ha coordinado la intervencion respecto al absentismo con el

Ayuntamiento, la Policia Local y la Mancomunidad de Servicios

Sociales municipales.

» Se han tratado 6 casos en la Mesa de Absentismo, ya que el resto

gue se encontraba en la mesa de absentismo cumplieron 16 afos.

» Se han derivado 29 casos a Servicios Sociales. Incremento muy

importante: En este curso se ha producido un incremento

preocupante.

» Las familias son citadas en varias ocasiones por Servicios Sociales,

al no acudir, todas las actuaciones se dilatan y puede darse la

situacion de no producirse ninguna actuacion durante todo un curso

escolar.

BACHILLERATO

1°Bachillerato 2°Bachillerato

Pérdida de evaluacion continua | Pérdida de evaluacion

continua

1 alumno con 2 asignaturas 3 alumnos con 1-3

asignaturas
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FPB

FPBI FPBII
Pérdida de evaluacion continua | Pérdida de evaluacion
continua
5 alumno con 1-5 asignaturas |5 alumnos con 1-3
asignaturas

Propuestas de Mejora

i. Insistir en la reunion inicial con las familias la importancia de la asistencia
a clase, el procedimiento para justificar, segun el R.R.I.

i. Fomentar la participacion de las familias en asuntos relacionados con la
asistencia a clase, participacion en charlas, etc.

iii. No permitir a los alumnos con tarjeta azul sin firmar la asistencia a
actividades programadas por el centro.

iv. Trabajar en las tutorias el beneficio de la asistencia a clase.

v. Prevencion del absentismo por parte de la PTSC, sobre todo 1y 2 ESO,
desde el inicio de curso, dandose a conocer, explicando su figura,
funciones y consecuencias que conlleva la inasistencia a clase

vi. Insistir en la importancia de pasar lista durante la clase para que la
informacion llegue en tiempo real a las familias.

vii.  Registrar los retrasos en el sistema RAICES para hacer ver a los alumnos
la importancia de la puntualidad.
viii.  Los tutores deben estar vigilantes, a través de la aplicacion, y no esperar

a ser informados desde Jefatura.

3.13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

3.13.1. VALORACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS A LO LARGO DEL

CURSO.

En el siguiente cuadro se especifican las actividades realizadas durante el curso
2017-2018 ordenadas por Departamentos. La satisfaccion del profesorado y del
alumnado, asi como la adecuacién de las actividades a la programacion ha sido
valorada por los departamentos de 1 a 5, siendo:

1. Muy bajo 2.Bajo 3. Regular 4. Alto 5. Muy alto
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DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Grado de Grado de adi;ii%igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Ceremonia de
graduacion
de alumnos 4°ESO 5 5 5
de 4°ESO
Viaje fin de
cursode 4°de
ESO a Cadiz
y Sevilla 4°ESO 5 5 5
3-6/6/2019
Excursion al Cambiar el destino del viaje
Parque de dada la reduccion de
Atracciones Todos los 5 5 5 alumnos inscritos.
de Madrid cursos
21/06/2019
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
Grado de Grado de ad(gcr:ii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado -
programacion
Ir con alumnos mas
Recuperacién motivados frente a
de pueblos 1°BACH 3 4 4 problemas y actividades
abandonados medioambientales
Excursién
Mirador de o
los Poetas 1°BACH 5 5 4
Conferencias
sobre células 5 5 5
madre (UAM) 1°BACH
Museo de
Vertebrados
(UCM) 1°BACH 5 5 5
Museo
Nacional de
Ciencias
Naturales y MESO 5 5 5
Taller de
evolucion
humana
Visita al . Seria recomendable que la
Insect Par o 4 4 5 actividad incluyera algdn
de El 1°ESO . .
. taller més préctico.
Escorial
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DEPARTAMENTO DE DIBUJO

Grado de Grado de ad(zgii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion B Propuesta mejora
profesorado del alumnado L.
programacion
Nada que
reflejar
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
Grado de Grado de ad%;ii?:i?)i a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Visita a
diversos Se valorara en funcion del
organismos grado de madurez y
oficiales de la | 2°Bach (FAG) 3 3 5 autonomia de los alumnos la
zona realizacién y, en su caso, la
17/12/2018 manera de llevarla a cabo
Visita ESIC 1°Bach
15/01/2019 (B,C,D) 5 5 5
Seminarios
Profesionales | 2° Bach(ECE) 5 5 5
ESIC
(sébados)
Salida ¢Mejorar la coordinacion
Andlisis 2°Bach (FAG entre Departamentos?
estrategias y ECE) 5 5 5 Hubo que modificar fecha y
MK ( Madrid) organizacion .Evitar
28/01/2019 coincidencias "sobrevenidas

Visita a la

2°Bach (ECE)
No se pudo

Sélo se puede seguir

Bolsa de | realizar solicitando la visita y tratar
Madrid fechas de conseguir como otros

ofrecidas afios una fecha en ler o

eran en 2ndo trimestre

tercer

trimestre

4° ESO

CyD Solo se puede seguir
Visita a la | No se pudo _ _ _ solicitando la visita y tratar
Casa de la realizar de conseguir como otros
Moneda fechas afios una fecha en ler o

ofrecidas 2ndo trimestre

eran en

tercer

trimestre
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

Actividad

Curso

Grado de

satisfaccion del

profesorado

Grado de
satisfaccion
del alumnado

Grado de
adecuacion a
la
programacion

Propuesta mejora

Cross
Escolar
(fase
preliminar)
16/10/2018

Toda la ESO

Final Cross
ADS
25/01/2019

Alumnos
clasificados

Patinaje en
linea
(Programa
Madrid
Comunidad
Olimpica)
5-6/03/19

4° ESO

Deportes
acuaticos.
Embalse de
Picadas.
(Programa
Deporte en
los parques)
12/03/19

10
Bachillerato

Orientacién
en la Dehesa
Guadarrama.

(Programa

Madrid
Comunidad
Olimpica)
13-20/03/19

3° ESO

Semana
Blanca
24-29/03/19

Todos los
cursos

Mini
olimpiadas
6/06/2019
7/06/2019

Toda la ESO
y Bach.

Senderismo
La Jarosa
20/05/2019

1°ESO
2°ESO
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DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Grado de Grado de ad(zgii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion B Propuesta mejora
profesorado del alumnado p
programacion
Nada que
reflejar
DEPARTAMENTO DE FISICA Y QUiMICA
Grado de Grado de ad%tr:ii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Nada que
reflejar
DEPARTAMENTO DE FRANCES
Grado de Grado de ad(é(r:?li?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado L .
programacion
Rehabilitacion o
de pueblos 1° BCH 3 4 3 Poder 'prte_zparar la actividad
abandonados con mas uempo
Intercambio 4° ESO .
Paris 1° BCH 5 5 5 Ninguna
Preparacion y
presentacion °
de alumnos al 2°BCH 5 5 5
BlyB2
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
Grado de Grado de ad%gii%igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion B Propuesta mejora
profesorado del alumnado >
programacion
Visita al
Museo
Arqueoldgico 20 BACH 5 5 5
Nacional

Memoria Anual 2018-2019

138




Ruta por el

Alto del Le6n
y Cabeza Y 5 5 5 Hacerla antes
Lijar 4°ESO
Visita al
Museo de
América 3°ESO 5 5 5
Visita al
Congreso
de los 2° BACH 5 5 5
Diputados
Visita al
Museo del
Prado 2° BACH 5 5 5
Excursion a Hacerla después para
Segovia coincidir con la
2°ESO 4 4 4 temporalizacion de
contenidos.
DEPARTAMENTO DE INGLES
Grado de Grado de ad(gcr:ii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Charla en | Todos los
inglés. Casa | alumnos de 4 4 5
de la Cultura. | ESO y
Bachillerato
Cocina de
Halloween 1°y 2° ESO 5 5 5
Viaje
inmersion 18 alumnos
Linguistica a | de 3° ESO 5 5 5
Londres
Viaje
inmersion
Linguistica a | 1°ESO 5 5 5
Villanueva de
Perales
Conferencia
Burlington 1°Bachillerato 5 5 5
Books
Todos los
alumnos de
Escape room | ESO 4 4 5
Entrega de
premios I | 9 alumnos de
Concurso de | 2°ESO y 5 5 5
Cortos 1°Bach
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DEPARTAMENTO DE LATIN

- Crailo i Gradode | 0050 .
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion B Propuesta mejora
profesorado del alumnado p
programacion
Festival de
Teatro
Clasico de | 1°BACH Y 5 5 5
Segobriga 4°ESO
19/04/2019
Viaje de | 1°Bachillerato
estudios a 5 5 5
Roma

20-25/6/2019

DEPARTAMENTO DE LENGUA

" _Gradq e G_rado d_e ad%tr:ii?:igi a .
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado .
programacion
Teatro El Genial para disfrutar del
Escorial: ¥ ESO y 1I° teatro y del aprendizaje de la
“Barro” Bach. 5 5 5 Historia (ambiente de la
11/01/2019 Segunda Guerra Mundial).
Conferencia Muy positiva. Hay que
Benjamin intentar mantenerla. Los
Prado 1°y 2°Bach 5 5 5 alumnos se interesan mas
28/01/2019 por la lectura y la literatura.
Mesa
redonda:
Martin Lexell | 4° ESO y 1° Actividad muy interesante.
y Lorenzo | Bach 5 5 5 Evolucion de la novela negra
Silva. La (etapas e intencionalidad).
novela negra.
27/02/2019
Teatros  del Muy contentos con la Joven
Canal. 4° ESO y 2° Compafiia de Teatro Clasico.
“Federico Bach 5 5 5 Magnifica celebracion del
hacia Lorca” afio Lorca.
5/04/2019
Celebracién
de la Semana | Todo el
del Libro centro 5 5 5 Mayor y mejor publicidad de
23-26/4/2019 la actividad.
Teatrode San | 1°y 2° ESO Muy contentos con la
Lorenzo del Joven Compaiiia de
Escorial “Play 5 5 5 Teatro Clasico, aunque la
off” obra es méas apropiada para
24/04/2019 CUrsos superiores.
Lorca al Actividad interdepartamental
encuentro 3°y 4°ESO 5 5 5 de magnifico impacto
25/04/2019 (Lengua, Historia, Filosofia y
Musica).
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Visita a la

Muy formativa. Conviene

Feria del | 4° ESO ampliarla a otros cursos y
Libro de | 1°Bach(LIU) 5 5 5 convertirla en una visita
Madrid tradicional todos los afios.
13/06/2019 Fomentar lectores
“The  Cube Ha vertebrado
Project’ extraordinariamente los
Durante todo | Todos los 5 5 5 proyectos interdisciplinares
el curso cursos gue se venian haciendo y ha
potenciado lazos en la
colaboracion
interdepartamental.
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
Grado de
Grado de Grado de iy
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion adeculaalcnon a Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Alumnos de Seleccionar problemas del
Concurso de ESO concurso de primavera para
Primavera Bachille?/ato 3 3 3 proponérselos a los alumnos
sequn nivel cuando demos la parte del
9 temario correspondiente.
DEPARTAMENTO DE MUSICA
G_rado d_g G_rado d_g Grado de
Actividad Curso satls(fjaetl:cmn satls;aetl:cmn adeculzcuon a Propuesta mejora
profesorado alumnado programacion
Celebracién Contactar con mas alumnos
del dia de | Todos 5 4 5 gque puedan actuar.
Sta. Cecilia
Alumnos de Poder disponer de un local
Concierto musica de 4 4 5 més amplio que permita mas
todos los aforo y un escenario mas
cursos grande.
Poder disponer de mas
Recreos Todos 4 4-5 4 guardias de recreo reflejadas
musicales en el horario.
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION y AULA TEA

Grado de Grado de ad%tr:ii%igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Taller
Educacién
Afectivo- 3°ESO 5 4 5
Sexual
Taller
Prevencion
Tabaquismo 3°y 4°ESO 5 4 5
Taller de
Igualdad
FPB 1yl 3 4 4
Educacién
Emocional-
Género 3°ESO 5 4 5
Taller
Prevencion 20,39, 4° ESO 5 5 5
Drogas- y FPB
-alcohol
Taller 2°, 3°ESO 5 5 5
) y
LGTBI FeB
Sesién
Orientacion
Académica | 3% 4° ESOy S S S
Profesional | FPB
DEPARTAMENTO DE RELIGION
Grado de Grado de ad(é‘gii%igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado -
programacion
Visita a la
parroquia de | 1° ESO 4 4 5
Guadarrama
Visita a la
parroquia de | 4° ESO 4 4 5
Guadarrama
Visita al
Madrid 1° BACH 4 4 4 Mejor comunicacion con el
Historico- dpto. de extraescolares
Religioso
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA

Grado de Grado de ad%zr:ii?:igi a
Actividad Curso satisfaccion del satisfaccion la Propuesta mejora
profesorado del alumnado programacién
Laboratorio Se propone repetirflo de
o nuevo el curso que viene
e | e S| S s 5| paraios alumnos ae 1
I Seccion que participan en el
programa Global Scholars
Clausura del .
Programa de El ~ curso que  viene
Introduccion 20 continuaremos con el
ala Bachillerato 5 5 5 Programa de Inteligencia
Inteligencia Artificial en colaboracion con
Artificial (IBM) IBM

3.13.2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DESARROLLADAS POR INICIATIVA

DEL CENTRO:

- Visita de alumnos de Hannover 11-22 de octubre.

- Participacion en una mesa redonda en el Hospital de Guadarrama dentro

Memoria Anual 2018-2019

del proyecto de voluntariado de 4°ESO. 4 de diciembre.

Taller de creacion literaria. 10, 18 y 19 de diciembre.

Charla de concienciacion por el VIH. 11, 18 de diciembre. Primero de
Bachillerato.

Presentacion de la propuesta de proyectos de investigacion en 1°BACH
para este curso.

Presentacion del Proyecto de Voluntariado para 4°ESO. 20 de enero.
Entrega de las calificaciones de los proyectos de investigacion de 1°BACH
elaborados el curso anterior. 16 de enero.

Talleres de Orientacion al estudiante para 4° de ESO. 12, 14 y 15 de
marzo.

Celebracion del Dia del Autismo. 2 de abril.

Charla “Ayuda humanitaria a refugiados” en 3° y 4° de ESO. 3 de abril.
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- Charla de David Bing6 “Experiencias de un inmigrante” en 2° de ESO. 10
de abiril.

- Charla de Ehsan Ullah Khan. 10 de mayo.

- Jornada de mediacion en el CEIPSO de El Encinar (Torrelodones). 13 de
mayo.

- Fiesta de graduacion de 2° de Bachillerato. 18 de mayo.

- Mediacion en el CEIP Villa de Guadarrama. 24 de mayo.

- Presentacion del Proyecto Voluntariado en 4° de ESO. 19 de junio.

- Ceremonia de graduacion de 4° de ESO. 11 de junio.

- Inauguracion del The Cube Project. 12 de junio.

- Encuentro de mediadores en el SEJUVE (Guadarrama). 13 de junio.

- Graduacion de los alumnos de 2° de FPB. 20 de junio.

También se debe mencionar que este afio se ha continuado potenciando el
uso de la biblioteca ya que hemos seguido desarrollando el seminario que se
creo el afo pasado. Hemos realizado exposiciones durante el curso, y celebrado
diferentes acontecimientos, como el Dia Internacional del Autismo Dia
Internacional de la Mujer..., hemos celebrado distintas conferencias en la

biblioteca... Y como colofén se celebr6o el DIA DEL LIBRO, con muchas

actividades entre la que destacamos el “Concurso de Escritura Rapida”,
“Concurso de acertijos matematicos”, “Exposicion de libros cientificos”,

“Intercambio de libros de segunda mano”, etc.

Destacar por otro lado que el Blog de la Biblioteca sigue avanzando e intentamos
tenerlo actualizado. Se puede visitar en:

https://bibliotecaiesguadarrama.wordpress.com.

Propuestas de mejora.

La jefatura de extraescolares necesita la misma reduccion horaria que cualquier
otra jefatura de departamento. Las razones son varias: en primer lugar se
elabora una programacién a principio de curso y una memoria al final, y se asiste
alas reuniones de la CCP durante el curso, igual que cualquier jefatura ordinaria.

Pero sobre todo, este departamento a lo largo del curso participa en la gestidon
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de decenas de actividades, entre extraescolares y complementarias,
reuniéndose siempre que resulta necesario con los promotores de dichas
actividades, y de manera periodica con la direccion del centro para coordinar la
planificacion mensual. Todas estas reuniones y gestiones se realizan en horas
libres, recreos, guardias, o desde casa, ya que el horario no recoge espacio
alguno para realizar toda esta labor. El Unico trabajo que realiza un jefe de
departamento diferente es el seguimiento de la programacion en las reuniones
de departamento. Reuniones a las que, por cierto, también tiene que asistir
cualquier jefe de extraescolares salvo que su departamento didactico también
sea unipersonal.

Coordinar mejor la programacién de actividades extraescolares vy
complementarias dentro de un mismo curso, de manera que no sean excesivas,
0 que por el contrario haya grupos que queden excluidos de ellas de manera
arbitraria.

Animar a los departamentos que este afio no han realizado ninguna actividad
especifica de su departamento.

Cambiar el destino de la excursion fin de curso al Parque de Atracciones por otra
al Parque Warner.

Seguir mejorando en el uso de la Biblioteca por lo que este Departamento
intentara colaborar en la continuidad del seminario que llevamos organizando
durante estos dos ultimos cursos.

Mejorar el blog de la Biblioteca intentado que los alumnos hagan mas
aportaciones en él. Divulgar la existencia de dicho blog pues aun hay alumnos
gue no saben que existe.

Elaborar un plan de fomento a la lectura, en colaboracion con el resto de
departamentos, que contribuya a que nuestros alumnos lean mas y usen mas y
mejor la Biblioteca.

Realizar actividades diversas en el dia del libro y mejorar la via de informacién a
la comunidad educativa e impulsar la participacion de ésta.

Realizar actividades diversas para festejar distintos dias que otros
departamentos surgieran, por ejemplo, dia del medio-ambiente...Impulsar la
participacion de la comunidad educativa.

Fomentar la relacion con la “Asociaciéon de Alumnos” para asi lograr un impulso

en la participacién del alumnado en las actividades extraescolares programadas
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en el instituto. Igualmente fomentar la relacion con el AMPA del instituto con el
mismo objetivo.

Impulsar viajes de inmersion linglistica para los primeros cursos de ESO.
Colaborar en la organizacion de los actos de graduacion de los alumnos de 2°
de Bachillerato.

Mejorar y coordinar los intercambios escolares para intentar lograr que se

unifiquen las fechas.

1.1. GESTION DE LOS RECURSOS

Las actuaciones llevadas a cabo a lo largo del curso escolar 2018-2019 se han
desarrollado en la misma linea que el curso pasado, centrdndonos en tres
objetivos muy concretos:

e Mejora energética del edificio con el consiguiente ahorro econémico y
medio ambiental, que repercutira de manera efectiva en facturas de luz y
calefaccion.

e Incorporacion de recursos informaticos y audiovisuales como mejora de
la practica docente.

e Mejora estética de los accesos a centro.

En todos los casos el periodo de consecucion de estos objetivos se ha planteado
a medio plazo, comenzando el pasado curso y teniendo prevista su finalizacién
en cursos posteriores.

Las actuaciones llevadas a cabo durante el presente curso han sido:

- Sustitucion de las luminarias fluorescentes de aulas por luminarias LED
gue consumen un 50 % menos de energia, esto conllevara una
disminucién de la factura de luz en valores aproximados de un 15 % del
consumo actual.

- Aislamiento de ventanas y puertas de acceso con el fin de evitar pérdidas
energéticas, esto no se puede cuantificar puesto que al ser un lugar de
temperaturas variables no es preciso el calculo de gasto en calefaccion.

- Sustitucion de antiguos radiadores por otros con mayor eficiencia

energeética.
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- Colocacién de pantalla eléctrica, cafion y sistema de audio en cada una
de las aulas del instituto, de esta manera la practica docente mejora en
dotacion y ahorro de tiempo y esfuerzo para cada docente al no tener que
llevar todo el equipo de aula a aula.

- Colocacién de diferentes bancos de color a lo largo del patio, sustitucion
de papeleras, arreglo de jardines, colocacion de parterres y plantas,
haciendo del centro un lugar visualmente agradable.

- Se ha comprado un escenario desmontable, un equipo de sonido y un
telon para la biblioteca para mejorar el aspecto de la biblioteca en los
actos que tienen lugar en ella a lo largo del curso.

- Instalacién de césped artificial en una zona del patio.

- Se ha solicitado una partida presupuestaria adicional a la Direccion de
Area Territorial para acometer la sustitucion de la canalizacion del agua

potable y la reforma de los bafios.

PROPUESTAS DE MEJORA

Se continuara con la sustitucion de luminarias y radiadores en la linea de
eficiencia energética emprendida.

Si se autoriza con la asignacion presupuestaria mencionada arriba, se cambiara
la canalizacion del agua potable. A fecha de hoy, no parece factible que se haga
la reforma de los bafios por falta de presupuesto.

Se mejorarda el aula de musica con la incorporacion de nuevos instrumentos y

material.

1.2. PLAN DE DESARROLLO EUROPEO

Siguiendo las pautas establecidas en nuestro Proyecto Educativo de Centro,
hemos desarrollado varia lineas de actuacion dirigidas al conocimiento de
Europa y sus miembros por parte de nuestros alumnos. Paralelamente, se
pretende fomentar la adquisicion de competencias linglisticas en varios idiomas

a través de actividades atractivas para los alumnos y sus familias.
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- Inmersion linguistica en inglés en Jaraiz de la
Vera. Alumnos 1° ESO. 23 al 26 de abril de
20109.

- Intercambio con el IGS Roderbruch de
Hannover (Alemania). Alumnos 2° ESO. 15

H\‘"iqi‘ ‘5

al 22 de octubre y 16 al 23 de marzo.

© RPm. . .
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- Viaje inmersion linguistica en Londres |

(Gran Bretafia). Alumnos 3° ESO. Del ;5
31 de marzo al 7 de abril.

- Viaje fin de curso a Roma. Alumnos de
1° Bachillerato. 20 al 25 de junio de 20109.

- Intercambio Francia. Alumnos 4° ESO y
1° Bachillerato. 30 de marzo al 5 de abril
de 20109.

Estos viajes han sido evaluados por los profesores coordinadores, siendo muy
valorados por los participantes por lo que se intentara mantenerlos el préximo

curso.
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Indicar que en esta linea de trabajo, se ha participado en The Cube Project en
colaboracion con la Embajada de Suecia en Espafia como ya se ha mencionado
en esta memoria.

El proximo curso, se solicitara un proyecto Erasmus+ K102 de movilidades de
alumnos iniciando proyectos internacionales en colaboracion con otros centros

educativos europeos.

1.3. EVALUACION

En la mayoria de los apartados de esta memoria se incluyen los procedimientos
de evaluacion y las propuestas de mejora a partir del analisis de los resultados.
En las reuniones de la CCP se ha debatido sobre los resultados de nuestro
centro con respecto al resto de centros de la zona y de la Comunidad que,
ademas, se han trasladado a los departamentos para su analisis por asignaturas.
En esas reuniones también se ha trabajado sobre la evaluacion de la practica
docente y su importancia empleando rubricas comunes. Los departamentos las
utilizan desde el curso pasado y las adaptan segun sus necesidades.

La tendencia es la realizacion de los cuestionarios a traves de las aulas virtuales
(gracias a los grupos de trabajo realizados durante los ultimos cursos) u otras
plataformas como Kahoot o los formularios de Google. En algunos
departamentos los cuestionarios se han realizado en la primera y segundas
evaluaciones lo que ha permitido modificar ciertos aspectos metodoldgicos a lo
largo del curso, y en otros al final del curso.

Las preguntas, los resultados (recogidos en tablas y gréaficos) y el andlisis se
encuentran a continuacion en las citadas memorias. Cabe destacar las valiosas

aportaciones que han realizado los alumnos para la mejora de las clases:

- Valoracion positiva de la utilizacidon de las aulas virtuales.

- Valoracion positiva de las actividades extraescolares.

- Valoracion positiva de nuevas metodologias como los grupos
interactivos.

- Modificacion en el ritmo de las explicaciones.

- Organizacion de cada tema.
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Aunque no todos los departamentos han incluido todos los procesos de
evaluacion, el camino iniciado no tiene vuelta atras; la pretension es que esta
practica se extienda en el Claustro y que en las memorias del proximo curso se

incluya:

- Evaluacion por parte de los alumnos.
- Evaluacion del trabajo de los alumnos.

- Evaluacion de la practica docente.

Por ultimo, en la memoria de cada departamento se recogen los resultados
académicos por asignatura y curso y se comparan con los obtenidos el afio
pasado en la convocatoria extraordinaria. Se hace el andlisis y se proponen

cambios o actuaciones encaminadas a la mejora de los mismos:

modificacion en el orden de los temas en la programacion y/o la

temporalizacion

revision de los criterios de calificacion,

cambios metodoldgicos

propuestas de innovacion

Cabe destacar que del andlisis de los resultados académicos finales con
respecto al curso pasado no vemos una mejoria propiciada por el cambio de
calendario escolar. Tendremos que esperar al menos otro curso para ver la
tendencia. En cualquier caso, algunos departamentos lo consideran nefasto.

Esta memoria ha sido presentada al claustro en su reunion del dia 27 de junio y
al Consejo Escolar en su reunion del 28 de junio. Se ha enviado el documento

completo por correo electronico a todos los profesores y consejeros.

Fi rmado por 02873411K MARI A ROSA ROCHA (R @868672C)
el dia 15/07/2019 con un certificado enmtido por AC
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4.1. DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 'Y
EXTRAESCOLARES

La memoria de este departamento se recoge en los apartados 3.13. de esta

memoria.

4.2. DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA

1. PROGRAMACIONES

Grado de cumplimiento de las programaciones y de la temporalizacion

Asignatura 1 2 3 4
Curso Biologia y Geologia
1°ESO
Curso Biologia y Geologia
3° ESO
Curso Biologia y Geologia
4°ESO
Curso Biologia y Geologia
1° Bachillerato
Curso Cultura Cientifica
1° bachillerato
Curso Biologia
2° Bachillerato

En 1° ESO:

A los alumnos de 1° ESO les cuesta mucho cambiar su forma de trabajar en el
paso del colegio al instituto. Muchos carecen de los habitos de estudio
adecuados en esta etapa. La gran heterogeneidad de los alumnos y la gran
necesidad que tienen algunos de atencion personalizada han requerido gran
parte del tiempo de las profesoras. Pese a estas dificultades los alumnos han
conseguido alcanzar los objetivos minimos en su mayor parte gracias al esfuerzo
de sus profesoras, a las adaptaciones curriculares y a la asistencia de la

profesora de apoyo.
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Propuestas de mejora: trabajar métodos para el manejo de la informacién como
tablas, mapas conceptuales y esquemas, intensificando lo que se ha venido
haciendo. Seria deseable que los alumnos dispongan de un tiempo para el
estudio dirigido y la lectura.

En 3° ESO:

La mayor dificultad en este curso se produce con aquellos alumnos que han ido
acumulando repeticiones y pendientes. Su actitud hace muy dificil que se
construya un ambiente de trabajo y concentracion en el aula. Cuando se
consiguen las condiciones minimas de trabajo nuestros alumnos han mostrado
madurez y han alcanzado sin mayores problemas los objetivos. La falta de
continuidad en la materia en 2° ESO y las caracteristicas de un programa
extenso y con mucha terminologia técnica afladen una dificultad a este curso.
Propuestas de mejora: se procurara reducir la terminologia técnica en aquellos

aspectos menos esenciales.

En 4° ESO:

En este curso las asignaturas de ciencias adquieren una mayor dificultad con
contenidos mas formales. Esto hace que en bastantes casos los alumnos
cambien sus preferencias y opten por otros bachilleratos, como el de sociales, o
por otras materias, como el dibujo técnico, afectando al esfuerzo o interés que
dedican a la biologia. Por otro lado, los alumnos de la seccion bilingte han tenido
buenos resultados pero se han distraido mucho hablando. Estos alumnos llevan
juntos toda la ESO.

También queremos incidir en la acumulacion de actividades extraescolares en
las que participaban diferentes alumnos con una interrupcion importante de la
necesaria continuidad de las clases.

Propuesta de mejora: proponemos gque se concentren las actividades en los

periodos que afecten menos al desarrollo de las clases.

En Biologia y Geologia de 1° Bachillerato:
Una buena parte de los alumnos ha tenido interés por aprender y ha prestado
atencion en clase, mostrando madurez y buen hacer tanto en los aspectos

académicos como en los personales. La falta de estudio o su mala organizacion,
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como estudiar sélo para el examen y sélo cuando llega el examen, es la razén
por la que otra parte de los alumnos no ha conseguido los objetivos minimos.
Propuesta de mejora: seguiremos insistiendo en la necesidad de estudiar

regularmente, con el objetivo de comprender y no sélo de memorizar apuntes.

En Cultura Cientifica de 1° Bachillerato:

La organizacion de esta materia, a base de trabajos y actividades, ha permitido
gue todos los alumnos alcancen los objetivos de la materia sin necesidad de
realizar examenes, salvo uno de recuperacion en la primera evaluacion. Se han

hecho trabajos y debates. Seguiremos en esta linea.

En Biologia de 2° Bachillerato:

En este curso observamos que a los alumnos se les acumula el trabajo y les
desborda, agudizandose los problemas detectados en 1° de Bachillerato.
Ademas, una buena parte de los alumnos han decidido no presentarse a la EVAU
por biologia y le han dedicado el tiempo justo, ya que la ven como una materia
gue exige mucho estudio para obtener buenos resultados. Pese a estas
circunstancias la mayor parte de los alumnos han alcanzado los objetivos
minimos.

Propuesta de mejora: como en 1° de Bachillerato nos esforzaremos en hacerles

trabajar regularmente, mediante mas ejercicios y repasos orales.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

En 3EC la agrupacion para atender a la diversidad ha sido satisfactoria,
obteniéndose buenos resultados.

Las adaptaciones curriculares han funcionado y ha habido colaboracién y
entendimiento entre nuestro departamento y Orientacion. La presencia de las
profesoras de apoyo en el aula (aula TEA y ACNE) se ha valorado muy

positivamente.

3.- EVALUACION-RECUPERACION

Andlisis de los resultados obtenidos en la materia de Biologia y Geologia
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% ALUMNOS CON 1°eso | 3%°eso | 4°eso | 1°Bach | 2° Bach
CALIFICACION POSITIVA
Ordinaria 71 72 82 65 80
18-19
Ordinaria 71 53 70 63 50
17-18
Extraordinaria 24 13 0 11 33
18-19
Extraordinaria 17 7 38 0 9
17-18

1°ESO
Los resultados, en la linea de los del curso pasado, no difieren demasiado de los
obtenidos por otros centros de la zona y de la Comunidad.

Como medidas concretas para mejorar el rendimiento:

Seguiremos trabajando para consolidar los métodos de trabajo y los habitos de

estudio de nuestros alumnos noveles.

3°ESO

Hemos mejorado nuestros resultados con respecto al afio pasado y nos
acercamos a los obtenidos en otros centros. La problematica de alumnos
desmotivados hacia el estudio y que arrastran las pendientes puede explicar
estos resultados.

Como medidas concretas para mejorar el rendimiento:

- Simplificar la informacion, reforzar los contenidos esenciales.

- Intensificar los ejercicios.

4° ESO
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También han mejorado los resultados de la evaluacion ordinaria con respecto al
curso pasado, siendo similares a los datos externos. Probablemente esto se
debe a la mayor dedicacion al estudio de los alumnos bilingues.

Como medidas concretas para mejorar el rendimiento:

- Trabajar la atencion en clase.

- Trabajar la exposicién clara y precisa de las ideas y la expresidn escrita.

1° BACHILLERATO

En este curso los resultados, semejantes a los del afio pasado, estan por debajo
de la media de la Comunidad. Ocurre que un nimero no despreciable de
alumnos empieza el bachillerato de ciencias con pocas estrategias para alcanzar
el nivel minimo exigible en esta etapa. De hecho varios de ellos abandonan el
bachillerato o cambian de itinerario.

Como medidas concretas para mejorar el rendimiento:

Hacer que los alumnos trabajen los contenidos regularmente, intensificando el
estudio mediante mas ejercicios y repasos orales. Subrayamos la dificultad que
supondra aplicar esta medida cuando lleguen los periodos de acumulacion de
examenes (de mediados de octubre a finales de noviembre, de febrero a finales

de marzo, mayo y junio).

2° BACHILLERATO

No estamos satisfechas con los resultados de la EVAU, aunque hay que ser
precavidos a la hora de analizar los porcentajes ya que el numero de alumnos
ha sido muy reducido. Pensamos que han rentabilizado sus esfuerzos en otras
asignaturas. En boca de los propios alumnos: “no estudié gran cosa”, “se
presentd a ver qué pasaba”. No es la falta de comprensién sino la falta de horas
de estudio lo que ha provocado el fracaso en la prueba de la EVAU.

Como propuesta de mejora:

Se puede contemplar la realizacion de un examen obligatorio global para
asegurar el repaso de los contenidos. Hay que resefiar que el alumno que subid
la nota con un examen global voluntario obtuvo esa misma buena nota en la
prueba externa. Habrd que sopesar los efectos contraproducentes de esta

medida ya que podra reducir el porcentaje de aprobados del curso.
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Propuestas de mejora:

- Intentaremos hacer mas accesibles los conceptos en la etapa de la ESO,
reforzando y priorizando aquellos mas esenciales. Lo haremos de forma
consensuada. Seguiremos ayudando a nuestros alumnos en el desarrollo de la
comprension, del razonamiento, de la exposicion de las ideas y de la expresion
escrita, todas herramientas fundamentales para las siguientes etapas.

- Para los cursos superiores y para los alumnos mas motivados promoveremos
gue participen activamente en la transmision de conocimientos a sus
comparfieros, mediante exposiciones al final del trimestre o del curso.

- Solicitamos una séptima hora para atender al gran nimero de alumnos que van
arrastrando las pendientes hasta 4° ESO, produciendo situaciones irresolubles
en el momento de la titulacion. Nuestra idea de estas clases seria la de evaluar
los estandares de aprendizaje en esa misma sesion, de tal manera que aquellos
gue asistan y las aprovechen superen dia a dia la materia.

- Proponemos, como medida para todo el centro, que como criterio de titulacion

se exija que el alumno haya asistido a las sesiones de pendientes, ademas de

presentarse a los examenes de las materias suspensas. Esto solucionaria las

decisiones incongruentes de los profesores y los agravios comparativos.

También proponemos que se utilicen unas rubricas sencillas para guiar a los

profesores de la junta de evaluacién en la toma de decisiones sobre la titulacion.

- Seguiremos convocando a finales de septiembre del curso que viene otro
examen de pendientes para aquellos alumnos que quieran aprovechar el periodo

vacacional.

4.- PRACTICA EDUCATIVA

- En cuanto a la metodologia hemos aplicado la expuesta en la programacion.

- Las rabricas utilizadas por nuestro departamento han resultado utiles y sencillas
de entender por los alumnos y de aplicar por las profesoras.

- Hemos analizado los resultados obtenidos por nuestros alumnos y hemos
puesto en comuln propuestas para mejorar nuestra practica docente, propuestas
gue reflejamos en la memoria.

- Hemos unificado criterios a la hora de abordar los refuerzos para la evaluacion

extraordinaria.
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- Se han hecho encuestas a los alumnos para detectar los aspectos de nuestra
practica docente que se pudieran mejorar. Los alumnos valoran la implicacion
de las profesoras en lograr la comprension de los conceptos, la variedad de los
recursos did4cticos utilizados y las practicas de laboratorio. En cambio, subrayan
la dificultad de los contenidos y de los exadmenes.

- Se ha trabajado con grupos cooperativos. Los alumnos han presentado trabajos
a los compairieros, estableciendo unos tiempos para preguntas y respuestas.
Para el proximo curso probaremos la coevaluacion. Invitaremos a otros
profesores a participar en la misma.

- Se han hecho lecturas en el aula al final del curso.

- Se ha realizado una exposicion de trabajos de alumnos en el laboratorio al final
del curso.

- Hemos utilizado las TIC como parte del trabajo diario. Ademas se ha hecho, en
algunos casos, la evaluacion inicial con los test interactivos del programa Kahoot!
- Estamos participando en los proyectos de investigacion convocados por el
centro para alumnos de bachillerato.

- Hemos compartido técnicas pedagogicas en 1° ESO con profesores del
departamento de Geografia e Historia.

- Valoramos muy positivamente los desdobles para el laboratorio.

- Valoramos positivamente los grupos de trabajo que vienen funcionando en el

centro.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
Valoramos positivamente el trabajo de tutores, jefatura de estudios y educadoras

de calle en la aplicacion del plan de convivencia.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO.
Valoramos positivamente el funcionamiento general del centro.

La limpieza del patio es uno de los aspectos en los que habria que incidir. Habria
gue intentar modificar el comportamiento poco civico de los alumnos que tiran al
suelo todo tipo de envases.

Solicitamos una mayor ayuda a los tutores en los tramites administrativos y en

las entrevistas con las familias.
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7. VALORACION DEL PERIODO ENTRE EVALUACION ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA.

Observamos resultados muy variables en la evaluacion extraordinaria de este
curso y del curso pasado debido al reducido nimero de datos que manejamos.
En cualquier caso creemos que los resultados no han mejorado con respecto a
las evaluaciones que se hacian en septiembre.

No hemos apreciado una mejora en la asistencia a clase con respecto al sistema
del curso pasado. No obstante valoramos positivamente el que se hayan juntado
los grupos del mismo nivel para impartir los refuerzos y estudios, o que ha
permitido aprovechar el tiempo de los profesores mas eficazmente. El sistema
de registro de faltas ha sido pesado para ambas partes (profesor de guardia y
profesor de aula). Es muy dificil que las clases de ampliacidén tengan éxito pero
estamos dispuestas a seguir colaborando en la organizacion de actividades para

el préximo curso, si fuera necesario.

4.3. DEPARTAMENTO DE DIBUJO
1- PROGRAMACION CURICULAR

4.1 Grado de cumplimiento de las programaciones.

En el curso de 1° de Bachillerato de Dibujo Técnico, no se cumplimenté la
totalidad de la programacion por las causas que se exponen en el punto 1.3 y
3.2. En el curso de 2° de Bachillerato de Dibujo Técnico se cumplimento6 la
totalidad de la programacién. En el curso de 1° de Bachillerato de Dibujo
Artistico, también podemos establecer un cumplimiento total de la programacion,

materializada en 8 ejercicios practicos.

En 1°y 2° ESO el grado de cumplimiento de la programacion es del 100% en
cada una de las partes, tanto la de dibujo técnico, como la de comunicacion
audiovisual y la de expresion plastica. Ademas de los ejercicios practicos se
realiza un examen por evaluacion. Después de cada una de las evaluaciones se
realiza un examen de recuperacion para los alumnos con la materia suspensa
en la evaluacion anterior, realizdndose ademas un examen en la evaluacion

extraordinaria para los alumnos que no han superado el curso.
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En relacion a los ejercicios realizados no todos los alumnos realizan el mismo
namero de ejercicios précticos, hay 9 ejercicios que entregan todos de manera
obligatoria. Ademas, los alumnos que van acabando los ejercicios obligatorios

hacen ejercicios de ampliacién que les ayudan a subir las calificaciones.

4.2 Temporalizacion.

En este aspecto no hay desfases destacables que sefalar, al margen de
acoplar en el calendario los procesos de recuperacion.

4.3 Objetivos minimos. (Entendemos estandares evaluables en la
terminologia de la Ley actual).

En bachillerato, este departamento entiende que el dominio de las materias es
independiente de las caracteristicas del alumnado, dado que este hace una
eleccion voluntaria de las mismas. Por este motivo entendemos, y asi lo
hacemos, que es exigible un conocimiento completo y suficiente de los
elementos conceptuales y estableciendo los niveles evaluatorios en la calidad
de la materializacion practica de dichos elementos, en los que tenemos como
referencia los criterios establecidos para las pruebas de EVAU. En este apartado
tenemos que sefalar la alarmante carencia de base en un alto porcentaje de
alumnos de dibujo técnico de 1° de bachillerato, dado que muchos de ellos no
han cursado plastica en 4° de la ESO, donde ya se hace una introduccién de los
conceptos basicos del dibujo técnico. En cuanto a los cursos de ESO, seguimos
considerando que la programacion de 2° ESO esta mal ubicada en este nivel
(deberia impartirse en 3°) y es incompleta respecto a los contenidos necesarios
de Dibujo Técnico establecidos en la Ley actual, para considerar que los alumnos

y alumnas adquieren todos los conocimientos basicos en nuestra materia.

4.4 Propuestas de mejora

El departamento ha puesto en marchas unos planes de mejora de los
resultados académicos que se basan en la supervision de los alumnos en clase
de la realizacion de los practicos, la entrega de las laminas y otros puntos que
se van a desarrollar mas ampliamente en el apartado de mejora de resultados

de esta memoria.
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2- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

2.1- En Bachillerato, como hemos sefialado anteriormente, nuestras materias
son electivas, y dependemos del perfil del alumnado de cada curso. En
cuanto a los cursos ESO, pensamos que los grupos no estaban
equilibrados en 1° de la ESO, teniendo un 1° B con una gran cantidad de
alumnos sin interés por la materia, mucha falta de trabajo y de atencién y
en cambio, un 1°C, con alumnos muy trabajadores, interesados y
participativos.

2.2- Con respecto a los alumnos con algun tipo de necesidad, queremos sefialar
gue hay bastantes casos de alumnos con TDHA que han demostrado
pasividad a la hora de trabajar, sin entregar los ejercicios practicos
propuestos, teniendo en cuenta que en esta asignatura el porcentaje mayor
de la nota esta aplicado a la parte practica. Con respecto a los alumnos
TEA tenemos que decir que han trabajado muy bien, han hecho un gran
esfuerzo y asi se ha visto en sus resultados. Al ser nuestras materias
fundamentalmente précticas, el alumnado con necesidades implica un
grado y tiempo de atencion dificil de hacer compatible con la atencion hacia
el resto de los alumnos. Tengo que afadir que ha sido de gran ayuda el
apoyo de las profesoras de pedagogia terapéutica y también del personal
encargado del aula TEA.

2.3- Alternativas, sugerencias, soluciones. Propuestas de mejora.

10.Los grupos de ESO con alumnos de necesidades no deberian tener
en ningun caso mas de 22 alumnos.

3- EVALUACION Y RECUPERACION

3.1- Este Departamento, considera la programacion inicial, el elemento
fundamental de su actividad, elaborada por la experiencia acumulada. Por
otra parte, los criterios de evaluacion vienen tasados de manera detallada
en los estandares establecidos en la normativa actual. Este Departamento
se ha centrado en interpretar dichos estandares, a la realidad del alumnado
de este curso, entendiendo que los margenes de actuacidén se centran en
el perfeccionamiento de los instrumentos y procedimientos de evaluacién a

los que nos referiremos en el siguiente punto.
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En cuanto a los aspectos de la promocion, la Ley actual relega nuestra

materia en la ESO a un papel secundario, no computable en la mayoria de

los casos e inferior a las materias de adoctrinamiento religioso, por lo cual

lo Unico que podemos manifestar es nuestro total desacuerdo.

3.2- El sistema de recuperacion de la ESO se basa en la realizacién de un

examen con todos los contenidos tratados durante la evaluacion, en estos

examenes también hay ejercicios practicos, tanto de dibujo técnico como

de dibujo artistico. Se realizan examenes de recuperacion en cada una de

las evaluaciones

En cuanto a los alumnos con la materia pendiente de cursos anteriores se les

ha facilitado materiales en el mes de noviembre de preparacion, en estos

materiales estaba especificada la fecha y hora del examen de pendientes, el 10

de abril. Se realiza otro examen mas de pendientes en la evaluacion

extraordinaria. Ademas de esta forma de recuperacion, los alumnos que

aprobaban la 12 y 22 evaluacion del curso siguiente podian recuperar la materia

del afio anterior, pudiéndose realizar esto solo con los alumnos de 2° de la ESO.

Finalmente el resultado es que han aprobado 3 alumnos con la materia

pendiente de 2° de la ESO y 8 alumnos con la materia pendiente de 1° de

la ESO.

3.2- Resultados

Curso/materia Aprobados Aprobados Aprobados
Extraordinaria | Ordinaria 17/18
18/19 18/19

EPVAV 1°ESO 92,5% 86% 84,9%

EPVAV 2°ESO 91% 83,9% 80,3%

EPVAV 4°ESO 90% 90%

DIBUJO TEC 1°BCH | 66,6% 66,6% 81,8%

DIBUJO ART 1°BCH | 96% 96% 92%

DIBUJO TEC 2°BCH 100% 100% 100%
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Del analisis de los resultados consideramos lo siguiente:

Los resultados en la ESO se encuentran dentro de los margenes normales en
nuestra materia y son muy similares a los del curso anterior, exceptuando en
dibujo técnico de 1° de bachillerato, habiendo explicado ya las causas en el punto
1.3. Podemos afadir que, de los 18 alumnos y alumnas, 7 eran repetidores, 2
decidieron después de la primera evaluacion, que no habian hecho una eleccion
adecuada de la opcién no realizando ningun tipo de actividad en todo el curso.
Destacar como ejemplo de la falta de base adquirida, la mayoria de los alumnos,
17 de 18 no cursaban la materia de plastica desde 1° de la ESO y que en el
examen extraordinario de los 6 alumnos convocados, 5 constan como no

presentados.

3.3- En nuestra opinion, los resultados ofrecen un saldo general positivo y las
posibilidades de mejora pasan por lo comentado anteriormente.
Consideramos que el tratamiento de nuestra materia en la promocién, es
un elemento desmotivador. Por otra parte en 2° ESO se da el caso, cada
vez mas frecuente, de alumnos que solo estan a la espera de ser admitidos

en la FP Basica.

2. Alternativas, sugerencias, soluciones.

Algunas de las soluciones desbordan el ambito de actuaciéon de este
Departamento y pasa por la reforma de los aspectos mas nefastos de la Ley
actual, pero para mejorar los resultados de los alumnos dentro de lo que esta en
nuestra mano hemos puesto en marcha unos planes de mejora desarrollados en
la programacion. Los puntos que se han llevado a cabo en la ESO han sido los
siguientes:

a. La mejora del trabajo personal del alumno, para ello se ha revisado
diariamente si los alumnos venian con el material a clase, se ha revisado
si traian los ejercicios practicos y en caso de que no fuese asi se les ha
avisado de que tenian que entregarlos antes del final de la evaluacion,

dandoles mas tiempo para ello. Esta revision se ha hecho de forma
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4-

individual, mientras los alumnos trabajaban en su lamina practica después
de las explicaciones, se ha ido llamando a la mesa del profesor alumno por
alumno para informarles de las [aminas que les faltaban por entregar.

b. Afianzamiento de los contenidos, para ello se han realizado practicas
previas a cada laminay se les han apuntado en la pizarra los pasos a seguir
en cada ejercicio. Finalmente la realizacion de parciales mensuales no se
ha llevado a cabo porque nos quitaba tiempo para trabajar todos los
contenidos de la materia, esta parte se ha trabajado con las laminas de
practicas y ha habido un examen por evaluacién, mas otro de recuperacion
en cada trimestre.

Los puntos que se han llevado a cabo en dibujo técnico de bachillerato han
sido los siguientes:

a. Para mejorar el trabajo personal del alumno se han realizado
ejercicios diarios de todo lo explicado, estos se corregian en la
pizarra y algunos de ellos se entregaban porque contaban un
porcentaje de la nota. También se han resuelto a diario las dudas
de los alumnos. Con los estudiantes de 2° de bachillerato, entre la
evaluacion ordinaria y la EVAU se han hecho talleres de dudas,
donde Unicamente se resolvian ejercicios de selectividad, pero a
estas clases solo han acudido dos alumnos del total.

b. Para afianzar los contenidos se han hecho pruebas muy seguidas, en la
primera parte del curso cada mes y medio aproximadamente, en la Ultima
evaluacion se han hecho semanalmente, resolviendo Unicamente pruebas

de EVAU, que se han corregido después en la pizarra.

PRACTICA EDUCATIVA

4.1- Durante este curso, nuestra practica educativa ha estado basada en las

caracteristicas propias de nuestra materia establecidas en la programacion.
En este sentido, hemos prestado especial atencion al desarrollo de la
programacién en una temporalizacién coordinada entre los dos profesores
gue daban los cursos ESO, para evitar posibles desfases temporales en los

temas. Por otro lado, hemos acentuado el trabajo de informacién a los
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alumnos y alumnas sobre la organizacion tematica de la programacién y de
los procedimientos de evaluacion y calificacion. Esta informacion se ha ido
reiterando al comienzo de cada parte de las materias a lo largo del curso.

Por dltimo, en las reuniones de Departamento se han tratado aspectos
referidos a la autoevaluacion del trabajo de sus miembros, ya sea
analizando resultados de las diferentes evaluaciones, como a la solucion
de problematicas concretas, tanto con alumnos como con procedimientos

de actuacion.

4.2- En cuanto al objetivo de fomento de la lectura las materias que nosotros

4.3-

desarrollamos se ocupan de otro tipo de lectura, la del espacio visual, para
nosotros tan fundamental como la literaria. No obstante, nuestra
metodologia de trabajo, donde los alumnos tienen que realizar un trabajo
comprensivo de los temas, pensamos que aporta valor y ayuda a ese

fomento como objetivo general.

Durante este curso hemos utilizado los medios tecnoldgicos del
Departamento, con la utilizacion de la creacion de recursos en Power Point

y elementos proyectables.

4.4- En este apartado, queremos sefialar lo positivo del programa de refuerzo al

6-

estudio que se realiza en el Centro por las tardes, que ayuda a que un cierto

namero de alumnos y alumnas mejoren en sus procedimientos de estudio.

VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

En este apartado, nuestra valoracion general es positiva, entendiendo que
su aplicacién ha ayudado a la resolucion de los conflictos puntuales

ocurridos en este curso.

VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

En cuanto a materiales e instalaciones, el Departamento no tiene nada que

reclamar y se siente suficientemente dotado.
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En cuanto ala organizacién general, queremos sefialar que en este centro esta
muy bien organizado el tema de la disciplina, teniendo claro los alumnos las
consecuencias segun en las faltas en las que puedan incurrir. También nos
gustaria valorar el gran esfuerzo realizado para la organizacién de la semana
gue se encuentra entre el periodo ordinario y extraordinario, haciendo un gran
trabajo tanto por parte del equipo directivo como por parte de los profesores,
realizdndose actividades de refuerzo, de estudio y ampliaciéon que creo han sido
también bien valoradas por el alumnado.

Carmen Guerrero Morante

4.4. DEPARTAMENTO DE ECONOMIA.

1.- PROGRAMACIONES CURRICULARES

e Grado de adecuacion alos curriculos y cumplimiento de las

programaciones:

2° Bachillerato Economia de Empresa 100%
2° Bachillerato EAG 95%
1° Bachillerato Economia 95%
4° ESO Economia 95%
4° ESO IAE y Empresarial 100%
3°ESO IE y Empresarial 100%

e Nivel de cumplimiento de la temporalizacion previstay de

consecucién de objetivos minimos (adecuacion a la realidad de los

alumnos):

a.- En ambos niveles de Bachillerato se han cumplido en lo fundamental las

previsiones de la programacién. Si que es cierto que ha sido preciso reorganizar

a lo largo del mismo para acomodarse, especialmente en 1°Bchto, a las
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exigencias de un calendario escolar diferente por segundo curso consecutivo:

convocatoria Ordinaria y Extraordinaria, ambas en el mes de junio.

a.l.- Con respecto a 2° FAG:
Como el curso pasado, ha habido en los dos grupos chicos provenientes de
todas las ramas de Bachillerato. Esta diversidad creemos que ha sido

enriquecedora.

En general no les ha resultado dificil organizarse y sequir unas pautas de trabajo

continuadas y coherentes en orden a lograr sus objetivos de notas y de

formacion.

Podemos decir que se ha logrado en lo fundamental el cumplimiento de tiempos

y objetivos y los resultados han sido buenos en general, sélidos y, en algunos
casos, muy buenos.

Sin embargo, habria que comentar que si no se ha podido cumplir la
programacion al 100%, ha sido debido en gran parte a que las horas lectivas

reales se han visto muy reducidas por fiestas (teniamos el horario en lunes

y viernes) y actividades de diferentes Departamentos.

Nos hemos visto obligadas a realizar adaptaciones en los contenidos, para

asegurar que al menos se quedaban con los aspectos mas relevantes en cada
caso. Pero no se ha podido profundizar en algunos aspectos tanto como nos
hubiese gustado.

a.2.-Con respecto a 2° EE:

Respecto de esta materia, que va a EVAU, sigue siendo cierto, y por ello hay que
dejar constancia, que la gran diversidad, la proporcién de alumnos que, quizas,
no se corresponden con el perfil estricto esperado de este nivel es muy alta:
ciertas carencias en razonamiento, falta de base materias instrumentales,
célculo, comprensién lectora, expresion...

Es ya habitual, por ejemplo, que los que pasan de curso, lleguen con materias
pendientes del anterior. Este afio ha sido particularmente significativo el nUmero
de chicos gque ya desde bastante antes del final del primer trimestre se han
“‘descolgado” y, aunque asistian a las clases ,su participacién y atencidn eran
nulas, reconociendo en casi un 50% de la clase que se repartian el curso y

dejaban ciertas materias para otro ano...

Hemos estado asi con dos grupos dentro del grupo: sélo unos pocos mas de la

mitad (proporcion que ha fluctuado) han tenido interés, han desarrollado un cierto
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grado de trabajo y participacion. Con ellos los programas se han podido terminar

y repasar y se han dado (como es habitual tradicionalmente en nuestro
Departamento) clases de revision y refuerzo, fuera del horario, desde final

del seqgundo trimestre.

a.3.- En_cuanto a 1° Economia: hemos tenido este afio dos grupos, ellos con

algo mas de 30 alumnos y con similares caracteristicas: bastante diversidad

(pero menor que el ano pasado) en el perfil del alumnado en cuanto a nivel y

también probablemente en cuanto a perspectivas y objetivos. Con todo, salvo

algun caso de abandono en uno de los grupos, la proporcion de estudiantes con

capacidades e interés adecuados al nivel en el que se encontraban ha sido

“aceptable”. Dicho interés, unido a las modificaciones planteadas ya desde el

curso 13/14 en la programaciéon y con las que se ha continuado este 18/19, han

determinado que el grado de cumplimiento de lo previsto y los resultados sean

calificables de buenos.

b.- Ensefianza Secundaria Obligatoria:

Como se ha recogido mas arriba, se han cumplido en lo fundamental las

previsiones de la Programacion. Si que es cierto que ha sido preciso, como se

cita antes, reorganizar a lo largo del curso para acomodarse, especialmente en

4°ESO y 1°Bchto, a las exigencias de un calendario escolar diferente en este:

convocatoria Ordinaria y Extraordinaria, ambas en el mes de junio.

Aqui como mas arriba, habria que comentar que si_ no se ha podido cumplir la

programacion al 100%, ha sido debido en gran parte a que las horas lectivas

reales se han visto muy reducidas particularmente por la profusiéon de

actividades de diferentes Departamentos lo que ha supuesto la pérdida de
horas de clase, especialmente desde mediados-final del segundo trimestre. Nos

hemos visto obligadas a realizar adaptaciones en los contenidos, para asegurar

gue al menos se quedaban con los aspectos mas relevantes en cada caso.

B.1.- Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial, 3° ESO

Se ha cumplido con la programacién con el grupo. Era un grupo variado puesto
gue habia alumnos de 6 clases distintas y con distintas necesidades y niveles.

Se han intentado utilizar las técnicas grupales para que pudiesen ayudarse entre

ellos, dadas sus distintas capacidades y motivaciones. Estas técnicas también
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se han utilizado para intentar mejorar su competencia comunicativa. Practicar y

mejorar las distintas técnicas de estudio: presentaciones, resumenes,
visualizacion de videos, andlisis te textos de prensa y de textos legales,
esquemas,..

b.2.- 4° Economia

Grupo integrado por alumnos con Matematicas Académicas y Latin, orientados
a Bachillerato, bien en Ciencias Sociales bien Artes 0 Humanidades. Pese a
ser para muchos su primer afio frente a esta materia, han trabajado bien v,

considerando esas diferencias y haciendo un seguimiento lo més individualizado

posible los resultados han sido buenos.

B.2.- Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, 4° ESO,

Como también ya se ha citado, se ha cumplido con la programacion, aunque ha
sido precisa una ldgica tarea de adaptacion a la realidad maltiple de los alumnos
(repetidores, inmigrantes). La dificultad superior ha sido quizas, dentro de esa
problematica “luchar” contra la tentacién de abandono y el desanimo de al menos
un tercio de chicos.

Dadas todas estas circunstancias, también ha sido mas escasa la utilizacion de
técnicas grupales y de trabajo en equipo.

Hemos intentado, aqui como en 3° ESO, un afio mas, tal y como se recoge en la
Programacién, en “compensacion” y debido a las muchas carencias en este
sentido de la gran mayoria de los chicos, revisar, practicar y mejorar las distintas
técnicas de estudio y de trabajo individual: apuntes, resumenes, analisis te

textos de prensay de textos legales, esquemas,...

e Alternativas, sugerencias, soluciones.

- Continuar desarrollando estrategias para atender la diversidad.

- Charlas de orientacion a los alumnos de 2ndo Bchto al principio del curso.

- Reduccién de actividades en todos los cursos considerando el nuevo

calendario. Especialmente en 2ndo, incluidas las en el Centro.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
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e Jl1°de Bchto Economiay

2° Bchto Economia de Empresa y FAG :

Es ya casi una caracteristica, efectivamente, que los grupos de CCSS estan

integrados por_alumnos muy distintos, tanto en nivel como en orientacion futura,

y, ademas, algunos con bastantes carencias en aspectos basicos (comprension
lectora, vocabulario, capacidad de sintesis y de analisis, capacidad de trabajo,
autonomia,... de MADUREZ,...).

El trabajo, en fin, del dia a dia, los resultados... todo se ve influido por esa
realidad.

e Iniciacién ala Actividad Emprendedoray Empresarial, 3° ESO

Se ha cumplido con la programacién. Era un grupo variado puesto que habia
alumnos de 6 clases distintas y con distintas necesidades y niveles, lo que ha
supuesto cierta dificultad y necesidad de adaptacion para llegar a todos ellos y
conseguir que siguiesen el ritmo.

e A49ESO:lniciacion ala Actividad Emprendedora y Empresarial

Este curso los alumnos, ademas de las carencias y con la realidad personal
diversa y en algunos casos complicada, la dificultad superior ha sido quizas,
dentro de esa problematica “luchar’ contra la tentacién de abandono y el
desanimo de al menos un tercio de chicos.

e 4°ESO Economia

El problema mayor era la gran cantidad de materias pendientes que arrastraban

(algunos casos incluso desde 1° ESO). Es decir,_diversidad importante, tanto de
formacion y de necesidades y dificultades del alumno como de perspectivas
académicas futuras.

Con todo y pese a ser su primer afio frente a esta materia, han trabajado bien y
haciendo un seguimiento lo mas individualizado posible, los resultados han sido

buenos.

e Alternativas, sugerencias, soluciones

Dada la dificultad en crear grupos mas reducidos y / u homogéneos, sera preciso

seguir tratando de paliar la situacion intentando profundizar en el desarrollo de

estrateqgias distintas y actividades que permitan desde muy distintas realidades

personales ayudar al logro de las competencias correspondientes.
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3.- EVALUACION — RECUPERACION

e 1°Bachillerato Economia:

A pesar de las caracteristicas de los grupos y alumnos citadas, lo recogido en la
Programacion (trabajo diario, seguimiento personalizado, ejercicios para subir
nota, presentaciones... y sistema de recuperaciones han supuesto un efecto

significativo y muy positivo en los resultados, tanto trimestrales como finales del

Curso.

e 2°Bachillerato Economia de Empresa:

Como se expresa mas arriba, las caracteristicas de una importante proporcion

de alumnos, especialmente la falta de una cierta madurez en las técnicas de

trabajo y también de nivel académico, (materias pendientes, aprobados muy en

el limite,...); el abandono de facto, han hecho que los resultados este curso no

hayan sido los deseables.

En cuanto al sistema de evaluacion v de recuperaciones reiteradas ha tenido
un éxito calificable de bastante bueno respecto de los alumnos que han querido

esforzarse y aprobar.
e 2°Bachillerato FAG

Las modificaciones en el sistema de trabajo han permitido (disefio de

actividades, correccién individualizada, pruebas objetivas,...) conseguir un
seguimiento individual y desarrollar lo fundamental de lo previsto.

Ha sido necesario el examen final de recuperacién sélo en tres casos.

Y finalmente aprueban, incluso con buenas notas en muchos casos, todos los
alumnos. Solo suspenden dos, que en realidad abandonaron el curso en

general, de hecho no asistian a clases y se incorporaron al mundo laboral,

aungue no se dieron de baja.
e 4°ESO Economia

Con sistema de trabajo similar al establecido para 1° de Bachillerato, los

resultados han sido bastante buenos. Siendo el primer afio con una materia asi
para muchos de los alumnos, lo cierto es que les ha resultado interesante y, en
general, han trabajado muy bien.

e 4°ESO: Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial
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Aplicacién de los mecanismos programados con un razonable grado de buen
éxito.
e 3°ESO IE : Resultados totalmente satisfactorios

e Alternativas, sugerencias, soluciones

Se mantendran las pautas en 1° vy en 4° (tanto en Economia como en IAEE).

En cuanto a 22 Bachillerato, con las exigencias propias y diferenciadas en cada

una de las materias (EE y FAG), se continuara con el actual planteamiento y la
valoracién de las actividades diarias y la participacion en las tareas de clase.
Todo ello con el propdésito de ayudar a los alumnos a desarrollar una mayor
capacidad de trabajo y de constancia en la preparacion de las dichas materias.

4.-PRACTICA EDUCATIVA

e Desarrollo de la practica educativa. Metodologia. Innovacidn

educativa.
Como viene siendo nuestra intencion, la orientacion metodolégica es muy

practica y activa, tratando siempre de que los alumnos se impliquen en su

propio proceso de aprendizaje. Todo, como en cursos pasados, se ha planteado
para tratar de lograr que los alumnos aprendiesen, poco a poco, “haciendo”.

Asimismo se han propiciado el contacto con |la realidad, partir siempre del
contexto , la vivencia y las perspectivas del estudiante: el trabajo sobre textos

actuales, el analisis de casos y hechos reales, busqueda de informacién a

través de internet y tratamiento y andlisis de dicha informacion ,la visita a

instituciones (las va tradicionales visitas al Congreso, a la Universidad (

ESIC) para recibir una clase alli, Seminarios de orientacion Profesional en

ESIC, visitas a Organismos Publicos ,Bancos v diferentes tipos de locales

comerciales)),...

Este afio no se pudo llevar a cabo la Visita a la Bolsa por no conseguir fecha
(nos asignaban a finales de junio).

En cuanto a la visita a la Casa de la Moneda, tampoco se pudo realizar por la
misma razon.

Se promueve la investigacion y, también este curso se hainiciado la tutorizacion

por la Jefa de Departamento de dos trabajos de Investigacion

e Actividades realizadas para fomentar la lectura.
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Se ha seguido con al analisis de textos de prensay legales y con la elaboracion,

supervisada, de resumenes y esguemas.

En este curso se han realizado tareas especificas en la Biblioteca del Centro
recogidas en la Programacion.

e Actividades realizadas para fomentar la utilizacién de las TIC en

el aula.

Para todos los cursos y materias, ha sido habitual la busqueda de
informacion a través de internet y tratamiento y andlisis de dicha
informacion.

Dadas las facilidades y mejoras en muchas de las aulas, se ha
trabajado casi a diario con los medios TIC. Asi mismo,
particularmente para FAG y la optativa de 3° ESO, se ha acudido a
las aulas de Informéatica.

e Utilidad de las actividades, programas y proyectos en la mejora

de los resultados.

A pesar de las dificultades que reiteradamente se consignan en esta
Memoria, todas las propuestas en general y las actividades que se

Programaron, han tenido un efecto positivo.

Especialmente remarcar como |las adaptaciones y modificaciones

hechas como consecuencia de lo recogido en la Memoria del afio

anterior, han sido muy utiles.

e Se envia al Departamento de Extraescolares una evaluacién de

las actividades realizadas.

e Evaluacién de la practica docente. Explicar el método empleado

para realizar la evaluacién, conclusiones y propuestas de mejora.

a) De alumnos: Como es habitual por afios, ademas del analisis

periddico de los resultados, se realizan sesiones de valoracion

en_el aula y se pasan a los alumnos encuestas, al menos

trimestrales, anénimas, para valorar dicha practica (nivel de

comprension, claridad de explicaciones, atencidon dudas, utilidad

practica, expectativas, valoracion de los refuerzos ofrecidos,

propuestas de actividades vy de enfoques de temas concretos mas
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actuales o que les interesan mas,...). Se realiza una mas a final

del curso.

b) Este curso ademas se ha realizado |a autoevaluacion aplicando

las rabricas que se recogian en la Programacion.
Como resultado de la misma se concluye por los dos miembros

del Departamento que, en general y para los_diferentes apartados

(planificaciéon, contenidos, motivacion, utilizacion de recursos,
actividades de aula, clima de aula, atencién a la diversidad,
evaluacion, informacion a padres y a alumnos...) se ha
conseguido un resultado muy positivo. Cabria quizas sefalar

como puntos que plantearon mas dificultades y, por consiguiente

como propuestas de mejora para el proximo curso las siguientes:

- Planificacién de Contenidos y tareas: dado la continuidad en
principio del cambio en calendario (ya no septiembre), aunque
sin modificacion de los programas legales, avanzar en la
mejora (seleccion de contenidos y actividades...)

- Clima de aula: No hubo problemas significativos

- Utilizacion de recursos: Nada que resefar

- Propuesta de mejora, en general: aunque se trabajan las

competencias linguisticas, el plantear un cada vez mayor y

mejor aprovechamiento de la Biblioteca.
Generalmente la autoevaluacion es muy util y las conclusiones se
reflejan, como es habitual, en la medida de lo posible en la actuacion

de cada siguiente periodo y en la Programacion del siguiente curso.

e Evaluacién de las actividades realizadas en coordinacién con

otros Departamentos. Indicar cuales, cumplimiento de los objetivos

y como han revertido en los alumnos.

Este curso se propusieron varias salidas en coordinacion con el

Departamento de Geografia e Historia (Visita al Congreso y a la Casa

de la Moneda). Sin embargo, por circunstancias ajenas al

departamento de Economia, el desenvolvimiento de Ilas

circunstancias llevé a que este curso, las citadas actividades se
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plantean y desarrollan en su caso, exclusivamente desde el

Departamento de Economia.

En cuanto a los departamentos de idiomas, este curso, ningun
alumno de Economia se mostré interesado en actividades voluntarias
interdisciplinares.

e Valoracion del Plan de formacion del Centro (grupos de trabajo).

Necesidades detectadas. Sugerencias.
Muy positiva la valoracion de todas las propuestas, especialmente

Por lo que nos concierne directamente,
- la de Proyectos de Investigacion en Bachillerato (ya por tercer

afo), en la que la Jefe del Departamento participa.

5.- VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

En general, se mantiene una valoracion positiva tanto del RRI como de la

Convivencia en el Centro y del interés continuado por el ED y de profesores en

sucesivas mejoras que puedan proceder.

6.- VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

En general positivo
Sobre mejoras y propuestas:

A) Respecto del Departamento:

e NOTA sobre la peticion de aula materia :

Tras la valoracion de la medida. Se agradece y reitera la solicitud de

mantenimiento de un aula de las del ala “nueva” (2.27) ha sido muy
positivo como herramienta el trabajar en dicha aula y también el
detalle del armario con llaves para guardar los correspondientes
materiales de trabajo.

La peticibn (que se mantiene) era y es por_motivos de eficiencia:

proximidad al Departamento (menos pérdida de tiempo entre clases, no traslado

de trabajos vy tareas, en consideracion a las dificultades personales de la

profesora).
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Con respecto a la asignaciéon de un aula de Informatica, dada las

caracteristicas de los alumnos y a la heterogeneidad de los grupos de la
ESO, y a lo numerosos que en principio son los de 1° de Bachillerato, el
Departamento mantiene que no desea una de estas aulas especificas
como aula materia para Economia.

Quizas en este caso sea mejor, como hemos hecho este curso, de

solicitarlo cuando se necesiten.

B)_En general

Charlas de orientacidn a los alumnos de 2ndo Bchto al principio del

curso (estrategias, técnicas de examen, horarios,...)

Reduccidn de actividades en todos los cursos. Considerando el nuevo

Calendario que supone practicamente un mes menos de clases, tratar de

unificar y reducir, evitandolas desde abril, para 2ndo (incluyendo las a realizar

en el Centro o cercanias) y desde Mayo para el resto de cursos.

C) Valoracion de uso rubricas

Muy positiva. Se han utilizado las propuestas especificas del Departamento en

clase y las del IES para autoevaluacion.

D) Valoracion solicitada calendario de “Juniembre” y del nuevo horario

Juniembre: Valoracion muy positiva en general, dado que, como

hemos visto en los resultados, los alumnos interesados aprovechan los

refuerzos y consiguen superar en mayor numero y con mejores

calificaciones los suspensos que lo que ocurria en septiembre.

Horario: Partiendo de la valoracién del gran esfuerzo que ha

supuesto su elaboracion por el ED, y la aplicacion, para todos,

Creemos que hubiera sido mejor mantener el del curso por las

siguientes razones:

a) Mejor control de la asistencia real (cada profesor sabe quiénes son
sus alumnos, sabemos dénde tienen que estar, no hay posible
confusion o desajuste, las guardias y transcripcion de faltas son mas

rapidas, eficaces y efectivas)
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b) Mejor atencion en los refuerzos (cada profesor atiende a sus

d)

alumnos, a los que conoce Yy, en tan pocos dias, es mas eficiente
dirigirse a los fallos y debilidades conocidos; también el alumno esta
mas motivado a preguntar y tratar de corregir sus errores con un
profesor que conoce y le conoce )

Respeto por los refuerzos y clases de segundo de bachillerato y
primero (no debe ocurrir que se dé la circunstancia de que a la hora
de tener un refuerzo de bachillerato, tengas al mismo tiempo otro de
la ESO; buscar “huecos” no es viable porque, también los alumnos
deben de tener ese “hueco’...)

Respeto del horario de entrada y salida del profesor (seria

imposible que hubiese fallos
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CURSO 3° A, B, C,

D, Ey PMAR
CURSO 4° C

CURSO 4° A 4
CURSO1°C D B 4

CURSO 2° AB,.C y

D

GRAFICOS DE RESULTADOS DEL DEPARTAMENTO ECONOMIA 2017/18

COMPARATIVA CON EL CURSO ANTERIOR (incluyendo los resultados de

la Convocatoria Extraordinaria)

A continuacién se presentan los resultados de aprobados y suspensos por curso

Al realizar un analisis diferenciado por grupos se comprueban o refuerzan las

conclusiones de lo recogido en las anteriores paginas:

Tanto en Economia de 4°ESO como de 12 Bchto, la mejoria se consolida.
En lo que respecta a 42 IAEE, se refleja la realidad muy complicada de los
alumnos de este afio y que hemos referido mas arriba. Es sorprendente,
por citar, por ejemplo, varios casos de alumnos que, habiendo aprobado
las dos primeras evaluaciones, abandonan y no se presentan (incluso

dejan de asistir a clases) en el tercer trimestre...

Por lo que respecta a 22 Bchto, Economia de Empresa, vemos también la

consecuencia de lo que se comentd: abandono de facto del curso, desde

el primer trimestre, de muchos alumnos.

En cuanto alos chicos que decidieron continuar estudiando, (algunos mas
bien al final) los resultados han sido buenos, excepcionales en algun caso
y aceptables en la EVAU de este afio con un 77,7% de aprobados (7 de

9 alumnos) (sdélo suspenden dos alumnos gue habian aprobado al final

con un cinco muy escaso...Y a los que se desaconsejo presentarse...).

Por otro lado, la materia de Fundamentos de Administracion y Gestidon de

Empresas, que presenta un 100%* de aprobados tiene una orientacion
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eminentemente practica y no es una asignatura que forme parte de la
EVAU.

*Anotamos que en la consideracién del porcentaje en FAG no hemos
incluido ados alumnos que no s6lo no asistian a la clase sino que en
cierto momento buscan trabajo y “desaparecen”. Nos ha parecido que,
dado que la variacion en trabajo y resultados ha sido muy importante y
positiva tras las modificaciones en la Programacién, quedaria empafiada,
tergiversada la realidad si considerdbamos en las tablas a estos dos

alumnos “ausentes”.

COMPARATIVA GRAFICOS DE RESULTADOS DEL DEPARTAMENTO
ECONOMIA

Resultados Departamento Economia

120%

100%

80%

60%

40%

20%
0

42 ECO 42 |[EM 12 ECO 22 ECO. EMP.

X

2016-2017 W 2017-2018 m 2018-2019

4.5. DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA.

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES.

e 1°ESO: 100%.

e 2°ESO: 90%.

e 3° ESO: 95%. (No se ha podido realizar la U.D de vallas por falta de
material).

e 4°ESO: 100%

e 1°BACHILLERATO: 100%.
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e Deporte 3° ESO. 100%.
e Deporte 4° ESO. 100%.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION
2017/2018-2018/2019

1 jamin

85%
o o o o
0@ OQ/% OQ/% O, L)
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&
W N 3
L L
QS QS
RS o9

2018/2019 2017/2018

Nivel de cumplimiento de la temporalizacion prevista en las Programaciones.

La temporalizacion se ha cumplido segun los criterios establecidos durante la
mayor parte del curso exceptuando dos ocasiones puntuales debido a
contratiempos externos:

- En el primer trimestre, durante mes y medio aproximadamente se
realizaron obras en el Polideportivo que obligaron a modificar la
programacion retrasando y disminuyendo el numero de sesiones
destinadas a los deportes colectivos.

- A mediados de curso, por problemas ajenos al centro (falta de
personal en las instalaciones deportivas), durante una semana no se
pudo hacer uso de las mismas ocasionando un retraso en el desarrollo
de unidades didacticas de deportes colectivos y de adversario.

De este modo los porcentajes por cursos correspondientes al nivel de
cumplimentacion de la temporalizacion prevista en la programacion seria el
siguiente:

e 1°ESO. 100%.

e 2°ESO. 90%.

e 3°ESO. 95%

e 4°ESO. 90%

e 1°BACHILLERATO. 100%

e Deporte 3° ESO. 100%.

e Deporte 4° ESO. 100%.
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LAS TEMPORALIZACIONES
2018/2019-2017/2018

g IS

2018/2019 2017/2018

Grado de consecuciéon de los objetivos minimos por los alumnos: adecuacion a

las caracteristicas de los alumnos, al entorno y al nivel madurativo de los

alumnos

Las caracteristicas que presentan nuestros alumnos nos permiten
desarrollar una carga de contenido tedrico que complementa la parte practica,
bastante amplia, obteniendo, en consecuencia, un grado de consecucion
adecuado de las competencias clave.
Asi mismo, debido a las instalaciones de las que disponemos, podemos
desarrollar unidades didacticas tales como natacién, fronton y atletismo lo que

nos permite impartir una Educacion Fisica de calidad.

Propuestas de mejora.

Teniendo en cuenta que la asignatura optativa de Deportes esta incluida
en el curriculo no soélo en tercero de la ESO, sino también en cuarto, seguimos
incidiendo en la necesidad de incluir esta optativa de Deportes en todos los
niveles que permita la LOMCE, para completar la oferta del departamento a
todos aquellos alumnos que deseen incrementar su horario de practica fisico-

deportiva semanal.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Nivel de satisfaccion sobre los grupos, especialmente en 1°, 2°y 3° ESO vy en los

grupos de refuerzo 2°A y 3°C.

Estos criterios nos vienen dados desde la Direccion del Centro, por ello

nosotros no tenemos ninguna decisién que tomar de adecuacidon a nuestra
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asignatura. Aunque nosotros pediriamos que los grupos correspondientes a
PMAR se impartieran independientes del grupo de referencia como en cualquier

otro departamento.

Valoracion de la atencién dada a los alumnos ACNEAE, TGD, compensatoria,
TDH Y PMAR.

Este curso no nos hemos encontrado con la necesidad de hacer
adaptaciones curriculares significativas. Hemos tenido alumnos con
adaptaciones metodologicas que han sido suficientes para alcanzar los
estandares de aprendizaje evaluables correspondientes.

Alternativas, sugerencias, soluciones y propuestas de mejora.

Desde este departamento se propone que siga manteniéndose la linea de
este curso, ya que la integracion de este tipo de alumnos ha sido conjunta con
aquellos grupos con mejor proyeccion, a diferencia de cursos anteriores.

Estas modificaciones han podido ser una de las razones por las que no se han
necesitado adaptaciones curriculares significativas, solo hemos aplicado
algunas adaptaciones metodoldgicas.

Otra propuesta seria continuar impartiendo a aquellos alumnos que pertenezcan
al programa de PMAR, 2°Ay 3°C la asignatura de Educacion Fisica en castellano

para una mejor adaptacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.- EVALUACION-RECUPERACION.

Analisis de los resultados obtenidos en la convocatoria ordinaria.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA
CONVOCATORIA ORDINARIA

100%

D d0idn

75%
1°ESO 2°ESO 39ESO 4°2ESO 12 32 DEPORTE 42 DEPORTE
BACHILLER

2017/2018 m2018/2019

Andlisis de los resultados obtenidos en la convocatoria extraordinaria

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

100%
95%
90%
85%
80%

75%
12 ESO 22 ESO 32 ESO 42 ESO 1° 32 DEPORTE 4¢ DEPORTE
BACHILLER
2017/2018 m2018/2019

Grado en que los criterios de evaluacion y promocidn han resultado validos.

Alto: entre el 98% y 100%.

Idoneidad vy eficacia de los instrumentos de evaluacion v de las actividades de

recuperacion dentro de las programaciones.
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Teniendo en cuenta los resultados obtenidos en la evaluacion extraordinaria,
consideramos que nuestros instrumentos de evaluacion y recuperacion son los
adecuados para nuestra asignatura.

Periodo actividades de refuerzo y ampliacién

Consideramos que la organizaciéon de las actividades de refuerzo y
ampliacién durante las semanas previas a la convocatoria extraordinaria ha
resultado eficiente para aquellos alumnos con materias pendientes ya que han
podido aprovechar el tiempo de clase para trabajar y estudiar en el aula. Sin
embargo, hemos observado que una gran parte de los alumnos con todas las
materias aprobadas en la convocatoria ordinaria ha dejado de asistir al centro,
muchos con el conocimiento de las familias

Alternativas, sugerencias y soluciones. Propuestas y/o planes de mejora.

Al tener que realizar diferentes partes tedricas y practicas en el examen
extraordinario, consideramos que el tiempo minimo dedicado al mismo deberia
ser de dos horas en lugar de una hora y media, ya que en este curso nos ha
resultado dificil su correcto d

4.- PRACTICA EDUCATIVA.

Desarrollo de la practica educativa. Metodologia. Innovacién educativa.

Métodos didacticos utilizados: hemos utilizado las técnicas de ensefianza
de Instruccion directa y ensefianza mediante la busqueda; ademas los estilos de
enseflanza han sido resolucion de problemas y asignacion de tareas; la
estrategia en la practica ha sido analitico-global y mixto.

Actividades realizadas encaminadas a fomentar la lectura. Utilizacion de la

Biblioteca.

En diferentes unidades didacticas se han realizado actividades para
favorecer la lectura e investigacion en relacién con los contenidos relacionados
con la materia. Ademas, cuando los alumnos por diferentes motivos no han
podido realizar alguna unidad didactica, se las ha planteado una actividad
alternativa (trabajos escritos, ampliaciéon de los apuntes del docente...).

Actividades realizadas para fomentar la utilizacién de las TIC en el aula.

Se ha facilitado bibliografia, webgrafia y el aula virtual para los trabajos
de fichas o monograficos en los niveles de primero, segundo, tercero y cuarto de
la ESO; y para la elaboracién del plan de entrenamiento de final de curso de
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primero de bachillerato. Ademas, con el objetivo de fomentar el uso de las TIC
se han realizado diferentes actividades a través de aplicaciones de moviles: para
la evaluacion de la condicidn fisica (Endomondo, Stopwatch), para realizar
cuestionarios colectivos en clase (Kahoot), gamificacion para el aprendizaje del
badminton a través la utilizacion de las tecnologias de la informacion.

Utilidad de las actividades programadas y proyectos en la mejora de los

resultados

Las actividades programadas se han demostrado Utiles a todos los

efectos. Es el cuarto curso académico consecutivo que venimos desarrollando
un Plan de Innovacién Pedagdgica y Tecnoldgica, consistente en trabajar la
parte tedrica de la asignatura a través de Proyectos de Investigacion para su
posterior exposicion en las horas de clase. La experiencia se valora de manera
muy positiva por el profesor y el alumnado porque les invita a implicarse de lleno
en la preparacion y desarrollo de su aprendizaje.
La utilizacion de usos moviles para crear el Whiteboard ha sido todo un éxito
sobre todo en aquellos alumnos que durante el curso se han mostrado incapaces
de realizar las fichas tradicionales, en cambio han realizado con éxito estos
trabajos digitales. Y la utilizacion de Kahoot ha incrementado la motivacion, la
participacion y colaboracion entre el alumnado.

Evaluacién de la practica docente

A los alumnos han realizado la evaluacion docente mediante un método
descriptivo mediante el cual han podido expresar de manera libre su opinion
sobre la labor docente, las unidades didacticas desarrolladas y los posibles
aspectos a mejorar.

Ademdas, se ha pasado una rabrica de auto-evaluacion docente,
obteniendo los siguientes resultados:

INDICADOR DE LOGRO Y PUNTUACION
MUY
. DEFICIENT | SUFICIENT EXCELENT
CATEGORIA | DEFICIENT NOTABLE
E E E
E
0 punto 0.25 punto 0.5 punto 0.75 punto 1 punto
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No he He He He
No he B . . .
o -~ planificado la | planificado lo | planificado la | planificado
Planificacion planificado i o 3
) mayoria de | suficiente las | mayoria de todas las
las sesiones ) ] ) ]
las sesiones sesiones las sesiones sesiones
He
No he ) He He
No he ) conseguido ) _
L ) conseguido ) conseguido conseguido
Motivacién conseguido ) motivar a un ) ]
. motivar a la motivar a la motivar a
del alumnado | motivar a los i ndmero i
mayoria de o mayoria de todos los
alumnos suficiente de
los alumnos los alumnos alumnos

alumnos

Los alumnos

Los alumnos

Los alumnos

Los alumnos

Los alumnos

no han han han )
o » no han o o o han sido
Participacién o participado participado participado .
participado o participes en
del alumnado en la lo suficiente enla
en las i i todas las
) mayoria de en las mayoria de ]
sesiones . ) ) sesiones
las sesiones sesiones las sesiones
He atendido .
i i He atendido
) He atendido | ala mayoria
y No he He atendido o ala
Atencion ala ) lo suficiente de los . .
) ) atendido a la poco a la diversidad
diversidad . . . ) ala alumnos en
diversidad diversidad ) ) de todo el
diversidad sus
] alumnado
necesidades
He utilizado .
He utilizado
No he No he las TICs en
No he N N las TICs en
= utilizado las | utilizado las el aulay
TICs utilizado las el aulay
TICsen el TICs fuera fuera, pero
TICs fueralo
aula del aula no lo o
o suficiente
suficiente
] ) He explicado
He explicado | He explicado ]
los He explicado
los los
La resultados los
] resultados resultados
» evaluacion de la resultados
Evaluacion ) de la de la )
no ha sido » » evaluacion a de la
. evaluacion a | evaluacion a i .
formativa la mayoria | evaluacién a
algunos bastantes
de los los alumnos
alumnos alumnos
alumnos
Complimient No he ) ) ) )
] He cumplido | He cumplido | He cumplido | He cumplido
odela cumplido con
. con el 25% con el 50% con el 75% | con todos los
Programacio la
de la de la de la puntos de la

n

programacio
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nen ningln | programacié | programacié | programacié | programacio
aspecto n n n n
He atendido
No he He atendido | He atendido | He atendido atodos los
atendido a a algunos a bastantes | alamayoria | alumnos en
Accesibilidad | los alumnos alumnos alumnos de alumnos cualquier
fuera de fuera de fuera de fuera de momento
clase clase clase clase gue lo han
solicitado
He
He ) - He He
) - identificado ) - _ -~
o identificado identificado identificado
Seguimiento las causas
No he las causas las causas las causas
del proceso ) -~ de fracaso y
identificado | de fracasoy de fracasoy | de fracasoy
de propuesto
. las causas propuesto ) propuesto propuesto
enseflanzay ) mejoras para ) .
o de fracaso | mejoras para . mejoras para | mejoras para
aprendizaje un namero i
algunos o la mayoria todos los
suficiente de
alumnos de alumnos alumnos
alumnos
He
No he ] He He
) conseguido ) .
No he conseguido ] conseguido conseguido
) ] un clima ) .
) conseguido un clima un clima un clima
Clima del adecuado en
controlar el | adecuado en adecuado en | adecuado en
aula ) el aulaenun
clima del el aulaen la . el aulaen la el aula en
i ndamero i
aula mayoria de ) mayoria de todas las
) medio de ) )
las sesiones ) sesiones sesiones
sesiones
Profesor: Evalua
DANIEL cion:
ALVAREZ ORDIN
RUIZ ARIA
CATEGORI | PUNTUACI
. PROPUESTA DE MEJORA
A ON
Planificaci ] ) -~
i 1 Todas las sesiones han sido planificadas.
6n
Motivacién i ) - N i
del 0.75 Intentaré adaptar las sesiones tedricas utilizando mas las
e .
nuevas tecnologias.
alumnado
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Participaci

6n del 0.75 No depende de mi.
alumnado
Atencién a ) . ) )
| 1 Solo he tenido un alumno, por lo que la atencion a la diversidad
a
) i ha sido totalmente completa.
diversidad
Necesito ponerme al dia en el mundo de las nuevas
TICs 0.5 .
tecnologias.
y No he planificado una sesién completa para comentar con
Evaluacion 0.75 .,
todos los alumnos los resultados de la evaluacion.
Complimie
nto dela 3 L
1 Supero mas del 75% de la programacion, pero no el 100%.
Programac
ion
Accesibilid 1 He atendido a todos los alumnos, incluso a aquellos que no les
ad daba clase, siempre y cuando lo han necesitado.
Seguimient
o del
proceso de Trataré de entender que no solamente depende del alumnado
ensefianza 0.75 sino que también el profesor necesita elaborar estrategias para
y seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje.
aprendizaj
e
Climadel 1 He conseguido un clima adecuado en el aula en todas las
aula sesiones
Total
Profesor: Evalua
DANIEL cion:
CAPOTE ORDIN
GOMEZ ARIA
CATEGORI | PUNTUACI
. PROPUESTA DE MEJORA
A ON
Planificaci ] ) -~
i 1 Todas las sesiones han sido planificadas.
6n
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Intentaré investigar e indagar sobre las motivaciones de este

Motivacion i ) L )
del 0.75 grupo de alumnos que no sienten ninguna motivacion hacia la
e .
asignatura, para establecer estrategias adecuadas de
alumnado L
motivacion de este grupo de alumnos.
Participaci ) i . )
i Ha habido un nimero minimo de alumnos que no han querido
on del 0.75 o
participar.
alumnado
Atencion a ) ) ) )
| 0.75 Ha sido en algunos casos complicada debido al gran nimero
a .
. . de alumnos en la clase.
diversidad
TIC 1 He realizado actividades de innovacion tecnoldgica tales como
S
Whiteboard, kahoots, aula virtual...
y No he planificado una sesion completa para comentar con
Evaluacion 0.75 .,
todos los alumnos los resultados de la evaluacion.
Complimie
nto de la ] N
1 Supero mas del 75% de la programacion.
Programac
ion
Accesibilid 1 He atendido a todos los alumnos, incluso a aquellos que no les
ad daba clase, siempre y cuando lo han necesitado.
Seguimient
o del
proceso de Trataré de entender que no solamente depende del alumnado
ensefianza 0.75 sino que también el profesor necesita elaborar estrategias para
y seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje.
aprendizaj
e
) En la mayoria de las sesiones el clima ha sido favorable,
Clima del . ] )
| 0.75 exceptuando en alguna sesion debido al mal comportamiento de
aula
ciertos alumnos.
Total
Evalua
Profesor: cion:
JOSE
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GREGORI ORDIN
O MUNOz ARIA
CATEGORI | PUNTUACI PROPUESTA DE MEJORA
A ON
He planificado todas las sesiones.
Planificaci 0.75
on
Motivacién A base de incorporar actividades de caracter novedoso se ha
del 1 conseguido una motivacion hacia la materia en casi todos los
alumnado alumnos, aunque no en todos.
Participaci En algunos casos ha habido alumnos que no han querido
6n del 0.75 participar por las caracteristicas del tipo de actividad a realizar,
alumnado pero solo puntualmente.
Atencion a
la 1 Los alumnos con necesidades educativas especiales se han
diversidad integrado correctamente en sus grupos, participando como uno
mas, y han recibido por mi parte la atencién que precisaban.
He realizado Kahoot como actividad de innovacion tecnoldgica,
TICs 0.75 si bien es cierto que me hubiera gustado introducir otros
recursos TIC.
No he planificado una sesién completa para comentar con
Evaluacion 1 todos los alumnos los resultados de la evaluacion.
Complimie Supero mas del 75% de la programacion.
nto de la 0,75
Programac
ion
He atendido a todos los alumnos del centro ante cualquier
Accesibilid 1 necesidad, independientemente de que les diera clase o no.
ad
Seguimient Trataré de entender que no solamente depende del alumnado
o del 0.75 sino que también el profesor necesita elaborar estrategias para
proceso de seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje.
ensefianza
y
aprendizaj
e
Clima del 0.75 Bueno en general, aunque en ocasiones puntuales ha habido
aula alumnos disruptivos que han alterado el normal funcionamiento

del grupo-clase.
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Total

Profesor: Evalua
MARINA cion:
GUERRER ORDIN
o ARIA
MORIANO
CATEGORI | PUNTUACI PROPUESTA DE MEJORA
A ON
He planificado todas las sesiones.
Planificaci 1
on
Motivacién A base de incorporar actividades de caracter novedoso se ha
del 0.75 conseguido una motivacion hacia la materia en casi todos los
alumnado alumnos, aunque no en todos.
Participaci En algunos casos ha habido alumnos que no han querido
on del 0.75 participar por las caracteristicas del tipo de actividad a realizar,
alumnado pero solo puntualmente.
Atencion a
la 1 Los alumnos con necesidades educativas especiales se han
diversidad integrado correctamente en sus grupos, participando como uno
mas, y han recibido por mi parte la atencién que precisaban.
He realizado Kahoot como actividad de innovacion tecnoldgica,
TICs 0.75 si bien es cierto que me hubiera gustado introducir otros
recursos TIC.
No he planificado una sesién completa para comentar con
Evaluacion 0.75 todos los alumnos los resultados de la evaluacion.
Complimie Supero mas del 75% de la programacion.
nto de la 1
Programac
ion
He atendido a todos los alumnos del centro ante cualquier
Accesibilid 1 necesidad, independientemente de que les diera clase o no.
ad
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Seguimient Trataré de entender que no solamente depende del alumnado

o del 0.75 sino que también el profesor necesita elaborar estrategias para
proceso de seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje.
ensefianza

y
aprendizaj
e
Clima del 0.75 Bueno en general, aunque en ocasiones puntuales ha habido
aula alumnos disruptivos que han alterado el normal funcionamiento

del grupo-clase.

Total

Evaluacion de las actividades realizadas en coordinacidon con otros

departamentos

En colaboracion con el departamento de Lengua Castellana y
Literatura se ha llevado a cabo una “Carrera a favor de los Derechos
Humanos” con el objetivo de recaudar fondos destinados al “Proyecto
Cubo” que ha venido desarrollando dicho departamento a lo largo de todo
el curso.

Pensamos que seria interesante programar mas actividades atractivas con
caracter interdisciplinar en cursos futuros.

Valoracion del plan de formacion del centro.

Durante este afilo se ha ofertado un amplio abanico de cursos de
formacion para el profesorado que consideramos muy gratificantes para la
formacion continua.

5.- Valoracién del Plan de Convivencia

e Nivel de satisfaccion sobre la aplicacion del RRI. medio
¢ Nivel de satisfaccion sobre la convivencia en el Centro: alto.

Nivel de satisfaccion sobre la convivencia en el centro
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Creemos que la convivencia ha sido buena, tanto relacion entre
profesores como con los alumnos, no se ha desarrollado ningun incidente grave.

Alternativas, sugerencias y soluciones.

Creemos que el sistema de sanciones para la gran mayoria es util y
funcional aunque quizds para aquellos alumnos con caracteristicas mas
complejas de convivencia familiar y de relacion en la comunidad escolar no es
del todo eficaz.

6.- Valoracion del funcionamiento general del Centro

Descripcion y propuesta de mejora

¢ Instalaciones. El gimnasio del centro no esta optimizado por esta lleno de
material y no tener un espacio para la organizacion del mismo
(estanterias). Convendria la realizacion de una limpieza profunda,
especialmente en la parte de los tragaluces y vestuarios. Ademas,
algunas espalderas se encuentran en mal estado. Con respecto a las
pistas polideportivas exteriores, hay una canasta caida y las redes de las
porterias estan rotas.

e Material. En general es escaso y no se encuentra en condiciones optimas,
por lo que habria que considerar la adquisicion de nuevos materiales.

e Organizaciéon general del Centro: Estamos satisfechos.

Tabla de evaluacion de las actividades realizadas por el departamento

Las actividades realizadas durante el curso 2018-2019 se recogen en la memoria
de Actividades Complementarias y Extraescolares.

4.6. DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA.
1. PROGRAMACIONES

_El grado _de cumplimiento de las programaciones, en las diversas materias

impartidas por nuestro departamento, ha sido bastante completo (y ajustado a la

temporalizacién prevista) en Historia de la Filosofia de 2° de Bchto, Filosofia de
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1° de Bchto y Valores éticos de 1°y 4° de E.S.O. No asi en Psicologia de 2° de
Bchto ni en Valores de 2°y 3° de E.S.O., por las razones que a continuacién se
indican.

_En Psicologia de 2° de Bchto la cantidad de contenidos a impartir, excesivo en
relacién a las dos horas semanales disponibles, ha motivado la dificultad para

cumplir totalmente lo programado vy la temporalizacién prevista, obligandonos a

trabajar casi la mitad de los contenidos de forma poco exhaustiva. EI mismo
problema nos encontramos cada curso para desarrollar plenamente o
programado en Valores de 2°y 3° de E.S.O., al contar solamente con una hora
lectiva a la semana, que incluso en algunas ocasiones no ha podido impartirse
cuando ha coincidido con un dia festivo o con ocasiones en que los alumnos
estaban ausentes por alguna actividad extraescolar. Por tanto, aunque en la
tabla estadistica que sigue a continuacién se indica que lo programado “casi se
ha cumplido” en estos niveles, debemos consignar que se ha hecho recurriendo

a férmulas alternativas, como incentivar mas el trabajo personal y grupal de los

alumnos.
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS |
PROGRAMACIONES Y LA
TEMPORALIZACION
ASIGNATURA 1 2 3 4
Filosofia
1°Bachillerato X
Historia Filosofia X
2°Bachillerato
Psicologia
2°Bachillerato X
Valores Eticos 1°
ESO X
Valores Eticos 2°
ESO X
Valores Eticos 3°
ESO X
Valores Eticos 4°
ESO X

_ Los alumnos han alcanzado, de manera bastante satisfactoria, los objetivos
minimos programados. Aunque consideramos necesario insistir mas en alguno

de esos objetivos, tal como reflejamos en las siguientes propuestas de mejora:
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_ De cara al proximo curso, debera fomentarse més el trabajo con fragmentos
textuales en 2° de Bachillerato, asi como la capacidad para la disertacion escrita
y el didlogo filosofico y ético grupal, tanto en Filosofia de 1° de Bachillerato como
en los sucesivos niveles de Valores éticos. Por otra parte, entendemos que la
programacioén de contenidos teoricos debera replantearse, y reducirlos en
aquellas materias en las que la escasez de horas lectivas es determinante,
aunque deberan mantenerse ante todo los objetivos a lograr, ajustandose a la
esencia de lo que marcan los curriculos oficiales.

2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

_Enlo que afecta a la materia Valores éticos impartida en la E.S.O. por nuestro

departamento, no nos han afectado directamente los agrupamientos concretos

gue se han realizado en el Centro, ya que en general la distribucién de grupos
para Valores éticos se ha hecho con el criterio de equilibrar el nimero de
alumnos.

__En cuanto a la atencién hacia los alumnos ACNE, TEA, Compensatoria, TDAH

y P.M.A.R., en nuestro departamento no se han aplicado adaptaciones
curriculares significativas, aunque si algunas adaptaciones metodologicas como
facilitar materiales de trabajo y lecturas que resultasen mas asequibles y
cercanas a la experiencia del alumno. Y en algun caso, basicamente en alumnos
con TDAH, se les ha ampliado el tiempo disponible para presentar los examenes.
3. EVALUACION-RECUPERACION

_indice de aprobados en las asignaturas impartidas por el departamento, y

comparativa con el curso anterior.

Junio
ASIGNATURA 2019 Junio 2018
Filosofia
1°Bachillerato 95% 75%
Historia Filosofia
2°Bachillerato 79% 75% Eva 2019
Psicologia
2°Bachillerato 98% 100%
Valores Eticos 1°
ESO 92% 94%
Valores Eticos 2°
ESO 97% 86%
Valores Eticos 3°
ESO 94% 74%
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Valores Eticos 4°
ESO 89% 93%

Analisis: Los resultados reflejados en las calificaciones, en las diversas
materias impartidas por nuestro departamento, han sido en general positivos o
muy positivos. Comparados con los obtenidos en el curso 17-18, las diferencias

son poco destacables, con la excepcién de que el indice de aprobados ha sido
superior este curso en Filosofia de 1° de Bachillerato. Por otra parte, si

atendemos a una comparativa con datos externos, nuestros resultados estan en

una linea bastante semejante a la media de otros Centros educativos, en lo que
atafie a las materias impartidas por el departamento de Filosofia. En relaciéon a

la comparativa de este curso entre los resultados de Historia de |a Filosofia y la

nota obtenida en la EVAU, se da una pequefa diferencia entre el 79% de

aprobados en el Centro, y el 75% en la EVAU. Sin embargo, debe matizarse que
en la convocatoria ordinaria de la EVAU fueron solamente ocho los alumnos que
se examinaron de Historia de la Filosofia, que las dos notas de “no aprobado”
fueron en ambos casos de 4.5; y que, de los restantes alumnos, dos de las
calificaciones fueron superiores a 8, y otras dos superiores a 9.

_ Con respecto a la idoneidad de los instrumentos de evaluacion y recuperacion

aplicados, entendemos que tales instrumentos se han correspondido en buena
medida con los objetivos perseguidos, aunque en este momento concluimos,

como propuesta de mejora para el curso 19-20, que sera conveniente evaluar en

mayor medida procedimientos intelectuales como la reflexion critica, la
capacidad de sintesis, la lectura de textos y la buena disposicidén y habilidad para
el didlogo filosofico. Es posible que, si se evallan en mayor grado tales
capacidades, su dificultad implique que en los comienzos de curso puedan tal
vez bajar las calificaciones, pero entendemos que ello podra ser compensado
con el trabajo y la practica a lo largo de los tres trimestres.

4. PRACTICA EDUCATIVA

La metodologia aplicada por nuestro departamento ha procurado fomentar la

participacion activa del alumnado, manteniéndonos abiertos a las inquietudes y
propuestas planteadas por los alumnos, y procurando vincular todo lo tratado

con la experiencia vital del dia a dia. Hemos procurado un fomento de la lectura,

analizando grupalmente y marcando como evaluables tanto novelas de
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contenido ético y filosofico (La historia de Igbal, de F. d. Adamo; Un mundo feliz,
de A. Huxley) como ensayos filosoéficos (Politica para Amador o Las preguntas
de la vida, de F. Savater).

También hemos utilizado las TIC en el aula, en tanto que los alumnos

(especialmente en Filosofia de 1° de Bachillerato y en Psicologia de 2° de
Bachillerato) han elaborado y expuesto presentaciones ante el grupo-clase. Por
otra parte, en Valores éticos se ha encargado que los alumnos realicen en
ocasiones busquedas en la red, por ejemplo informaciones sobre diversas
ONGS que trabajan en la defensa de los derechos humanos. Ademas, también
especialmente en Valores éticos, se han visto, comentado y evaluado algunas
peliculas directamente relacionadas con los contenidos del curriculo, tales como
Quiero ser como Beckham, Los chicos del coro, Pena de muerte, Gattaca o Gran
Torino.

__Hemos realizado, a lo largo curso, una evaluacion de nuestra practica docente,

estableciendo diadlogos abiertos con nuestros alumnos al menos una vez cada
trimestre, de modo que ellos pudieran plantearnos las dificultades que tal vez
nosotros, como profesores, no hubiésemos llegado a detectar. En ocasiones,
hemos fomentado también que esa expresion de dudas o criticas constructivas
nos llegara voluntariamente por escrito. Por otra parte, los dos profesores
componentes del departamento hemos intercambiado regularmente materiales,
reflexiones y propuestas sobre nuestra practica educativa. El hecho de que, este
curso, el profesor Raul Fourny haya desarrollado con éxito su periodo de
practicas, y que en relacion a ello la profesora Rosa Maria Valle haya entrado en
varias sesiones lectivas impartidas por este profesor, ha resultado positivo y

enriquecedor por ambas partes. Las rubricas para la practica docente y la

evaluacion aplicadas por nuestro departamento nos han resultado utiles en
general para mantenerlas, e incluso afianzar mas su utilizacion, en cursos
sucesivos.

__ En colaboracidn con otros departamentos (Lengua y Literatura, Geografia e

Historia y Musica), hemos participado en la actividad de conmemoracién de los
cien afios de la llegada de F. Garcia Lorca a la Residencia de Estudiantes,
aportando en nuestro caso una reflexion sobre el contexto filosoéfico vinculado a
esa conmemoracion. Por otro lado, el profesor Raul Fourny se ha vinculado al

grupo de trabajo encaminado a dirigir proyectos de investigacion realizados por
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alumnos de Bachillerato, y él mismo ha puesto en marcha cuatro de tales
proyectos, orientando las investigaciones emprendidas por cuatro de las
alumnas a las que ha impartido clase este curso.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

En el departamento de Filosofia entendemos que la convivencia es buena, en
general, entre los alumnos y también entre el resto de personas que
conformamos el Centro.

Para intentar mejorarla, puede sugerirse la organizacion de charlas/ talleres

para ejercitarse en el aprendizaje de la resolucion pacifica de conflictos, en la
linea de la formacién que vienen recibiendo los alumnos mediadores, pero que
en este caso llegase a la totalidad del alumnado de cada grupo. También en el
contexto de sesiones de tutorias, podria intentarse la concienciacion sobre el
vinculo entre la buena convivencia y la limpieza y mantenimiento adecuado de
las instalaciones del Centro, destacando que el respeto a los bienes publicos es
inseparable del respeto a las personas que los compartimos. En ese sentido,
podrian fomentarse actividades practicas como la que se hizo hace dos cursos,
de limpieza colectiva del patio, y hacerla también extensiva a pasillos y otras
zonas interiores.

Por otra parte, si el curso proximo tuviera de nuevo que adelantarse la evaluacion
ordinaria final, en el periodo hasta la extraordinaria podria aprovecharse para la
organizacion de algun taller de educacion afectiva: no tanto (o no solo) de
educacion afectivo-sexual, sino mas bien incidiendo en el desarrollo de la
inteligencia emocional y de la empatia, ya que esto podria beneficiar a la
convivencia entre los alumnos, e incluso entre los alumnos y el resto de la

comunidad educativa.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO
Nuestra valoracion sobre el funcionamiento de este Centro es, sin lugar a dudas,
positiva. S6lo se nos ocurren algunas pequefias sugerencias:

__Aunque no esté en nuestra mano modificarlo directamente, entendemos que
el adelanto de la evaluacion extraordinaria al mes de junio es perjudicial para el
desarrollo de las programaciones, ya que reduce el tiempo disponible en casi
dos semanas. Si bien es cierto que a parte del alumnado aparenta beneficiarles,

en tanto que recuperan asignaturas en la convocatoria extraordinaria de junio,
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parece poco educativo que asuman que, lo que no se ha hecho en todo un curso,
puede recuperarse en poco mas de una semana.

_ Sobre la organizacion de actividades extraescolares, seria deseable que sélo
se realizasen aquellas en las que participe un nimero muy significativo del
alumnado matriculado en esa materia: si la actividad estd claramente
relacionada con el curriculo, y si es gratuita o se facilita la subvencion de su
coste, tal vez podria reforzarse la obligatoriedad de trabajos sustitutorios para
los alumnos que no acudan a la actividad, y que asi la participacién sea lo mas
alta posible.

_Los equipamientos materiales del Centro nos parecen correctos, y que van
mejorandose cada curso. En todo caso, seria bueno algo mas de mobiliario en
las aulas, con algun armario o cajones que puedan cerrarse con llave.

_ Por ultimo, como pequefio detalle, podria sugerirse que en la masica que suena
brevemente entre clase y clase, se incluyeran pequefios fragmentos de musicas
étnicas, de paises de los cinco continentes, para reforzar en el Centro el sentido
de interculturalidad. Y por otro lado, al comienzo y al final de la mafiana( cuando
pueden ponerse fragmentos mas largos) seria interesante escuchar fragmentos
de musica clasica, de los muchisimos que pueden encontrarse que transmiten
alegria, energia, vivacidad, con el fin de que los alumnos integrasen este tipo de

musica, con naturalidad, en su dia a dia.

4.7. DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

1.- Programaciones Curriculares

Debemos destacar que, inicialmente, todos los niveles se han visto afectados
por el nuevo calendario (que recorta en 15 dias de manera efectiva el tratamiento
de los contenidos) Igualmente, el calendario deja una serie de semanas tras la
entrega de notas en las que hay que luchar fuertemente para que los alumnos
comprendan que no son semanas de vacaciones. Ademas, hemos detectado
diferencias por el profesorado que no es de la especialidad, que se han

minimizado desde diferentes reuniones.

2ESO: En este nivel, han impartido la materia 3 profesores diferentes y, como

consecuencia, el grado de cumplimiento de la programacion ha sido diverso.
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Como la ley establece el mismo curriculum en 2ESO y 3ESO, y el departamento
siempre ha decidido que 2ESO sea un curso de aproximacion a los contenidos
a menor nivel, no se prevé que afecte muy negativamente de cara al préximo
curso. Consideramos un cumplimiento del 85% (formulacién queda sin dar) para
E2B, E2C y E2D y 75% para E2A (formulacion y estructura atdmica queda sin
dar)

3ESO: En este nivel, han impartido la materia 2 profesores diferentes y en el
grado de cumplimiento de la programacion ha faltado la unidad de Energia
(reforzar también Dinamica para el curso siguiente). Los alumnos en 3ESO
cursaron la asignatura de 2ESO vy, debido a esto, han encontrado menores
dificultades en este curso. La existencia de horas de desdoble ha permitido la
realizacion de practicas de laboratorio. Consideramos un cumplimiento del 90%
en todos.

4ESO: Este nivel ha sido impartido por un Unico profesor por lo que se ha
impartido la misma materia y al mismo ritmo, habiendo obtenido resultados muy
parecidos. No se ha visto el tema de ondas y el de fluidos (ya se contaba desde
el principio con descartarlos), y tampoco la formulacion organica de compuestos
nitrogenados. La programacion se ha cumplido en un 90%.

1BACH: EIl temario es muy extenso en la nueva ley con lo que ha habido
problemas para darlo en su totalidad. También hemos estado condicionados por
el nivel de partida de los alumnos que provienen de otros centros. El nivel de
trabajo y preocupacion de los alumnos en la asignatura ha sido satisfactorio y
esto se ha visto reflejado en el avance de los contenidos y en los resultados.
Consideramos un cumplimiento del 90% de la programacion (faltar el tema de
MAS que se vera el curso que viene en Fisica).

2BACH-Quimica: Un solo profesor ha impartido la materia de este nivel. Se han
impartido todos los contenidos contemplados en la programacién del curso,
aunque los alumnos partian de niveles diferentes al provenir de grupos a los que
les impartieron dos profesores diferentes. Se ha vuelto a seguir el criterio del
curso anterior, tratando el tema de Quimica Organica en el primer trimestre. Se
ha cumplido con el 100% de la programacién en esta asignatura y con buenos
resultados, aunque los alumnos con matricula parcial han tenido malos

resultados o han ido abandonando a lo largo del curso.
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2BACH-Fisica: Un solo profesor impartido la materia al grupo con pocos
alumnos, consiguiendo cumplir con el 100% de la programacion didactica. El
nivel de trabajo de los alumnos ha permitido una buena dinamica Los resultados
son buenos.

RECUPERACION DE PENDIENTES: En esta asignatura se ha realizado una
distribucién temporal de las sesiones para atender a los alumnos de 4ESO y
2BACH, ya que los de 3ESO tienen 3 horas semanales de Fisica y Quimica
obligatorias. Los alumnos de 4° de la ESO con la de 3° pendiente no han utilizado
esas horas de repaso a pesar de que se les informd en numerosas ocasiones
incluso por escrito. Esas horas se terminaron concediendo a los alumnos de 2°
Bachillerato que las han aprovechado al maximo pues todos han superado la
pendiente a lo largo del curso.

Como propuestas generales de mejora, de ser posibles:
1. Dos profesores por nivel en 2°y 3° ESO
2. Mantener la hora de recuperacion de pendientes. Hacer rubrica de
pendientes (examenes, asistencia y entrega de actividades).
3. Mantener los desdobles en 3ESO (Si hay cuatro grupos, 2-2. Los
desdoble de octubre y noviembre se dedicaran a formulacién inorganica).

4. Horas de desdoble en el resto de niveles.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

2ESO y 3ESO: Hemos detectado que los grupos han condicionado fuertemente
el avance en la materia. La presencia de alumnos disruptivos ha supuesto una
dificultad afadida para algunos profesores. El grupo E2A ha estado
condicionado por la presencia de alumnos con nula actitud de trabajo y bajo nivel,
no aprovechando la atencion individualizada prestada por parte del profesorado
durante todo momento. En cuanto a 3ESO, la presencia de alumnos con nula
actitud de trabajo ha estado repartida en todos los grupos, mientras que los
alumnos disruptivos se encontraban principalmente en E3E.

4ESO: en este nivel es destacable la presencia de alumnos que han escogido la
modalidad de ciencias equivocadamente (en ambos grupos), aunque solo se
puede hablar de unos pocos casos de abandono. El grupo bilingtie (4A) ha sido

muy hablador y con alumnos muy buenos pero también con algunos abandonos.
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El grupo no bilingue (4B) ha tenido un nivel méas bajo de rendimiento pero ha sido
un grupo muy tranquilo para dar clase. Los alumnos que se cambian de
modalidad el afio que viene se han esforzado en general por superar la
asignatura a pesar de sus dificultades.

1BACH: en estos grupos se incorporan alumnos que provienen de otros centros
y la heterogeneidad es muy elevada. Los mejores resultados los obtienen
alumnos que hicieron la ESO en este centro, y en aquellos que han trabajado
para ponerse al nivel. Es imposible saber estas diferencias a priori, por lo que
seguiran ocurriendo.

2BACH: los agrupamientos han sido adecuados y el nivel de implicacion de los
alumnos mejora con el avance del curso, aunque muchos de los alumnos estan
condicionados por déficits de cursos anteriores y terminan dejando esta y otras

asignaturas.

Alumnos TDAH: han alcanzado buenos resultados en todos los niveles en los
gue estaban, claramente debido a las adaptaciones metodologicas propuestas
por los profesores desde el comienzo del curso.

Alumnos TGD: todos han superado las asignaturas sin adaptaciones.
Alumnos ACNEE: Habia 3 alumnos con estas caracteristicas en los grupos de
2° ESO impartidos por profesores del departamento y eran atendidos en las
aulas de apoyo. El nivel alcanzado por los mismos, como es légico, no llega al
del resto de alumnos que superan dicho nivel, siendo los 3 alumnos propuestos
para otras modalidades educativas. Como propuesta de mejora para este
alumnado se propone una atenciéon al mismo por el profesor especializado en el

grupo de referencia.

3.- EVALUACION-RECUPERACION

El nimero de profesores en 2°ESO ha hecho que sea necesario reunirnos
frecuentemente para intentar igualar criterios. Sin embargo, se nota la diferencia
con los docentes que no son de la especialidad. En la siguiente tabla se muestran

los resultados por curso de este afio:
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B2AF

curs [E2A E2 |E2 |E2 |E3A|E3 |E3 |E3 E3E E4A E4B |B1A B1B |B2A

0 B |[C |D B C D Q

ord |25 |71 |76 80 |68 |58 |50 |76 |56% 86% 81% 72% |72% 75% |100%
% % % % % % % %

extr 25 |71 |79 87 |72 |58 |58 |80 |76% 86% 85% 72% |72% 81% |100%

% % % % % % % %

En la siguiente tabla se muestra la comparativa de los Gltimos afios:

CURSO 16/17 CURSO 17/18 CURSO 18/19
FQ 2°ESO 69% 57% 68%
FQ 3°ESO 79% 73% 68%
FQ 4°ESO 78% 53% 86%
FQ 1° BACHILL | 67% 50% 70%
QUIMICA 2° BAC | 98% 73% 81%
FISICA2°BAC | 96% 89% 100%

Fisica 2BACH: Los criterios de correccion han sido desde un principio similares
a los de la EVAU vy las recuperaciones han permitido aprobar la asignatura a
algunos alumnos e ir subiendo nota a otros y se han proporcionado un elevado
numero de oportunidades para todo ello. Remarcar la importancia de volver a
estudiar y repasar la asignatura para el examen de EVAU muy importante para
poder sacar nota en la misma. En la EVAU ha habido un 57% de aprobados
coincidiendo los suspensos con los alumnos que han ido mas flojos en el curso.
Quimica 2BACH: La clase ha sido muy numerosa (36 alumnos al principio) lo
gue se notd especialmente el primer trimestre, trimestre en que se repasa la
guimica de 1° de Bachillerato y en el que se observé diferencias de nivel entre
los alumnos. Al final, los resultados han sido bastante parecidos a los del afio
pasado en cuanto a aprobados, aunque en la EvVAU dichos resultados han
empeorado.

1BACH: El cambio del calendario escolar ha tenido una repercusién mayuscula
en este curso ya que tiene el temario mas extenso. Con esto, los docentes y los

alumnos tenemos la impresién que se tratan los contenidos a una mayor
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velocidad de lo adecuado pero es lo que exige la normativa. Como resultado, el
namero de alumnos que no se ven capacitados para seguir el ritmo y superar la
asignatura ha sido muy elevado, y estos terminan abandonando la misma. Asi,
las notas se polarizan entre muy buenas y muy malas, y el porcentaje de
aprobados disminuye significativamente. Ademas, tenemos la impresién que un
namero bastante elevado de alumnos se equivoco de modalidad ya que tienen
suspensas la fisica y quimica, las matematicas y biologia y geologia. Del mismo
modo, las diferencias en el nivel de partida han sido muy elevadas, teniendo
alumnos que no habian abordado contenidos de cursos como 3ESO y 4ESO
(especialmente sistemas de fuerzas, energia, numeros cuanticos,
estequiometria, etc.) que se suponen la base para 1BACH. El adelanto de los
examenes extraordinarios a junio, poco después de la evaluacion ordinaria hace
gue los alumnos no sean capaces de superar las asignaturas pendientes.
4ESO: Comparando los resultados del afio pasado con los de éste, afios con un
calendario parecido, los resultados han sido bastante similares. Apenas un par
de alumnos han abandonado la asignatura en cada curso a pesar de que varios
de los alumnos al empezar el curso se dieron cuenta de que estaban en la
modalidad equivocada. El nivel que tenian los alumnos era bastante bajo,
especialmente en el 4A formado mayoritariamente por alumnos bilingles, pero
se han sabido adaptar al nivel de exigencia de cuarto y los alumnos que han
superado la asignatura lo han hecho con un nivel adecuado. Los alumnos con la
asignatura pendiente en la ordinaria han acudido a las clases antes del examen
extraordinario pero se ha observado que aparte de eso no han trabajado
excesivamente en casa, lo cual ha hecho que no mejoren los resultados entre
ambas convocatorias.

3ESO: Los resultados han sido un poco mas bajos a los del curso pasado. El
nivel de partida del alumnado era muy diferente dependiendo del profesor del
afio pasado. La realizacion de desdobles parece también adecuada y se pide
gue continude en el curso proximo con profesores de la especialidad. La pequeiia
diferencia en resultado de la evaluacion ordinaria a la extraordinaria sugiere que
este calendario no es beneficioso.

2ESO: Es el tercer afio que se imparte y los resultados son superiores, hay muy
buenos resultados entre los alumnos que han asimilado los conocimientos. En

el agrupamiento pequefio para la mejora de resultados se propone insistir en el
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estudio dirigido y la lectura, bien en clase, que es dificil, por tener una
programacion que cumplir.

RECUPERACION DE PENDIENTES: Los alumnos de 2° Bachillerato han
sacado mucho provecho de las clases de pendientes, habiendo superado todos
al final la asignatura pendiente de 1° Bachillerato. Sin embargo los alumnos de
4° de la ESO no han acudido a las sesiones de clases de repaso y salvo el
alumno que tenia fisica y quimica en 4°ESO el resto no ha superado la
pendiente. Varios alumnos han superado la pendiente de 2° ESO al aprobar la
asignatura de 3°ESO y otros alumnos lo han logrado entre las convocatorias

ordinarias y extraordinarias.

Conclusiones generales:

1. El uso de rdbricas ha dado buen resultado porque quedan claramente
expuestos todos los apartados que se tendran en cuenta a la hora de
realizar una evaluacion, haciendo que el resultado sea lo mas objetivo
posible. Tras la experiencia de este curso, algunas de las rubricas
utilizadas se cambiaran ligeramente de cara al curso que viene.

2. El calendario acortado obliga a tratar los contenidos a mas velocidad y
provoca una dificultad afiadida.

3. Se traté de mejorar la metodologia aumentando el trabajo diario, con muy
buenos resultados en los alumnos que lo han interiorizado e igualmente
malos para el resto.

4. El nivel de preocupacion por aprender es muy bajo en los cursos inferiores
y superior en los cursos altos donde la exigencia es mayor, lo que

repercute en resultados mucho mejores en estos ultimos.

Medidas-propuestas de mejora:

1. Revisar los criterios propuestos en la nueva programacion del
departamento desarrollada para el curso 19/20 para la optimizacion de
resultados (cambio de algunos criterios en las rabricas).

2. Debido a la disminucion de horas lectivas disponibles, debido al adelanto

de la convocatoria extraordinaria y dado que los resultados del examen
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final ordinario no han sido satisfactorios debido a la acumulacion de
recuperaciones al final de curso, para la ESO se propone eliminar el
examen final, siendo la nota de la convocatoria ordinaria la mejor de entre
la nota media obtenida en cada trimestre bien por evaluacion o por la
recuperacion (recuperacion obligatoria para todos los alumnos).

3. Para el nivel de bachillerato disponer de una sesion semanal a Ultima hora
para la realizacion de pruebas de evaluacién de 1,5 h.

4. Se pondrd un examen de pendiente en el mes de septiembre
(independientemente del sistema habitual de recuperacion de pendientes
establecido en la programacion) para todos los niveles, lo que permitira a
los alumnos que trabajen en verano poder quitarse las asignaturas
pendientes al principio de curso para no ir arrastrandolas durante el
mismo.

5. Publicar las notas parciales de pendientes.

Poner dos parciales de la parte de fisica para pendientes de fisica y
guimica de 1° de Bachillerato (debido a que la parte de quimica tienen

mas opciones para recuperarla).

4.- PRACTICA EDUCATIVA

Los profesores del Departamento se han coordinado a través de las reuniones,
asi como por medio de todo tipo de contactos esporadicos sobre todo con el
profesor que no pertenece al departamento, los profesores de desdobles y la PT.
En este curso se ha realizado un gran esfuerzo para consensuar una
programacioén didactica de acuerdo a lo solicitado por el servicio de inspeccion,
desarrollado rubricas, concreciones curriculares, etc. En 2BACH los profesores
hemos estado muy coordinados en cuanto a nivel de exigencia. Por otra parte,
la coordinacién ha sido algo mas dificil en 2ESO, con profesores que han ido a
mayor ritmo y otros que han ido algo mas retrasados. En 3°ESO la coordinacion
ha sido estupenda entre las profesoras que imparten en nivel y ademas con los
desdobles. En 4ESO y 1BACH no ha habido especiales problemas al dar el
mismo profesor todo un nivel. Pensamos que debe mantenerse las aulas
virtuales e inculcar mas profundamente la metodologia de trabajo diario a través

de ellas, tanto en el aula como en el domicilio.
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La evaluacion de los alumnos ha estado de acuerdo con los estandares de
aprendizaje y las competencias, teniendo que abordar los contenidos en base a
estos. El uso de las rubricas recogidas en la programacion en todos los niveles
ha permitido la homogeneizacién total de la evaluacién aunque ha supuesto un
incremento de trabajo. Se cambiardn algunos aspectos de dichas rubricas de
cara al proximo curso para facilitar su uso y ajustar criterios de evaluacion. La
evaluacion ordinaria y extraordinaria ha estado totalmente coordinada en base a
los estandares tratados en los diferentes grupos, con exadmenes comunes y
simultdneos. Los profesores hemos compartido materiales, incluidos los
examenes para tratar de homogenizar los niveles.

La lectura se ha fomentado principalmente a través de la realizacion de trabajos
e informes, que al mismo tiempo servian de trabajos con otros departamentos.
El uso de aulas virtuales que hemos hecho todos los miembros del departamento
(algunos asistimos al seminario correspondiente) ha resultado muy util para

facilitar el trabajo a los alumnos y dotarles de materiales extra.

Finalmente, las medidas propuestas son similares a las indicadas en los
apartados anteriores, con especial atencion a:
1. Lograr la adquisicion del habito de trabajo diario por el alumnado.
Uso de recursos de las TICs, especialmente Aulas Virtuales.
Trabajos de profundizacion.

Dos profesores en el aula en un mayor niamero de sesiones (desdoble).

o &~ w0 N

Participacion en los proyectos de investigacion (durante el curso 18/19 se
han iniciado dos proyectos en el Departamento).

6. Mantener y ajustar las propuestas recogidas en la programacion del curso
18/19, que han sido altamente consensuadas por los miembros del
departamento en este curso, atendiendo a las sensaciones que hemos

percibido durante el mismo.

5.- VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
Las mejores conclusiones se obtendran de la encuesta. Podemos comentar que
se podria mejorar la seleccion de los alumnos que acceden a los grupos

pequefios, que se hace en base a la opinion del curso anterior, aunque es cierto
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gue los alumnos son selectivos con las asignaturas y puede ser adecuado para

la mayoria y nefasto en alguna asignatura.

6.- VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

En general el centro funciona muy bien y la mayoria de los inconvenientes
dependen de la administracion educativa (calendario, ratio, etc.).

Como dificultad afiadida encontramos la disminucion de horas lectivas por el
cambio de la convocatoria extraordinaria y por el exceso de actividades
extraescolares que se realizan especialmente en 4°ESO y bachillerato. Como
maximo creemos que se deberia hacer una actividad extraescolar fuera del
instituto por departamento, no pudiendo realizarse dichas actividades en el tercer
trimestre o dos semanas antes de final de evaluacion. Ademas las actividades
gue se realicen en el centro deberian ocupar exclusivamente horario de la

asignatura implicada y si no es asi facilitar la recuperacion de dicha sesion.

7.- VALORACION DEL ADELANTO DE LA CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA.

La organizacion entre la convocatoria ordinaria y la extraordinaria separando a
los alumnos en clases de ampliacion (con todas las asignaturas superadas),
estudio y refuerzo (alguna asignatura suspensa) nos parece correcta, pero los
resultados nos indican que sélo aquellos alumnos que tienen pocas (1-3)
asignaturas suspensas sacan provecho de estas actividades. Los que tienen
mas o no les ha servido o directamente no han venido a las clases. Este adelanto
para los alumnos de 1° Bachillerato no lo vemos del todo claro ya que los
contenidos con mas amplios y de mayor dificultad y en una semana no se puede

recuperar todo un curso.

Propuesta de mejora:
- Que los alumnos que tengan superada una asignatura y cuyo profesor titular
considere que le vendria bien clases de refuerzo puedan acudir a las clases de

refuerzo durante este periodo.
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4.8. DEPARTAMENTO DE FRANCES

1. PROGRAMACIONES CURRICULARES

Este afo se ha cambiado el sistema de seguimiento de las unidades a partir
de los libros de texto.

Hasta ahora se seguia el sistema de libro por afio. Pero la realidad nos decia
gue era imposible cumplir con la totalidad de las unidades. A partir de este
afio se ha comenzado justo en el punto donde se acabd el afio anterior. Esto
ha supuesto que en todos los cursos de ESO hayamos tenido que utilizar
dos libros: terminar el libro anterior y comenzar el nuevo del siguiente nivel.
La verdad es que ha supuesto, en bastantes ocasiones, muchas dificultades
para que todos utilizaran y trajeran el material requerido.

Quizas sea por eso que no se ha llegado en algunos casos a cumplir con la
programacion.

1° ESO - Se han visto 4 temas de los 6 previstos

2° ESO — Se han visto 4 temas de los 6 previstos

3° ESO- Se han visto 4 temas de los 7 previstos

4° ESO- Se han visto 4 temas de los 8 previstos.

1° Bachillerato- Se han visto 4 temas de los 6 previstos.

2° Bachillerato. Se ha cumplido lo previsto.

Hay que decir que nos hemos visto ninguneados por la Administracion
Después de afios presentando alumnos a Selectividad en el mes de febrero
del afio pasado se nos comunica que el francés no es opcion para hacer la
prueba de idioma en Selectividad. Algunos alumnos se desconcertaron con
dicha decision y aflojaron su rendimiento en la materia. Este afio han vuelto
a hacernos lo mismo. Deciden en el mes de marzo que vuelve a entrar el
francés pero para subir nota y solo para alumnos de humanidades No para

los de Ciencias. Para el Departamento es un agravio comparativo.

Grado de cumplimiento de las programaciones / temporalizacion

Asignatura 1 2 3 4 Asignatura 1 3
Curso 1° ESO X Curso 1° ESO X
Curso 2° ESO X Curso 2° ESO X
Curso 3° ESO X Curso 3° ESO
Curso 4° ESO X Curso 4° ESO
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Curso 1° BACH X Curso 1° BACH

Curso 2° BACH X Curso 2° BACH X

Temporalizacién por trimestres
ler trimestre: El ritmo fue bueno y se cumplieron los objetivos previstos.
2° trimestre: El 20 de febrero el Jefe de Departamento tiene una baja por
intervencion quirdrgica y, aunque se tuvo una eficaz sustituta, el ritmo de
avance disminuye puesto que se incidi6 mas en reforzar lo aprendido.
Después de la baja de tres semanas se realiza la actividad del intercambio
con Paris Esto supuso también otra semana sin profesor de franceés.
3er trimestre. Se ralentiza el avance debido a varias razones. El nimero de
dias ya era bastante escaso hasta fin de curso. Algunos cursos tienen otras
actividades que impiden poder impartir las clases que en principio estaban
previstas: inmersiones linglisticas, viajes, 4°tempresa, etc. El
Departamento ve fantastico la realizacion de dichas actividades, pero la
asignatura de francés se ve afectada en gran medida debido al escaso
namero de horas asignada al francés como materia optativa (2h semana).
Objetivos minimos
En todos los cursos se ha cumplido con creces con los objetivos minimos

previstos.

AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Hemos de decir que para una asignatura de idioma es fundamental trabajar
con grupos reducidos, pero eso no ha sido posible este curso en 1°, 2°y 3°,
en donde hemos tenido en algun caso hasta 35 alumnos por curso. Los
resultados, sin embargo, a nivel académico han sido muy buenos. Pero el
trabajo con ellos podria haber sido mejor, pues el ambito de expresion oral
ha resultado bastante menos satisfactorio.

Hemos tenido grupos muy poco adecuados en cuanto al nimero de

alumnos.
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En 1° ESO hemos tenido 2 grupos en torno a 30-32 alumnos Para el estudio
de una lengua nueva y con una edad tan temprana no es para nada
conveniente semejante ratio.

En 2° ESO hemos tenido dos grupos: Uno con 32 y otro con 26. La diferencia
entre los dos grupos ha sido abismal El de 32 muy dificil de manejar a
muchos aspectos.

En 3° ESO también ha perjudicado el hecho de que hubiera sélo un grupo.
También de 32 alumnos. Ademas, este grupo se ha visto perjudicado, todo
hay que decirlo, con la séptima hora huelga decir por qué.

En 4° ESO hemos tenido el problema afiadido que 4 personas se
matricularon en francés sin conocimientos previos porque no tenian cabida

en otras optativas.

TAMBIEN QUEREMOS SENALAR QUE EL SEGUNDO IDIOMA HA DE
COMPETIR, Y AHORA MAS TODAVIA, AL IMPLANTAR LA LOMCE, CON
MATERIAS CON LAS QUE ES IMPOSIBLE HACERLO. QUEREMOS
REIVINDICAR EL SEGUNDO IDIOMA PARA TODOS COMO EN EL RESTO
DE EUROPA.

Esto nos obliga desde hace afos, pero a partir de ahora con mas motivo aun,
a aceptar alumnos que el afio precedente no cursaron la asignatura, lo que
nos fuerza a hacer un repaso a principio de curso para que los nuevos
alumnos puedan integrarse en el nivel en que esta la clase en general.

Por otro se esta dando el caso de que alumnos que habian dejado el francés,
lo vuelven a retomar Esto supone una adaptacion a nuevos niveles y a tener
en cuenta estas situaciones, dando material extra y teniendo en cuenta a
cada alumno a la hora de evaluar. Esto ocurre en 2° de ESO habiendo hecho
el afio anterior un refuerzo 3°y 4° de ESO y 1° de Bach después de haber
escogido otros afios otras optativas.

Este afio hemos tenido el caso de 4 alumnos en 4° ESO sin haber cursado
nunca Francés Ha sido un trabajo muy dificultoso porque se decidié que
empezaran desde cero porque si no iba a ser imposible remontar la
asignatura Finalmente hemos conseguido que lo hicieran dividiendo muchas

veces la clase en dos. Por ello pedimos que se advierta que Francés se
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cursara con el curriculo propio de cada nivel No se volverd al sistema de

empezar de cero a personas que nunca han cursado la materia.

3. EVALUACION Y RECUPERACION

Los instrumentos de que disponemos para poder evaluar, y que constan en
la programacion, son perfectamente adecuados para calificar. Al ser una
asignatura optativa y orientada normalmente a alumnos que no tienen
problemas académicos, por lo general los resultados son satisfactorios con
un alto nivel de aprobados. Son alumnos motivados e interesados por la
materia.

1° ESO muy buenos resultados Son alumnos que no tienen dificultades en
otras materias, en teoria, son por lo tanto alumnos que sacan notas muy
buenas.

2° ESO finalmente se consiguen buenos resultados, pero la motivacion y su
comportamiento es bastante peor Hemos tenido 6 alumnos suspensos, cosa
nada habitual.

3° ESO 4° ESO 1°y 2° Bach Muy buenos resultados Alumnos motivados.
En cuanto a afios anteriores no hay cambios significativos.

El francés al ser una materia optativa que ha de tener continuidad en toda la
ESO y Bachillerato y tenemos que cuidarla En muchos centros el francés ni
existe. Seria una pena que se fuera perdiendo como segundo idioma y signo
de identidad también del instituto después de tantos afos, con sus
intercambios y presentaciones a pruebas de nivel.

Esto es un aparte antes de incidir en que la evaluacién en la materia es
continua dado la evolucion también continua en la materia. Los alumnos
recuperan directamente si aprueban la siguiente evaluacion. Para conseguir
ese aprobado se les da a los suspensos fichas adicionales para su mejora
gue son también puntuadas.

Asi los exdmenes han sido un 70% 15% el trabajo (fichas, cuaderno) y el
15% actitud y comportamiento

Los medios han sido, por tanto, adecuados para las calificaciones y
evaluacion

Para el siguiente afilo como propuesta de mejora se pretende incidir en las

destrezas orales, tan dificiles de llevar a cabo con un solo profesor pera
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todos los niveles y las ratios tan elevadisimas en muchos casos. Al sernos
concedida por la Administracidon una persona nativa como asistente de
lengua podremos mejorar y motivar enormemente.

PORCENTAJE DE APROBADOS / CONVOCATORIA ORDINARIA

PORCENTAJES DE APROBADOS EN FRANCES
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Porcentajes de aprobados en Frances

JUMID JUMID JUMID JUIMIO JUMID JUM IO JUMID JUIM KD
2017 2018 20195 2017 2018 20145 2018 2015
12BACHILLERATO 22 BACHILLERATO Ewall 2015

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA / Resultados

1° ESO. 2 alumnos suspensos de los 2 que habia de la convocatoria
ordinaria.

2° ESO. 5 alumnos aprobados de los 6 que habia de la convocatoria
ordinaria.

1° Bachillerato. 1 alumno aprobado de 1 que habia en la convocatoria
ordinaria.

2° Bachillerato 1 alumno suspenso en la ordinaria que no se presenta.
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El Departamento de Francés opina que la convocatoria de junio es MUY
BUENA para nuestra asignatura. Son pocos alumnos y si vienen a
prepararse en la semana previa a la extraordinaria pueden conseguir los
objetivos minimos Son unas clases particulares intensas con buenos
resultados En Septiembre era muy dificil que aprobaran puesto que no
tenian ayuda ni motivacion.

Como conclusion el 98% de los alumnos consigue los objetivos minimos.

4. PRACTICA EDUCATIVA

El Departamento de Francés tiene una relacién muy fluida y éptima con el
alumnado y se ha hecho saber en todos los cursos cuél era la programacion,
los objetivos y los métodos de evaluacién. Ante ello los alumnos han
guedado perfectamente informados y sin queja alguna. Se aflade ademas
gue el desarrollo de las clases es adecuado, el alumno pregunta sus dudas
y el profesor resuelve sus cuestiones sin especial problema. En cada curso
se analiza al final en donde nos hemos quedado para el curso siguiente y
retomar asi en septiembre

Un aspecto fundamental de la autoevaluacion se puede ver en el nimero de
alumnos que vuelve a coger Francés como materia optativa. Y se observara
gue, a pesar de que la Administracion nos trate de materia casi extraescolar
y competir con asignaturas como deporte, teatro... los alumnos siguen
escogiéndonos como opcion para el siguiente afio

- El departamento se ha integrado en un grupo de trabajo realizado en
el propio centro “Recursos de innovaciéon educativa para mejorar
las competencias. Proyectos de investigacion para alumnos de
1° de Bach.”

CATEGORIA PUNTUACION PROPUESTA DE MEJORA

L Avanzar toda la materia posible en la primera mitad del curso, para evitar
Planificacion 4 ] ]
apuros de calendario en la parte final.

o El mayor problema se presenta en 2° ESO, para lo cual abrimos un proceso de
Motivacion del .
3 reflexion para la metodologia y estamos en contacto con otros centros que
alumnado . . »
tienen la misma problematica.

Participacion del ) . .
4 Este punto esté conectado directamente con el anterior.
alumnado
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Atencion ala
diversidad >
Reestructurar y renovar globalmente para los cursos los medios audiovisuales,
Tics 4 videos, musicas, peliculas etc. Utilizados en el aula.
Evaluacion 5
Complimiento de la . . e
4 Se relaciona con lo dicho en el apartado de planificacion
Programacion
Accesibilidad 5
Claridad de las 4
explicaciones orales
Claridad de las
explicaciones en la 5
pizarra
Trato al alumnado 5

Actividades extraescolares

ACTIVIDAD CURSO | GRADO GRADO ADECUACION A LA | MEJORAS
SATISFACCION SATISFACCION | PROGRAMACION
PROFESORADO | ALUMNADO

PUEBLOS 1°BCH | 3 4 3 Poder

ABANDONADOS preparar  la
actividad con
mas tiempo

INTERCAMBIO 4°ESO | 5 5 5 Ninguna

PARIS 1° BCH

PREPARACION Y | 2°BCH | 5 5 5

PRESENTACION
DEALUMNOS AL
B1YB2

5. PLAN DE CONVIVENCIA

En general el Departamento esta contento con el nivel de convivencia en el
Centro. Por lo general la relacién con los alumnos es buena y la de los
alumnos entre si, salvo casos excepcionales, también.

El sistema de tarjetas nos sigue pareciendo satisfactorio.

El Departamento tiene una sugerencia mas: considerariamos positivo que la
Direccion o Jefatura adoptara una medida UNITARIA para los casos de
ausencia de los alumnos en los examenes, no que las medidas sean

adoptadas por cada Departamento. Todo ello para dar relevancia a las
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pruebas y que los alumnos las tomen MAS EN SERIO y no se ausenten de
ellas a su conveniencia.
6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

Como departamento estamos muy contentos con el funcionamiento general
del centro. El equipo directivo cumple muy bien sus funciones y facilita el
trabajo a los docentes y a los departamentos.

La disciplina se mantiene satisfactoriamente, sin que se tenga la sensacion
de que se aplica coercitivamente el reglamento. La mediacién es un medio
estupendo para evitar conflictos y para resolver situaciones que en otros
centros se resuelven mediante expedientes o amonestaciones, que resultan
mucho menos didacticas y, por lo tanto, mucho menos efectivas, puesto que
el que las recibe no entiende, en muchos casos, el porqué de dichas

medidas.

4.9. DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
1.- PROGRAMACIONES

- Grado de cumplimiento de las programaciones: Las programaciones se
han cumplido practicamente en su totalidad, tanto en la ESO, como en
Bachillerato. En la ESO debido a las dificultades del curso y al excesivo temario
se han dejado algun tema sin ver. Especialmente significativo es el caso de 4°
de la ESO, en el cual, solamente se ha alcanzado el 80%. Las causas hay que
encontrarlas en el excesivo temario del curso combinado con un calendario de
actividades y de evaluaciones (externas e internas) que han imposibilitado dar
clase de manera continua y constante. Ha habido muchisimas interrupciones por
viajes, excursiones, actividades deportivas, expulsiones y sanciones varias, |0
gue unido al recorte de dos semanas de curso ordinario ha producido este
incumplimiento.

- Nivel de cumplimiento de la temporalizacion prevista en las
programaciones. Se han tenido que hacer algunos ajustes (como por ejemplo
alterar el orden de los temas de geografia e historia para tratar de mejorar la
atencion de los alumnos en determinados momentos del curso) o agrupamiento
de unidades (Geografia en 2° bachillerato con coincidencias con la historia de

Espafia). Ha resultado dificil gestionar la temporalizacion de la dltima evaluacién
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al haberse acortado de manera dréstica, por lo cual para proximos afios se podra
ajustar mejor si es que continua este calendario.

- Grado de consecucion de los objetivos minimos por los alumnos: En
general han sido alcanzados por una gran mayoria de ellos, dados los buenos
resultados del departamento.

- Propuestas de mejora: Tener una mayor autonomia a la hora de organizar
el temario y el curriculo, fomentando la interdisciplinariedad y los aprendizajes
significativos, no memoristicos. Para ello proponemos prescindir del libro de
texto de manera general y fomentar otro tipo de metodologias que integren
conocimientos. Del mismo modo creemos que el calendario del curso debe
estar organizado de otra manera, haciendo coincidir los viajes y actividades
deportivas y culturales con semanas de curso como la de junio. La valoracién
del departamento del llamado “juniembre” ha sido muy negativa desde el
punto de vista del planteamiento por parte de la administracion. Pese a ello, el
centro y sus profesionales han hecho un gran esfuerzo para ofrecer todo tipo de
actividades de ampliacion y refuerzo, pero no se puede luchar contra los
elementos, no tiene ningun sentido dar las notas y pretender que los alumnos
aprobados sigan viniendo al instituto, es una medida contra-natura que nos hace
padecer especialmente a los profesores y al equipo directivo del centro.

- Al margen de esto, desde el departamento vamos a continuar desarrollando

el plan de mejora para el trabajo especifico de la materia, en concreto los

mapas. Esta propuesta, que incorporaremos a la programacion del siguiente
curso, permitira valorar a principio y a final de curso la adquisicion de las
capacidades y destrezas propias de la asignatura y en concreto el trabajo con
diversos mapas. La propuesta se basa en la secuenciacion del trabajo de las
capacidades y destrezas del alumno respecto al trabajo cartogréafico, el
establecimiento de un procedimiento comun de lectura e interpretacién de
mapas, la confeccién de una prueba de nivel diagndstico, una matriz para el
registro de nivel y el compromiso del trabajo continuado de la destreza
cartografica en diferentes situaciones y unidades tematicas a lo largo del curso.
Este curso ha sido el primero en el que hemos llevado a cabo este plan vy,
precisamente por ello, ha habido algunos puntos que mejorar y ajustar, pero los
resultados han sido en general positivos respecto al trabajo con mapas y a la

resolucién de ejercicios competenciales.

Memoria Anual 2018-2019 216



- También se trabajara desde el curso proximo con otras propuestas de mejora
planteadas aunque aun no desarrolladas, destinadas a trabajar destrezas
como la redaccion, presentacion y comentario de textos y examenes, lectura
comprensivay relacion con otras asignaturas, todas ellas propias de las ciencias

sociales en su conjunto.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

- Nivel de satisfaccion sobre los agrupamientos. En general han sido
adecuados, aunque se ha notado la falta de apoyos en algunos grupos, con una
gran concentracion de alumnos con necesidades especificas. Ha habido grandes
diferencias en cuanto al trabajo realizado entre grupos con apoyo y sin él,
especialmente positivo y visible en 1° de la ESO con la profesora especialista
(Maria Luisa) El efecto del bilingliismo es muy evidente en los grupos y en el
nivel de los mismos, agrupandose la mayoria de los alumnos con problemas o
dificultades de aprendizaje, algo con lo que no podemos estar de acuerdo y que
pedagodgicamente no ha funcionado, pese a los grupos mixtos. En este sentido
también la presencia de asistentes linglisticos sin ningun tipo de capacitacion
profesional pedagogica y mucho menos de conocimientos de la materia de
Geografia e Historia, han ralentizado el aprendizaje de la asignatura, ocupando
un tercio de las horas asignadas y no han supuesto ayuda alguna en ese aspecto
(evidentemente a nivel fonético y de aprendizaje del inglés es otra cuestion).

- En 2° de la ESO A, consideramos que el grupo ha tenido unos malos
resultados pese a que el ambiente de trabajo ha sido positivo y los chicos
trabajaban en el aula, pero no en casa.

- En el caso de 3° de la ESO, el grupo C también ha evidenciado un nivel bajo
pero su agrupamiento ha sido muy positivo al poder hacerse una adaptacion
curricular a nivel de grupo.

- El'grupo 3° E ha sido muy complicado para la mayoria del profesorado, al haber
mucho repetidor, absentismo, disruptivos, y alumnos con poco nivel.

- En el programa bilinglie, en general, hacemos una valoracion positiva,
indicando que el desarrollo de la practica docente en 3° de la ESO ha sido dificil,

debido a que se trataba de un grupo numeroso, de 31 alumnos, con escasa
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actitud ante el trabajo, lo cual ha llevado a tener que dedicar una parte de los
esfuerzos a mantener el orden en clase.

- Cabe destacar que en 4° de la ESO D, el agrupamiento ha sido negativo ya
gue se han juntado todos los alumnos con dificultades educativas.

- Respecto ala atencion aladiversidad, se ha colaborado con el departamento
de orientaciéon en todo momento, y se ha adaptado en los casos convenidos,
aunque siempre se ha tenido en cuenta las caracteristicas de todo el alumnado
para realizar actividades o incluso adaptando el tiempo de los exdmenes o las
preguntas (con algunos alumnos funciona el ir dandoles las preguntas de 1 en
1). De este modo la diversidad se ha integrado plenamente en el aula y ha sido

en muchas ocasiones un elemento pedagdgico mas.

3.- EVALUACION-RECUPERACION

Andlisis de los resultados obtenidos en cada materia y comparativa curso

anterior:

PORCENTAJE
APROBADOS

CURSO 2017/2018

CURSO 2018/2019

GEO E HISTORIA
1°ESO

75% extraordinaria
65% ordinaria

72%extraordinaria
69% ordinaria

GEO E HISTORIA
2°ESO

70% extraordinaria
66% ordinaria

75% extraordinaria
70% ordinaria

GEO E HISTORIA
3° ESO

80% extraordinaria
75% ordinaria

86% extraordinaria
83% ordinaria

GEO E HISTORIA
4° ESO

80% extraordinaria
79% ordinaria

81% extraordinaria
80% ordinaria

2° BACHILLERATO

HISTORIA MUNDO | 84% extraordinaria | 92% extraordinaria
CONTEMPORANEO 84% ordinaria 84% ordinaria

1° BACHILLERATO

HISTORIA DE | 85% extraordinaria | 86%extraordinaria
ESPANA 78% ordinaria 78% ordinaria

81% EVAU junio

GEOGRAFIA
2° BACHILLERATO

80% extraordinaria
75% ordinaria

87% extraordinaria
75% ordinaria
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78%EVAU junio

HISTORIA DEL ARTE | 80% extraordinaria 82% extraordinaria
2° BACHILLERATO 72% ordinaria 72% ordinaria
73% EVAU junio

A la hora de realizar el analisis, consideramos muy dificil y poco revelador
comparar resultados de grupos diferentes con profesores diferentes, pese a ello
consideramos que tanto los criterios de evaluacion como los de recuperacion
han sido eficaces, dadas las caracteristicas de nuestras materias y la dificultad
que entrafla examinarse de toda ella. Para ello se han realizado multiples
evaluaciones, actividades de recuperacion de distintos formatos, siempre
tratando de que el alumno no se desenganche del curso y siga el ritmo de
los demas, incluyendo en bachillerato la evaluacion continua. Esto garantiza
la equidad y permite recuperar dentro del mismo curso, sin tener que llegar a
convocatorias extraordinarias en las que los resultados tienden a ser
desastrosos.

También ha resultado resefiable la recuperaciéon de alumnos con la
asignatura pendiente del curso anterior, para lo cual se ha facilitado toda la
informacion a las familias desde principio de curso y se ha trabajado
especialmente con los profesores de compensatoria y PMAR la recuperacion de
los contenidos suspensos de sus respectivos alumnos.

De cara a mejorar la recuperacion y las pendientes consideramos que se debe
mejorar la circulaciéon de informacidén a este respecto para las familias con
métodos informaticos para que no haya ninguna duda de qué alumnos tienen
pendiente qué asignaturas y cuando son los plazos para examinarse y para
entregar los trabajos pertinentes.

Por otro lado también analizamos los resultados de la EVAU, los cuales han
sido muy satisfactorios, especialmente en la asignatura del bloque obligatorio
Historia de Espafia, con una media de 7,19 entre todos los presentados,
incluyendo 6 dieces y 22 alumnos con 8 o superior. En Geografia e Historia del
Arte, asignaturas de la fase optativa, las notas han sido inferiores, aunque en su

inmensa mayoria aprobados.

4.- PRACTICA EDUCATIVA
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Respecto al desarrollo de la practica educativa, en un departamento con 5
miembros ha habido una gran diversidad de actividades, relacionadas muchas
de ellas con la innovacién educativa: clases inversas, presentacion de
materiales interactivos, uso de las nuevas tecnologias y las redes sociales,
gamificacién trabajos y pequefios proyectos de investigacion, excursiones
pedagodgicas... todo ello encaminado a mejorar la practica educativa, los
resultados y sobre todo el ambiente en el aulay los deseos de aprender por parte
del alumnado. En este sentido ha sido un afio mas de gran ayuda la
implementacion por parte del centro de las aulas-materia, que facilitan de

manera notable las practicas educativas innovadoras.

Una de las actividades que ya el afio pasado se llevaron a cabo con los
alumnos de 4° de la ESO ha sido el programa de voluntariado, en el cual el
departamento ha participado aportando a los alumnos materiales que
permitiesen guiar sus entrevistas con los mayores a través de la historia oral.
Los resultados han sido plenamente satisfactorios y confiamos en repetir el curso
proximo. Las exposiciones han enlazado perfectamente los contenidos del siglo
XX con las vivencias de los mayores, y se han podido relacionar asignaturas
mediante la interdisciplinariedad. En este sentido un afio mas se han celebrado
dos conferencias sobre inmigracion y refugiados, impartidas por David Bing6

y Cristina Ankli (Presidenta Asociacion AIAH).

Nuestro departamento, a través del coordinador del programa bilingle ha
organizado los viajes de 1° de la ESO a Jaraiz de la Vera, Caceres, el
intercambio de 2° de la ESO a Hannover, RFA, y el viaje de inmersion linguistica

a Londres, RU.

También los proyectos de comunidades de aprendizaje y el programa
Guadarrama voluntaria ha tenido un gran desarrollo con las tertulias
dialégicas o los grupos interactivos. Del mismo modo hemos participado
en el grupo de biblioteca, catalogando y organizando Ssus recursos,

realizando exposiciones como la de la novela negra sueca.
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En cuanto al fomento de la lectura, se han incorporado pequefias bibliotecas
de aula, en aquellas en donde ha sido posible, que han facilitado el acercamiento
del alumnado a los libros y han funcionado muy bien como estimulo para
acercarles obras que de otra manera nunca hubieran llamado su atencién.

La evaluacion de la practica docente, una practica que siempre ha estado,
pero que no se ha sistematizado hasta ahora al faltar el consenso necesario para
llevarla a cabo a nivel de centro. Pese a ello los profesores del departamento
han pasado cuestionarios y rubricas a los alumnos con diversas preguntas e
impresiones sobre el curso y sobre la recepcién de las actividades y las
propuestas educativas planteadas. Del mismo modo, cada profesor ha realizado
el cuestionario de auto-evaluacién consensuado en la CCP, siendo

notablemente satisfactorios.

Las actividades realizadas en colaboracion con otros departamentos han
sido muy provechosas, y se plantea la necesidad de seguir por este camino,
como una manera de aprovechar al maximo las actividades complementarias y
extraescolares y fomentar la interdisciplinariedad. A este respecto se ha
trabajado desde practicamente todos los miembros del departamento en el
proyecto CUBO, llevando a cabo numerosas propuestas de colaboracion con

departamentos como lengua, economia, ciencias, franceés, inglés o filosofia.

La valoracion del plan de formacién del centro es muy positiva, ya que el
departamento ha participado en varios seminarios y grupos de trabajo
(comunidades de aprendizaje, grupo de mediacion y resolucion de
conflictos) y propone coordinar desde el mismo futuros grupos de trabajo que
planteen materiales didacticos interdisciplinares. A este respecto los resultados
han sido muy satisfactorios integrando a toda la comunidad educativa en las

actividades planteadas.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
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Respecto a la convivencia en el centro y el RRI, consideramos que ha sido un
afio positivo, con un ambiente en general bueno, acorde a la tradicién en el IES
Guadarrama

La aplicacién del RRI ha sido correcta y considerando el nUmero de alumnos y
el reducido espacio en el que trabajamos no ha habido grandes sobresaltos y la
convivencia no ha sido problema més all4 de casos puntuales.

Como propuesta de mejora ya se plante6 la necesidad de unificar criterios, de
revisar el uso de los moviles y de ser inflexibles a principios de curso. En este
sentido creemos que se ha trabajado bien, y que, sin caer en un excesivo rigor,
es positivo el desarrollo de normas consensuadas.

Del mismo modo consideramos que la convivencia en el centro depende mucho
de la educacion recibida en casa por parte del alumno y que muchos de los
problemas de los que se acusa a la escuela son en realidad problemas sociales
y familiares que deben tratarse con una perspectiva mayor, y no circunscrita al
instituto (en el caso del acoso). Por la misma razén las ratios de alumnos y la
falta de profesorado repercuten muy negativamente en la convivencia.

Desde el departamento, Chema ha trabajado en el equipo de convivencia del
centro y por ello el departamento ha estado mas implicado en el proyecto de
aprendizaje-servicio en colaboracion con la ONG “GLORR” con actividades de
concienciacién sobre la reutilizacion, reciclaje y reduccion de consumo (recogida

de ropa).

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO.

- Consideramos muy positivas las instalaciones del centro, aunque las aulas
se han quedado bastante obsoletas y en muchos casos se trabaja en
condiciones muy poco dignas (calor, frio, olores), lo que no favorece en nada el
cumplimiento de los programas ni la calidad educativa. Comprendemos las
dificultades de cambiar esta situacion dada la nula inversion en infraestructuras
de la comunidad de Madrid en los centros publicos. Pese a ello valoramos muy
favorablemente los esfuerzos que se estan haciendo desde el centro en mejorar
el aspecto y la accesibilidad del centro (taquillas, pantallas, pizarras digitales,
bancos, etc...)

- Las aulas materia. Esta practica, que consideramos muy positiva, ha permitido

mantener un mayor nivel de limpieza en las aulas, ha facilitado la labor de los
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profesores que contaban con ellas, y ha favorecido la mejora de la préactica
docente al reunir en un aula material diversos que ayudan al profesor a hacer su
trabajo. Creemos que se debe trabajar en este sentido para que las aulas materia
se implanten en todo el centro y a todo el profesorado.

- A nivel de las TIC, consideramos loable el esfuerzo por mejorar las
instalaciones y su uso, aunque dada la velocidad de los cambios en el mundo de
los ordenadores y programas, y los problemas de wifi habituales no siempre ha
sido posible su uso adecuado.

- Por dltimo queremos reiterar nuestra valoracibon muy positiva de la
introduccién de musica entre clase y clase y al principio y final de la
mafana, algo que ha favorecido al buen clima del centro, y proponemos que se
alargue en los intercambios de clases al menos un par de minutos para que dé
tiempo a llegar a los alumnos tranquilamente, sabemos que no hay descanso
tedrico pero creemos que es positivo al menos dejar unos minutos entre clases,
y que una cancion de 3 minutos (duracion estandar) seria mas que correcto para

marcar ese tiempo.

Completar las siguientes tablas segun el siguiente criterio

11.No se ha cumplido (<30%)

12.Poco cumplido (entre 30% y 60%)
13.Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%)
14. Totalmente cumplido (100%)

Grado de cumplimiento de las programaciones

Asignatura 1 2 3 4
Curso 1° ESO 80%

Curso 2° ESO 80%

Curso 3° ESO 85%

Curso 4° ESO 80%

Curso 1° BACH 100%
Curso 20 BACH 100%
HISTORIA DE

ESPANA

Curso 20 BACH 100%
HISTORIA DEL ARTE
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Curso 20 BACH 100%
GEOGRAFIA

Nivel de cumplimiento de la temporalizacidon de las programaciones

Asignatura 1 2
Curso 1° ESO
Curso 2° ESO
Curso 3° ESO
Curso 4° ESO
Curso 1° BACH X
Curso 2° BACH X
HISTORIA
Curso 2°BACH X
GEOGRAFIA
Curso 2° BACH X
ARTE

X[ X| X | X|w

4.10. DEPARTAMENTO DE INGLES
1. - PROGRAMACIONES CURRICULARES

-Grado de cumplimiento de las programaciones

1. No se ha cumplido (<30%)

2. Poco cumplido (entre 30% y 60%)

3. Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%)
4. Totalmente cumplido (100%)

Asignatura 1 2 3 4

Curso 1°
Curso 2°
Curso 3°
Curso 4°
Curso 1° bach
Curso 2° bach

FP1

X| X X| X| X| X| X
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FP2 X

-Nivel de cumplimiento de la temporalizacién prevista en las

programaciones

Asignatura 1 2 3 4
Curso 1° X
Curso 2° X
Curso 3° X
Curso 4° X
Curso 1° bach X
Curso 2° bach X
FP1 X
FP2 X

Algunos miembros del departamento consideran que el 2° trimestre, con las

vacaciones de Navidad en medio, se queda muy corto.

-Grado de consecucion de los objetivos minimos por los alumnos:
adecuacion a las caracteristicas de los alumnos, al entorno y al nivel
madurativo de los alumnos.

Algunos alumnos que no han alcanzado los objetivos minimos han demostrado
poco interés por la asignatura, falta de esfuerzo o madurez en muchos casos.
Esto tiene relacidon con la falta de apoyo hacia el alumno por parte de la familia.
Otros han madurado y su rendimiento ha mejorado.

-Alternativas, sugerencias, soluciones.

Hay muchos alumnos que llegan a 1° de bachillerato y que no tienen el perfil
adecuado para afrontar esta etapa. Es importante orientarles de manera
adecuada para que continlen sus estudios o su vida laboral de manera
favorable. Los nifios que pasan a 4° procedentes de PMAR encuentran grandes

dificultades.
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2. - AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Nivel de satisfaccion sobre los agrupamientos, especialmente en 1°, 2°y 3°
ESO especialmente en los grupos de refuerzo 2°Ay 3°C

El nuevo agrupamiento de PMAR como grupo sélo y 2°A y 3°C como pequefio
grupo ha sido muy positivo y ha dado sus frutos.

Valoracion de la atencién dada a los alumnos ACNE, TGD, compensatoria,
TDH, PMAR (adaptaciones curriculares, adaptaciones metodolégicas, etc.)
El apoyo en el aula este afio ha sido muy provechoso y ha ayudado mucho a la
atencion a la diversidad. Deberia mantenerse para proximos curso, aumentando
la plantilla de apoyo.

Alternativas, sugerencias, soluciones. Propuestas de mejora.

Los alumnos de 3° de Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento se
encuentran con grandes dificultades cuando se incorporen a un grupo de 4°.

En 1° de bachillerato hay alumnos con un nivel muy bajo y a esto se une al
excesivo numero de alumnos por grupo y al comportamiento poco acorde con
una etapa pos-obligatoria.

Se deberia especificar un numero maximo de ACNEES por grupo.

Urge reducir el numero de alumnos por grupo en toda la ESO y, especialmente
en BACHILLERATO.

3. - EVALUACION-RECUPERACION

-Analisis de los resultados obtenidos en cada materia. Propuestas y/o

planes de mejora.

12 ESO 65 68
12 SECC 88 93
22 ESO 62 58
22 SECC 83 90
32 ESO 55 76
32 SECC 100 84
42 ESO 81 51
42 SECC 100
12 BACH 49 60
22 BACH 73 86
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Los resultados en la convocatoria ordinaria son, en general, mejores que el curso
pasado. Las excepciones son 2° ESO, con una pequefa diferencia, y 4° de la
ESO, con una gran bajada del porcentaje de aprobados, sobre todo a causa del
grupo 4° D, con un nivel de abandono de la asignatura y del curso en general.

Extraordin. [2017-2018 [2018-2019 |
12 ESO 78 79
12SECC  |100 95
29 ESO 71 78
29SECC  |100 98
32 ESO 66 81
39SECC  |100 84
42 ESO 84 73
42 SECC | _
12BACH |55 69
29BACH |87 86
FP I 55 72
FP I 67 100
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En cuanto a la convocatoria extraordinaria, los resultados han variado con
respecto al curso pasado, a veces al alta y otras a la baja, dependiendo del nivel
con el que los alumnos afronten la recuperacion y del grado de aprovechamiento
de las clases de repaso finales, aunque un sola semana no es tiempo suficiente
para un repaso exhaustivo de la materia.

-Medidas/propuestas para mejorar los resultados.

Es imprescindible que la ratio por aula sea menor. Las clases estan masificadas.
-Grado en que los criterios de evaluacion y promocion han resultado
validos.

Los cambios han tenido resultados positivos, se tiene en cuenta el trabajo y
esfuerzo de los alumnos.

-ldoneidad y eficacia de los instrumentos de evaluacién y de las
actividades de recuperacion dentro de las programaciones.

Pensamos que nuestros examenes son adecuados. No hacemos
recuperaciones por ser evaluacion continua. La manera de superar las materias
del curso anterior viene expresada en la programacion.

-Alternativas, sugerencias, soluciones.
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La evaluacidn extraordinaria en junio supone tener que acelerar el programa

durante el curso para acabar a tiempo. Después de la entrega de boletines, s6lo
una semana no parece ser suficiente para recuperar una asignatura.

Las actividades de ampliacion dentro del aula no deberian existir. Los alumnos

aprobados ya no tienen motivacion para continuar en el aula. Deberian ser
premiados con actividades ludicas diarias en el patio, tipo juegos, gymkanas, etc.
Nos hemos encontrado con alumnos desganados, aburridos o perdidos sin saber
a qué aulair.

4. - PRACTICA EDUCATIVA

-Desarrollo de la préactica educativa. Metodologia. Innovacidén educativa.
Para la ensefianza de idiomas es imprescindible el uso de medios informaticos.
En cada una de las sesiones utilizamos libros digitales y medios audiovisuales,
aunque a veces se vean afectados por el mal funcionamiento de los recursos.
Sin embargo hay que resefiar que con el nuevo técnico informatico todo ha
funcionado mejor.

-Actividades realizadas para fomentar la lectura. Utilizacion de la Biblioteca
con este fin.

En todos los cursos se han trabajado las lecturas programadas. En algunos
niveles el departamento ha prestado libros para poder hacer las lecturas en
clase. En la biblioteca contamos con copias de los titulos que los alumnos tienen
gue leer durante el curso.

-Actividades realizadas para fomentar la utilizacién de las TIC en el aula.
El uso del ordenador y material audiovisual es una constante en el aula de inglés.
Los libros digitales dinamizan enormemente las clases. Se hacen presentaciones
en clase utilizando medios audiovisuales.

-Utilidad de las actividades, programas y proyectos en la mejora de los
resultados.

Ver apartado Memoria Departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares

Evaluacién de la practica docente

La evaluacidn de la practica docente ha sido muy positiva y los resultados van
mejorando.

Evaluacion de las actividades realizadas en coordinacion con otros

departamentos.
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Coordinacion Bilingue. Los profesores que impartian sus asignaturas en inglés

se han reunido semanalmente para coordinarse, lo cual ha redundado en un

beneficio para los alumnos.

Proyecto Cubo. El departamento de inglés ha participado en algunas actividades
relacionadas con los derechos humanos.

Valoracion del plan de formacién del centro (grupos de trabajo)

El plan de formacion en el centro ha sido muy positivo y ha contado con una alta
participacion por parte del profesorado.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

Nivel de satisfaccién sobre la aplicacion del RRI.

Poco satisfactorio en ocasiones por la falta de consistencia del profesorado.
Nivel de satisfaccion sobre la convivencia en el centro.

Es necesario seguir tomando acuerdos o medidas conjuntas para disminuir las
actitudes disruptivas.

Alternativas, sugerencias, soluciones.

El profesorado debe ser consistente en la aplicacion de manera uniforme del
RRI.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

Propuestas de mejora.
Es imprescindible disponer de una sala de usos multiples para distintas

actividades, como charlas, entre otros.

7. PROGRAMA BILINGUE.
El equipo docente se ha coordinado gracias a las reuniones semanales. Los

auxiliares de conversacion no muestran seriedad en su trabajo, faltan a clase o
llegan tarde con mucha frecuencia.

Es importante tener en cuenta en todo momento que la seccién y el programa
bilingtie son programas educativos totalmente diferentes, especialmente en la

asignatura de inglés. No deben ser mezclados o consideramos como uno solo.

4.11. DEPARTAMENTO DE LATIN Y GRIEGO
l. GRIEGO

Este curso no se ha impartido Griego | ni Griego Il. Lamentablemente, un
incremento por parte de la administracion educativa de la ratio necesaria para la

formacion de grupos en esta materia ha impedido la continuacion del itinerario
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de humanidades de mas larga tradicion del sistema educativo. Esperamos que
esta situacion se modifique en el futuro, pues la oferta de este itinerario supone,
a nuestro juicio, un enriquecimiento de las posibilidades formativas de los
alumnos al que parece absurdo renunciar, al menos mientras se dispone en los
centros de profesorado especialista.

Hay que sefalar que una alumna con matricula parcial que habia superado
Griego 1l el curso pasado ha aprobado la EVAU de Griego y de Latin en la
convocatoria ordinaria.

Il. CULTURA CLASICA

Hay que lamentar igualmente la falta durante este curso de algun grupo de
Cultura Clésica.

. LATIN

[11.1. PROGRAMACIONES

En Latin Il se han impartido los contenidos previstos en la programacion. En
Latin | se ha reducido el estudio de la subordinacion en beneficio de una mayor
profundizacion de ciertos contenidos sintacticos, como los usos del participio, tal
como ya se hizo en cursos anteriores. La presencia en las clases durante una
parte del curso de una alumna de practicas de Master de Formacion del
Profesorado ha contribuido ademas a una reduccion aun mayor, ya que no se
han explicado algunos pronombres ni tampoco el modo subjuntivo. Hay que
reconocer, no obstante, que dichos contenidos podran ser abordados sin
problemas el proximo curso, mientras que las clases se han enriquecido en
muchos otros aspectos gracias a esta colaboracion. En Latin 4° de E.S.O. ha
faltado tiempo para impartir algunos contenidos culturales, ya que se ha preferido
ejercitar los linguisticos. En todos los niveles se ha notado la reduccién de dias
lectivos respecto a cursos anteriores, debido al nuevo calendario, como ya se

sefalé en la memoria anterior.

La siguiente tabla indica el grado de cumplimiento de las programaciones y de su
temporalizacion, de acuerdo con los siguientes valores:

No se ha cumplido (<30%)

Poco cumplido (entre 30% y 60%)

Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%)
Totalmente cumplido (100%)

PWONPE
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LATIN 1 2
E4°
B1°
B2°

[1.2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

En todos los cursos se ha trabajado en el aula de una forma continuada y en una
ambiente agradable y distendido, a pesar de las dificultades existentes en
algunos grupos, especialmente en 2° de Bachillerato, por las razones sefialadas

mas adelante.

111.3. EVALUACION Y RECUPERACION

LATIN 2018-19 LATIN 2017-18 LATIN 2016-17

E4° 93% E4° 91% aprobados E4° 80 % aprobados
B1° 88% B1° 75% aprobados B1° 72% aprobados
B2°74% B2° 76% aprobados B2°96% aprobados

Los resultados han mejorado respecto al curso pasado, excepto en 2° de
Bachillerato, un grupo del que formaban parte bastantes alumnos poco
interesados por la asignatura o en general por el estudio, asi como cinco que no
habian cursado nunca Latin I, ya que habian cambiado de opcion, abandonando
las Matematicas que cursaron en 1°. Es preciso sefialar que tales cambios, salvo
en casos excepcionales, constituyen una rémora importante para el normal
desarrollo de la asignatura. Puesto que esta dificultad se viene repitiendo desde
cursos anteriores, tal vez seria deseable una orientacion académica que tratase
de evitar situaciones problematicas como esta. Los resultados de la EVAU han
sido, a pesar todo, absolutamente satisfactorios, ya que se ha logrado el 100%

de aprobados en la convocatoria ordinaria.

En todos los niveles se han aprovechado con bastante éxito las horas lectivas
previas a la nueva convocatoria extraordinaria de junio para intentar resolver las
dificultades de los alumnos que habian sido evaluados negativamente en la

ordinaria. Durante esas horas, resulta dificil, sin embargo, mantener el interés y
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la atencion de los alumnos evaluados positivamente en la convocatoria ordinaria,
sobre todo, como ocurre en Bachillerato, al mismo tiempo que se atiende a los

otros, cuya necesidad de atencién académica es sin duda mas urgente.

Los procedimientos, criterios e instrumentos de evaluacion y recuperacion
previstos en la programacion y empleados a lo largo del curso han resultado
eficaces en lineas generales. En la programacién del préximo curso se revisaran
de nuevo dichos criterios e instrumentos, con el objetivo de seguir fomentando
el trabajo individual por parte de los alumnos, especialmente en Latin Il, donde
resultan necesarias mas pruebas de control que propicien la asimilaciéon de los

contenidos morfologicos.

lIl.4. PRACTICA EDUCATIVA

Durante este curso se ha dispuesto de un aula para todas las asignaturas del
Departamento, sin embargo se ha podido hacer un uso muy escaso de la pizarra
digital con la que se dotdé dicha aula ya bien avanzado el curso, y que
posteriormente presentd diversos problemas de funcionamiento, entre otros, la
desaparicion del lapiz digital imprescindible para su uso. En un aula de este tipo
es necesario un mobiliario que permita custodiar convenientemente estos
dispositivos. A lo largo de estos ultimos cursos se ha elaborado, recopilado y
sistematizado abundante material para el uso de la pizarra digital, por lo que
estas carencias, como se ha reflejado una y otra vez en las memorias del
Departamento, dificultan gravemente el desarrollo de la funcion docente y
perjudican sobremanera el aprendizaje de los alumnos. Ademas, no puedo dejar
de sefalar aqui que a pesar de haber mejorado considerablemente respecto al
curso pasado gracias a la asignacion de una Unica aula, la actual distribucion de
aulas perjudica a los Departamentos minoritarios, que se ven relegados ala hora

de compartir los recursos generales del centro.

Por otra parte, se valora muy positivamente la asistencia de los alumnos de 4°
de ESO y 1° de Bachillerato a la representacién de una obra de Plauto y otra de
Sofocles en el marco del Festival de Teatro de Segbbriga. No cabe duda del

enorme valor pedagdgico de esta actividad, incluso en condiciones
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meteoroldgicas adversas como las de este afio, y de su utilidad para el fomento
de la lectura y la difusion y valoracion del legado clasico.

El proximo curso se tratara de seguir mejorando algunos aspectos de la docencia
de Latin, especialmente en 4° de ESO y en Latin |, procurando aprovechar la
inmediatez del mundo antiguo con el uso de inscripciones y graffitis, o dando una
mayor presencia en el aula al latin vivo, entre otros recursos, tal y como se ha
intentado hacer en este y en anteriores cursos.

La practica docente se evalla, como se viene haciendo habitualmente,
ponderando los diversos factores implicados (resultados, reacciones de los
alumnos, dificultades apreciadas en el aula, novedades didacticas, recursos
existentes, etc.). Tal y como se ha dicho ya, se confia bastante en las
posibilidades ofrecidas por las TIC para mejorar progresivamente la practica
docente, pese a que las dificultades de dotacion sufridas hasta ahora han

entorpecido este proceso de mejora y provocado un cierto desanimo.

l1I.5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

Se valora positivamente el plan de convivencia del centro y el grado de aplicacion
del RRI. Mencion especial merece el apoyo recibido por la Jefatura de Estudios

y su implicacién en la resolucion de problemas cotidianos en el aula.

111.6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

Se valora positivamente el funcionamiento general del centro, pero se sigue
considerando, como ya se indico en la Memoria del curso pasado, que la nueva
distribucion de los espacios genera un ambiente de mayor ruido y confusion en
pasillos y escaleras y dificulta la concentracion en el estudio por parte de los
alumnos. Ademas, como ya se ha sefialado, la actual distribucion de espacios
provoca desigualdades entre las asignaturas, y creo que las de este
Departamento, en concreto, resultan lesionadas por las razones explicadas

anteriormente.

Respecto al nuevo horario de junio ya se han hecho algunas indicaciones y solo

cabe afiadir que, en general, los esfuerzos realizados para atender a todos los
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alumnos entre la convocatoria ordinaria y la extraordinaria no consiguen

resultados suficientemente satisfactorios.

IV. PARTICIPACION EN OTRAS ACTIVIDADES

Se ha echado de menos en el desarrollo del curso la participacion en los
certamenes de Griego y Latin de la SEEC de Madrid, pues la preparacion de
estas pruebas suele facilitar el desarrollo del programa y servir de experiencia
preparatoria de pruebas externas y objetivas tipo EVAU, tal y como se ha podido
comprobar en cursos pasados. Lamentablemente no habia alumnos para

guienes este certamen pudiese constituir un reto interesante o asumible.

La organizacion y realizacion de un viaje de fin de curso a Roma en el mes de
junio con alumnos de 1° de Bachillerato ha constituido una experiencia
extraordinariamente enriquecedora para quien esto escribe, tanto profesional
como personalmente. Confio en que asi haya sido también para todos los

participantes.

4.12. DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA

1.- PROGRAMACIONES

Aunque se adjunta una tabla al final, que recoge el grado de cumplimiento,
se propone un breve andlisis comentado:

En general, se ha cumplido de manera satisfactoria la Programacion en
todos los cursos, tanto en sus contenidos como en la temporalizacion
correspondiente, pero el hecho de situar la convocatoria extraordinaria en junio
en vez de en septiembre ha perjudicado bastante, ya que ha sido necesario
imprimir mayor velocidad y, en algunos casos, optar por visiones panoramicas
gue renunciasen a la exhaustividad.

En 1° de la ESO, se ha cumplido integramente la Programacion y, por lo
tanto, también la temporalizacién propuesta. Apreciamos un rendimiento y

dedicacion académica mayores con respecto a los primeros del curso pasado,
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tal y como reflejaran los resultados. En los cursos de 2° de la ESO, se ha
cumplido la programacion en su integridad, y también su temporalizacion,
aunque el rendimiento académico de los grupos ha sido sensiblemente menor
respecto al curso anterior. En 3° de la ESO, se ha cumplido la Programacion en
su integridad; se trata de un nivel que ha mejorado sensiblemente con respecto
al curso pasado. En 4° de la ESO, también se ha cumplido practicamente la
totalidad de la Programacion (han faltado la subordinacion adverbial y el ultimo
periodo de la Literatura) y se ha podido llevar a cabo la temporalizacién casi por
completo (ha resultado algo complejo en la Ultima evaluacién, ya que se
acumularon actividades al final para este nivel: 4° + Empresa, viajes de estudios,
pruebas de inglés). Lo poco que no ha podido abordarse responde a la
temporalizacion que exige la convocatoria extraordinaria en junio y al exceso de
contenidos que marca el curriculum, asi como a ciertas carencias por parte de
los alumnos (confeccidn de resumenes, elaboracion de textos argumentativos,
redaccion de comentarios de texto, etc.), sobre todo en el caso del grupo D,
aunque los resultados son muy similares a los del curso anterior. En 1° de
Bachillerato, se ha cumplido la totalidad de la Programacion y de la
temporalizacion (aunque en algunos grupos ha habido que proponer algunos
mapas conceptuales para afrontar un curriculo de Literatura muy extenso, sobre
todo en cuanto al Realismo y al Naturalismo); sin embargo, incluso se han podido
impartir las subordinadas adverbiales, con el fin de garantizar un ultimo curso de
Bachillerato solvente y de profundizaciéon; los resultados no han sufrido
variaciones con respecto al curso anterior, pues se trata de un perfil académico
muy similar. En 2° de Bachillerato, se ha cumplido tanto con la Programacion
como con la temporalizacion establecida. En cuanto a las asignaturas optativas
de nuestro Departamento, hemos de decir que en la Literatura Universal de 1°
de Bachillerato, se han cumplido la programacion y la temporalizacién (se trata
de un grupo que presenta especial motivacion hacia la asignatura y que se
enfoca de manera eminentemente competencial y dindmica). La asignatura de
Teatro de 3° ha sido todo un éxito en el que el Departamento pretende
profundizar y mejorar, puesto que se trata de una asignatura que redunda en el
beneficio del Centro Educativo (es eminentemente practica y se ha cumplido con
su Programacién y temporalizacién con excelentes resultados). Por dltimo, en

cuanto a las asignaturas de Recuperacion de Lengua Castellana y Literatura de
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1° y 2° de la ESO, se han cumplido la Programacion y la temporalizacion
disefiada (a pesar de las dificultades del alumnado, tal y como corresponde al
espiritu de la asignatura, hemos observado mejoria en la adquisicion de
competencias por parte del alumnado, aunque los grupos presentaban mayores
carencias con respecto al curso pasado, extremo que reflejan los resultados).
En general, el Departamento esté satisfecho con el grado de consecucion
de los objetivos minimos, puesto que los alumnos los han alcanzado a pesar de
las dificultades. El grado madurativo de los alumnos dificulta en algunos casos
el aprendizaje de ciertos contenidos abstractos relacionados con la morfologia y
la sintaxis. Hemos intentado paliar este hecho mediante el razonamiento, la
reflexion, la practica y la explicacion desde un ambito de proximidad a los

intereses de los alumnos.

En lo atinente a las propuestas de mejora, planteamos la oportunidad de
abordar la Literatura de manera sintética y esencial en 2° de Bachillerato, con el
fin de optimizar el aprendizaje y de mejorar los resultados de nuestros alumnos;
ademas, intensificaremos el conocimiento exhaustivo de la tipologia
argumentativa y la practica de la escritura académica de este tipo de textos, y
profundizaremos en el comentario lingtistico de textos.

En el Primer Ciclo de la ESO (los tres primeros cursos de la etapa),
trataremos de potenciar la lectura comprensiva y la escritura correcta y creativa;
por otra parte, se hace esencial trabajar en este nivel educativo la opinion
personal del alumnado formulada de manera rigurosa y adecuada (textos
argumentativos). Con el fin de mejorar la ortografia en todos los cursos, se
implementaran medidas tradicionales como los dictados en los primeros cursos
(pero desde una perspectiva innovadora, que no fomenta el error, sino que parte
de él para el aprendizaje) y la lectura atenta de materiales adecuados en los
cursos superiores. Ademas, es importante incluir de manera progresiva la
confeccion de resimenes y la elaboracion de textos argumentativos.

En este sentido, la lectura desempefia un papel vital. Trataremos de
fomentar la lectura placentera y, para ello, intentaremos contar con los intereses
y deseos de los alumnos, para evitar la desmotivacion que hemos encontrado
ante algunas de las lecturas propuestas (los entremeses cervantinos

programados para 3° ESO resultaron excesivos y hubo que seleccionar). El
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curriculum es lo suficientemente rico como para fomentar la libertad de eleccion
propia de lo que pretende promoverse como placenteroy enriquecedor. Ademas,
se acuerda la confeccion y presentacion de mapas conceptuales (junto a textos
ilustrativos al respecto) para suplir contenidos que no puedan verse con
exhaustividad, y hacerlo de manera competencial. Asimismo, se insistir en la
normalizacion de terminologia por parte del Departamento, con el fin de facilitar
el aprendizaje de nuestros alumnos, asi como en hacer mayor hincapié en la
tipologia textual mediante la técnica del comentario de texto (con un esquema
normalizado: tema, resumen, caracteristicas linguisticas, plano pragmatico) y la
creacion de textos discursivos propios para mejor la competencia discursiva de

nuestros alumnos y su preparacién para Bachillerato.

2.- AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

- Nivel de satisfaccion sobre los agrupamientos, especialmente en 1°, 2°y
3° ESO especialmente en los grupos de refuerzo 2° Ay 3° C.

Aunque hay ciertos matices, en general, el profesorado se muestra
satisfecho con los agrupamientos. Se entiende que estan confeccionados desde
cierta concepcion de homogeneidad en cuanto al perfil académico y ello
contribuye a cierta eficacia pedagogica. En 1° ESO, hay dos grupos de buen
rendimiento académico, y el resto ha funcionado bien (a pesar de que en un
grupo solo habia un par de alumnos destacados, que se sintieron un tanto
aislados y de que en el otro acontecieron asuntos de cierta gravedad que
concitaron especial atencion). Cuando no se ha producido esta homogeneidad,
nos encontramos con conclusion diferenciada; 2° A de la ESO es un grupo
heterogéneo, en el que de 16 alumnos, solo han abandonado dos; los otros 14
han podido alcanzar los mismos objetivos que los alumnos de otros grupos, es
decir, este agrupamiento ha resultado sumamente exitoso. Los demas grupos
han resultado heterogéneos y se valora como un elemento positivo en la marcha

de clase.

El agrupamiento de 3° C ha resultado especialmente satisfactorio, ya que el perfil

del alumnado presentaba una gran variedad de problemas y carencias y, sin
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embargo, se ha conseguido un 100% de resultados positivos, gracias a la
atencion personalizada (de los 13 alumnos, aprueban los 13); estos alumnos, en
otros grupos, habrian constituido un fracaso. En los demas grupos de este nivel,
los agrupamientos han sido heterogéneos y ello se valora positivamente; a pesar
de que el grupo de 3° B, mezcla de seccion y programa, al principio supuso
ciertas tensiones, después se ha naturalizado la union y se han relacionado bien.
3° E ha sido un grupo de extremos, sin “clase media”; 3° D es un grupo
homogéneo que ha resultado bien. Los agrupamientos de los refuerzos vienen
dados por el perfil académico, pero resulta esencial que no excedan de 15
alumnos, con el fin de poder dedicarles la atencién necesaria.

Los agrupamientos de 4° de la ESO han resultado adecuados, aunque la
homogeneidad presenta diferentes resultados (en el grupo A, muy satisfactorios;
en el grupo D, bastante decepcionantes, ya que es un grupo con falta de base y
de motivacion, en general). Es imprescindible que se mantenga la ratio en los
grupos de 1° de Bachillerato, pues ello redunda en una mayor atencion al

alumnado.

El Departamento valora muy positivamente la atencion ofrecida a los
alumnos que presentan dificultades y precisan de adaptaciones y de atencion
personalizada. Quiere destacar especialmente el trabajo de las profesoras
Isabel, Lourdes y Mila, cuyo trabajo y capacidad como interlocutoras se valoran
muy satisfactoriamente. Sin duda, este acompafiamiento constituye un servicio
esencial de integracion social y académica. En Compensatoria, hemos contado
con el apoyo de la comparfiera Arancha, miembro del Departamento, que ha
realizado una fantastica labor de seguimiento de un alumno muy disruptivo.

Aunque siempre hay margen para la mejora en la coordinacion del trabajo y
en la implementacion de contenidos con los profesores de apoyo, estimamos
como adecuadas, necesatrias, e incluso imprescindibles, las medidas de atencion

gue se han prestado a estos alumnos.

3.- EVALUACION-RECUPERACION
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Para el andlisis de resultados de la evaluacion ordinaria, en primer lugar,
acudiremos a la asignatura obligatoria en todos los cursos, para abordar después

las optativas.

Los resultados de este curso en 1° de la ESO han supuesto una clara mejora
en cuanto al porcentaje de aprobados. En vez del 58%, han superado la materia
con calificacién positiva el 70% de los alumnos. A pesar de que los resultados
son positivos, debemos incidir en el aprendizaje significativo y contextual,
ademas de reforzar la base linglistica y la Educacion Literaria.

En el caso de 2° de la ESO, nos encontramos con unos resultados
sensiblemente inferiores a los obtenidos el curso anterior. Si en 2017-2018
consiguieron calificaciones positivas el 76% de los alumnos, en este curso las
han logrado el 68% de los alumnos; a pesar de que el Plan de Mejora de
Resultados del Departamento ha conseguido amortiguar ain mas el descenso,
hay que profundizar en su implementacion y desarrollo para obtener mejores
resultados.

El caso de 3° de la ESO es, sin embargo, de una mejora de seis puntos
respecto al curso anterior (del 66% de aprobados el pasado curso al 72%). El
Departamento se muestra satisfecho con este extremo, puesto que, aunque el
porcentaje es mejorable, consigue mejores resultados que los que obtienen

materias de parecida implementacion o de similar caracter.

En 4° de la ESO, nos encontramos con resultados muy similares a los del
pasado curso, con una ligera mejora de tres puntos: frente al 65% de alumnos
gue superaron la materia en la convocatoria ordinaria de junio del pasado curso,
en este curso obtienen calificacion positiva el 68% de los alumnos. El exceso de
contenidos de la materia para este curso y la complejidad del analisis sintactico
exhaustivo de la oracion compuesta han constituido dificultades afiadidas al

marco contextual.

1° de Bachillerato muestra una total identificacion de resultados (65%). En
todo caso, trataremos de mejorarlos mediante la insistencia del sistema de la
evaluacion continua y del esfuerzo paulatino de los estudiantes. No podemos

olvidar que el curriculum de literatura arranca en los inicios y llega hasta finales
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del XIX. Evidentemente, la carga de movimientos estéticos, de autores y obras
no favorece la facilidad. Ademas, deben tener un conocimiento exhaustivo tanto
de la morfologia como de la sintaxis de la oracion compleja. En este curso,

también conviene profundizar en el Plan de Mejora de Resultados.

El curso de 2° de Bachillerato muestra una clarisima mejora (del 63% al
79%), acompafada de un 98% de aprobados en la EvVAU, un resultado

sumamente satisfactorio, aunque aspiramos al 100%.

En cuanto a las optativas, en Literatura Universal de 1° Bachillerato, nos
encontramos con un porcentaje de aprobados mucho mayor. Se trata de un
porcentaje de un 95%, frente al 73% del curso anterior, que refuerza la idea de
gue es una asignatura que los alumnos eligen por interés y la metodologia mas
competencial y potenciadora del papel protagonista del alumno en su propio
aprendizaje.

Las Recuperaciones de Lengua (en 1°y 2° ESO) empeoran sensiblemente
sus resultados, por lo que habra que insistir mas en cuestiones basicas de la

materia que nos capaciten para generar nuevos aprendizajes.

Entendemos que la idoneidad y la eficacia de los instrumentos de evaluacion
y de recuperacién han sido efectivas. Asignaturas como las que nos ocupan
parecen concebirse con dificultades si no es desde la interpretacion de la
evaluacion continua, que permite al alumno demostrar en todo momento que ha

alcanzado las competencias que promueve la materia.

El Departamento estima necesario insistir en la pedagogia de la evaluacion
continua, con el fin de que los alumnos entiendan su necesidad y ventajas en
una materia como la que nos ocupa. Ademas, como propuesta de mejora se
plantea la posibilidad de incluir pardmetros concretos para que en nuestra
materia tenga siempre cabida la exposicién oral, con un plan adecuado de
formacion y como respuesta a los nuevos tiempos, desde el primer curso de la
ESO.
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Las mejoras de resultados académicos que se han diseminado en la
convocatoria ordinaria, obviamente, sirven para la extraordinaria. El
Departamento valora, en general, de manera negativa el cambio de calendario
respecto a la convocatoria extraordinaria. Esta valoracion se basa también en
los datos, ya que el porcentaje de aprobados ya en la evaluacion extraordinaria,
ha sido menor en los dos ultimos cursos con respecto al anterior; asi, en 1 ESO,
en el curso 2016-2017, hubo un 97% de aprobados, frente al 66% y al 83% de
estos dos ultimos cursos; también sucede en 2° ESO, ya que frente al 86 % del
curso 2016-2017, ha habido un empeoramiento de cinco puntos en los dos
ultimos cursos respecto a esta evaluacidn extraordinaria; sin embargo, en 3°
ESO ha habido una sensible mejora en este Ultimo curso, que mejora en mas de
diez puntos los dela curso anterior, como ha ocurrido en 4°, con una mejora de
nueve puntos (un 83%). En 1° de Bachillerato practicamente se mantienen los
resultados (73%) y en 2°, empeoran con respecto al curso de la convocatoria en
septiembre (un 80% frente a un 91%).

Como propuesta de mejora, a pesar de cierta precipitacion motivada por el
nuevo calendario, el Departamento ha decidido ofrecer la posibilidad de

recuperar las asignaturas de su ambito cuando estén pendientes a mediados-
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finales de octubre (una convocatoria que se afiade a las ya disefladas
tradicionalmente), a pesar de que durante este curso no resultdé muy satisfactoria

desde el punto de vista de los resultados.

4.- PRACTICA EDUCATIVA

Este Departamento se ha adherido a la propuesta del aprendizaje
colaborativo de los grupos interactivos, cuya formacién ha continuado con
respecto a la de cursos anteriores (hemos implementado actividades de esta
indole en grupos de 2°, 3°y 4° de la ESO y, ademas de contar con padres para
este aprendizaje colaborativo, hemos integrado a alumnos de Bachillerato en
actividades con 3° de la ESO y ha resultado todo un descubrimiento). Durante
este curso en nuestro IES se han llevado a cabo en cursos concretos y varios
profesores han promovido y participado en varias experiencias educativas con
un balance positivo. Ademas, se han integrado las TIC como metodologia en
nuestras clases de manera sistematica, aunque ha habido dificultades de
conexion en algunos casos. Se ha fomentado el estudio trasversal e
interdisciplinar mediante el visionado de fragmentos cinematograficos, de piezas
musicales y de imagenes de textos, en general. Ademas, se ha perseguido el
estudio de aspectos del curriculum mediante las TIC (incluso algunos profesores
han dinamizado aulas virtuales para Bachillerato y 4° ESO), con el aprendizaje
interactivo de paginas web y blogs. En este sentido, el Departamento también se
ha sumado al Proyecto de trabajos interdisciplinares y ha disefiado puntos de
encuentro curriculares con otras materias para promover un aprendizaje esencial

en nuestros tiempos.

Por otra parte, este Departamento ha sido impulsor del Proyecto de los
Trabajos de Investigacion para Bachillerato y continuador de este Proyecto que
nos identifica como Centro y nos entronca con los nuevos tiempos de innovacion
e investigacion. En general, todos los proyectos y actividades de diversa indole
han repercutido positivamente en los resultados y en la cultura institucional de
nuestro IES. Ademas, hemos formado parte del Proyecto Cubo, con la

implicacion de todos los Departamentos y una gran repercusion (véase la
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memoria de actividades del Centro), hemos impulsado la celebracién de la
Semana de la Mujer (literatura, fotografia, exposiciones), la Biblioteca contra el
acoso escolar, la Semana Lorquiana (con motivo del centenario de la llegada de
Lorca a Madrid, se ha implicado al Departamento de Historia, de Filosofia, de
Plastica y de Mdasica en actividades muy interesantes y positivas para la
Comunidad Educativa).

La interaccion con otros Departamentos ha sido, pues, sumamente
positiva; concretamente, hemos trabajado junto a Historia en el Programa del
Voluntariado; con Plastica en el disefio de los flipbook, con Arte en las
exposiciones de cuadros, con Musica tanto en el Proyecto Cubo como en la
semana Lorquiana, con Matematicas en la Semana de la Mujer (también con

Fisica y Quimica, en el trabajo de las mujeres cientificas).

Para evaluar la practica docente, los miembros del Departamento han
acordado una serie de items para ofrecer a nuestros alumnos. Este cuestionario
estaba conformado por preguntas en las que el alumno diese su parecer sobre
si entendia las explicaciones del profesor, si los criterios de calificacion los tenia
claros, si las pruebas objetivas del curso se adaptaban a los contenidos
explicados en clase y si el docente les habia contagiado interés por la materia.
Los resultados de esta evaluacion han resultado muy positivos; en general, el
alumno valora el esfuerzo del profesor y su pasion a la hora de abordar su
materia. Ademas, los docentes han extraido conclusiones interesantes (realizar
mas practica en algunos aspectos concretos del curriculum, dedicar alguna
sesion mas a aspectos especialmente complejos, intentar integrar mas textos
ilustrativos de la Literatura, utilizar mas las TIC, etc.). Los cuestionarios, de
respuesta abierta, han sido cumplimentados por los alumnos a final de curso;
cada profesor ha recopilado sus cuestionarios y ha extraido conclusiones que
han sido compartidas en la reunion para pergefiar el documento de la Memoria.
El Departamento considera de interés este procedimiento de evaluaciéon de la
practica docente, del que se extraen las conclusiones referidas anteriormente;
en general, en cuanto a la autoevaluacion, el profesorado de este Departamento
se encuentra satisfecho, aunque siempre conviene reflexionar en torno a
posibles mejoras (mayor integracion de las TIC, mejor grado de consenso en

cuanto a contenidos basicos). Estos objetivos son asumidos por el Departamento
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y se trataran en la primera reunion del departamento, cuando tracemos el plan
de actuacion del siguiente curso (2019-2020).

Los items que han conformado este cuestionario son cuatro: 1) Entiendo las
explicaciones del profesor durante las clases; 2) Los criterios de calificacion los
he tenido siempre claros; se me han explicado convenientemente y se han
aplicado; 3) Las pruebas objetivas del curso se han adaptado a los contenidos

explicados en clase; 4) El docente ha contagiado interés por la materia.

El Departamento se muestra muy satisfecho con los grupos de trabajo y los
Seminarios implantados en nuestro IES. Cuando no los hemos impulsado
nosotros, hemos participado activamente en todas las propuestas del IES. Hay
gue continuar con los Seminarios de Proyectos de Investigacion, de Biblioteca y
aprendizaje colaborativo, asi como el de caracter interdisciplinar, ademas de
promover uno para el Erasmus +; ademas, nos planteamos dinamizar uno acerca

de la ensefianza-aprendizaje de la escritura académica.

Asimismo, el compromiso con el Fomento de la Lectura ha sido alto (asistencia
a bibliotecas para promover la lectura significativa, asociada a la comprension, a
la creatividad y al placer lector). Como propuesta de mejora, se planted la
posibilidad de disefiar un Club de Lectura, que se ha llevado a cabo con total
éxito en los grupos de Literatura Universal; sin duda, se trata de una mediad que
hay que extrapolar a otros grupos y niveles. En cuanto a la expresién oral, segun
las posibilidades del Departamento, se plantea la posibilidad de crear grupos de

debate y proceder a una adecuada formacion del alumnado. Veremos.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

El Departamento muestra su satisfaccidon respecto a la convivencia en el
IES y la aplicaciéon del RRI. Estimamos positivo recoger informacién de los
diferentes agentes para solucionar la utilizacién (sin perfil educativo)
desmesurada de los teléfonos moviles por parte de los alumnos. El
Departamento destaca especialmente el papel que desempeian las educadoras

sociales (Marta y Olga), que se identifican con medidas que redundan en una
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indiscutible mejora en la convivencia en nuestro IES. Se echan en falta proyectos
de centro sobre temas que no sean solo académicos, como, por ejemplo, la
educacion para la igualdad, el feminismo, la tolerancia con el diferente, etc. En
este sentido, el Departamento se implica y compromete con un nuevo Proyecto
(Erasmus +) que internacionaliza nuestro IES e instruye en valores europeos. El
objetivo es conseguir arrastrar al resto de Departamentos y canalizar las muchas
dindmicas que se implementan en el Centro mediante una vertebracion tan
rigurosa como atractiva. Todo ello redundara en una mejora de la convivencia.
Ademas, el Departamento valora muy positivamente el trabajo de la Mediacién,
tanto de los grupos como del trabajo de Marta y Olga, absolutamente
imprescindible. Por otra parte, el Proyecto Cubo también ha incidido
positivamente, ya que ha concienciado a nuestros alumnos en el conocimiento y
defensa activa de los Derechos Humanos. Creemos que hay que mejorar la
colaboracion con la Escuela Sansana e implementar mercadillos en Navidad con
el acompafamiento de encuentros que profundicen en la asuncién de valores
esenciales para una ciudadania moderna y democratica; sin olvidar el
fortalecimiento de la Biblioteca como herramienta de convivencia (profundizar en

su dimension frente al acoso escolar).

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

En general, la opinion sobre el funcionamiento general del Centro es
positiva. La consideracion de las aulas-materia es positiva, a pesar de que
genera ciertas dificultades en los pasillos. Para ello, y como propuesta de mejora,
estimamos oportuno y necesario el implementar formacion a los alumnos en
cuanto a la necesidad de comportarse adecuadamente en los pasillos y circular
facilitando el paso de los que transitan en direccion contraria (quiza desde las
tutorias). La impresion es buena, a pesar de que algunos profesores han estado
en multiples aulas. Algunos profesores manifiestan expresamente su deseo de
disponer el curso que viene de aula-materia. Los profesores proponen la
racionalizacion de actividades extraescolares en 4° de ESO (en cuanto a su
secuencializacién, con el fin de evitar que coincidan todas juntas y que se

temporalicen adecuadamente); en 3° de la ESO, se pronuncian de manera
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similar. Ademas, se propone una mayor difusion y explicacion entre el
profesorado del Proyecto del Voluntariado.

Otras propuestas de mejora giran en torno a adaptar la asignatura de TEATRO
a un aula méas adecuada (la biblioteca o el aula de musica) con el fin de asociarla
a una representacion activa que redunde en beneficio de nuestro Centro
Educativo y de contar con una partida econémica para sufragar materiales
(libros de teatro, pinturas para la cara, algo de vestuario...). Ademas, se propone
gue las tarjetas amarillas en 1°y 2° de la ESO tengan un mayor seguimiento y
qgue el profesor que las imponga lo consigne en Raices (para informar a los
comparferos) y en Roble (para informar a los padres o tutores legales).
Asimismo, el Departamento opina que hay que reconsiderar la sancién sin
recreos para alumnos con tarjeta azul por retraso, ya que no parece efectiva; en
su lugar, se proponen actividades de reinsercion que redunden en beneficio de
la Comunidad Educativa (aprendizaje servicio: limpieza de patio, organizacion
de aulas o de Biblioteca...) y que tengan derecho a consumir su almuerzo.

El trabajo de Conserjeria y Secretaria es excepcional, profesional y
riguroso. El Departamento se muestra sumamente satisfecho.

Asimismo, el Equipo Directivo siempre se muestra receptivo a nuevos
Proyectos y los apoya; aunque se recibe muy bien a los nuevos profesores a
principio de curso, conviene no olvidar a los que se incorporan algo después por
distintas razones y que también son nuevos en el Centro.

Por ultimo, el Departamento quiere hacer expreso su reconocimiento al Profesor

Javier Regalado Suarez, por su profesionalidad y ejemplaridad.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Se valora muy positivamente el trabajo de Marta y Olga, las educadoras
sociales, tal y como se dijo anteriormente. Su entrega, dedicacion y ayuda
inestimable a los alumnos con dificultades suponen una auténtica dinamizacion
para nuestro IES. Ademas, se pone de manifiesto el buen hacer de Isabel,
Lourdes y Mila en su apoyo a los alumnos del aula TEA. La Orientadora
contribuye también a la adecuada convivencia mediante la coordinacion de
talleres diversos (algunos parecen interesantes) y los tutores se sienten

respaldados en su trabajo.
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VALORACION DE LA SEMANA DE RECUPERACION-AMPLIACION DE
JUNIO

El Departamento de Lengua Castellana y Literatura valora positivamente la
organizacion de esta semana sobre todo en los dos primeros cursos del Primer
ciclo de la ESO, ya que, en general, la asistencia fue alta (aunque asistieron mas
los alumnos con materia suspensas). Sin embargo, conforme avanzamos en
cursos, se produjo una falta de asistencia (general en el casos de los alumnos
aptos y considerables incluso entre los alumnos suspensos). El Departamento
valora positivamente el método de pasar faltas y, en general, esta encantado de
gue se abran las aulas a otros compafieros y de que se impartan clases
seleccionadas por nivel académico con el fin de reforzar o de ampliar, segun
corresponda. Si evaluamos el transcurso de la organizacion de esta semana con
respecto a la el curso anterior, los resultados son positivos, ya que, de manera
generalizada, los alumnos tenian en mayor grado cierto compromiso con el
hecho de que las clases no habian terminado y que nos encontrabamos aun en
periodo lectivo. Nos queda la duda de si tantos esfuerzos movilizados realmente

tienen una incidencia directa y considerable en tan solo una semana.

ANEXO
(Tablas)

Completar las siguientes tablas segun el siguiente criterio

No se ha cumplido (<30%)

Poco cumplido (entre 30% y 60%)

Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%)
Totalmente cumplido (100%)

©No O

Grado de cumplimiento de las programaciones

Asignatura | 1 2 3 4

1°ESO

2° ESO

3°ESO ———
4° ESO —
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1° Bach

2° Bach

10 Bach.
Lit. Univ.

Recup. 1°
ESO

Recup. 2°
ESO

XA

Teatro 3°
ESO

Nivel de cumplimiento de la temporalizacidon de las programaciones

Asignatura

1°ESO

2° ESO

3°ESO

4° ESO

1° Bach

2° Bach

1° Bach.
Lit. Univ.

Recup. 1°
ESO

Recup. 2°
ESO

Teatro 3°
ESO

YA [N

VALORACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS A LO LARGO DEL

CURSO.

Ver el apartado Departamento Actividades Complementarias y Extraescolares

de esta memoria.

4.13. DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
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1. PROGRAMACIONES CURRICULARES
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES.

Matematicas 1 2 3 4
1° ESO

2° ESO

3° ESO aplicadas
3° ESO académicas
4° ESO aplicadas
4° ESO académicas
MAT |

MAS | X
MAT Il X
MAS I X

XX | X

XX | XX

NIVEL DE TEMPORALIZACION DE LAS PROGRAMACIONES

Matematicas 1 2 3 4
1° ESO

2° ESO

3° ESO aplicadas
3° ESO académicas
4° ESO aplicadas
4° ESO académicas
MAT |

MAS | X
MAT I X
MAS I X

XXX

XXX | X

1: No se ha cumplido; 2: Poco cumplido; 3: Casi cumplido; 4: Todo cumplido

En los niveles en los que el grado de cumplimiento de la programacién se ha
guedado en un 3, se debe, en parte, al adelanto del final de curso. En cualquier
caso, aunque hayamos conseguido finalizar las programaciones, los contenidos
del tercer trimestre han quedado muy superficiales y en algunos grupos se han

impartido contenidos que se ha quedado sin evaluar por falta de tiempo.

CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS MINIMOS POR PARTE DE LOS
ALUMNOS.

Como es evidente los aprobados han conseguido dichos objetivos (algunos

muchos mas) y los suspensos no.
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En segundo de bachillerato se han conseguido los objetivos minimos
practicamente por todos los alumnos.

SUGERENCIAS Y PROPUESTAS DE MEJORA.

Es necesario que los grupos de refuerzo en 1° y 2° ESO tengan un ndamero

reducido de alumnos (20 a lo sumo) si queremos que tenga alguna utilidad.

En MAS | volvemos a empezar por probabilidad y estadistica para hacerlo con
calma, puesto que les supone 4 puntos en la prueba EVAU.

En general proponemos empezar todos los cursos por la probabilidad vy
estadistica y disminuir el tiempo en el calculo. En particular en 4° académicas,
gue este curso hemos dejado probabilidad y combinatoria para el final y en

algunos grupos no ha dado tiempo de hacerlo.

2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Los alumnos con adaptaciones curriculares tienen que realizar los examenes
gue hagan los alumnos de los grupos de nivel bajo, siendo el profesor del grupo
al que estén adscritos quien les pase el examen, se lo corrija y les ponga la nota
sin adaptacion curricular.

Se podria valorar la conveniencia de que estos alumnos estuviesen en el grupo
de referencia con el profesor de apoyo.

SUGERENCIAS Y PROPUESTAS DE MEJORA.

Seria conveniente que hubiese alguna hora de atencidn a pendientes para los

alumnos de 3° y 4° ESO y 2° Bach con las matematicas de cursos anteriores
suspensas.

Si hay profesores que den 1°-2°ESO y Recuperacion de 1°-2°ESO deberian
tener al mismo grupo en ambas asignaturas, y no tenerlos cambiados como ha

ocurrido este afo.
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3. EVALUACION-RECUPERACION

100 -
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807 = B

70 - I u

60 - i u

50 1 I il
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20 B I 11

10 - 1 I il
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AC @2016-2017 Junio ESO

@ 2017-2018 Ordinaria
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SUGERENCIAS Y PROPUESTAS DE MEJORA.

Los resultados han mejorado o se han mantenido en todos los niveles,
unicamente ha empeorado 4° Aplicadas. La razén principal ha sido la falta de
nivel y de trabajo de los alumnos. En esta clase el 21% de los alumnos ha
abandonado el curso sin darse de baja.

MAS II: El cambio que se propuso el curso pasado de empezar por probabilidad
y estadistica ha dado muy buenos resultados en la selectividad, por lo que lo
seguiremos manteniendo para el curso que viene.

Los resultado de la prueba externa en 4° ESO han sido malos, para intentar
mejorarlos vamos a seleccionar material para todos los niveles de la ESO con
pruebas que valoren las competencias y trabajarlo en clase con los alumnos y
pasar dos pruebas comunes a todos los grupos al trimestre.

Siempre que sea posible, proponer una misma prueba a todos los grupos. Algo
gue hemos hecho en algunas ocasiones durante este curso.

En cuanto a los alumnos con la materia pendiente de cursos anteriores, es
necesaria una hora de atencion a pendientes para aquellos alumnos que tienen

interés.
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Si el calendario escolar continua siendo el mismo, a los alumnos pendientes les
vamos a proponer una prueba extraordinaria a finales de septiembre para que
los alumnos que quieran trabajar en verano puedan quitarse esa asignatura para

todo el curso.

Con lo cual la recuperacion de pendientes para el curso proximo quedaria como

se indica:

ALUMNOS DE 2° ESO, 3° ESO Y 1° BACHILLERATO QUE PROMOCIONAN A
3° ESO, 4° ESO Y 2° BACHILLERATO, RESPECTIVAMENTE, CON LAS
MATEMATICAS SUSPENSAS.

Se realizara una prueba final de toda la asignatura a finales del mes de
Septiembre  (se anunciard& en su momento el dia exacto)
Si no logran aprobar la prueba anterior tendran dos pruebas parciales a lo largo
del curso (enero y abril) puntuadas de 0 a 10. De esas dos notas se hara la
media. Si esa media es mayor o igual que cinco esa sera su nota en la
asignatura. Si la media es inferior a cinco, haran una prueba final con toda la
asignatura o aquella parte con nota inferior a cinco.

Hacer evaluacion continua por evaluaciones en todos los cursos y en 2° de
bachillerato y 4° ESO a lo largo de todo el curso. En cualquier caso esto se
valorara en septiembre a la hora de hacer la programacion.

En caso de encontrarnos un alumno copiando o utilizando el movil durante un
examen, se les retira la prueba y la nota es un cero.

Una de las propuestas de la programacion era realizar, tanto en 3° como en 4°
ESO, ejercicios similares a los que les proponen en la revalida de 4°. En 4°ESO
les hemos pasado este tipo de pruebas, aunque no con la frecuencia que
habiamos propuesto, pero en 3°ESO no se les han propuesto, principalmente
por falta de tiempo.

Las rabricas referentes a la evaluacion del trabajo diario, del cuaderno y de la
actitud del alumno se han utilizado en algunos niveles y hemos llegado a la
conclusién de que son farragosas y poco practicas. Tendremos que modificarlas

para la programacion del préximo curso.
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4. PRACTICA EDUCATIVA

En un grupo de MAT Iy MAS | se ha colgado el examen con las respuestas en

la pagina virtual para que los alumnos puedan trabajar para otros examenes.
Se han utilizado en algunos grupos de algunos cursos aulas virtuales, que van a
seguir activas durante todo el verano.

Los alumnos de 3° ESO y 4° ESO aplicadas han elaborado un proyecto con el
nombre “Geometria en nuestro entorno” que ha consistido en hacer fotografias
de cuerpos geométricos que encontrasen en su casa o en la calle, hacer una
escala y un dibujo del cuerpo en cuestién, y a partir de ahi calcular el areay el
volumen.

Se pretende hacer el afio que viene, pero como proyecto interdisciplinar con los
departamentos de geografia, historia y dibujo.

Se han llevado libros de la biblioteca y el departamento a algunas aulas y ha
habido un uso regular por parte de algunos alumnos.

Proponer algun libro de matematica divulgativa para que lo lean y un cuestionario
para que lo completen, o bien algun libro que tenga capitulos independientes,
gue lean un capitulo por trimestre.

Se ha utilizado GeoGebra, Excel, y el trabajo de geometria de 3° lo han hecho
con herramientas informaticas. En 4° ESO se les intenta ensefiar el manejo de
la calculadora cientifica.

Proponemos establecer pautas periddicas de coordinacion entre profesores de
un mismo nivel para que, en la medida de lo posible y atendiendo a las
caracteristicas de cada grupo, se vayan impartiendo contenidos minimos a la
vez y con el mismo criterio.

En 1°y 2° ESO funciona el hecho de sacarles a la pizarra a hacer ejercicios.
Proponerles ejercicios para que ellos los trabajen en el aula, consulten entre
ellos, consulten dudas al profesor y el profesor aclarara las dudas que les surjan.
Que la clase no consista en un profesor haciendo problemas y los alumnos
copiandolos.

EVALUACION Y REFLEXION SOBRE LA PRACTICA DOCENTE:

Como habiamos escrito en la programacién, pasamos la encuesta que figura en

la programacion al final del primer trimestre y al final del segundo trimestre,
analizando cada cual los resultados obtenidos y realizando las mejoras que los

alumnos nos propusieron, como por ejemplo, ir mas despacio en las
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explicaciones, incorporar esquemas de cada tema, dejarles tiempo para que
hagan ellos los ejercicios antes de corregirlos en la pizarra. Esto se hizo al
terminar la primera evaluacién y con estos cambios hubo mejoras en la segunda
evaluacion.

Para el proximo curso tenemos establecidas rubricas, iguales a todos los
departamentos, que pasaremos también a los alumnos a finales del primer

trimestre.

5. VALORACION DE LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Ver apartado Memoria Departamento Actividades Complementarias y

Extraescolares.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

En 1°y 2° ESO mejorar la distribucion de las aulas materia en algunos grupos

con relacion a los alumno que estan matriculados en las asignaturas

Recuperacion de 1°y 2° ESO.

7. VALORACION DE LA SEMANA DE RECUPERACION-AMPLIACION DE
JUNIO

-En cuanto al recuento de faltas ha sido malo. El sistema es pesado para los
profesores de guardia, y a los padres de algunos alumnos que si estaban en
clase les han llegado las faltas.

-A los alumnos que tenian actividades de ampliacion, en general, les ha servido
de poco. Muchos de ellos no venian y cuando el profesor que les daba la
ampliacion era diferente al que habian tenido durante el curso, esta no servia
para nada.

-A los alumnos que tenian clases de recuperacion es a los que mas les ha
servido, aunque en los niveles de 1°, 2°y 3° aplicadas el porcentaje de alumnos
aprobados en la prueba extraordinaria es pequefio. Lo que es evidente, ya que
pensar que en una semana se puede recuperar todo un curso es utdpico.
Unicamente aquellos alumnos que estaban cerca del aprobado y habian
suspendido una o dos asignaturas han podido aprobar, como siempre, con

honrosas excepciones.
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A los alumnos de 4° ESO y Bachillerato si les ha sido util.
En general estamos casi todos de acuerdo que este adelanto de la prueba
extraordinaria a junio perjudica sobre todo a los buenos alumnos, que llevan

desde finales de mayo sin hacer nada.

4.13. DEPARTAMENTO DE MUSICA
1. PROGRAMACION DE MUSICA.

1.1. Grado de Cumplimiento.

CURSO CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION
2°ESO Casi se ha cumplido

3°ESO Casi se ha cumplido

1°BACH | Casi se ha cumplido.

2°BACH | Totalmente cumplido.

1.2.  Temporalizacién.

CURSO | CUMPLIMIENTO | JUSTIFICACION

. El ajuste de la programacion a la pérdida de un mes
2°ESO | Parcial. . '
lectivo no ha sido del todo adecuado

. El ajuste de la programacion a la pérdida de un mes
3°ESO | Parcial. . '
lectivo no ha sido del todo adecuado

. El ajuste de la programacion a la pérdida de un mes
1°BACH | Parcial. . '
lectivo no ha sido del todo adecuado

La programaciéon de la temporalizacion ha sido
2°BACH | Total ] ]
adecuada, asi como la metodologia.

1.3. Consecucién de Objetivos Minimos.

Si bien la programacién no se ha completado en algunos, los objetivos minimos
establecidos si han sido cumplidos en todos los cursos. Esta materia ha
procurado proporcionar un contexto favorable al desarrollo de las inquietudes y
capacidades musicales de los alumnos y la metodologia ha resultado adecuada.
Propuestas de Mejora.

Parece bastante previsible que para el curso que viene el nimero de horas de

musica se incremente, por lo que, inevitablemente, existirdn mas periodos en los
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gue haya dos profesores de musica impartiendo clase en el mismo tramo horario.
Para el desarrollo de los contenidos practicos de la materia resulta
imprescindible disponer de un espacio adecuado para los mismos, por lo que se
solicita poder disponer durante esos periodos de una segunda aula auxiliar
amplia y suficientemente proxima al aula de masica, que sea siempre la misma,
para poder trasladar instrumentos y material entre las aulas cuando sea
necesario.

Resulta bastante necesario la renovacion de algunos instrumentos del aula,
como la bateria. También deberia plantearse la posibilidad de sustituir el
instrumental Orff que se encuentra obsoleto y en no muy buen estado (y cuyos
componentes son extremadamente costosos econdémicamente) por pequefios
teclados electrénicos de manera gradual.

En cuanto a la temporalizacion, habra que ajustarla mejor en 2°, 3°y 1° de
Bachillerato, suprimiendo o modificando algunos contenidos y métodos para
poder impartir todas las unidades en el tiempo del que se dispone, que es mas

reducido.

2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS.

2.1. Grado de Satisfaccion.

20

Grupo especial

Grupos De Programa Grupos de Seccién

2°A+ 1°PEMAR

Los dos grupos (B y C-D) han
funcionado bien, si bien aquellos
gue han tenido que dar clase en
aulas no acondicionadas han
acusado mucho la falta de préactica
musical. Participacion y
comportamiento buenos en

general.

Grupo excelente

en cuanto
actitud

comportamiento.

a

y

Grupos muy buenos académica y
actitudinalmente. Este curso se ha
disfrutado de la enorme ventaja de que
no han sido numerosos y se ha podido

trabajar muy bien con ellos.
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30

Grupo especial »
Grupos De Programa Grupos de Seccién
3°C+ 2°PEMAR

Al igual que ha

ocurrido en _ _
La ratio demasiado elevada de este
segundo, este

Se ha observado una mejora en la i q grupo, combinado de A y B, ha
. . IpO el ..
actitud y comportamiento a lo largo » dificultado enormemente el buen
agrupacion ha L
del curso. Salvo casos muy desarrollo de las clases y la realizacion
_ | resultado muy o o _
concretos, se ha podido trabajar _ de actividades practicas. Sin embargo,
exitosa y el grupo _ o
aceptablemente con todos ellos. ) su nivel académico era bueno, lo que ha
ha trabajado de _
evitado peores resultados.
manera
excelente.

B1 (Materia Optativa: Alumnos de A, B, Cy D)

El grupo ha trabajado muy bien, ha sido educado, receptivo y trabajador en general. A lo largo de
todo el curso se ha disfrutado de un muy buen ambiente. Todos los alumnos han mejorado mucho

sus capacidades musicales. La ratio reducida ha sido una innegable ventaja.

B2 (Materia Optativa: Alumnos de A, B, Cy D)

Este grupo fue muy numeroso (32 personas), con la consiguiente dificultad a la hora del
planteamiento de actividades practicas. Grupo en el que se han mezclado alumnos muy
interesados en la asignatura con otros que solo la habian escogido como una via de obtener una
buena calificacién sin demasiado esfuerzo. De cara al curso que viene seria muy conveniente

vigilar este aspecto y, por supuesto, tratar de dividir el grupo en dos.

2.2. Valoracién de la Atencion Especial.
Muy positiva. Bajo nuestra percepcion, en todo momento se les ha ofrecido a
los alumnos toda la atencidn y apoyo que ha sido posible, siendo siempre visibles

los efectos positivos de los mismos.
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Asi mismo, no se ha tenido necesidad de realizar ningun tipo de adaptacion
curricular, ya que los alumnos del plan de atencion a la diversidad han podido

seguir perfectamente las clases y ser evaluados normalmente.

2.3. Sugerencias/Necesidades.
Es innegable que los grupos de segundo que estaban desdoblados han

funcionado notablemente mejor que el de tercero que unié las secciones de dos
grupos. Para una asignatura de indole tan practica como la nuestra, la ratio es

vital, y los grupos no deberian tener un nimero superior a veinte alumnos.

3. EVALUCION-RECUPERACION.

GRUPO Evaluacion Ordinaria Evaluacion Extraordinaria
Aprobados | Suspensos | Aprobados Suspensos

1° PEMAR 88% 12% 88% 12%

2° PEMAR 93% 7% 93% 7%

2°A 88% 12% 88% 12%

2°B 100% 0%

2°C (seccibn) 100% 0%

2°C (programa) | 100% 0%

2°D (seccidn) 96% 4% 96% 4%

2°D (programa) | 100% 0%

3°A-B (seccion) | 100% 0%

3°A-B 100% 0%

(programa)

3°C 100% 0%

3°D 96% 4% 96% 4%

Bl 90% 10% 90% 10%

B2 100% 0%

Los resultados de la evaluacion extraordinaria y ordinaria son los mismos,
puesto que ningun alumno suspenso en la ordinaria se ha presentado a la

extraordinaria. Todos ellos eran alumnos que han abandonado y era muy
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previsible. En todo caso, los resultados son muy satisfactorios. En Bachillerato
los resultados han sido muy buenos, salvo en dos alumnos de 1° que han
abandonado.

La vertiente practica de la materia y la voluntad de las profesoras de que la
Musica constituya ante todo un disfrute explican estos resultados.

3.1 Comparativa con el curso anterior.

GRUPO Aprobados  Evaluacion | Aprobados Evaluacion
Ordinaria Extraordinaria
2018 2019 2018 2019
2° + 1°PEMAR 89% 96% 91% 96%
3° + 2°PEMAR 89% 98% 90% 98%
1° BACH 100% 90% 100% 90%
2°BACH 100% 100%

La comparativa con el curso anterior refleja que los resultados se han
mantenido o mejorado en todos los cursos salvo en primero de Bachillerato, pero
en este caso ha sido debido al abandono de dos alumnos. La innovacion
introducida en segundo y tercero parece haber funcionado muy bien.

En cuanto a las propuestas de mejora, van en indole de intentar hacer la
asignatura mas atractiva incluso, para incrementar el grado de participacion del
alumnado. Opciones como la de ofrecer nuevos instrumentos como los teclados,

mas atractivos para ellos, podrian ayudar.

4. PRACTICA EDUCATIVA.

4.1. Desarrollo de la préactica educativa.

Se ha seguido la metodologia que recoge la programacion. La practica musical
ha servido para que se hayan cumplido los objetivos minimos y la inmensa
mayoria del alumnado ha acabado el curso muy satisfecho de haber cursado la
materia.

Reiterar el problema de la falta de un aula auxiliar, lo que ha ocasionado quejas
de los alumnos afectados.

Innovacion.
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Este afio se ha introducido més profundamente la gamificacion en el desarrollo
de las clases en segundo y tercero de ESO, mediante concursos por equipos y
premios al término de cada unidad. Los alumnos han recibido muy bien este
enfoque de los temas y se han implicado mas, con la consiguiente mejora de
resultados.

La apertura del aula durante los recreos y la celebracion de los conciertos han
supuesto también una elevacion del interés suscitado por la asignatura.
Fomento de las TIC.

Uso cotidiano del ordenador y el proyector, de videos, peliculas y audiciones.
Uso frecuente de electronica y amplificacion en la practica musical, manejadas
ambas por los propios alumnos.

Grabacién en audio y video de las creaciones musicales del aula, con su
posterior visionado y/o audicion criticos.

Empleo de software de edicion musical en todos los cursos.

Uso cotidiano del aula virtual para comunicacion con el alumnado, publicacion
de apuntes, audiciones y otro tipo de material, realizacion de tareas, etc.

Comunicacion con el alumnado también a través del correo electronico.

4.2. Fomento de la lectura:

El departamento ha recomendado la lectura y consulta de varios libros a lo largo
del curso como actividades voluntarias.

Actividades Extraescolares.

Con motivo de la celebracion de Santa Cecilia, patrona de la musica, que este
departamento tenia programada. Se hizo para todo el alumnado del centro
durante el primer periodo lectivo de dicho dia consistente en un “paseo musical”
por el centro asistiendo a varios “mini-conciertos” ofrecidos por distintos alumnos
y profesores en una serie de aulas distribuidas en las tres plantas del edificio. La
colaboracion del equipo directivo y de los compafieros fue crucial para el buen
desarrollo de la misma.

También se realizaron dos pases de un concierto al final del segundo trimestre,
con actuaciones de alumnos y profesores, para todos los alumnos de musica del
instituto. El concierto se realizo en la biblioteca.

Se realiz6 un segundo concierto el dia de la presentacion del proyecto Cubo, con

actuaciones de varios alumnos del centro.
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Asi mismo, durante todo el curso el aula de musica ha permanecido abierta
durante los recreos de los lunes y viernes para todos aquellos alumnos que
deseasen practicar y/o aprender a tocar algun instrumento. Este horario se
amplié a todos los recreos de la semana en las semanas previas a los dos
conciertos para permitir la realizacion de ensayos para |los mismos.

La valoracion de las actividades extraescolares se incluye en el apartado
correspondiente de esta memoria

4.3. Coordinacion Entre Departamentos.

En colaboracién con el departamento de Lengua, y con el grupo de trabajo del
Proyecto Cubo, se realiz6 una actividad para todos los niveles consistente en un
concurso de canciones bajo el lema del derecho a la educacion. En la
celebracion del dia del Libro se hizo un recital de las canciones que resultaron
ganadoras en cada curso, y el dia del proyecto cubo se interpreto, entre otras, la
cancion elegida entre todas ellas como la representante del instituto en dicho
proyecto ante la delegacion de la embajada sueca. Se repartieron octavillas con
la letra y se invitd a cantarla a todos los asistentes.

Este departamento colaboré también en una actividad pluri-departamental
promovida por el departamento de Lengua con motivo de la celebracion del
centenario de la llegada de Lorca a la residencia de estudiantes, y que consistia
en desarrollar la figura de Lorca desde multiples aspectos. Este departamento
elaboré y posteriormente expuso una presentacion sobre Lorca y la Masica para
esta actividad, que se llevo a cabo en la biblioteca, también dentro de las
actividades del dia del libro.

Asi mismo, el Departamento ha colaborado coordinando las actuaciones
musicales de las ceremonias de graduacion de los alumnos de 2° de Bachillerato
y de 4° de ESO.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

La valoracion de este departamento es positiva. Hemos podido realizar nuestro
trabajo comodamente en lineas generales y en los contados casos en que ha
habido algun problema disciplinario, éste se ha atendido de una manera rapida,

eficaz y adecuada.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO.
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Excelente.
Como sugerencia, la existencia de un salon de actos amplio que diera cabida a
un gran numero de espectadores seria extraordinariamente positivo para la
realizacion de conciertos y demds actuaciones en publico.

6.1 Valoracion de la organizacién de los ultimos dias lectivos del
curso.
Este departamento es de la opinibn de que este curso los alumnos han
aprovechado mejor estos Ultimos dias, al menos los que tenian alguna
asignatura suspensa. La organizacion de un horario de refuerzo ha resultado
positiva y eficaz para ellos. Como sugerencia, una ampliacién de dicho horario a
la semana anterior, ya que una vez hechos los examenes resulta complicado
elaborar actividades de refuerzo y ampliacion a la vez dentro del mismo grupo,
y esos dias podrian aprovecharse mejor si se utilizase el nuevo horario ya desde

ese momento.

4.14. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

PLAN DE ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Plan de Actividades del departamento de orientacion (DO) es el instrumento
de planificacion-evaluacion que recoge y sistematiza toda la actividad que el
departamento ha llevado a cabo a lo largo del curso 2018/2019. Sus ambitos de

intervencion son:

2. EL PLAN DE APOYO AL PROCESO DE E-A - ATENCION A LA
DIVERSIDAD
Sus prioridades estan en la deteccién de las necesidades educativas del
alumnado y su adscripcion a las distintas modalidades de apoyo en funcién de
dichas necesidades y de los recursos disponibles en el IES. Al inicio del curso
el DO establece la planificacién y coordinacion de todos los programas de
atencion al alumnado con necesidades educativas de apoyo especifico (ANEAE)

gue se imparten en el Centro. Como son:

1.1.PROGRAMA DE INTEGRACION

Memoria Anual 2018-2019 263



1.2. PROGRAMA DE COMPENSATORIA

1.3.PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO
(PMAR)

1.4.AULA TEA

1.5.PROGRAMA DE AUDICION Y LENGUAJE

1.6. SEGUIMIENTO E INTERVENCION CON EL ALUMNADO

Dicha planificacibn contempla: actuaciones, profesorado implicado,

temporalizacién e_indicadores de logro (elaboracion de documentos, fichas,

informes alumnos, entrevistas con padres,...).

Se adjunta a la MEMORIA, la Planificacion de Actividades del Departamento de
Orientacion (revisado y con indicadores de logro). Asi como, las Medidas
Extraordinarias -Programa de Integracion- del PLAN DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD.

Seqguimiento e intervencion con el alumnado: desde la evaluacion CERO hasta

la evaluacion EXTRAORDINARIA, el departamento de orientacion (la
orientadora) realiza el seguimiento del alumnado, centrando su trabajo en el
alumnado NEAE y en aquellos casos que necesiten una respuesta educativa
especifica y ajustada a sus necesidades 0 algun apoyo o tratamiento terapéutico.
A partir de la 22 evaluacion se inicia la valoracion de propuestas de atencion a la
diversidad para el proximo curso, que se iran concretando en las evaluaciones
ordinaria y extraordinaria. Se elabora un registro de propuestas de derivacion a
los distintos programas: FBP, PMAR, Programas Profesionales Especiales,
ACE, etc. El tutor/a con el apoyo de la orientadora informa a los padres de las
distintas propuestas, que son concretadas en la documentacion establecida. En

el presente curso:

- Sevaloran 21 propuestas para FPB: 9 son de 2° ESO, 11 de 3° ESO y una
de 4° ESO.

Se confirman los 9 alumnos/as de 2° ESO; 8 alumnos/as de 3° ESO y la alumna
de 4° ESO. Se deriva un total de 18 alumnos/as a FPB.
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Se deriva a Programas Profesionales modalidad Especial a un alumno (aunque
también se realiza propuesta de FPB). Del resto, 3 alumnos no aceptan, dos de
ellos pasaran a 4° (PIL) y el otro irh a Educacién de Adultos.

- Sevaloran 16 propuestas para PMAR: de ellas 12 son para PMAR | y 4 para
PMAR II.

Confirman 9 para PMAR | (2°ESO): Dos alumnos no aceptan, una alumna no
cumple requisitos.

Se confirman 3 para PMAR Il (3°ESO): dos alumno/a de 2° ESO y una alumna
de 3° ESO; que repetira en PMAR. El otro alumno de 3° no puede por estar
repitiendo 3° ESO (nuevo en el IES y escolarizado de forma tardia).

- Alumnado NEE: 8 alumnos/as en total (cinco en 1° ESO y tres en 2° ESO).

De 1° ESO: tres pasan por PIL a 2°ESO. Repite uno y dos se proponen para
PMAR.

En 2°ESO: Un alumno se propone para PMAR Il, y los otros dos alumnos se
derivan a FPB (a uno de ellos se le hace doble derivacion: FPB y Programas

Profesionales Especiales).

El grado de cumplimiento de las actuaciones establecidas en cada uno de los

programas ha sido elevado.

- Continuar con la implementacion de las Medidas Extraordinarias:

Propuestas de PROGRAMA DE INTEGRACION, establecidas en el PAD.
Mejora para la

Atencion ala Para ello sera necesario el apoyo de la Jefatura de Estudios y la Direccion.
Diversidad Esto permitira que el/la orientador/a realice sus funciones de organizacion,
coordinacion y seguimiento de dicho programa (la actual orientadora de

jubila, por ello, es fundamental que el equipo directivo apoye a la persona
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realizado).

en la planificacion del PROGRAMA DE INTEGRACION.

2. EL PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

Ver apartado 3.10. de esta memoria.

3. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL (POAP)

La orientacién académica y profesional debe entenderse como un proceso a

desarrollar durante toda la Educacion Secundaria, adquiriendo una especial

relevancia cuando el alumnado debe escoger materias optativas, y en aquellos

momentos en los que la eleccion entre distintas opciones puede condicionar en

gran medida el futuro académico y profesional de los estudiantes: itinerarios

académicos en la ESO, en Bachillerato o en ciclos formativos de Formacion

Profesional.

Actuaciones de este plan se han incardinado siempre que ha sido posible dentro

del Plan de Accién Tutorial, para facilitar su desarrollo. Del resto destacaremos

las siguientes:

Se actualiza el programa ORIENTA y se pone un acceso directo desde la
web del IES.

Se ha elaborado un documento explicativo del ORIENTA para su difusién
y conocimiento de los tutores/as. De tal manera que les facilite su posterior
informacion a sus tutorados.

Se actualiza los documentos elaborados sobre: EMES, todo FP,.. y se
informa también los tutores/as (especialmente de 4°, 1°y 2° bachillerato).
Se realizan, sesiones informativas y de orientacién al alumnado de 2°
bachillerato.

Se realizan sesiones de orientacion al alumnado de 4° ESO, propuestas

por el servicio de juventud del ayuntamiento de Guadarrama. La
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orientadora participa para su posterior evaluacion. La valoracion de las
dindmicas es positiva, pero es necesaria una supervision por parte del DO
para asegurar que la informacion es correcta.

El DO (la orientadora), ha realizado también sesiones de orientacion en
los grupos de 3°y 4° ESO, con el objetivo de concretar o ampliar la

informacion académica profesional.

4. COORDINACION.

Gran parte de las funciones del DO, por su caracter global, s6lo se pueden

llevar a cabo compartiendo tareas y colaborando con los miembros del DO, con

otros departamentos, con los 6rganos de gobierno, con el profesorado e incluso

con instancias externas.

INTERNA

Se ha realizado una intensa labor de coordinacion a lo largo del curso:

Reuniones generales del DO: se han realizado una vez al mes.

Reuniones de trabajo y coordinacion de los programas de integracion,
compensatoria, diversificacion y PMAR. (1h/semanal).

Reuniones de trabajo Aula TGD: no se establecieron en septiembre de
forma reglada pero se han realizado siempre que la coordinadora o la
orientadora, lo han considerado necesario (atencion ante situaciones
complicadas, apoyo en reuniones de padres, profesores,...).

Reuniones de organizaciéon y coordinacion con las Educadoras

(1h/semanal y siempre que fuera necesario).

Reuniones de trabajo con la PTSC. La profesora a tiempo parcial (nueva

en el instituto. Se ha intentado la mejor colaboracién posible, dado el
tiempo comun y las multiples tareas a realizar.

Reuniones con Jefatura de Estudios y Directora (1lh/semanal): La

valoracion es muy positiva, ya que facilitaba el conocimiento y
seguimiento de los casos mas espaciales.

Reuniones tutores/as de ESO, FPB y Bach 1h/mensual con cada nivel.

La orientadora realiza una funcibn de apoyo y asesoramiento a Direccion,

colaborando en aquellos casos que revisten mayor conflictividad o complejidad.
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EXTERNA

Se realizan varias reuniones a principio de curso con el EOEP (la orientadora

no pudo asistir a la reuniones de junio). La transmision de informacion relevante

de los nuevos alumnos/as nos ayuda en el conocimiento personal y social de

algunos de nuestros alumnos.

Servicios Sociales: Se realizan reuniones trimestrales generales con las

profesionales de Servicios Sociales de la Mancomunidad. A las que
acuden la PTSC y la orientadora. En ellas se realiza el seguimiento de 31
alumnos/as.

Mesa Absentismo: este curso y dado el nUmero de alumnos y que en su

mayoria eran casos del curso pasado, a la mesa han acudido la PTSC y
la Jefatura de Estudios.

Direccion Area Territorial-SUPE.  (cumplimentacion de fichas de
seguimiento de alumnado de NEE, de COMPESATORIA,..), reuniones de
coordinacion,...

EOEP: paso de 6 EP a 1° ESO.

Salud mental, Hospitales (Puerta Hierro, El Escorial,...), SUPE, otros
organismos y profesionales (psicologos, terapeutas, pedagogos,
logopedas, profesorado de apoyo,..).

Reuniones con los colegios adscritos: paso del 6° EP al IES. Realizadas

por Jefatura de Estudios y orientadora.

Centros e Instituciones para la derivacion de alumnos: ACE, FPB,

Programas Profesionales Especiales.

5. PLAN DE CONVIVENCIA

Ver apartado 3.11. de esta memoria.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION — DOCENCIA

1. PROGRAMACIONES

1.1. PEDAGOGIA TERAPEUTICA
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Grado de cumplimiento de las programaciones

Asignaturas

CURSO Lengua Matematicas | Fisica'y Quimica Biologia
Curso 1° ESO 60-90% 60-90% Apoyo Aula
Curso 2° ESO 60-90% 60-90% 60-90% Apoyo Aula
Nivel de cumplimiento de la temporalizacidon de las programaciones

Asignaturas

CURSO Lengua Matematicas | Fisica'y Quimica Biologia
Curso 1° ESO 60-90% 60-90% 60-90%
Curso 2° ESO 60-90% 60-90% 60-90%

Grado de consecuciéon de los objetivos minimos. Analisis de los resultados

Fisica y Quimica

Asignatura 1°ESO 2°ESO

Lengua Castellana y Literatura 80% 100%
Matematicas 80% 33%
33%

Nivel de evaluacion de las actividades realizadas por el departamento. Grado de

valoracién; 1 (muy bajo) 2 (bajo) 3 (regular) 4 (alto) 5 (muy alto). Propuestas de mejora.

ACTIVIDADES

Visita a los Monumentos y mercadillo localidad
Cursos 1°- 2° ESO
Grado de satisfaccion 4
del profesorado
Grado de satisfaccion 4
del alumnado
Grado de adecuacion a 4

la Programacion

Propuestas de mejora

- Realizar méas actividades fuera del centro educativo.

- Necesidad de incorporar a las aulas de apoyo materiales

informéticos (proyector,

pantalla o pizarra digital

para

los
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ordenadores; para mejora del rendimiento de los alumnos a nivel
académico (se pide por tercer curso consecutivo).

- Grupos mas reducidos y homogéneos a nivel curricular.

Valoracion Tanto en lengua castellana como en mateméticas y FQ no ha habido

Convocatoria de
JUNIO

variacion alguna con respecto a la evaluacion ordinaria.

1.2 AUDICION Y LENGUAJE

Grado de cumplimiento de las programaciones

DIFICULTADES EN EL AREA DEL LENGUAJE

CURSO N° alumnos Lecturay Comprension, Expresion, Funciones

escritura Ortografia ejecutivas
1° ESO 5 40% 20% 40%
2°ESO 2 50% 50%

Nivel de temporalizaciOon por cursos
DIFICULTADES EN EL AREA DEL LENGUAJE

CURSO N° alumnos Lecturay Comprension, Expresion, Funciones

escritura Ortografia ejecutivas
1°ESO 5 80% 90% 90%
2°ESO 2 100% 50%

Valoracién y Propuestas de mejora

-Consideramos puesto que la profesora especialista en Audicion y Lenguaje es la coordinadora
del Aula TGD, que el apoyo proporcionado ha sido insuficiente al verse reducida la disponibilidad
horario para realizar estos apoyos en el ambito comunicativo-linguistico.

-Este apoyo se ha tenido que realizar en las horas restantes del horario, no pudiendo por tanto,
hacer coincidir siempre, estas sesiones de apoyo con horas de optativas o lengua, teniéndose

gue realizar en ocasiones en asignaturas como tecnologia, refuerzo de matematicas etc.
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-Nos hemos encontrado inconvenientes al realizar los apoyos con ciertos alumnos, dado que en
ocasiones, éste se ha tenido que realizar en horas como Tecnologia, Geografia...y algunas
familias o profesores han considerado que les interferia en el adecuado progreso de dichas
asignaturas.

- Este curso se ha podido contar con una hora para la realizacion de evaluaciones de posibles
casos de necesidades logopédicas, lo que ha favorecido la deteccion de alumnos que pueden
beneficiarse del apoyo el proximo curso.

-La coordinacion con el grupo de profesores del grupo, la valoramos como insuficiente. Se ha
realizado via email, pero seria conveniente establecer un medio mas directo de transmision
mutua de informacion, adaptaciones, materiales y orientaciones a tener en cuenta con alumnos
con necesidades del lenguaje.

-Se ha realizado un seguimiento de estos alumnos con la orientadora, progresos, posibles altas,
conveniencia o no de continuar con el apoyo el proximo curso, revision de informes...

-Se han proporcionado materiales de trabajo y estimulacién del lenguaje, a tutores que asi lo
han solicitado para alumnos a los que han detectado alguna dificultad en el lenguaje oral y/o
escrito, asi como para favorecer el aprendizaje del idioma.

-El material disponible en el aula y en el Departamento de Orientacion para desarrollar las
distintas sesiones, ha sido muy escaso. Se utiliza materiales, libros y recursos pertenecientes a
la profesora, por lo que seria recomendable contar con un bagaje mas variado y extenso de
recursos de intervencion logopédica.

-En general, se observan progresos en todos los alumnos atendidos, con respecto a las
evaluaciones realizadas a principios de curso, por lo que salvo un alumno, que consideramos no
ha aprovechado las sesiones y ha faltado con asiduidad, se ha decidido que el resto de los
alumnos siga recibiendo apoyo de Audicion y Lenguaje el proximo curso académico.

-Se plantea la importancia de dejar establecido al finalizar este curso la propuesta de alumnos
con necesidades en la comunicacion y lenguaje que requieren ser atendidos el proximo curso.

- Se acuerda junto con la orientadora, elaborar un modelo de autorizacion y conformidad con el

apoyo de Audicion y Lenguaje para las familias.

1.3 AULA TGD

En este curso, se ha priorizado la integracion e inclusiéon educativa de los
alumnos con TGD, intentando que reciban las distintas asignaturas, dentro de su
grupo ordinario, en la medida de lo posible, para que su escolarizacion curse con
la maxima normalizacion social y educativa. Por ello los tres alumnos de 3°y 4°

ESO han cursado todas las materias dentro de su grupo de referencia, a
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excepcion de las horas de tutoria y religion/valores éticos que se han utilizado

para atender de manera mas individualizada y ajustada a sus necesidades

(habilidades y contenidos procedimentales y actitudinales: valores vy

contravalores, resolucion de conflictos, organizacién del estudios, HHSS, apoyo

en ciertas areas,...). Los dos alumnos de 1° ESO, muestras necesidades muy

dispares. Uno de ellos se ha cursado todas las materias en su grupo de

referencia. Sin embargo el otro alumno, dado su bajo NCC, ha recibido apoyo en

el Aula TGD en LC y MA (todas la horas).

Grado de cumplimiento de las programaciones

Asignatura 1°ESO
Lengua Castellana y Literatura 100%
Mateméticas 30-60%

Grado de cumplimiento de las programaciones

especificas alumnos aula TEA

Otros Proyectos Alumnos TEA
Educacién Emocional “Cine férum” 100%
Habilidades Sociales 100%
Estimulacién Cognitiva y técnicas de estudio 100%

Nivel de cumplimiento de la temporalizacion de las programaciones

Asignatura 1°ESO Alumnos TEA
Lengua Castellana y Literatura 100%
Matematicas 30-60%
Educacion Emocional “Cineforum” 100%
Habilidades Sociales 70%
Estimulacién Cognitiva y técnicas de estudio 70%

VALORACION DEL PLAN DE ACTUACION Y PROPUESTAS DE MEJORA

Con las familias:
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OBJETIVOS

Implicar a los padres en el proceso educativo de sus hijos

Facilitar la informacion y orientacidén educativa sobre sus hijos.

cuestion

Realizar una entrevista inicial, trimestral y final, asi como cuando se

crea conveniente, para dar y recibir informacién sobre el nifio en

Grado de implicacion de las familias

Con los alumnos:

En el mes de junio con los datos que se derivan del seguimiento de las ACI’s, y
la revision del trabajo de los alumnos se toman decisiones para la futura
escolarizacion de los alumnos y para determinar la linea de trabajo para el siguiente

Curso.
OBJETIVOS 1 2 3
Realizar las actuaciones oportunas para facilitar el paso y el X
cambio de Educacion Primaria a Secundaria de los alumnos
nuevos.
Potenciar la integracion de los alumnos en su grupo de iguales X
y en el centro.
Contribuir a fomentar un desarrollo lo mas normalizado posible X
Contribuir a la personalizaciéon e individualizacion de los X
procesos de ensefianza/aprendizaje
Aportar a los alumnos la ayuda y refuerzo pedagogico necesario X
Favorecer la generalizacion de los aprendizajes adquiridos a X
otros contextos.
Conseguir el acceso y uso de programas informaticos acordes X

con sus posibilidades

Con los profesores:

Al comienzo de curso, se mantuvo una reunion con los tutores y profesores de

los alumnos, para informarles de diferentes aspectos como:

e Caracteristicas y nivel de competencia curricular de cada alumno.

¢ Orientaciones sobre la realizacion de las adaptaciones curriculares.

¢ Orientaciones metodoldgicas.
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e Adaptacién del material y examenes para los alumnos

OBJETIVOS 1 2

Posibilitar la integracion de lineas metodolégicas comunes. X

Proporcionar ayuda en elaboracién de ACIs, adaptacion de
material didactico y evaluacion y seguimientos de los Alumnos
con TEA.

Favorecer y potenciar las relaciones con los recursos X

personales externos al centro

1. No conseguido 2. Parcialmente conseguido 3. Conseguido

Propuestas de mejora

En lo referente al resto de profesorado, tener en cuenta:

- La importancia de realizar las adaptaciones curriculares necesarias y

llevarlas a cabo. Mayor concienciaciéon de todos los profesores de la

importancia de realizar lo antes posible las adaptaciones curriculares que

estos alumnos requieran. En muchas ocasiones en junio siguen muchas

adaptaciones sin realizarse en el documento facilitado. Como propuesta

de mejora, planteamos la necesidad de establecer un plazo de entrega

trimestralmente, para poder realizar la adecuada evaluacion vy

seguimiento de la adaptacion curricular.

- Mayor coordinacion entre la profesora del aula y los profesores que

imparten clase a los alumnos del aula.

Con respecto a la familia:

- Seguir manteniendo una entrevista trimestral, donde se conciencie a los

padres de la importancia de su colaboracion en la educacion de sus hijos.

- Mayor implicacién en cuanto a las orientaciones que se transmiten en las

distintas reuniones a las familias con respecto a la supervision de la

agenda, proporcionar mayor autonomia, insistir en habitos de estudio

diario...

En lo referente al aula de apoyo TGD:

- En cuanto a los agrupamientos en el aula de referencia seguir teniendo

en cuenta la afinidad con los compafieros para favorecer la integracion y
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las relaciones sociales, especialmente con los alumnos de nuevo ingreso
en funcion de la lista proporcionada por los profesores de Educacion
Primaria.

- Contar con mayor variedad de recursos: libros, material didactico, etc.

- El acompanamiento se considera insuficiente dado que hemos tenido
alumnos en tres aulas diferentes y solo una persona para realizar
acompafnamientos.

- Fijar guardias y horas complementarias una vez realizado el horario de la
profesora del aula de apoyo ya que este se realiza en base a los horarios
de los distintos grupos y de él depende también el horario de la
integradora social. Este curso nos hemos encontrado con la dificultad de
gue ciertas guardias han coincidido con periodos lectivos.

Con respecto al Departamento:

- Realizar un seminario/grupo de trabajo relacionado con la atencion a la
diversidad: TDA-H, TGD...que ofrezca herramientas y Estrategias de
ensefianza-Aprendizaje al equipo docente.

- Realizar algunas actividades conjuntas entre los distintos programas del
Departamento de Orientacion.

- Mantener de formar periddica reuniones semanales/quincenales (en
funcidn de las necesidades) con la Orientadora del centro para realizar el
seguimiento de los alumnos. En el presente curso las
reuniones/apoyo de la orientadora ha sido en funcién de las necesidades
y a demanda de la coordinadora del Aula y de los padres del alumnado
TGD.

1. 4 EDUCACION COMPENSATORIA

Grado de cumplimiento de las programaciones vy nivel de temporalizacién por cursos

Asignatura

Curso Lengua Matematicas

Curso 1° ESO 60-90% 60-90%

Valoracion del apoyo en aula de referencia:
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Esta modalidad de apoyo en aula presenta numerosos beneficios para el
alumno, en primer lugar el alumno no sale del grupo de referencia, por lo que se
siente mas integrado en el mismo y los vinculos que puede entablar con sus
comparfieros son mayores, en segundo lugar el alumno esta presente en las
clases que imparte el profesor de referencia, aunque a posteriori los
conocimientos que se le exijan sean los propios de su adaptacion curricular, pero
la explicacion que reciben es la misma que sus compaferos, no debemos olvidar
gue el fin de la compensatoria es la paridad de niveles con el resto de sus

comparieros, para poder asi salir del programa.

Propuestas de mejora

Continuar en el préximo curso con el apoyo en aula, se ha constado que mejora

la convivencia y la inclusion del alumnado de compensatoria.

1.5 PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y EL RENDIMIENTO

1.5.1. AMBITO SOCIOLINGUISTICO

Grado de cumplimiento de las programaciones v nivel de temporalizacion por cursos

Curso Ambito Socio-Lingtistico
Curso 2°PMAR 90%
Curso 3° PMAR 90%

EVALUACION ORDINARIA - EXTRAORDIARIA

1° PMAR

Lengua y Literatura

N° alumnos Aprobados No aprobados
8 8 0

Geografia e Historia

N° Alumnos Aprobados No aprobados
8 7 1

Tras la evaluacion extraordinaria los resultados no han variado en 1° PMAR

2° PMAR

Lengua y Literatura

N° Alumnos Aprobados No aprobados
13 7 6
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Geografia e historia

N° Alumnos Aprobados No aprobados
13 7 6

En este grupo el numero de no aprobados en la convocatoria ordinaria de junio,
se debe en la mayoria de casos a no haber superado una o dos evaluaciones,

en alguna de las materias que compone el &mbito.

En la convocatoria extraordinaria han variado los resultados quedando el

Ambito como sigue:

Ambito Sociolingiiistico
N° Alumnos Aprobados No aprobados
13 12 1

1.5.2. AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO

Grado de cumplimiento de las programaciones v nivel de temporalizacidn por cursos

Curso Ambito Cientifico-Tecnoldgico
Curso 2°PMAR 90%
Curso 3° PMAR 100%

EVALUACION-RECUPERACION

Grupo N° alumnos | N° aprobados N° no aprobados % aprobados
1°PMAR 8 5 3 63
2°PMAR 13 9 4 70

A la vista de los resultados, se observa que los alumnos han aprovechado el
programa, excepto en dos casos. Los alumnos se han esforzado y trabajado
durante todo el afio, trabajando en grupo con respeto y educacién y ambos

grupos han funcionado muy bien.

En 1°PMAR tres alumnos/as no han alcanzado los objetivos minimos, dos de
ellos por dificultades de aprendizaje, y repetiran el curso (uno de ellos derivado

al neurdélogo por el DO). La otra alumna no ha conseguido los objetivos minimos
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por falta de motivacion y absentismo, se le ha derivado a FP Basica, aunque es

probable que no sea admitida y pasara a 2°PMAR por PIL.

En 2°PMAR los alumnos que no han superado el ambito, no ha sido por falta de

esfuerzo y constancia, excepto un alumno que se le ha derivado directamente a

la FP Basica por desmotivacion y actitud pasiva en el aula.

1.6 FORMACION PROFESIONAL BASICA I- 1l

| MODULOS PROFESIONALES]

Analisis de los resultados obtenidos en cada materia. Incluir tablas.

Archivoy Preparacion | Prevencion de Técnicas
FPB | Comunicaciéon | de pedidos riesgos administrativas
laborales basicas
Alumnos 13 13 14 12
aprobados
Alumnos 5 5 4 6
suspensos
Tratamiento | Aplicaciones Atencion al
FPB Il informético de | basicas de cliente
datos ofimética
Alumnos 10 9 6
aprobados
Alumnos 3 1 4
suspensos
En los exdmenes extraordinarios de junio aprobaron:
FPB I: 1 PRL
FPB II: 3 Atencion al cliente
Grado de cumplimiento de las programaciones FPB |
Asignatura
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Curso Preparacion de Técnicas Archivo y Prevencién de
pedidos Administrativas Comunicacion Riesgos Laborales
90% 90% 90% 90%
FP Basica |
Nivel de temporalizacién de las programaciones FPB |
Asignatura
Curso Preparacion de Técnicas Archivo y Prevencién de
pedidos Administrativas Comunicacion Riesgos Laborales
90% 90% 90% 90%
FP Basica |
Grado de cumplimiento de las programaciones FPB i
Asignatura
Tratamiento Aplicaciones Atencion al
Informatico Basicas de Cliente
datos Ofimatica
90% 90%
FP Basica ll
Nivel de temporalizacién de las programaciones FPB 1l
Asignatura
Tratamiento Aplicaciones Atencion al
Informatico Basicas de Cliente
datos Ofimatica
90% 90%
FP Basica ll
‘MODULOS ASOCIADOS A LOS BLOQUES COMUNES
Grado de cumplimiento de las programaciones
Asignatura
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Comunicacién Ciencias Lenguainglesa
Sociedad I-II Aplicadas I-II
FP Bésica | 100% No el 100%
FP Basica Il 90% No el 100%

Nivel de temporalizacion de las programaciones
Asignatura

Comunicacién Ciencias Lenguainglesa
Sociedad I-I Aplicadas I-lI
FP Bésica | 100% No el 100%
FP Bésica ll No el 100%

Analisis de los resultados obtenidos en cada materia

Comunicacién Ciencias Lenguainglesa
Sociedad I-lI Aplicadas I -lI
FP Bésica | 72 % aprobados 50% aprobados
FP Bésica ll 100% aprobados

Analisis de los resultados obtenidos en la materia Comunicacion Sociedad I: si
comparamos los resultados obtenidos este curso, un 72% de aprobados, vemos
gue es muy superior a los resultados de cursos anteriores, en junio de 2017
Unicamente superaron la materia un 40% y en junio de 2018 un 39%. Estos
resultados son debidos a la buena actitud que presentaban la mayoria de los
alumnos que formaban el grupo ante la asignatura, han trabajado a diario,
estudiaban lo que se les pedia, traian los deberes y superaban los exdmenes de
forma satisfactoria; he de destacar que trabajar con ellos ha sido una experiencia
muy enriquecedora para mi como docente y como persona.

Andlisis de los resultados obtenidos en la materia Ciencias Aplicadas I: no se
ha podido cumplir el 100% de la programacion por las dificultades que ha
presentado este grupo desde el punto de vista conductual: los conflictos surgidos
y mantenidos en el tiempo entre algunas alumnas, como la falta de respeto de

varias alumnas hacia la asignatura y hacia la profesora cuando les pedia que se
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separaran y que trabajaran, ha condicionado muy negativamente el normal

desarrollo de las clases, y en los resultados.

Analisis de los resultados obtenidos en la materia Ciencias Aplicadas Il

% Alumnos con

% Alumnos con

% Alumnos con

% Alumnos con

calificacion o - L L »
) . calificaciéon positiva calificacién calificacion positiva
Materia positiva o o o o
o Extraordinaria positiva Ordinaria Extraordinaria
Ordinaria
2018/19 2017/18 2017/18
2018/19
Ciencias
) 91,6% 100% 58,3% 20%
aplicadas I

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

% Alumnos con calificacion

positiva Ordinaria

M Ciencias aplicadas 11 2018-2019

% Alumnos con calificacién
positiva Extraordinaria

m Ciencias aplicadas 11 2017-2018

El motivo de incumplimiento de la programacion de Ciencias Aplicadas Il mas

importante es el lento ritmo de aprendizaje de los alumnos. Los temas de

matematicas sin incluir han sido la geometria y funciones. Los temas de fisica

gue no se han dado han sido movimiento y fuerzas. No obstante, Los objetivos

minimos se han conseguido por los alumnos.

Propuestas de mejora:

Se deberia contar con estos grupos de FP Basica para incluirlos en actividades

generales del centro como excursiones fin de curso, semana blanca, mini

olimpiadas, etc.
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1.7 PROFESORA TECNICO SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Ambito de prevencién y control del Absentismo Escolar

El protocolo de absentismo se encuentra muy afianzado en el centro. Existe una
estructura de prevencién, deteccion e intervencion en cuanto al absentismo
escolar en la que la labor de la PTSC se centra en implicacion de las familias,
analisis e intervencion y coordinacion con otros recursos. La PTSC ha

intervenido en mas del veinte por ciento de los alumnos.

Mantener las reuniones realizadas con adjuntos de jefatura asi como con la jefa
de estudios de forma quincenal. Esto asegura una coordinacion eficaz de las

actuaciones.

Como propuesta para la Mesa local de Absentismo: Se ha observado, que la
Mesa de Absentismo carece de herramientas propias para resolver casos de
gravedad. Se podria plantear abrir expediente en fiscalia e imponer sanciones

economicas.

Al carecer Los Molinos de Mesa de Absentismo Local, tratamos los casos en la
de Guadarrama, sin tener La Presidenta de la Mesa competencias sobre estas

familias.

Ambito de apoyo y colaboracién con la accion tutorial.

Ha sido muy positiva la colaboracion en las reuniones de tutoria de 1y 2 de la
ESO, y de Departamento para detectar situaciones de absentismo y desventaja
social dicha colaboracion seria recomendable ampliarla también a cursos

superiores de cara a detectar situaciones de intervencion.

Disponer espacios/tiempos de coordinacion/ colaboracion con las educadoras
sociales del ayuntamiento y con el equipo de convivencia para aportar la
dimension socio familiar a las actuaciones disefiadas. Asi como para poder
llevar a cabo el protocolo de acoso escolar de la comunidad de Madrid de forma
acorde con lo establecido en las normativas, asi como prevenir posibles

situaciones de acoso.
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Ambito de apoyo al alumnado con desventaja social.

Se han coordinado, desde el departamento de orientacidn, alrededor de treinta
y tres casos de alumnos junto a trabajadoras sociales del centro de Servicios
Sociales.

También quiero sefalar la estrecha colaboracion existente entre el “IES
Guadarrama”- Departamento de Orientacion y los Servicios Sociales de la
“‘Mancomunidad de la Maliciosa” que gracias a los mecanismos existentes de
coordinacion permiten la continuidad de nuestra intervencion en atencion al
alumnado con problematica social derivados al “Programa de Familia” con el

gue cuenta esta localidad.

Ambito comunitario institucional

Coordinaciéon con Servicios Sociales de la Mancomunidad de La Maliciosa: se

realizan tres reuniones de seguimiento de los casos derivados o atendidos por

Servicios Sociales. El nimero de casos en seguimiento han sido 33.

Propuestas de mejora

Propuestas de

mejora

- Seria conveniente ampliar la presencia de la PTSC a jornada completa, ya
gue la PTSC no tiene tiempo material en su media jornada de atender en
mas profundidad en algunos de los casos.

- En general quiero sefialar la importancia de este profesional en la dinamica
escolar de los centros en todo lo que se refiere a la atencion a la diversidad
dentro del departamento de orientacidén y dejar de unir este perfil de PTSC
tan solo al programa de Compensatoria en los centros, ya que como queda
aqui patente se interviene en todos los elementos fundamentales de la

atencion a la diversidad como queda descrito en esta memoria.

- Cabe sefalar que debido al entorno del IES DE Guadarrama con minoria

étnica magrebi fundamentalmente se hace necesaria la presencia de este
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profesional en el ambito socio-familiar donde se facilita la integracion de éste

colectivo en el centro asi como agente facilitador en su integracién social.

- En cuanto a la Normativa sobre Acoso en los centros y prevencion del
mismo se hace necesaria la presencia del PTSC cémo profesional formado
en las normas de convivencia de los centros en cuanto a prevencion del
acoso y actuaciones derivadas al respecto. Por lo tanto creo que se hace

necesaria del perfil profesional del PTSC en el centro.

Quiero sefialar la importancia de la buena coordinacion y la gran flexibilidad de

los centros a los que he sido asignada, en cuanto a realizar algunos cambios

horarios adecuandolos a las necesidades de los mismos como son: asistencia a

Mesas de absentismo, CAF, asistencia a reuniones de coordinacion, y demas

necesidades requeridas, etc.

Por otro lado me gustaria comentar lo concienciado que esta el centro de la

labor que realiza la figura de la PTSC para atender la gran diversidad del IES

trabajo realizado por todas las compafieras/os que han sido asignadas al centro

siendo fundamental la labor de este profesional en el trabajo en el equipo del

departamento de Orientacion en su atencion a la diversidad.

2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Es un Grupo bastante heterogéneo en cuanto a su nivel curricular. Pertenecen a

PT cursos diferentes y tienen una inmadurez biolégica considerable, o que ha

ACNEES supuesto un problema a la hora de aprovechar el tiempo en el aula para su mayor
rendimiento.

AL El apoyo realizado ha sido individualizado o en pequefio grupo y se ha distribuido

de la siguiente manera:
GRUPO 1: Dos Alumnos con necesidades educativas especiales. Dos sesiones

semanales.
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GRUPO 2: Dos Alumnos con dificultades de aprendizaje en los procesos lectores
y escritores. Dos sesiones semanales.

GRUPO 3: Alumna con dificultades de aprendizaje en la lectoescritura. Una sesion
semanal.

GRUPO 4: FUNCIONES EJECUTIVAS Y CONTROL CONDUCTUAL. (Dos

alumnos)

TGD

Los alumnos han sido agrupados en el aula de apoyo en funcién del curso en el
gue estan escolarizados, y su nivel de competencia curricular, a pesar de tener
que realizar una atencion individualizada. En los proyectos y programas
desarrollados hemos intentando en la medida de lo posible hacer coincidir sus
horarios aprovechando las materias optativas para desarrollarlos de manera
conjunta. Dentro de su grupo ordinario, se han distribuido de forma que no
superen los dos alumnos con TGD por aula y en los grupos que se han
considerado mas optimos en funcion de su nivel curricular, también se ha valorado
con qué alumnos era recomendable que coincidieran en clase y con cuales no,
para favorecer sus relaciones sociales y su integracion, evitando posibles

conflictos que pudieran surgir.

Aula

Compensatoria

El apoyo se ha realizado en los grupos de referencia del alumnado de

compensatoria de 1° ESO.

PMAR | El grupo de 1°PMAR es bastante homogéneo y con alumnos que en general han
2°ESO aprovechado el programa.
PMAR I El grupo de 2°PMAR era un grupo bastante homogéneo la mayoria de los alumnos
3° ESO han aprovechado el programa habiendo mejorado muchisimo su actitud
FPB |
Grupo constituido por 20 alumnos
FPB Il
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Grupo constituido por 12 alumnos

3. EVALUACION-RECUPERACION

PT
ACNEES

Se han desarrollado y evaluado todas las competencias clave y estandares de
aprendizaje de los alumnos; mejorando su autoestima, confianza, autonomia,
relaciones sociales, estrategias para la vida, etc. Se ha realizado un seguimiento
intensivo del trabajo de clase con evaluacién continua. Asimismo, se han realizado
numerosas pruebas objetivas para evaluar la asimilacion y puesta en practica de los

contenidos.

AL

Se ha realizado una evaluacién de lenguaje a demanda de la Orientadora, para
Detectar posibles alteraciones en este ambito y valorar el apoyo.

Aula

Compensatoria

Los resultados obtenidos en lengua son mejores que los de matematicas. Debido al
bajo nivel en matematicas el esfuerzo se ha hecho en consolidar los conocimientos
basicos de la asignatura. Al final del curso se han logrado objetivos muy positivos

pero su nivel en matematicas sigue siendo bajo incluso para 6° de primaria.

PMAR-2° ESO| Total 8 alumnos/as. ASL aprueban 7 — ACT aprueban 5
PMAR-3°ESO | Total 13 alumnos/as. ASL aprueban 12— ACT aprueban 9
FPB |

FPB Il Titulan 7 alumnos

4. PRACTICA EDUCATIVA

PT Se hatrabajado en el aula virtual de Pedagogia Terapéutica, actividades de refuerzo

ACNEES y ampliacion de 1°y 2° ESO en Lengua.
Visita a los monumentos mas representativos del pueblo y al mercadillo para ampliar
sus conocimientos y fomentar su autonomia, convivencia, relaciones sociales y
desenvolvimiento en situaciones de la vida real (comprar, uso €, etc.)

TGD Programa de Educacion emocional y Educacién en valores, un taller de Técnicas de

y estimulacion cognitiva, y de Habilidades Sociales. Actividades dentro del “Proyecto

Dia Mundial del Autismo
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PMAR

La utilizacién de las TIC ha sido muy beneficiosa para el alumnado (tanto para
aprender contenidos basicos y memoristicos, como para repasar y aprender nuevos
contenidos a través de programas interactivos.

Es fundamental fomentar la lectura y escritura, realizando multiples actividades a lo
largo de curso. La metodologia se ajustar completamente a las necesidades del
alumnado. Se intenta que sea interactiva y que implique al maximo al alumno en su

proceso de E-A y trabajando en proyectos que le estimulen.

AULA

Compensatoria

Los alumnos han realizado dos pruebas de nivel correspondientes a lengua y
matematicas de 4° de primaria. Los resultados han sido muy diversos, pero llama la
atencion que una gran parte de los contenidos de matematicas nunca los habian
visto en cursos anteriores. Las pruebas de nivel se realizan a principio de curso para
tener claro el punto de partida que ha de tomarse con cada uno de los alumnos en

las diferentes asignaturas.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

AUTOEVALUACION GENERAL PLAN DE CONVIVENCIA

Se valora muy positivamente el Proyecto de Ed Emocional iniciado en 1°y 2° ESO. Se establecen

las bases de un trabajo que implica a todo el alumnado y profesorado en la RESOLUCION
NO VIOLENTA DE LOS CONFLICTOS. Trabajo a continuar en cursos sucesivos.

Revision con los alumnos de las normas de convivencia y del RRI del centro, favoreciendo la

resolucién pacifica de conflictos que puedan surgir.

Fomento del respeto y la colaboracion entre los alumnos.

Se ha observado una reduccion importante de los conflictos entre iguales-

Se debe poner el foco de atencion en integracion del alumnado marroqui de nuestro centro.

Durante este curso se cre6 un grupo de convivencia que ha venido realizando numerosas

actividades, detalladas en la memoria propia del grupo.

TGD

En general, el desarrollo del plan de convivencia con los alumnos del aula ha

sido positivo. Hemos notado un gran progreso en las relaciones establecidas

con los comparieros de sus grupos ordinarios a los que han estado adscritos.
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Fruto de una labor de concienciacién con ellos desde el Departamento de
Orientacion a través de una serie de actividades llevadas a cabo a nivel de
centro.

Hemos observado una reduccién importante de conflictos entre iguales donde
nuestros alumnos se han visto implicados, asi como una mayor resolucion
asertiva de conflictos, a través de la implicacion de Jefatura de Estudios,
Departamento de orientacion y las Educadoras sociales, mediante sesiones y
actividades de mediacion.

PMAR

Durante el presente curso se ha mantenido el grupo de Convivencia que se
formé el curso pasado y que ha venido realizando numerosas actividades,
detalladas en la memoria propia de dicho grupo.

Creemos que es imprescindible contar con un buen plan de convivencia, ya

gue hablamos de una comunidad educativa (alumnos, padres y educadores).

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

PT La coordinacion con el profesorado y el Departamento de Orientacion ha sido
ACNEES estrecha.

Valoracion positiva de la organizacion general del centro. Se ha dado una estrecha
AL/ TGD coordinacion con el equipo directivo, mostrando gran implicacion (se ha realizado

lreunion/semanal con jefatura de estudios).

Aula Compe.

Bueno

PMAR

Continuar con el grupo de convivencia e invitar a los padres a que participen.

FPB

Propuestas de mejora. En general, los departamentos se implican bastante y los
profesores siguen las pautas indicadas por el cuerpo directivo. Las guardias se

cumplen por la mayoria de docentes con rigor.

8. VALORACION DE LA EVALUACION EXTRAORDINARIA EN JUNIO POR
PROGRAMAS:
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Se valora negativamente el adelanto a junio de la convocatoria extraordinaria

por varias razones:

12 El curso se reduce en un mes y la programacion de las materias debe

adaptarse a menor tiempo.

22 Se incrementa el absentismo del alumnado que a primeros de junio, sabe que

ha aprobado todo, a pesar de la organizacion de actividades de ampliacion y

complementarias.

32'Y por ultimo para el alumnado con materias suspensas, no se puede entender

gue se pretenda que superen alguna materia con el trabajo de 10 dias.

Solo vemos una ventaja: el alumnado que esté al borde del aprobado en la

ordinaria.

4.15.

1. PROGRAMACIONES:

DEPARTAMENTO DE RELIGION

El grado de cumplimiento de las mismas ha sido por regla general satisfactorio, para ir al
detalle vamos a analizar el siguiente recuadro:

MOTIVOS POR | PROPUESTAS DE
CONTENIDOS | CONTENIDOS NO LI—CI)ASII\C/I?:AE\RNTCI)DSOE MEJORA
GRUPO | EXPLICADOS IMPARTIDOS
(%) (especificar) TODOEL
TEMARIO (si
procede)
, . Por permitir Cuidar la
La dimension o
parones en disciplina
moral de la
ersona el desarrollo tanto
P ' de las clases académica
La conciencia con como de
1°ESO |75% moral. preguntas comportamie
. repetitivas e nto.
La  relacion inadecuadas
con Dios y con al desarrollo
los hermanos. del tema del
dia.
20ESO  |90% Expanspn de Esto S(::- ve Es escasa
la Iglesia, las con mas una hora a la
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primeras detalle en semana, se
comunidades. cuarto. pediria
ampliar a 2
:_as Inot.as de horas
alglesia. lectivas.
raices Es escasa
cristianas de una hora ala
Europa: semana, se
2ESO | 60% origenes  del Falta de pediria
cristianismo y tiempo. ampliar a 2
la época de la horas
cristiandad. lectivas.
La falta de Que se
libro de compre el
texto, libro con
. decidida al antelacion
Jesus llama a . :
comienzo para evitar
pertenecer a N
: del curso, ha decisiones
la comunidad o .
implicado de este tipo
y como esta una mayor oder
4°ESO |80% refleja el amor . y yp
: dedicacion a echar mano
de Dios del .
preparar de él durante
que se :
: temario, con el curso.
alimenta.
el
correspondie
nte handicap
que esto
supone
Profundizar Mayor
en el Reino de cuidado en
Dios y las Falta de la
19BACH | 90% implicaciones prevision en temporalizaci
0 7
morales que el tercer on de la
implican la trimestre. programacio
consecuciéon n.
del mismo
profundizar
algo mas en
algunos
Falta de
2°BACH [90% aspectos de la .
. tiempo.
Doctrina
Social de la
Iglesiay en
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los
humanismos
ateoy
cristiano

2. AGRUPACION DE ALUMNOS:

- Ennuestra materia debido al agrupamiento que tenemos de alumnos de distintos
grupos, el trabajo se hace mas dificultoso debido muchas veces a la falta de
conciencia de grupo que hay entre ellos, se crean grupos dentro del grupo en base
a la afinidad de curso, conocimiento entre ellos, etc.

- La temporalizacion de la asignatura, en el sentido de horas lectivas semanales,
hace dificultosa la atencion personalizada a los alumnos ACNE, TEA, TDH,
PMAR, etc.; si bien se intenta en la medida de lo posible hacer un seguimiento
mayor del alumno, interesandose mas por él y motivandole de manera
extraordinaria en comparacion con los alumnos que no presentan dificultades.

- Con respecto a la atencion que merecen este tipo de alumnos, pensamos que una
vuelta de tuerca a la programacion se le podria dar, no tanto a cambiar el curriculo
sino a hacerla mas sencilla tanto en métodos como en recursos didacticos en base
a englobar mayor cantidad de realidades en el alumnado.

- En aquellos agrupamientos cuyo alumnado sea hablador o con alumnos
de regular comportamiento, es mejor subdividirlos, en la medida de las
posibilidades de los horarios de profesores y alumnos del centro.

Nivel de cumplimiento de la temporalizacion de las programaciones:

Religion 12 Evaluacion | 22 Evaluacion | Evaluacion | Evaluacion
ordinaria extraordinaria
1°ESO 3 3 3 4
2° ESO 3 3 3 4
3°ESO 3 3 3 4
4° ESO 3 3 3 4
1°BACH 3 3 3 4
2° BACH 3 3 3 4

No se ha cumplido (<30%)

Poco cumplido (entre 30% y 60%)

Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%)
Totalmente cumplido (100%)

hwnN e
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3. EVALUACION-RECUPERACION:

Ordinaria:
Grupo Alumnos Aprobados Suspensos
1°ESO 35 33 2
2° ESO 21 20 1
3°ESO 28 28 0
4° ESO 33 31 2
1° BACH 29 29 0
2° BACH 31 29 2

Extraordinaria:

- De los siete suspensos de la Evaluacion ordinaria, recuperan los de 4°
con sendos notables y los de 1° y 2° no recuperan al no haberse
presentado a la evaluacion extraordinaria y dos alumnos d 2° de
Bachillerato matriculados que no han asistido a clase porque han
abandonado el curso.

- Los instrumentos de evaluacion han sido satisfactorios, incorporando con el
avance del curso nuevos metodos de calificacion del trabajo realizado en clase,
como arboles graficos, fichas con ideas fundamentales, cosas interesantes sobre
lo aprendido y preguntas que suscitan los distintos temas desarrollados en clase.
El trabajo en equipo se ha desarrollado dentro de pardmetros que podriamos
calificar de mejorables en la medida que se haga un mayor seguimiento de las
calificaciones durante los mismos, en el aspecto disciplinar y colaborativo.

4. PRACTICA EDUCATIVA:
Desarrollo de la préactica educativa. -

- En el desarrollo de las clases se han utilizado los medios audiovisuales
para introducir o profundizar en algunos temas tratados.

- Se ha seguido en 4° ESO, 1°y 2° Bachillerato la dinamica de trabajo en
grupo-exposicion y debate de temas en clase, lo cual ha resultado muy
enriquecedor por la madurez de los alumnos de los tres grupos. En 1° de
Bachillerato también se han trabajado fichas cooperativas para ampliar
conocimientos.
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- En 1°, 2° 3°y 4° ESO también se han realizado trabajos de grupo en
clase, aportando el profesor la informacion o, como en el caso de 3°y 4°,
utilizando el aula de informética para recabar informacion.

- En 1°de la ESO también se han hecho comentarios de texto a partir de
textos: oraciones, poemas, textos biblicos, etc.; para una mejor
comprensién lectora, los alumnos han preparado por grupos
representaciones teatrales de algunos pasajes evangeélicos; con el fin de
gue trabajaran en cooperativo, también se han introducido recursos
didacticos como el scrapbook y el montaje de murales.

Evaluacion de la practica docente. -

- la practica Docente en reglas generales podiamos darla por satisfactoria,
dentro de las dificultades que conlleva el mantener el ritmo de tres
institutos en el caso de Guillermo y dos en el caso de José Vicente; se
ha intentado en todo momento adaptar esta practica en los distintos
destinos de la manera mas cohesionada posible adaptando recursos
didacticos a las distintas realidades de cada centro; algunas veces
teniendo que adaptar y otras siguiendo una misma linea de trabajo.

- También hemos tenido el Handicap de no poder asistir a todas las
evaluaciones por coincidencia de horarios con el consiguiente déficit de
conocimiento de la realidad de cada grupo, que siempre facilita la mejor
atencion al alumno.

- Por dltimo nos gustaria destacar el apoyo y comprension de esta
situacion en el equipo directivo ante las distintas dificultades surgidas
durante el curso escolar.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

- En este apartado nos parece que el Plan de Convivencia se ha
desarrollado de manera muy positiva.
6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO.

- Propuestas de mejora: el horario de la Ultima semana deberia estudiarse
con tiempo en la CCP, la idea es buena, pero debe mejorarse, por
ejemplo, a veces un profesor que ha suspendido a algunos alumnos luego
no tiene en sus grupos asignados a dichos alumnos.

- Con respecto al adelanto de la evaluacién extraordinaria a junio,
pensamos que pierde el sentido pedagdgico que supone el pasar el
verano pendiente de tu suerte definitiva para el siguiente curso con el
esfuerzo correspondiente a lo no realizado durante el tiempo ordinario;
ademas pensamos que sobrecarga de trabajo al profesorado y quiza se
pierde objetividad, teniendo que tomar decisiones importantes en poco
espacio de tiempo.
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Fdo.: Guillermo Pimentel Marcos y José Vicente Monteagudo Rédenas

4.17. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
1. PROGRAMACIONES CURRICULARES

e Grado de cumplimiento de las programaciones

Grado de cumplimiento de las programaciones

Asignatura 1 2 3 4

1°ESO TPR AB C.D
20 ESO TPR AB CDPMAR
3°ESO TPR AB Seccion D E ABC PMAR
4°ESO TPR X

4° ESO Tecnologia X
4° ESO TEIC XX

1° Bachillerato TIC1 X X

2° Bachillerato TIC2 X

e Nivel de cumplimiento de la temporalizacion prevista en las
programaciones.

Nivel de cumplimiento de la temporalizacion prevista en las programaciones.

Asignatura 1 2 3 4
1°ESO TPR XX X
2° ESO TPR X
3°ESO TPR XX XX
4° ESO TPR X

4° ESO Tecnologia
4° ESO TEIC X
1° Bachillerato TIC1 X
2° Bachillerato TIC2 X

e Grado de consecucion de los objetivos minimos por los alumnos:
adecuacion a las caracteristicas de los alumnos, al entorno y al nivel
madurativo de los alumnos.

Se han conseguido los objetivos minimos previstos para cada nivel.

e Propuestas de mejora.

En el préximo curso continuaremos avanzando en la implantacion de Robética

en 1°, 2°,3°y 4° ESO con el hardware adquirido durante el curso.
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2. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
e Adecuacion de los criterios adoptados para la constitucion de los
grupos
1° ESO A, B: Ver observaciones al final del documento.
1°C y D Programa: Grupos heterogéneos y con poca motivacion.

1° ESO C y D: Grupos de Seccion Bilinguie con buen rendimiento, con los que

se ha trabajado en el Programa Global Scholars.

2° ESO A, 1° PMAR 3° Cy 2° PMAR: Grupo de PMAR y su grupo de referencia.
Grado de motivacion y trabajo diferente en los alumnos y rendimiento bajo-

medio.

Las agrupaciones de PMAR y los grupos de referencia al que van unidos han
funcionado muy bien. La seleccién en las juntas de evaluacion del perfil de

alumnos fue acertada y ha permitido un ambiente de trabajo adecuado.

2° B: Grupo que incluye dos alumnos con necesidades especiales. Grado de

motivacion y trabajo diverso y rendimiento académico medio-alto.

2° Cy 2° D ESO Grupos de Programa: Grupo reducido con interés y rendimiento

medio.

2° Cy 2° D ESO Grupos de Seccion: Alumnos con diferentes intereses.

3° ESO Ay B Programa: Grupo reducido con interés y rendimiento medio-bajo.
3° Ay B, Seccion: Grupo muy numeroso, con diferentes motivaciones.

3° Dy E: Ver observaciones la final del documento.

4° ESO TPR: Grupo numeroso con nivel de interés medio-bajo.

4° ESO Tecnologia: grupo heterogéneo, con diversidad de intereses.

4° ESO A, B y C Informatica (TEIC): Grupos muy numerosos y alumnos con

diferentes intereses.

1° Bachillerato TICOI : Alumnos de 1° A, B, Cy D. Grupos muy numerosos de

alumnos con diferentes niveles de motivacion y trabajo.
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2° Bachillerato TICOIl: En dos grupos de TICO Il ha habido un grupo
considerable de alumnos con un muy alto interés y trabajo en la asignatura.

En estos dos grupos ha habido también alumnos que, por desconocimiento
previo de los contenidos que segun la programacion se han de impartir en esta
asignatura, no veian cumplidas a priori sus expectativas, pero que a lo largo de
todo el curso se han adaptado, han trabajado, y finalmente han podido aprobar

la materia satisfactoriamente.

e Valoraciéon de la atencion dada a los alumnos ACNE, TGD,
compensatoria, TDH y diversificacion.

El Departamento de Orientacidén realiza un gran esfuerzo por coordinarse y
apoyar a los alumnos indicados. Pero creemos que el excesivo niumero de
alumnos por aula perjudica a la atencion personalizada que los profesores
podemos dar a estos alumnos. Seria necesario contar con mas apoyos y dividir
las clases en grupos menos numerosos. Se ha contado con la ayuda de dos
profesoras durante una hora semanal en los grupos de 1° CD Programa y 2° D

Programa.

En el caso de los alumnos de compensatoria, al estar incluidos en un grupo tan
grande, no reciben la misma atencion personalizada que nos gustaria. Ademas
sus grupos de referencia tienen niveles académicos y de intereses muy diversos,

lo que hace que sea mas dificil su éxito académico.
e Alternativas, sugerencias soluciones.

Se sugiere mantener el apoyo para los alumnos del aula TGD y ACNE siempre
gue sea posible. En el caso de los alumnos de compensatoria seria apropiado

reducir la ratio y agruparlos por niveles académicos.

Al planificar la materia de TPR es imprescindible que los alumnos tengan la
competencia linglistica necesaria para cursarla en inglés. No se debe agrupar a
los alumnos de Seccidn Bilinglie y Programa en un mismo grupo en el curso de
1° y 2° de TPR para impartir TPR en inglés. En caso de necesidad de este

agrupamiento, se propone impartir TPR en espafiol.

3. EVALUACION-RECUPERACION
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e Andlisis de los resultados obtenidos en cada materia

% Alumnos con
% Alumnos con calificaciéon
% Alumnos con calificacién positiva positiva
calificacion positiva Extraordinaria Extraordinaria
Materia Ordinaria 2018/19 2018/19 2017/18
TPR 1° ESO 88 91 92
TPR 2° ESO 88,4 92 92
TPR 3° ESO 86,5 (77) 90,5 80
TPR PT 4° ESO 89,3 96,4 95
Tecnologia 4° ESO 78,3 78,3 75
TEIC 4° ESO 98,4 98,4 100
TICO | 1° Bach 97,5 97,5 95
TICO Il 2° Bach 96 97 99
Resultados Tecnologia cursos 2018/19 y 2017/18
120
100
80
60
40
20
0
TPR 12 TPR 22 TPR32 TPRPT42 Tecnologia TEIC42 TICO112 TICOII2¢
ESO ESO ESO ESO 4° ESO ESO Bach Bach

% Alumnos con calificacidn positiva Ordinaria 2018/19
B % Alumnos con calificacién positiva Extraordinaria 2018/19

H % Alumnos con calificacidn positiva Extraordinaria 2017/18

e Grado en que los criterios de evaluacion y promocién han resultado
validos.

. Consideramos que los criterios han sido correctos.
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e Idoneidad y eficacia de los instrumentos de evaluacién y de las
actividades de recuperacion dentro de las programaciones.
Las actividades de evaluacion y recuperacion desarrolladas durante el curso han

sido apropiadas.

Los alumnos han realizado durante el curso pruebas objetivas, practicas en el
taller, informes de proyectos en el aula de informatica y trabajo con varios
programas y aplicaciones.

e Alternativas, sugerencias y soluciones.

En cuanto a la evaluacion extraordinaria consideramos que entregaremos el
cuadernillo elaborado para el repaso de la asignatura con el boletin de notas de
la evaluacién ordinaria, para que los alumnos tengan tiempo suficiente para

repasar.

4. PRACTICA EDUCATIVA
e Desarrollo de la practica educativa. Metodologia. Innovacion
educativa.

Durante este curso hemos empleado de nuevo el libro multimedia (www.tecnol12-
18.com) en lugar del libro de texto tradicional en las materias de Tecnologia de
10, 29, 3°y 4° ESO. La experiencia ha sido muy positiva, tanto para los alumnos
como los profesores. Las clases se han desarrollado en el aula de informatica y
en el taller de Tecnologia. La utilizacion de los medios informaticos, el libro
digital, los test on line han sido motivadores para los alumnos y estimamos que
los resultados alcanzados son positivos.
También se han utilizado aulas virtuales desarrolladas por los profesores en las
materias de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion de 1° y 2°
Bachillerato y de 4° de Informética, 4° TPR, con resultados también muy positivos
para desarrollar y valorar el trabajo individual de los alumnos.
En cuanto al grupo de Seccién Bilingle de 1°y 2° de la ESO (Seccion) se ha
empleado la metodologia CLIL (Content Language Integrated Learning) con
resultados satisfactorios.
En los grupos de Seccion Bilingle de 1° ESO, se ha trabajado durante todo el

afno con el proyecto Global Scholars (“World of Water”). Consideramos que la
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experiencia ha sido muy positiva para los alumnos puesto que se ha desarrollado
un programa dindmico, en colaboracién con otros Centros educativos del mundo
a través de un aula virtual. La motivacién ha sido grande al comunicarse con
otros alumnos en inglés. Se ha trabajado con el Método de Proyectos y
numerosas herramientas digitales. Se ha fomentado ademas el trabajo en
equipo, el pensamiento critico y la conciencia de un mundo global. Se han
mantenido varias videoconferencias con alumnos de la India (Mumbai) y Estados
Unidos (Boston y Buffalo).

e Actividades realizadas para fomentar la utilizacion de las TIC en el

aula.

Se ha empleado el libro digital como hemos indicado anteriormente,
desarrollando las sesiones de Tecnologia en las aulas de Informatica.
Se han empleado aulas virtuales en 2° 3°, 4° ESO y 1° y 2° de Bachillerato. Se
ha empleado el software de disefio 3D y la impresora 3D con alumnos de varios
los niveles.
Se ha utilizado todo tipo de software: procesador de textos, hoja de calculo, base
de datos, programas de presentaciones como Power Point y Prezi, ademas de
todo el software especifico de Informatica y TIC: edicion de imagen, sonido,
disefio gréfico, elaboracion de paginas web, blogs, posters digitales y

programacion por bloques y robdtica.

e Actividades extraescolares
Ver apartado memoria actividades complementarias y extraescolares.

e Evaluacion de la préactica docente
Se han realizado encuestas de valoracion de la practica docente a los alumnos

de 4° ESO, 1° y 2° de Bachillerato. Se ha empleado el Aula Virtual de
Educamadrid. A los demas alumnos se les dara de alta el proximo curso para
poder realizar la evaluacion de este modo.

Los resultados de evaluaciéon de la practica docente han sido bastante
satisfactorios.

Se tomaran en cuenta las observaciones de los alumnos para tratar mas

profundamente algunos temas y reducir el tiempo dedicado a ciertos programas
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y satisfacer las inquietudes de nuestros alumnos, referidas a ciertos programas

de edicion de imagen, sonido y video.

e Evaluacion de las actividades realizadas en coordinacién con otros
departamentos
Destacamos la coordinacion realizada durante el todo el curso entre nuestro

Departamento de Tecnologia y los de Inglés, Geografia e Historia, Biologia y
Educacion Fisica en el desarrollo del Programa Bilinglie en nuestro Instituto.
También hemos colaborado con el Cube Project durante este curso. Alumnos de
4° TPR Proyectos de Tecnologia han realizado un péster digital sobre los
Derechos Humanos, una pagina web sobre el Derecho a la Educacion y un
Juego de Preguntas y Respuestas para teléfono movil realizado con
Applnventor. Los resultados han quedado expuestos en el blog creado a tal
efecto y en la pagina web del Centro.

e Valoracion del plan de formacion del centro

Consideramos interesantes los seminarios del centro, especialmente el Cube

Project, Trabajos de Investigacion, Biblioteca y Moodle.

5. VALORACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
e Nivel de satisfaccion sobre la convivencia en el centro.
Creemos que la convivencia en el Centro es buenay que el régimen de disciplina

establecido con el sistema de tarjetas es positivo para el Instituto.

e Alternativas, sugerencias y soluciones.
Nos parece interesante continuar con el sistema de disciplina de tarjetas y con

el plan de mediacion.

6. VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO

e Valoracion de las instalaciones y material
Valoramos positivamente la inversion que se ha hecho en la mejora de las aulas
de informatica. Es muy importante que los alumnos tengan cada uno un
ordenador para trabajar de forma individual. Sugerimos no tener mas de 32

alumnos por aula de informatica (no 33 alumnos como ha ocurrido este afio).

e Valoracion de la organizacion general del centro en aulas-materia
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Creemos que la organizacion del Centro en aulas-materia ha sido positiva. Seria
interesante que los profesores contaran con un aula asignada para contar con el

material apropiado y evitar los traslados entre aulas y edificios.

OBSERVACIONES:
(JUSTIFICACION DE NO CUMPLIR EL 100% DE LA PROGRAMACION EN
ALGUNOS GRUPOS)

GRUPO 1°ESO A:

Grupo inicial de 31 alumnos, con tres alumnos con necesidades educativas

especiales diagnosticados, un alumno nuevo en el centro que por sus
caracteristicas requeria mayor atencion, y cuatro alumnos repetidores.

No se ha podido cumplir el 100 % de la programacion en este grupo.

Los motivos han sido los siguientes:

La atencion mas individualizada hacia los alumnos con necesidades
educativas especiales, y también a un alumno nuevo en el centro no
diagnosticado, pero que requeria mucha atencion.

El mal comportamiento en bastantes ocasiones de algunos alumnos en
clase, que no permitian el normal funcionamiento de la misma.

En febrero de 2019 un alumno de este grupo con faltas reiteradas en varias
asignaturas, fue expedientado y expulsado del centro.

Excursiones organizadas por el centro, en las cuales iban aproximadamente
la mitad de la clase: en estas ocasiones se ha optado por repasar contenidos

mediante ejercicios, en vez de avanzar materia.

GRUPQO 1°ESO B:

Grupo de 30 alumnos con dos alumnos con necesidades educativas

especiales, dos alumnos de compensatoria, y dos alumnos repetidores.

No se ha podido cumplir el 100 % de la programacion en este grupo.

Los motivos han sido los siguientes:

La atencibn mas individualizada hacia los alumnos con necesidades
educativas especiales.

Este grupo ha tenido, en general, buen comportamiento y buena actitud en

las clases, pero se ha requerido un mayor tiempo para las explicaciones de
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los diferentes contenidos, y también para la realizacion de los diferentes
trabajos que han ido realizando a lo largo de todo el curso.

Excursiones organizadas por el centro, en las cuales iban aproximadamente
la mitad de la clase: en estas ocasiones se ha optado por repasar contenidos

mediante ejercicios, en vez de avanzar materia

GRUPO 3° ESO D:

Grupo de 25 alumnos con 4 repetidores, con trabajo y actitud respecto a la

asignatura muy diferente.

No se ha podido cumplir el 100 % de la programacion en este grupo.

Los motivos han sido los siguientes:

El mal comportamiento durante la primera evaluacion de algunos alumnos
en clase que, aunque eran amonestados reincidian e interrumpian el normal
funcionamiento de las clases. Aunque es cierto que a partir de la segunda
evaluacion el comportamiento de estos alumnos mejoro.

El mayor tiempo que se ha necesitado en las explicaciones de algunos
contenidos de mayor complejidad, para que los alumnos pudieran
comprenderlos y asentarlos adecuadamente, y el mayor numero de
ejercicios realizados con esta finalidad.

Excursiones o actividades extraescolares organizadas por el centro, en las
cuales iban aproximadamente la mitad de la clase: en estas ocasiones se ha
optado por repasar contenidos mediante ejercicios, en vez de avanzar

materia.

GRUPQ 3°ESO E:

Grupo de 25 alumnos con 4 repetidores, con trabajo y actitud respecto a la

asignatura, en general, bastante buenos.

No se ha podido cumplir el 100 % de la programacion en este grupo.

Los motivos han sido los siguientes:

El mal comportamiento de tres alumnos en clase durante todo el curso, que
reincidian a pesar de ser amonestados, hecho que ha perjudicado de forma
notable al resto de alumnos de este grupo, cuyo interés y comportamiento

ha sido bastante bueno.
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El mayor tiempo que se ha necesitado en las explicaciones de algunos
contenidos de mayor complejidad, para que los alumnos pudieran
comprenderlos y asentarlos adecuadamente, y el mayor numero de
ejercicios realizados con esta finalidad.

Excursiones o actividades extraescolares organizadas por el centro, en las
cuales iban aproximadamente la mitad de la clase: en estas ocasiones se ha
optado por repasar contenidos mediante ejercicios, en vez de avanzar

materia.
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PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE ENFERMEDAD SOBREVENIDA
O ACCIDENTE DEL ALUMNADO DURANTE EL HORARIO LECTIVO

El presente protocolo establece las pautas a seguir en los casos de enfermedad
0 accidente durante el horario lectivo.
1) El profesor valorara la situacion.

a. En el caso de que el alumno no pueda continuar en la clase, el
profesor nombrard& un acompafiante y le enviardA a
Direccion/Jefatura de Estudios.

b. Si se tratase de otra situacién en la que el alumno no pudiese
desplazarse por su propio pie, el profesor enviara a un alumno de
la clase en busca de un miembro del Equipo Directivo quien, al
llegar a la clase, valorara la situacion y decidira si llevar al alumno
enfermo o accidentado al despacho de Direccion o llamar
directamente al 112. En el caso de que se decidiese trasladarlo al
despacho se nombraran dos compafieros o profesores para
hacerlo o bien se utilizara una silla de ruedas.

c. En caso de emergencia, el profesor llamara directamente al 112
comunicandolo a continuacién a Direccion y a la familia del alumno.

2) Cuando el alumno se encuentre en el despacho de Direccion, se hara de
nuevo la valoracion de la situacion.

a. En el caso de que el alumno se encuentre mal pero no grave, se
llamara a su madre/padre/tutor legal para informar de la situacion.
Se solicitard que decidan si el alumno continda la mafana en el
instituto o si acuden a buscarle al centro.

b. En el caso de que la situacion revierta cierta gravedad, se llamara
a su madre/padre/tutor legal y al 112 para que los médicos valoren
la situacion e indiquen los pasos a seguir.

c. En todo momento el alumno permanecera acompafado de un
miembro del Equipo Directivo o el profesor en el que deleguen

hasta que lleguen sus familiares.
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d. En el despacho de Direccion el alumno se puede tumbar en los
sillones, poner los pies en alto, colocarse en la posicién de
seguridad, se le puede suministrar agua 0 zumo en caso de

necesidad, utilizar las mantas dispuestas al efecto, etc.

CUSTODIA DE MEDICAMENTOS Y ADMINISTRACION

En el caso de aquellos alumnos que sufren enfermedades crénicas con

tratamientos concretos que requieren en caso de emergencia la

administracion de medicacion especifica, los pasos a seguir son los
siguientes:

1) Los padres/tutores legales entregaran la medicacion a la Directora del
centro quien la custodiara en su despacho o en el frigorifico de la
cocina de profesores si fuese necesario. La medicacion se guardara
en una bolsa de plastico con el nombre del alumno y se dejara en lugar
visible. En la bolsa ademas se especificara, por escrito, en queé
situaciones es necesaria la administracion de la medicacion.

2) Los padres firmaran un documento en el que eximiran de toda
responsabilidad a los profesores en el caso de la necesidad de
administrar la medicacion custodiada. Dicho documento se entregara
con la medicacion y se renovara cada curso.

3) La medicacion se renovara segun la fecha de caducidad que figure en
el envase y al principio de cada curso.

4) Cuando se considere preciso administrar la medicacion, primero se
llamara por teléfono a los padres/tutores legales para comunicar la
situacion y contar con su autorizacion. A continuacion, se enviara la
misma comunicacion por mensajeria ROBLE para que conste por
escrito. Los padres deben enviar el recibi correspondiente a la vuelta

del correo.
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PROTOCOLO ACOGIDA PROFESORADO NUEVO

1. Recibimiento

1.1.Los auxiliares de control acompafiardn a los profesores nuevos que
vayan llegando el primer dia al despacho de la Directora quien les dara
la bienvenida, tomara nota de su correo electrénico y su numero de
teléfono de contacto. Les entregara una copia en papel del “Manual
Basico de Funcionamiento”y del plano del centro.

1.2. A continuacion les acompafiara a Secretaria para que den sus datos y se
envie la credencial firmada (interinos).

1.3.Se les presentara al jefe/a del departamento correspondiente quien le
indicara el funcionamiento del mismo y presentara al resto de los
miembros del departamento.

1.4.En el claustro de inicio de curso se presentara a los profesores nuevos
gue se hayan incorporado hasta ese momento. Se comunicara la fecha
y hora del “Desayuno de bienvenida para profesores nuevos”.

2. Desayuno de bienvenida para profesores nuevos.

En los dias previos al comienzo oficial del curso, se llevara a cabo esta
actividad en la cafeteria de profesores del centro. Estaran invitados todos
los profesores que se hayan incorporado hasta ese momento asi como
todos los profesores del Claustro que quieran participar.

Guion de la actividad:

- Desayuno de trabajo.
- Presentacion y bienvenida de la Directora.

- Presentacion de la Jefa de Estudios y la Jefa de Estudios Adjunta.
(Llevaran el peso de la reunién y explicaran los siguientes aspectos)

o Control de faltas del alumnado (Sistema de gestion RAICES).

o Faltas disciplinarias alumnos. Aplicacion del Reglamento de
Régimen Interno.

o Organizacion de Guardias de aula, Guardias de Recreo y
Guardias de Biblioteca.
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o

Tareas concretas de los tutores de los grupos.

Organizacion de las evaluaciones y calificaciones (Sistema de
gestion RAICES).

Organizacion del centro en aula-materia. Consideraciones a
tener en cuenta.

Protocolo para la organizacién de actividades complementarias
y extraescolares.

Comunicacion y justificacion de las faltas de asistencia del
profesorado.

Otros aspectos de interés. Informacién a través del correo
electrénico, pagina web, perfil de Facebook e Instagram.

Preguntas.

- La profesora TIC se presentarda y explicara el protocolo de
comunicacion de incidencias informaticas, bien de los equipos en las
aulas de informatica, bien del equipamiento audiovisual en las aulas
ordinarias.

- La jefa de estudios y el jefe de estudios adjunto acompafaran a los
profesores nuevos en una visita guiada por el centro mostrandoles la
disposicion de las aulas y los principales espacios comunes
(biblioteca, sala usos multiples, aulas de informatica).

3. Acogida profesores durante el resto del curso (Ultimas incorporaciones
en el mes de septiembre, sustituciones)

En estos casos el protocolo se abreviara y se concretara en:

3.1.Los auxiliares de control acompafiaran a los profesores nuevos que
vayan llegando el primer dia al despacho de la Directora quien les dara
la bienvenida, tomara nota de su correo electrénico y su numero de
teléfono de contacto. Les entregara una copia en papel del “Manual
Basico de Funcionamiento”y del plano del centro.

3.2. A continuacion les acompafard a Secretaria para que den sus datos y se
envie la credencial firmada (interinos).

3.3.Se les presentara al jefe/a del departamento correspondiente quien le
indicara el funcionamiento del mismo y presentara al resto de los
miembros del departamento.
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3.4.Se les acompafara a Jefatura de Estudios donde les explicaran los
aspectos fundamentales del “Manual Basico de Funcionamiento”y les
haran entrega de su horario de trabajo. Se les informara de los cauces
de comunicacién a través del correo electrénico y la difusion de la

informacion a través de la pagina web, el perfil de Facebook y el perfil de
Instagram.
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MANUAL DE FUNCIONAMIENTO
PROFESORES

1. ACOGIDA

Los profesores nuevos seran recibidos por la Direccion del centro que les
entregara este manual y el horario personal. A continuacion pasaran a
Secretaria, donde rellenaran la ficha de datos personales. La Jefa de Estudios
les explicara las normas basicas de funcionamiento y les entregara un talonario
de sanciones. Por ultimo el/la Jefe de Departamento les pondra al corriente de

las materias que deban impartir.

2. FALTAS DE ASISTENCIA E INCIDENCIAS DE ALUMNOS

Para controlar la asistencia de los alumnos los profesores utilizaran el sistema
de gestion proporcionado por la Consejeria de Educacion RAICES. Para
acceder, cada profesor tendra un usuario y contrasefa. Las faltas se pueden
poner durante o al final de la clase en el ordenador del profesor, o bien en los
ordenadores de la sala de profesores. Es imprescindible pasar las faltas a diario
(los familias las reciben de forma inmediata).

Corresponde al tutor/a el control del absentismo de su grupo, y junto a la PTSC
(profesora Técnico en Servicios a la Comunidad) y Jefatura de Estudios se lleva
a cabo la correspondiente intervencion individualizada (segun el Protocolo de
Absentismo). Consultar los protocolos de absentismo para ESO, Bachillerato y
FP Basica recogidos en el Reglamento de Régimen Interno.

En RAICES es posible registrar otras incidencias que seran enviadas a las

familias para su informacion.
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3. FALTAS DISCIPLINARIAS ALUMNOS

Los profesores podran sancionar a los alumnos segun el Decreto de Convivencia
15/2007 de la Comunidad de Madrid, desarrollado en nuestro Reglamento de
Régimen Interno segun el siguiente criterio:

Llamada de atencion- Amonestacion Oral.

Falta leve- Tarjeta Amarilla

Falta grave- Tarjeta Roja.

Falta muy grave- Resolucion por escrito de la Direccion del centro.

Las faltas de disciplina se recogeran en un talonario con papel auto-copiativo:

- La hoja rosa se entregara al alumno, que debera devolverla firmada por
los padres o tutores, bien a su tutor/a, bien en Jefatura de Estudios al dia
siguiente.

- La hoja blanca se dejara en Jefatura de Estudios, en una bandeja
dispuesta al efecto segun el curso del alumno.

- La hoja amarilla se dejara en una vitrina de la Sala de Profesores, en la
bandeja que corresponda por curso y grupo (para el tutor).

Es importante rellenar todos los campos en el talonario para que la falta
disciplinaria se pueda tramitar adecuadamente.

Tarjetas rojas directas: estas tarjetas se depositaran en la mesa de la Jefa
de Estudios. Es conveniente no abusar de ellas pues entonces pierden su
efectividad.

Si el profesor, como consecuencia del comportamiento del alumno durante la
clase, decide expulsarle de la misma (siempre de forma excepcional), debera
enviarle a Jefatura de Estudios con una sancidn por escrito y con trabajo para
realizar durante el resto del periodo lectivo. No se debe dejar a los alumnos solos
fuera de clase, en el pasillo.

Si el alumno se negara a abandonar el aula, el profesor enviara al Delegado en
busca de un miembro del Equipo Directivo.

El archivo y recuento de sanciones correra a cargo de Jefatura de Estudios.
Cuando, bien por acumulacion, bien por sancién directa, se produzca una tarjeta
roja, Jefatura de Estudios informard al tutor y éste, a su vez, a los padres del
alumno, citandolos para firmar la comunicacion de sancién en Jefatura de

Estudios.

Memoria Anual 2018-2019 310



4. RESERVA DE MEDIOS INFORMATICOS

Para reservar las aulas de informatica, cafiones, portatiles, etc. que no hayan
sido asignados previamente en los horarios individuales, se utilizard del
programa phpSchedulelt con la clave de acceso que proporcione la profesora
TIC.

5. GUARDIAS

Aula
Al inicio del periodo lectivo, los profesores de guardia revisaran el parte de
guardias, situado en la sala de profesores, para saber qué profesores faltan.
Haran una ronda por el centro, desalojando pasillos y bafos, y anotaran las
incidencias que observen. En el caso de que faltara algun profesor y no estuviera
apuntado en el parte, lo comunicaran en Direccion.
Una vez finalizada la ronda, los profesores que les toque por turno, entraran en
las clases sin profesor.
Los alumnos podran salir al patio con el profesor de guardia si:

- El profesor que falta es de la asignatura de Educacion Fisica.

- A partir de las 11:30, previa consulta al profesor y siempre con

autorizacion de Jefatura de Estudios.

Si permanecen en el aula, el profesor de guardia tendra potestad para decidir si
deja o no utilizar el movil a los alumnos.
Durante la hora de guardia, los alumnos podran ir a la cafeteria si estan en el
patio, nunca si la guardia se realiza dentro del aula.
En cualquier caso, hay que pasar lista y dejar las incidencias en Jefatura de
Estudios.
Recreo
Los profesores con guardia de recreo se distribuirdn por las siguientes zonas:

- Patio: los profesores pasearan por el patio, vigilaran las zonas conflictivas
y comunicaran en Jefatura de Estudios aquellos incidentes que se
produzcan durante el mismo.

- Interior del edificio: los profesores desalojaran aulas y pasillos, excepto el
acceso al aula de Estudio y Biblioteca, al comienzo del recreo. Se
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encargaran de que los alumnos no accedan al aulario hasta que suene el
timbre de finalizacion del recreo.
En el caso de que en el trascurso de una guardia en el patio un balén salga fuera
del recinto, el profesor de guardia enviara a un alumno a Conserjeria en busca
de la llave de la puerta de acceso a la dehesa.
Biblioteca
Los profesores con guardia de biblioteca colaboraran en el funcionamiento y
mantenimiento de la misma.
Durante las horas de clase, podran permanecer en ella:

- A primera hora, los alumnos que lleguen tarde. En este caso, el profesor
registrara el nombre del alumno y el grupo al que pertenece en el libro
dispuesto para este fin.

- Los alumnos de Bachillerato que no tengan clase.

- Los alumnos que no puedan ir a la piscina durante la hora de Educacion
Fisica por distintos motivos (enfermedad, lesiones, etc.)

- En el caso de que, puntualmente, no haya suficientes profesores de
guardia de aula, un grupo podra permanecer en la Biblioteca.

Si la Biblioteca se necesitara para otra actividad, el profesor de guardia de
Biblioteca, atendera las instrucciones de Jefatura de Estudios.

El préstamo de libros se realizara durante los recreos.

Aula de castigados

Los alumnos sancionados con la privacion del recreo, acudiran al aula de
castigados (2.13) cuando comience el recreo. Jefatura de Estudios pasara lista.
El profesor de guardia, velara para que, durante el transcurso del mismo, el
ambiente sea de trabajo y estudio.

Aula de Estudio

Los alumnos podran acudir para realizar trabajos y/o utilizar los ordenadores
durante el recreo. Los profesores de guardia velaran para que estas actividades

se realicen adecuadamente.

6. TUTORES

Los profesores tutores haran el seguimiento de los alumnos del grupo que se les
asigne.
Se les entregara un calendario con las reuniones trimestrales en Jefatura de

Estudios y en el Departamento de Orientacion, donde se les indicara las
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actividades a realizar con los alumnos y/o familias recogidas en el Plan de Accion
Tutorial.

Justificaran las faltas de los alumnos a través de RAICES. Realizaran el
seguimiento tanto del alumno como del grupo.

Comunicaran a los padres o tutores legales de sus tutorados las tarjetas rojas,
las faltas muy graves y las tarjetas azules.

7. CALIFICACIONES

Los profesores pondran las calificaciones trimestrales en RAICES.

8. EVALUACIONES

En 1°y 2° ESO, hacia la mitad de las 22 y 32 evaluacion se emitira el informe de
Pre-evaluacion. Este informe es meramente orientativo para las familias

Al final de cada trimestre se llevara a cabo las reuniones preceptivas de las
Juntas de Evaluacion. Se levantara acta de las mismas. Las calificaciones, tras
las reuniones de las juntas, no se podran modificar. Excepcionalmente, se podra
solicitar, a través de un documento escrito, el cambio de una nota en Jefatura de
Estudios.

En las evaluaciones finales, ordinarias y extraordinarias, se imprimiran las actas

de calificaciones que los profesores titulares revisaran y firmaran.

9. ORGANIZACION EN AULA-MATERIA

El IES de Guadarrama estad organizado en aula-materia. Los alumnos se
desplazan en los cambios de clase al aula correspondiente a cada asignatura.
Si el profesor tiene las clases en la misma aula, permanecerda en ella esperando
al siguiente grupo de alumnos. Si no tiene clase en la misma aula, dejara que
salgan los alumnos, comprobara que no se queda ninguno dentro, saldra y
cerrara con llave. El profesor seréa responsable de que el aula quede en perfectas

condiciones de orden y limpieza.

10.ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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En la Programacion General Anual se incluiran las actividades complementarias
y extraescolares que los Departamentos estimen oportuno realizar durante el
curso. También es posible organizar actividades que no se hayan recogido en la
PGA, previa a autorizacion de Direccion.

Para realizar la actividad, se completara la hoja de autorizacion (disponible en
nuestra pagina web), informando al Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares con la suficiente antelacion. Este
departamento facilitara todos los medios disponibles para que la actividad se

realice adecuadamente.

11.JUSTIFICACION FALTAS PROFESORADO

Los profesores deberan avisar de su ausencia a la Direccion del centro tan pronto
sepa gque ésta vaya a producirse y la justificara de forma fehaciente en el plazo
de tres dias tras la reincorporacion.

El justificante de la falta se entregara en el Despacho de Jefatura de Estudios,
quienes la tramitaran para su posterior firma por el interesado.

Cuando se produzcan ausencias indebidas, se iniciara el procedimiento de

deduccion proporcional de haberes indebidamente percibidos por ello.

12. OTROS PUNTOS DE INTERES GENERAL

No esta permitido comer ni beber en las aulas, incluidas el aula de
castigados y el aula de estudio.

- Al sonar el timbre, el profesor deberd esperar que salgan todos los
alumnos y cerrar el aula o bien esperar a que llegue el siguiente profesor
segun el horario que figure en la puerta.

- Cuando sea necesario citar a los alumnos en el recreo, es conveniente
hacerlo en la clase oir arecibirlos al vestibulo, nunca citarlos directamente
en los departamentos para evitar que deambulen por el pasillo de
profesores.

- Durante los examenes (evaluaciones, recuperaciones...) todos los
alumnos deberan permanecer en el aula, incluso si la prueba se realiza a
ultima hora.
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13.INFORMACION ADICIONAL

Toda la informacion del centro se encuentra recogida en los siguientes
documentos:

- Proyecto Educativo

- Reglamento de Régimen Interno.
- Plan de Convivencia.

- Plan de Accioén Tutorial.

- Plan de Atencion a la Diversidad.

Ademéas, anualmente, se elabora la Programacion General Anual y la Memoria
Anual.

Todos ellos se pueden consultar en Secretaria y en la pagina web del centro

https://www.educa?.madrid.org/web/centro.ies.qguadarrama

Disponemos de un perfil en Facebook y otro en Instagram, donde se da
informacion puntual y se publican fotos de las actividades complementarias y
extraescolares. Las actividades de la biblioteca se difunden a través de un blog

https://bibliotecaiesquadarrama.wordpress.com/ vy de un perfil de Twitter.
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