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● Grado de cumplimiento de las programaciones por cursos. 

Completar las siguientes tablas según el siguiente criterio: 

1. No se ha cumplido (<30%) 

2. Poco cumplido (entre 30% y 60%) 

3. Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%) 

4. Totalmente cumplido (100% 

 

Grado de cumplimiento de las programaciones 

CURSO 
PT PDC COMPE 

AULA TEA DIVER 
AL FOPP 

1º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

 LC: 3 
MA: 3 

LC: 3 
MA:3 

 
APOYO: 3  

2º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

 LC: 3 
MA: 3 

LC: 3 
MA:3 

 
APOYO: 3  

3º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

ASL.
3 

ACT:
3 

 LC: 3 
MA: 2 

ASL:3 
APOYO: 3  

4º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

ASL. 
3 

ACT:
3 

  ASL:3 

ACT:4 
APOYO: 3 3 

BACH. 
       

 

 

● Nivel de cumplimiento de la temporalización prevista de las programaciones. 

Completar las siguientes tablas según el siguiente criterio: 

1. No se ha cumplido (<30%) 

2. Poco cumplido (entre 30% y 60%) 

3. Casi se ha cumplido (entre 60% y 90%) 

4. Totalmente cumplido (100%) 
 

 

 

 
1. ANÁLISIS DEL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES 

DIDÁCTICAS 
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Nivel de cumplimiento de la temporalización prevista en las 
programaciones 

PROGRAMA/ 

CURSO   PT PDC COMPE 
AULA 

TEA AL DIVER FOPP 

1º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

 
LC: 3 
MA: 3 

LC: 3 

MA:3 APOYO: 3   

2º ESO 
LC: 3 
MA: 3 

 
LC: 3 
MA: 3 

LC: 3 
MA:3 APOYO: 3   

3º ESO 
LC: 3 

MA: 3 
ASL.4 
ACT:3 

 
LC: 3 
MA:2 APOYO: 3 ASL:3  

4º ESO LC: 3 
MA: 3 

ASL. 3 
ACT:3 

  APOYO: 3 
ASL:3 

ACT:4 
3 

 

● Propuestas de mejora (se incluirán en la PGA del próximo curso) 
 
 

Propuestas de mejora 

PT/AL -Dedicar una hora a la semana al desarrollo de habilidades socioemocionales y de 
autonomía. 
- De las horas dedicadas a la asignatura de LCL, una de esas horas sea asumida 
por la AL y así PT puede dedicar una hora al trabajo de contenidos específicos 
- Acudir a las reuniones de los departamentos didácticos cuando se trabajen 
aspectos relacionados con ACNEES o medidas específicas. 
- Incluir dentro de nuestras horas complementarias apoyo al departamento de 
orientación para dedicar este tiempo a evaluaciones y coordinación entre el equipo 
de apoyo, así como atender a alumnos con necesidades de apoyo emocional. 
- Dadas las características del ACNEE que no pertenece al aula TEA consideramos 
necesario la intervención de un TSIS. 
- Habilitación de un Aula de Audición y Lenguaje (AL): Se sugiere la creación o 
acondicionamiento de un espacio físico específico destinado al aula de Audición y 
Lenguaje (AL), que cuente con los recursos materiales necesarios. 
 

AULA 
TEA 

- Llevar a la práctica docente las adaptaciones metodológicas y curriculares 
realizadas y registradas y los correspondientes modelos oficiales a principios de 
curso.  
- Dedicar al menos una hora semanal al trabajo de lectura y realización de dictados.  
- Realizar en mayor medida trabajos o proyectos conjuntos con todos los alumnos 
en el aula TEA (Multinivel) para la adquisición de competencias que puedan aplicar 
en el resto de las clases. Debido a los horarios de cada nivel, nos ha sido imposible 
destinar sesiones a este fin.  
- Mejorar los cauces de comunicación con todo el profesorado. 
- Mayor impulso a las actividades con el círculo de amigos.  
 

COMPE El refuerzo de compensatoria tipo B sería más provechoso para los alumnos si se 
pudiese crear un Grupo de Apoyo paralelo a la materia de Lengua castellana y 
Literatura y Matemáticas. De esta forma, los alumnos podrían estar en grupo 
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● Análisis de los resultados obtenidos en cada materia. 
 

 
PROGRAMA 

CURSO 

2024/2025 

 

CURSO 

2025/2026 

 

 
PT 

 

LC: 100 % 

MAT: 100% 

 

   MAT: 82% 

 LC: 82% 

 
DIVERSIFICACIÓN 1 

ASL: 93% 

ACMT: 93% 

ASL: 100% 

ACMT: 92% 

 
DIVERSIFICACIÓN 2 

ASL: 87% 

ACTM: 80%: 

ASL: 100% 

ACT: 100% 

 
AULA TEA 

LC: 100% 

MAT: 75% 

LC: 80% 

MAT: 80% 

 
COMPENSATORIA 

LC 0% 

MAT 30% 

LC Y MAT 81% 

     FORMACION Y   
ORIENTACION 
PERSONAL Y 

PROFESIONAL  

100% 100% 

● PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN UTILIZADOS Y 
EFICACIA 

reducido, con una atención más individualizada durante más horas a la semana.   

DIVER -Reforzar el trabajo por proyectos aprovechando los ámbitos y la interrelación entre 
las materias que los componen.  
-Desarrollar y fomentar el Plan lector. (ASL) 
-Programar prácticas de laboratorio en Física y Química (ACT) 

FOPP Para favorecer el proceso de enseñanza- aprendizaje de los alumnos es necesario  
desdoblar el grupo, ya que es un grupo muy numeroso y heterogéneo. Más de la 
mitad de los  alumnos tienen Necesidades Específicas de apoyo educativo y al ser 
un grupo más reducido favorece la realización de dinámicas de grupo, debates y 
actividades que favorezcan el desarrollo de autoconcepto, autoestima y cohesión 
grupal  de que forman parte del currículo de la materia.  

 2. EVALUACIÓN Y RECUPERACIÓN 
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En todos los programas se han utilizado los procedimientos e instrumentos establecidos en 

la programación, considerándose eficaces y adaptados al perfil del alumnado.  

 

En el caso los PT/AL, además se han incluido rúbricas que se facilitaban a los alumnos para 

corregir los trabajos que hemos realizado durante las clases. 

 

En relación al AULA TEA: Se han realizado con posterioridad rúbricas para trabajos 

específicos dentro del Plan lector. Se consideran adecuados y ajustados a sus necesidades. 

Al ofrecer distintos procedimientos, aumenta la motivación en el alumnado. Al conocerlos 

desde principio de curso, reduce la ansiedad ante las pruebas de evaluación.  

 

En el caso de FOPP también se han incluido rúbricas que se facilitaban a los alumnos para 

corregir los trabajos que hemos realizado durante las clases, aunque ha sido necesarios 

adaptarlos a cada alumno para poder ajustar la respuesta educativa. 

 

● IDONEIDAD DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACIÓN UTILIZADOS 

 

En todos los programas se han aplicado los criterios de calificación establecidos en la 

programación. Se consideran eficaces y ajustados a las características de nuestro alumnado. 

En el caso de FOOP se han flexibilizado en muchos casos para favorecer el ajuste del proceso 

de enseñanza-aprendizaje  a los ACNEAES del grupo.  

 

● ALTERNATIVAS, SUGERENCIAS, SOLUCIONES Y PLANES DE MEJORA 

PT/AL: 

● Criterios comunes para la recuperación de materias. 

● Al asumir la asignatura, no hay espacio para trabajar los contenidos y objetivos específicos 

del trabajo propio de PT. Hay grupos con 4 niveles diferentes con necesidades distintas y 

resulta muy complicado abarcar todas las necesidades. Para poder solventar esto, se 

propone que la AL asuma una sesión de la materia. 

● Adaptar los exámenes del resto de asignaturas, no se cumple en su totalidad 
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AULA TEA:  

● Incluir y dar más importancia a la autoevaluación del aprendizaje. Este curso, se ha hecho 

poco uso del “Diario de Aprendizaje” implementado en el curso anterior.  

● Establecer criterios comunes para la recuperación de materias pendientes en el caso de 

Lengua y Matemáticas, cuando estas se imparten en su totalidad en el Aula de Apoyo con 

ACI significativas. Que se reflejen en las distintas programaciones didácticas y establecer 

criterios comunes desde el Departamento de Orientación.  

● Mayor coordinación con los profesores de las distintas materias. Adaptación conjunta de 

exámenes. No se cumple en todas las asignaturas.  

 

COMPENSATORIA  

Los alumnos de compensatoria reciben el apoyo en las horas de la materia optativa (2 horas 

semanales). Este tiempo es reducido para el repaso de las dos materias instrumentales. Generar 

un grupo de Compensatoria en las materias de Lengua castellana y Literatura y Matemáticas 

permitiría que los alumnos de compensatoria puedan recibir todas las horas de la materia en 

grupo reducido, con mayor atención individualizada. Esto podría ser de mayor utilidad para los 

alumnos permitiéndoles obtener mejores resultados en el proceso de enseñanza-aprendizaje.  

 

DIVERSIFICACIÓN 

 

ASL 

Trabajo por proyectos que impliquen más al alumno en su proceso educativo.   

Fomentar la autonomía e iniciativa de los alumnos a través de proyectos como herramienta 

metodológica. 

 

ACT  

Trabajo por proyectos gamificados que impliquen al alumno como protagonista activo de su 

proceso educativo, fomentando su autonomía, iniciativa y capacidad de resolución mediante la 

estructura de misiones y retos científicos. 

 

FOPP 

 

Trabajar por proyectos y enseñanza multinivel para fomentar la autonomía y el grado de 

implicación de los alumnos.  
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● METODOLOGÍA DIDÁCTICA 

Valoramos muy positivamente la metodología utilizada ya que es una variable que desde nuestro 

ámbito de actuación nos permite poder adaptarnos a las características y necesidades del 

alumnado a través de una enseñanza estructurada y rutinas. Partimos de una metodología 

basada en la actividad y participación, siguiendo el modelo DUA, dándole distintas opciones de 

representación de la información (imágenes, resúmenes, explicaciones orales, diapositivas, 

infografías, audios etc.), múltiples formas de expresión: exposiciones orales, expresión escrita, 

cuestionarios, elaboración de cómics, presentaciones, dramatizaciones… y múltiples formas de 

implicación: Técnica de pomodoro para la gestión del tiempo, autoinstrucciones, aprendizaje 

basado en el juego, pequeños proyectos, refuerzo positivo, utilización de TIC… lo que ha 

aumentado la motivación en el alumnado.   

 

● PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN UTILIZADOS PARA LA 

EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE 

En general se ha utilizado un Formulario de Google Forms, aunque dadas las características 

del alumnado del grupo de 1º, se ha realizado la evaluación de manera oral en gran grupo. 

Observaciones: 

AULA TEA:  En una escala del 1-5, las puntuaciones de los alumnos oscilan entre el 4-5 en todos 

ellos. Aspectos a mejorar, ir más despacio a la hora de tomar apuntes y sugieren más periodos 

de descanso o pausas activas para volver a centrar la atención o actividades de relajación previas 

a las clases. 

DIVERSIFICACIÓN: Con el grupo de diver 2 (ACT) se ha pasado un cuestionario a los alumnos 

donde se han valorado positivamente al docente, la metodología usada, la forma de evaluación 

y la asignatura, aunque recalcan que les gustaría realizar más práctica/actividades y que las 

explicaciones fueran más largas.  

Los grupos de COMPENSATORIA han realizado la evaluación de la práctica docente a través 

de un cuestionario escrito y una reflexión personal libre. 

 3. EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE 
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● COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO 

 

COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO 

Profesor/a- Programa Nivel de competencia digital 

Rosario Rebeca González Huuertas 
(Orientadora - JD) 

Acreditación nivel A2 

Silvia Rodríguez García (Orientadora) Acreditación nivel A2 

Marta Fernández Prada (PT) Acreditación nivel A1 

Patricia Martín Gallardo (PT) No acreditación 

Cristina de la Mata Pacheco (AL) Acreditación nivel A2 

Isabel Romo Vicente (Aula TEA) Acreditación Nivel C1 (Prueba+ODES) 

Susana González Calderón (DIVER: ASL) 
No acreditación. 

Nivel de competencia digital necesaria para la 
preparación de materiales propios y originales 
que los alumnos de ASL requieren y utilizan. 

Ana Arribas García (DIVER: ACT) Acreditación nivel B1 

Iria Benito Baquero (DIVER 1: ACT) Acreditación nivel A2 

Prueba superada de acreditación C1 
(Pendiente de evidencias) 

Ana Carabias Martín (COMPE) Nivel A2 cursado sin acreditación (prueba 
superada pero pendiente de evidencias) 

Teresa García Díez (PSC) No acreditación 

 

 

● ACTIVIDADES REALIZADAS PARA FOMENTAR LA LECTURA 

 

- Plan lector digital: MADREAD con una Lectura trimestral.  En el caso de las PT un libro 

anual.  

- Exposiciones orales sobre lecturas realizadas en clase y sobre distintos temas 

propuestos y actividades de expresión escrita.  

- Fichas de lectura comprensiva y de escritura creativa. 

- Lectura de cómics en tiempos de descanso y guardias. (PT y AL no han realizado esta 

http://trimestral.en/
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actividad). 

- Comprensión lectora inicial en cada unidad en el área de Lengua. Utilización de 

autoinstrucciones escritas para el trabajo autónomo de cada lectura.  

- Actividades de ortografía y tareas específicas: Técnica cloze, definiciones, dictados 

específicos… 

- Lecturas dramatizadas con distintas voces.  

- Elaboración de glosarios de cada unidad. (PT y AL no han realizado esta actividad). 

- Lecturas compartidas.  

- Trabajos en técnicas de trabajo intelectual: resúmenes, esquemas, ideas principales por 

párrafos… 

- Técnica de lectura EPL2R y 2LSEMER. 

- En COMPENSATORIA se trabaja el fomento de la lectura acompañando las lecturas 

trabajadas desde el Departamento de Lengua castellana y Literatura. Se han leído y 

trabajado diversidad de textos, orales y escritos, pertenecientes a los distintos géneros 

literarios, para apoyar y reforzar desde las horas de Refuerzo de Lengua y Matemáticas.  

 

● EVALUACIÓN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN COORDINACIÓN CON 

OTROS DEPARTAMENTOS. 

 

En general no se han llevado a cabo apenas actividades de forma interdepartamental. 

Puntualmente ha habido colaboración entre el departamento de orientación, la coordinadora del 

Plan de Igualdad y el departamento de dibujo para planificar y desarrollar una actividad para 

prevención de la violencia de género a través de las redes sociales.  

También se valoran positivamente las reuniones de coordinación con los departamentos 

didácticos de lengua y matemáticas.  

  

 
 

 

MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADÉMICOS 

 

Se valora positivamente. Como propuesta de mejora se plantea: 

● La posibilidad de fraccionar los exámenes para alumnos con NEE.  

 4. VALORACIÓN DE LOS PLANES DEL CENTRO 
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● Mayor coordinación y seguimiento con el alumno tutor (mentor) del aula. 

● Mayor coordinación con el profesorado de las distintas materias para la adaptación de los 

exámenes. 

● Intentar un calendario unificado de exámenes, para evitar que tengan más de un examen 

al día.  

 

PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA  

 

Se valoran positivamente las actividades realizadas por el Departamento de Lengua para 

fomentar la lectura, especialmente las propuestas a nivel de centro llevadas a cabo el Día del 

Libro o el Día de San Valentín.  

Desde la materia de Atención Educativa se trabaja el Plan lector del centro y esto fomenta la 

lectura de manera significativa. 

El nivel de comprensión lectora de los grupos de apoyo es bajo por lo que no se han podido llevar 

a cabo todas las actividades propuestas, se han realizado con las adaptaciones pertinentes. 

 

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 

 

Revisar las actividades extraescolares realizadas en la tercera evaluación, principalmente 

relacionados con el Departamento de Educación Física.  Mayor coordinación entre los Jefes de 

Departamento y Orientación, para organizar adecuadamente las actividades y valorar la 

posibilidad de adecuación de las mismas a las características del alumnado con necesidades 

educativas, así como para valorar si se pueden repartir durante todo el curso y evitar tanta 

concentración de actividades en la última evaluación. 

 

En Raíces, detallar más las características de la actividad, los horarios y que el responsable de 

la actividad informe previamente del contenido de la misma a los especialistas PT/AL/Aula Tea 

para que puedan prepararlas y anticiparlas con los alumnos. Así mismo es importante que en 

todas las comunicaciones sobre actividades complementarias y extraescolares, ya sea a través 

del correo o de raíces, se incluya a los PT/AL y Aula TEA.  

 

PLAN DE DIGITALIZACIÓN 

 

Valoramos muy positivamente el trabajo realizado por la coordinadora TIC, su disposición y 
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rapidez a la hora de solucionar las incidencias, así como la nueva impresora puesta a nuestra 

disposición en la sala de profesores, trabajo realizado junto a la Secretaria del Equipo, para 

agilizar la realización de fotocopias.  

Valoramos positivamente la incorporación de una nueva impresora a la sala de profesores. 

 

PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL- Se recoge posteriormente en el análisis del D.O.  

 

PLAN INCLUYO- Se recoge posteriormente en el análisis del D.O.  

 

PLAN DE CONVIVENCIA 

 

Se valoran positivamente las actividades realizadas. Proponemos:  

- Dar más continuidad a las reuniones del Equipo de Convivencia para poder dinamizar más 

y mejor la participación del alumnado en la vida del centro.  

- Continuar con el proyecto patio, intentando también realizar en alguno de los recreos 

alguna actividad en el patio para el reparto más equitativo de espacios como: baile, u otros 

deportes distintos al fútbol.  

- Establecer cauces de comunicación con la responsable de Igualdad para realizar 

actividades conjuntas y más coordinadas.  

- En las jornadas de puertas abiertas, plantear visitar el Aula TEA cuando no haya alumnos 

en clase, ya que este curso ha provocado ansiedad y problemas de conducta en algunos 

de los alumnos del aula.  

- Crear un RRI específico, o añadir alguna cláusula al ya existente, para ACNEE ofreciendo 

un marco regulador que permita establecer consecuencias que sean acordes a las 

necesidades de estos alumnos y sean realmente útiles en su proceso educativo y en el 

del resto de compañeros.    

 

PLAN DE EMPRENDIMIENTO 

No somos conocedores y no hemos participado de ninguna actividad relacionada con este plan.  

 

 

 

 

PROPUESTAS DE MEJORA: 

 5. VALORACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO 
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En general, desde el Departamento de Orientación, valoramos positivamente el funcionamiento 

del centro.  

Desde orientación y PSC proponemos seguir trabajando de forma coordinada, definiendo las 

funciones de cada perfil, estableciendo procedimientos compartidos, criterios comunes para 

priorizar demandas, etc.  

Dado el gran volumen de trabajo del Departamento mantener las dos jornadas a tiempo completo 

de las orientadoras y aumentar la de la PSC. 

 

AULA TEA: En general, se valora positivamente el trabajo de cada uno individualmente, pero 

sería conveniente mejorar la colaboración interdepartamental, especialmente en el trabajo de 

alumnos con necesidades específicas de apoyo educativo. Se observan mayores conflictos y 

problemas de convivencia entre el alumnado de 1º - 2º ESO, por lo que sería interesante plantear 

talleres o programas relacionados a nivel de centro y sacar más partido a los alumnos ayudantes 

en este tema. Especial consideración a la actuación de Jefatura de Estudios ante la tramitación 

de posibles sanciones.  

Este curso no hemos contado con una hora de coordinación con Jefatura de Estudios dentro del 

horario, lo que ha dificultado el seguimiento para tratar temas concretos de forma quincenal. Este 

curso, se han cambiado algunos muebles del Aula TEA que eran necesarios, así como la 

adquisición de recursos de difícil generalización como centro preferente lo cual ha beneficiado el 

progreso educativo de los alumnos. Mayor puntualidad en las entradas y salidas de clase. Se 

forman muchos grupos en los pasillos, que dificulta poder dar clase.  

AULA DE APOYO: Se valora positivamente el funcionamiento general del centro. Consideramos 

necesario para el correcto funcionamiento del aula de apoyo renovación del material, ya que se 

encuentra deteriorado, material de apoyo que permita realizar ACIS acorde al alumnado (de nivel 

de primaria). 

 

 

Como aspecto general que afecta a nuestra actividad, destacamos la gran burocratización de la 

labor docente y de orientación que va en detrimento del proceso de enseñanza y aprendizaje del 

alumnado. Esta burocracia reduce los tiempos para preparar material, estudiar nuevas formas 

 
6. VALORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE 

ORIENTACIÓN. PROPUESTAS DE MEJORA 
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de dar clase, atender directamente a los alumnos, etc. En muchas ocasiones lo percibimos como 

trámites para cubrirnos las espaldas (que por eso también los hacemos) pero que restan calidad 

de la atención educativa y orientadora a los alumnos y generan situaciones de estrés y ansiedad 

al querer llegar a todo, a intervenir y dejar por escrito todo lo realizado y tramitar los procesos 

que sean necesarios (protocolos, derivaciones, coordinaciones con SSSS y atención primaria…).  

 

PROPUESTAS DE MEJORA AL PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE 
 

- Intentar conseguir una co-docencia real en beneficio de todo el grupo de alumnos con los 

profesores especialistas y los profesores de cada materia, y no reducirse sólo a un apoyo 

a un alumno con necesidades educativas especiales.  

- Crear un banco de recursos dentro del departamento. 

- Implementar las orientaciones y propuestas del departamento de orientación comentadas 

en la CCP en relación a las ACIS, medidas para acnee y DEAs y la recuperación de 

pendientes para acnee.  

- Revisar todos los alumnos que tenemos en el Boletín con condiciones personales de 

salud, especialmente salud mental, para irlos censando en Raíces y que el aumento de 

casos quede de alguna manera reflejado. 

- Informar a las familias de la importancia de actualizar los informes médicos de los alumnos 

con DEA para poder aplicar las medidas, especialmente en bachillerato de cara a la PAU. 

Se requiere que las medidas se apliquen en toda la etapa.  

- Acordar un procedimiento para informar a las familias de los acneae de las medidas que 

se aplican con sus hijos.  

- Establecer criterios a nivel de centro para priorizar las demandas de evaluación 

psicopedagógica.   

 

PROPUESTAS DE MEJORA AL PLAN DE APOYO AL PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL 

 

- Realizar a principio de curso una planificación conjunta por cursos de las actividades del 

Plan de acción tutorial, con JE- Orientación- tutores- Enfermera. 

- Proporcionar recursos en relación a técnicas de trabajo intelectual especialmente en 1º y 

2º ESO.  

- Crear una carpeta con recursos por temas a trabajar para facilitar el trabajo del tutor/a y 

la organización del departamento. (Técnicas de estudio, cohesión grupal…) 
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- Valoramos muy positivamente la intervención de la enfermera en los talleres realizados 

este curso. Como Propuesta de mejora ya acordada con ella, se plantea la adaptación de 

estos talleres de forma específica con el alumnado del Aula TEA dentro del aula de apoyo 

y otros ACNEE que también puedan necesitar estas intervenciones. 

- Incluir a la coordinadora del aula Tea en el listado general de correos de tutores.  

- Realizar una evaluación final del plan de acción tutorial.  

 

PROPUESTAS DE MEJORA AL PLAN DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

 

- Al igual que se ha hecho con el alumno del Aula TEA en coordinación con la Jefa de 

Departamento de Orientación, abordar y adelantar el POAP a 3º ESO para todos los 

alumnos ACNEE.  

- Elaborar un catálogo o tríptico a nivel de Departamento con las opciones para alumnado 

con NEE en función de si obtiene o no el título y los recursos de la zona y la Comunidad 

para enviar a las familias de los alumnos ACNEE en 4º ESO desde la 2ª evaluación.  

 

PROPUESTAS DE MEJORA PARA LA COORDINACIÓN INTERNA DEL D.O. 

 

- Seguir dotando de una estructura interna al departamento de orientación para paliar la 

discontinuidad vivida en los últimos años y los cambios frecuentes de personal dentro del 

departamento. 

- Desde la Jefatura del Departamento, crear en el CLOUD una carpeta de orientación, con 

diferentes subcarpetas diferenciadas por profesionales que componen el departamento 

(PT/AL, AULA TEA, Diversificación, PSC, etc.) para compartirla a principio de curso con 

documentos, modelos, normativa, recursos…que competa a cada perfil. 

- Establecer una hora de coordinación semanal orientadoras- PSC y respetarla. 

- La coordinadora del aula TEA propone establecer dentro del horario una hora para la 

coordinación interna con el Aula TEA. Al ser Centro Preferente, se queda corta la 

planificación ya que dentro de las horas de reunión de departamento hay que atender 

diversos programas.  

- Poner una pizarra y utilizar el tablón de anuncios para poner información relevante del 

departamento para que cualquier miembro del mismo esté informado y también pueda 

informar en caso de que alguien pregunte sobre plazos de FP, actividades 

complementarias o extraescolares… 
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PROPUESTAS DE MEJORA PARA LA COORDINACIÓN DEL D.O. CON EL CENTRO 

 

- El objetivo global sería mejorar la canalización de las demandas, de manera que se 

puedan atender mejor, respondiendo a la urgencia de cada caso e intentando evitar 

interrupciones cuando no son estrictamente necesarias. Para ello, proponemos:  

- Dar una mayor importancia y mostrar la disponibilidad de las orientadoras en las 

horas de reuniones de tutores las semanas que no hay reunión para realizar 

seguimiento de casos, organizar tutorías, o cualquier aspecto que requieran los 

tutores.  

- En casos no urgentes, agendar una reunión con las orientadoras para poder 

atender los casos en las mejores condiciones.  

- Establecer un protocolo de demanda de evaluación psicopedagógica para poder 

gestionar las mismas. Establecer criterios para priorizarlas que sean acordados 

también con el Equipo Directivo.  

- Reflexionar conjuntamente al inicio de curso de las posibles actividades extraescolares y 

complementarias que se plantean para los acnee. 

- Que la PSC pueda estar en las reuniones de tutores, especialmente en los CFGB y en las 

de 1º de ESO (si sigue estando a media jornada), principalmente para el control del 

absentismo y el seguimiento de casos para servicios sociales.  

- Cada vez que haya una propuesta para derivar a mesa de absentismo realizar una reunión 

de PSC- JE para ver qué casos son realmente derivables a Servicios Sociales, y la PSC 

tenga tiempo para hacer el seguimiento del menor.   

- Mantener las horas de coordinación con el departamento de lengua y matemáticas por 

parte de las PT.  

 

PROPUESTAS DE MEJORA PARA LA COORDINACIÓN EXTERNA

 

- Desde el trabajo de la PSC y las orientadoras se valora positivamente la coordinación con 

servicios sociales, ayuntamiento, hospitales, psicólogos del ámbito privado, etc. Como área 

de mejora se propone elaborar un protocolo interno del departamento para facilitar la 

continuidad en la coordinación con los servicios externos. 
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- Desde el aula TEA, no se establecen propuestas de mejora para la coordinación externa, ya 

que se han realizado a lo largo del curso tres reuniones con el servicio de psicología que 

atiende al alumnado del aula TEA: Online, telefónicamente y presencial en la evaluación final. 

Por lo que se valora como suficiente y satisfactoria.  

 


